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La gran comunidad de personas que forman la Universidad
de Guanajuato reune a lo largo de un ciclo escolar una
cifra incuantificable de ideas y logros, proyectos creados
y concluidos, resultados y retos que deben ser conocidos
por la sociedad de nuestra entidad y del pais.

Una suma muy significativa de ese amplio mosaico de
realizaciones y de acciones en marcha se presenta en
este Informe de actividades 2024-2025.

Poner este documento al alcance publico responde a una
obligacion legal y moral, aunque cumple también con
otros propositos muy importantes.

Uno es hacer descubrir a la comunidad universitaria la
grandeza, la diversidad y el empuje de la colectividad a
la que pertenecen, cuya gran dimension es natural que
dificulte el conocimiento detallado de las actividades que
realizan las 50 mil personas que la forman.

Cumple también este informe con el objetivo de presentar
ala sociedad el potencialtransformador que la Universidad
publica tiene y pone a su disposicion, bajo el principio de
que los proyectos y acciones universitarias se orientan
siempre por un proposito de utilidad publica.

Este, es, pues, un retrato colectivo o un mapa: para
reconocernos y recordar que nos une una mision comun;
para que nos conozcan y reafirmar el compromiso social
de la Universidad.

Dra. Claudia Susana Gomez Lopez
RECTORA GENERAL



cOI.MENAs DE ALINEACION

Cumplidos los 80 anos de la fundacion de nuestra Ins-
titucion como universidad publica, a ocho anos de dis-
tancia para llegar a los tres siglos de vida institucional, y
con 31 anos de autonomia universitaria, la Universidad
de Guanajuato refrenda su compromiso ante la socie-
dad para mantener el desarrollo de sus funciones esen-
ciales bajo los principios de excelencia, equidad, inclu-
sion e innovacion para la formacion integral sus abejas.

Con el proposito de fortalecer el gjercicio de la rendi-
cion de cuentas, afianzando la esperanza firme y solida
que todas y todos tenemos en la Universidad de Gua-
najuato como pilar fundamental en la educacion supe-
rior del Estado, este informe anualincorpora “colmenas
de alineacion”, elementos graficos que simbolizan la
articulacion estratégica entre tres referentes funda-
mentales: el Proyecto de Desarrollo para la Universi-
dad de Guanajuato 2023-2027, el Plan de Desarrollo
Institucional 2021-2030. y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible contemplados en la Agenda 2030 de la Or-
ganizacion de las Naciones Unidas.

Inspiradas en el panal -simbolo institucional que re-
presenta la labor conjunta, el compromiso y la iden-
tidad de quienes conforman nuestra comunidad uni-
versitaria, las abejas-, estas colmenas emplean celdas
hexagonales para reflejar la interrelacion entre los
instrumentos de planeacion mencionados. Cada cel-
da representa un componente estratégico alineado, y
en conjunto, proyectan una vision integral del impacto
generado por las acciones institucionales.

Este recurso visual refuerza el compromiso de la Uni-
versidad de Guanajuato con una planeacion partici-
pativa, transversal y sostenible, orientada al desarrollo
armonico de la institucion y su entorno.

EJE

Actividades alineadas al

para
la Universidad de Guanajuato
2023-2027

Actividades alineadas al Plan
de Desarrollo Institucional de
la Universidad de Guanajuato
2021-2030

Actividades que contribuyen a
los Objetivos del Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030

Cada color guia al lector sobre como las
acciones presentadas se vinculan con
los planes y objetivos que nos impulsan
como comunidad universitaria.
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l.1.1. Matricula

El esfuerzo institucional por ampliar la cobertura,
respondiendo de esa manera alaumento de lademanda
y a la creacion de nuevos programas educativos, se
refleja en un crecimiento del 0.70 % de la matricula
total del 2024 respecto del ciclo inmediato anterior,
tendencia que se ha mantenido en los ultimos anos.

Evolucion reciente de la matricula escolar de la UG

Nivel 2021 2022 2023 2024

Medio Superior 16,117 16,215 16,752 17,260
Superior 30,300 30,893 30,992 30,820
Total 46,417 47,208 47,744 48,080
Variaciones anuales 1.06 %" 149 % 135 % 0.70 %

“La variacion reportada para el 2021 refleja el aumento ante la matricula de 45,526
correspondiente a septiembre de 2020.

FUENTE: Informes de matricula auditada al segundo semestre de los anos
senalados; Direccion de Administracion Escolar.

Este crecimiento constante se debe a la creacion de
espacios fisicos, al uso optimo de los recursos y a la
ampliacion de la oferta de programas educativos,
gestiones que demuestran el esfuerzo de la comunidad
universitaria. El desglose de la matricula total del 2024
se puede consultar en el Anexo |.1.1. Matricula escolar
septiembre 2024.
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l.1.2. Admision: Demanda y absorcion
Nivel Medio Superior

Enero - junio 2025

El proceso de admision a niveles intermedios del
Bachillerato General (segundo y cuarto semestre)
del periodo enero-junio 2025 tuvo un total de 238
aspirantes y 58 admisiones, representando una
aceptacion del 24.37 %. El desglose se presenta en la
tabla siguiente.

Escuela del Nivel

Medio Superior Aspirantes Aceptados Absorcion
(ENMS)

Histérice Loon 0 15 0%
ENMS de Celaya 25 6 24 %
ENMS de Guanajuato 56 8 14 %
ENMS de Irapuato 36 5 14 %
ENMS de Ledn 51 11 22%
ENMS de Moroledn 2 1 50 %
ENMS de Pénjamo 1 0 0%
ENMS de Salamanca 14 5 36 %
ENMS de Salvatierra 19 5 26 %
ENMS de Silao 4 2 50 %
Total 238 13:] 24.37 %

INFORME 7/ BIENVENIDA 2024 - 2025

Agosto - diciembre 2025

En el periodo agosto-diciembre 2025, se registraron
8,489 aspirantes a primer ingreso a los Bachilleratos
General y Bivalente, de los cuales, 5,860 resultaron
aceptados lo cual equivale a 69.03 % de absorcion. EL
detalle se muestra en la tabla siguiente:

Escuela del Nivel

Medio Superior Aspirantes Aceptados Absorcion
(ENMS)
Histérice Loon 70 4 63%
ENMS de Celaya 052 620 6513 %
ENMS de Guanajuato 1,072 651 60.73 %
ENMS de Irapuato 1,001 706 64.71 %
ENMS de Ledn 1,739 1080 621%
ENMS de Moroledn 338 280 82.84 %
ENMS de Pénjamo 256 240 93.75 %
ENMS de Salamanca 963 820 8515 %
ENMS de Salvatierra 500 328 65.6 %
52:215;:: San Luis 261 181 69.35 %
ENMS de Silao 548 467 8522 %
Total 8,489 5,860 69.03 %
FUENTE: Direccion de Administracion Escolar.
EENE | EJE Of VIDA rcanémica
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Escuela de

Medio Superior

Niveles intermedios

En los niveles intermedios de las escuelas del nivel
medio se tuvo un totalde 71 aspirantesy 26 admisiones,
representando un 36.62 % de aceptacion. Los numeros
se desglosan en la tabla siguiente:

DTS Aspirantes

Aceptados Absorcion

ENMS Centro N
Historico Leon 4 8 50 %
ENMS Celaya 9 3 3333 %
ENMS Irapuato 13 7 53.84 %
ENMS Ledn 20 5 25 %
ENMS Moroleodn 0 0%
ENMS Salamanca 5 62.5 %
ENMS Salvatierra 4 1 25%
ENMS Silao 9 3 3333 %
Total 71 26 36.62 %

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar.

INFORME / BIENVENIDA 2024 - 202

5

Licenciatura

Enero - junio 2025

En lo que corresponde a los programas de Licenciatura
del Nivel Superior, para el periodo de admision del
semestre enero-junio 2025, se admitieron a 1,828
personas aspirantes de un total de 4.454. El porcentaje
de absorcion por Campus se detalla enseguida:

Absorcion a los programas de licenciatura,
periodo enero-junio 2025

Campus Aspirantes Aceptados Absorcion
Celaya-Salvatierra 663 467 70.44 %
Guanajuato 1,730 992 5734 %
Irapuato-Salamanca 223 160 7175 %
Ledn 1,838 209 11.37 %
Total 4,454 1,828 41.04 %

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar.
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Agosto - diciembre 2025

Para el periodo escolar agosto-diciembre 2024, hubo
12,933 personas aspirantes a ingresar a los diversos
programas educativos de licenciatura de los cuatro
Campus, de los cuales resultaron aceptadas 4,991
representando un 38.59 % de absorcion. El detalle se
muestra en la tabla siguiente:

Absorcion a los programas de licenciatura, periodo
agosto-diciembre 2025

Campus Aspirantes Aceptados Absorcion
Celaya-Salvatierra 1,648 894 54.25 %
Guanajuato 4.339 2,112 48.67 %
Irapuato-Salamanca 2,101 1,245 50.26 %
Leon 4,845 740 1527 %
Total 12,933 4,991 38.59 %

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar.

Posgrados

En cuanto a los programas de posgrado, en los diversos
periodos de admision comprendidos en el periodo
que se informa, se registraron 1,302 aspirantes y 982
admisiones, representando una tasa de absorcion del
75.42 %. El detalle, por Campus y periodo escolar, se
muestra en las tablas siguientes.

INFORME 7/ BIENVENIDA 2024 - 2025

Absorcion a los programas de Posgrado, periodos cuatrimestrales 2024-2025

Campus Periodo Aspirantes
Celaya- Enero-abril 2025 35
Salvatierra  /,0-agosto 2025 11
Septiembre-diciembre 2024 108
Guanajuato  Enero-abril 2025 219
Mayo-agosto 2025 108
Septiembre-diciembre 2024 47
g:lzl::;?\;a Enero-abril 2025 43
Mayo-agosto 2025 30
L Septiembre-diciembre 2024 21
Enero-abril 2025 16
Total 638

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar; mayo de 2025.

Aceptados Absorcion

32 91.4 %
11 100 %
08 90.7 %
185 84.5 %
106 081%
33 702 %
32 74.4 %
25 833 %
18 85.7 %
16 100 %
556 87.1%

Absorcion a los programas de Posgrado, periodo enero-junio 2025

Campus Aspirantes Aceptados
Celaya-Salvatierra 37 28
Guanajuato 132 Q0
Irapuato-Salamanca 15 14
Leodn 70 41
Total 254 173

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar; mayo de 2025.
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Absorcion a los programas de Posgrado, periodo agosto-diciembre 2025

Campus
Guanajuato
Irapuato-Salamanca

Ledn

Aspirantes Aceptados Aceptacion
238 160 67.23%
67 40 59.7 %
105 53 50.48 %

Total

61.7 %

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Especialidades Médicas

En el caso de los programas educativos de
Especialidad Meédica con admision en el periodo
anual marzo 2025 - febrero 2026, por su naturaleza
las personas aspirantes son aprobadas mediante el
Examen Nacional de Residencias Médicasy en nuestra
Institucion resultaron aceptadas 794 personas.

3.2 DINAMICA
INSTITUCIONAL
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DE GENERO
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1.1.3. Programa de Pase regulado

A partir de 2019, de conformidad con lo establecido
en la normatividad universitaria y los lineamientos
institucionales expedidos para tal efecto, se establece
un mecanismo de admision que toma en cuenta el
contexto academico, social, cultural y economico
que converge en el entorno de cada una de las
ENMS UG. El programa de Pase regulado se propone
admitir a las y los estudiantes destacados del Nivel
Medio Superior para garantizar su permanencia y
continuidad en programas de licenciatura, como una
forma de reconocimiento a su trayectoria acadéemica.
Los lineamientos establecen los requisitos que deben
satisfacer las personas aspirantes a participar en este
Programa, lo cual permite reconocer en cada escuela
la variabilidad en términos de su poblacion escolary de
la trayectoria académica de la cohorte generacional.

En colaboracion con el CNMS vy las Divisiones, del 8
al 24 de octubre de 2024, se llevo a cabo la “Jornada
Académica para la Promocion de la Oferta Educativa
y del programa de Pase regulado” en las 11 Escuelas
del Nivel Medio Superior, difundiendo directamente
la oferta educativa de la UG ante 8 mil personas
estudiantes de bachillerato.

El reporte, por ano, del numero de personas
beneficiadas con esta intervencion institucional se
expone en la tabla siguiente, quedando en el anexo
11.3 "Pase regulado 2025" la distribucion, por Campus,
Division y programa educativo, de las personas que
cumplieron con los requisitos en tal edicion.
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Programa de Pase regulado

Periodo Total de personas
beneficiadas

agosto-diciembre

2019 432
2020 324
2021 372
2022 404
2023 436
2024 406
2025 392

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar; mayo de 2025.
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l.1.4. Programa de Equidad Regional (PER)

En agosto de 2016 la Institucion cred el Programa de
Equidad Regional (PER) como una estrategia para que
jovenes provenientes de municipios del estado de
Guanajuato con rezago economico, educativo y social,
contindien sus estudios de Licenciatura en un marco
equidad. Con dicho programa insignia, nuestra Casa
de Estudios propicia la inclusion educativa de jovenes
que, a pesar de alguna situaciéon econdmica adversa,
se distinguieron por su excelencia academica en sus
estudios de bachillerato.

1.1.4.1. Generacidon 2016 a 2024

El PER inicid su primera generacion con 25 jévenes
postulados y tras nueve generaciones se ha beneficia-
do a 247 jovenes (200 mujeres y 47 hombres), prove-
nientes de 29 municipios del estado de Guanajuato con
alto indice de marginacion, desigualdad social y rezago
educativo quienes egresan de los siguientes subsiste-
mas: Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos
del Estado de Guanajuato (CECYTE Guanajuato); Co-
legio Nacional de Educacion Profesional Téecnica del
Estado de Guanajuato (CONALEP); Direccion General
de Educacion Tecnologica Agropecuaria y Ciencias
del Mar (DGETAyCM); Direccion General de Educacion
Tecnologica Industrial y de Servicios en el Estado de
Guanajuato (DGETI); Sistema Avanzado de Bachillerato
y Educacion Superior (SABES) y Universidad Virtual del
Estado de Guanajuato-Telebachilleratos Comunitarios
(UVEG-TBCQ).

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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29 municipios del estado de Guanajuato con alto indice de marginacion,
desigualdad social y rezago educativo, a los que pertenecen las personas
estudiantes beneficiadas del PER

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

En el semestre agosto-diciembre 2024 se inscribieron
120 personas estudiantes mediante el PER, mientras
que en el semestre enero-junio 2025 lo hicieron 110
personas estudiantes; adscripciones que alcanzan los
cuatro campus y las 13 divisiones de la UG.

Durante el periodo de agosto de 2024 a junio de
2025, se han otorgado 1,224 becas con una inversion
de $7'711,200.00 (siete millones setecientos once mil
doscientos pesos 00/100 M.N.). Con el convenio de
colaboracion celebrado entre la UG y el Club Rotario
Leon Cerro Gordo A.C. se financia 1 beca a favor de una
persona estudiante del PER.

Egresos del PER
A junio de 2025, se tiene registro de un total de 104
personas beneficiarias en alguna convocatoria del

PER que han culminado sus estudios en el programa
educativo elegido.

Desglose, por generacion, del total de personas
beneficiarias del PER egresadas

Numero de personas

Generacion egresadas
Primera, PER 2016 21
Segunda, PER 2017 17
Tercera, PER 2018 18
Cuarta, PER 2019 20
Quinta, PER 2020 18
Sexta, PER 2021 10
Total =L

FUENTE: Coordinacion del Programa de Equidad Regional,
Secretaria Academica; reporte al 20 de junio de 2025.
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Titulaciones del PER

De las 104 personas egresadas del PER al 20 de junio
de 2025, 69 han realizado su tramite de titulacion.

Desglose, por generacion, de personas beneficiarias
del PER tituladas

.. Numero de personas
Generacion

tituladas
Primera, PER 2016 19
Segunda, PER 2017 13
Tercera, PER 2018 14
Cuarta, PER 2019 16
Quinta, PER 2020 7
Total 69

FUENTE: Coordinacion del Programa de Equidad Regional
con informacion del SCORE-Administracion Escolar,
Secretaria Académica; reporte a junio de 2025.

l.1.4.2. Generacion PER 2025

La UG, en colaboracion con la Secretaria de
Educacion del estado de Guanajuato (SEG) refrenda
su compromiso con la sociedad al publicar en marzo
de 2025, por décimo ano consecutivo, la convocatoria
para la decima generacion del PER (2025). El resultado
obtenido fue la seleccion de 40 personas aspirantes
(35 mujeres y 5 hombres) en la sesion del Comité
Técnico de Becas, Apoyos y Estimulos Institucionales
celebrada el 10 de abril de 2025; postulaciones para las
que se preve el inicio de sus estudios de licenciatura
en agosto de 2025.

1.1.4.3. Movilidad e intercambio académico

De las convocatorias del Programa Institucional de Mo-
vilidad e Intercambio (PMI), 41 personas estudiantes
beneficiarias de alguna edicion del PER han sido se-
leccionadas para cursar estudios en diversas universi-
dades de Argentina, Brasil, Costa Rica, Chile, Colombia,
Espana, Peru y Republica Dominicana; sélo una perso-
na se inscribidé para movilidad nacional.

Durante el periodo agosto-diciembre 2024, dos es-
tudiantes del PER realizaron su estancia academica
en el extranjero: una persona en Brasil y otra en Co-
lombia; mientras que en el periodo enero-junio 2025,
una persona estudiante realizé su estancia académica
en Espana.

Otros resultados importantes del PER

a. 1 lugaren el 2’ Foro de Responsabilidad Social en
Instituciones de Educacion Superior, organizado
por la SEG, llevado a cabo el 27 de agosto de 2024.

b. Certificacion del procedimiento de Becas PER. En
los resultados de la Auditoria externa realizada
por el Instituto Mexicano de Normalizacion y
Certificacion AC. de fecha 26 de octubre de
2024, el PER fue reconocido como una fortaleza
del sistema de gestion institucional, destacando
su implementacion como una retribucion a la
sociedad por parte de la UG.
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l.1.5. Programa de Equidad Urbana (PEU)

En 2022, la UG impulsé el Programa de Equidad
Urbana (PEU) mediante el cual se atienden diversas
problematicas del tejido social con enfoque de
equidad y perspectiva urbana. Este Programa permite
que jovenes de nivel secundaria y de otros subsistemas
puedancontinuarsusestudiosenelnivelmedio superior
y en el nivel superior. El estudiantado beneficiado con
el Programa, en sus cuatro generaciones, es oriundo
del municipio de Silao de la Victoria.

1.1.5.1. Balance historico del PEU Nivel Medio Supe-
rior y Licenciatura: Generaciones 2022, 2023y 2024

PEU Nivel Medio Superior
Inicio la primera generacion con 49 jovenes que
ingresaron al bachillerato general en la ENMS
de Silao.

De las 3 generaciones (2022: 49 personas estu-
diantes postuladas, 2023: 50 personas estudiantes
postuladas, 2024: 26 personas estudiantes postu-
ladas) se tiene reporte de 125 postulaciones: 82
mujeres y 43 hombres; todas a la ENMS Silao. De
este total, a junio de 2025, se tiene registro de 114
personas estudiantes que permanecen inscritas:
43 de la primera generacion, 45 de la segunda ge-
neracion y 26 de la tercera generacion.

A junio de 2025, 43 personas estudiantes benefi-
ciarias de la primera generacion (PEU 2022) han
culminado su sexta inscripcion en el programa
educativo de bachillerato en la ENMS de Silao.

Durante el periodo de agosto de 2024 a junio
de 2025, el Programa ha otorgado 1,076 apoyos
econdémicos con una inversion de $1'076,000.00
(un Millon setenta y seis mil pesos 00/100 M.N.)

PEU Licenciatura

+ Inicio la primera generacion con g jovenes selec-
cionados de diversos subsistemas del municipio
de Silao de la Victoria.

De las 3 generaciones (2022: 9 personas estu-
diantes postuladas, 2023: 10 personas estudiantes
postuladas, 2024: 5 personas estudiantes postula-
das) se tiene reporte de 24 postulaciones: 14 mu-
jeresy 10 hombres. De este total, a junio de 2025,
se tiene registro de 20 personas estudiantes que
permanecen inscritas en diferentes programas
educativos de licenciatura: 7 personas estudiantes
de la primera generacion, 9 de la segunda gene-
raciony 4 de la tercera generacion.
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Durante el periodo de agosto de 2024 a junio
de 2025, el Programa ha otorgado 221 apoyos
econémicos con una inversion de $1'392,300.00
(un millon trescientos noventay dos mil trescientos
pesos 00/100 M.N.).

Mediante el convenio de colaboracion entre la UG
y la Asociacion Mexicana de Mujeres Empresarias
A.C. (AMEXME), se financiaron 20 becas, corres-
pondientes al periodo de agosto a hoviembre de
2024, destinadas a cinco personas estudiantes be-
neficiarias del PEU Licenciatura, representando un
monto total de $126,000.00 (ciento veintiséis mil
pesos 00/100 M.N.). EL complemento, correspon-
diente al mes de diciembre, fue otorgado desde la
Secretaria Acadéemica.

En el PMI, estancia agosto-diciembre 2025, fue
seleccionada por primera vez una estudiante del
PEU licenciatura para realizar estudios en Chile.

Personas postuladas para al PEU, modalidades
Nivel Medio Superior y Licenciatura

Modalidad
Generacion
NMS Lic.
12 Generacion 2022 49 9 58
22 Generacion 2023 50 10 60
32 Generacion 2024 26 5 31
Totales 125 24 149

FUENTE: Coordinacion del Programa de Equidad Regional,
Secretaria Académica; reporte a junio de 2025.
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1.1.5.2. Generacion PEU 2025

La UG firmo en 2025 un convenio de colaboracion
interinstitucional con la SEG, especificamente con las
Subsecretarias de Educacion Basica y de Educacion
Media Superior, para reafirmar y establecer un trabajo
coordinado con los directivos de las secundarias
y subsistemas del municipio de Silao de la Victoria
para beneficiar a jovenes que sean integrantes de la
cuarta generacion del Programa (PEU 2025). Para la
convocatoria 2025 del PEU, en la sesion del Comite
Técnico de Becas, Apoyos y Estimulos Institucionales,
celebrada el 10 de abril de 2025; se selecciono a 26
personas aspirantes (23 mujeres y 3 hombres) para la
modalidad de Nivel Medio Superior y a 10 personas
aspirantes (8 mujeres y 2 hombres) para la modalidad
de Licenciatura; personas postulantes que iniciaran
sus estudios a partir de agosto de 2025.

1.1.6. Programa de Ampliacion de Matricula con
Inclusién y Calidad

Con el proposito de contribuir al incremento de
la cobertura con calidad en el nivel superior, se
implemento6 el Programa de Ampliacion de Matricula
con Inclusion y Calidad, mismo que, desde una
perspectiva integral, se conforma por tres ejes:
Atraccion de Talentos Académicos, Fortalecimiento
de la Trayectoria y Oferta Educativa pertinente. EL
Programa fue autorizado por el Consejo Consultivo de
Alta Direccion Estratégica en su sesion de fecha 23 de
octubre de 2024.
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1.1.7. Programa de Atraccion de Talentos académicos
(PRAT)

En el marco de dicho Programa, se puso en marcha el
mecanismo de ingreso regulado denominado Progra-
ma de Atraccion de Talentos académicos (PRAT), con
la generacion de los Lineamientos para la Admision y
Operacion del Programa de Atraccion de Talentos Aca-
demicos de la Universidad de Guanajuato y su con-
vocatoria correspondiente, mismo que busca atraer
estudiantes caracterizados por un alto rendimiento
académico, ganadores de concursos académico y de
emprendimiento.

Dicho programa inicio operaciones en el Campus
Celaya - Salvatierra y en las sedes Tierra Blanca y
Yuriria del Campus Irapuato — Salamanca, gracias a la
colaboracion de personal académico, de servicios y
de gestion, el cual realizo actividades de divulgacion
tanto del programa como de la oferta educativa
vigente para estudiantes, profesores y directivos de 65
instituciones de los subsistemas Bachillerato Bivalente
Militarizado, CECYTEG, CONALEP, DGETAyCEM,
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DGETI, Bachillerato SABES, Bachilleratos Comunitarios,
67 instituciones incorporadas al regimen academico
de la UGy las 11 Escuelas de Nivel Medio Superior de
la UG, con participacion de mas de 10,000 personas en
actividades de divulgacion.

En el marco del PRAT, se realizd por primera ocasion
el 13 de marzo de 2025, en la Sede Juan Pablo Il del
Campus Celaya - Salvatierra, el concurso Innova
- Tech Emprende UG con participacion de IDEA
Guanajuato, mediante el cual se permite el acceso
regulado a estudios de licenciatura a estudiantes
con perfil emprendedor de subsistemas publicos e
incorporados al regimen academico de la UG, que
resulten ganadores. Se conto con la participacion de 16
equipos y 42 personas con proyectos de las areas de
salud y tecnologias, obteniendo su ingreso regulado
28 personas.

Equipos y personas participantes del “Innova - Tech Emprende”

. Numero
q Numero .
Categorias concurso . de equipos
de equipos
ganadores

Tecnologias Celaya 5 3
Tecnologias Tierra

2 2
Blanca
Tecnologias Yuriria 3 2
Salud Celaya 5 2
Salud Tierra Blanca 1 1
Totales 16 10

FUENTE: Secretaria Academica; mayo de 2025,

EENE | EJE O1

Numero
de personas

con ingreso
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Finalmente, se tuvieron 193 solicitudes de participacion
al PRAT, 159 que integraron su expediente completo y
135 personas aceptadas a los programas educativos
de las Divisiones participantes, de las cuales, 122 se han
propuesto para condonacion de cédula de admision
y de inscripcion ante la verificacion de vulnerabilidad

1.1.8. Eficiencia terminal

La eficiencia terminal es referente en la UG del reco-
nocimiento a la calidad de los programas educativos
de Licenciatura y sirve para valorar las condiciones que
se ofrecen al estudiantado para concluir con éxito su

economica. formacion. También es un indicador de competitividad

institucional, ya que permite establecer estrategias

para prevenir el rezago y la desercion, y para impulsar

la trayectoria académica del estudiantado. El reporte

Personas aspirantes aceptadas, por Division, mediante el Programa de se muestra a continuacion.

Atraccion de Talentos académicos

O

—

<

Division N° de ingresos 3

<

Division de Ciencias de la Salud e Ingenierias 71 Eficiencia terminal por cohorte generacional <Z(

D

Division de Ciencias de la Vida 21 o
L o . L . Eficiencia (5

Division de Ciencias Sociales y Administrativas 22 Entidad académica terminal Cohorte o

L L generacional >

Divisién de Ingenierias 21 ;

Celaya-Salvatierra 3162 % -

(2]

Total Ea8 Guanajuato 27.04 % -

FUENTE: Secretaria Académica; junio de 2025. Irapuato-Salamanca 2732 % =

z

Ledn 44.89 % -

Colegio del Nivel Medio Superior 50.07 %

1. RUMBO
ACADEMICO

Total 40.35 %

FUENTE: Sistema de Controly Registro Escolar, Direccion de

Administracion Escolar; corte agosto-diciembre 2024.
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Eficiencia terminal global

Entidad académica Certificados expedidos

Eficiencia terminal

Entidad académica

global Colegio del Nivel Medio Superior 3,314
Celaya-Salvatierra 63.24 % Campus Celaya-Salvatierra 838
Guanajuato 65.63 % Campus Guanajuato 2,530
Irapuato-Salamanca 5792 % Campus Irapuato-Salamanca 490
Ledn 70.59 % Campus Leodn 1,557
Colegio del Nivel Medio Superior 36.87 % Instituciones Incorporadas 1,859

Total 49.66 % Total 10,588

FUENTE: Sistema de Controly Registro Escolar, Direccion de FUENTE: Direccion de Administracion Escolar; corte al 30 de junio
Administracion Escolar; corte agosto 2024. de 2025.

1.1.8.1. Egreso: emision de Certificados, Grados,
Titulos y registro electronico para obtencién de la
Cédula Profesional

1.1.8.1.a. Expedicion de certificados

Para atender de manera mas eficiente las solicitudes
de expedicion de certificados de estudios y derivado
de una revision del proceso, a partir de julio de 2018,
se implemento la emision en formato digital y con
firma electronica del documento. Este formato del
certificado de estudios es aplicable para todas aquellas
personas que han cursado estudios en cualquiera de
los programas educativos que la Institucion ha ofrecido
y los vigentes. En este periodo, se han expedido 10,588
Certificados para los diferentes niveles educativos. La
distribucion por entidad académica se muestra en la
tabla siguiente.

1.1.8.1.b. Obtencién de grado

La Institucion ha implementado estrategias para
incentivar a su estudiantado a que tengan una titulacion
oportuna. Una se instrumentd en conjunto con las
Divisiones, las cuales diversificaron las modalidades de
titulacion de los programas educativos ofertados. Otra
derivo de la entrada en vigor de la reforma normativa
que, para el nivel licenciatura, redefinio los requisitos
para obtener el titulo correspondiente. En el periodo
que se informa obtuvieron el grado respectivo 5,566
personas estudiantes de Licenciatura y de Posgrado.
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2024

2025

Total 5,566

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar; corte al 31 de julio de 2025.
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Mes

Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Enero
Febrero
Marzo
Abril

Mayo
Junio

Julio

Grados otorgados

564
560
406
310
171
422
704
811
279
463
476
400

1.1.8.1.c. Examen r

Con la reforma normativa de 2019 y bajo la premisa de
la titulacion oportuna, se determind para las personas
estudiantes que les aplica, de acuerdo con el programa
educativo de licenciatura cursado y que cumplieran
con los requisitos establecidos en el reglamento
académico; el otorgamiento del titulo respectivo. Uno
de estos requisitos es la sustentacion del Examen
de egreso.

El Examen de egreso es una herramienta para la
evaluacion permanente de los programas educativos,
insumo necesario para la mejora continua de su calidad
y para el logro de la excelencia académica. EL Examen
consta de dos apartados, el primero evalua el soporte
institucional para la formacion integral en los aspectos
académicos, de infraestructura y equipamiento,
servicios para estudiantes y desarrollo de atributos
de identidad; el segundo valora el desarrollo de
las competencias disciplinares del programa de
licenciatura cursada.

Durante 2024, 3.441 personas presentaron el Examen
y en el primer semestre de 2025 (corte al 04 de julio)
hicieron lo propio 1,958 personas de los diversos
programas educativos de licenciatura que actualmente
se ofrecen en los cuatro campus.
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1.1.8.1.d. Titulos expedidos

Para completar su proceso de acreditacion profesional
e incorporarse al mercado laboral o continuar estudios
de posgrado, en el periodo de agosto de 2024 ajulio de
2025, se expidio el titulo a 5,682 personas graduadas.

Entidad académica

Titulos expedidos

Celaya- Salvatierra 802
Guanajuato 2,586
Irapuato-Salamanca 587
Ledn 1,514
Instituciones Incorporadas 193

Total 5,682

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar; reporte al 31
de julio de 2025.

1.1.8.1.e. Registro electronico para la obtencion de la
Cédula Profesional

El registro electronico de titulos y grados ante la
Direccion General de Profesiones para el tramite de
obtencion de cédula profesional, desde 2018 atendido
en la Institucion, presentd en el periodo 3,064 registros.
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l.1.9. Tutoria

La UG reafirma su compromiso con la excelencia
académica y la formacion integral de la comunidad
universitaria, al reconocer la importancia de la tutoria
como herramienta fundamentalen elacompanamiento
a las trayectorias acadéemicas del estudiantado.

En el semestre agosto-diciembre 2024 se dio acom-
panamiento a 48,057 personas estudiantes, mientras
que en el semestre enero-junio 2025 se dio atencion a
18,053. Dichos acompanamientos academicos se brin-
daron en todas las sedes acadéemicas universitarias
con el apoyo de 2,565 personas tutoras en el periodo
escolar agosto-diciembre 2024 y de 1,053 en enero-ju-
nio 2025. Respecto a las sesiones de tutoria otorga-
das, en el periodo reportado se registraron 33,038 en
el semestre agosto-diciembre de 2024 y 15,910 en el
semestre enero-junio de 2025,

En el marco del Sistema Integral de Acompanamiento
a la Trayectoria del Estudiante denominado “Trayecto-
ria ES UG", asi como en atencion a lo definido en el Mo-
delo Educativo de la Universidad de Guanajuato y su
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Modelo Academico (MEUG) y conforme a la implemen-
tacion del procedimiento "Seguimiento y Verificacion de
la Trayectoria Académica del Estudiantado”; en el periodo
de enero-junio 2025 se actualizo la designacion del per-
sonal que funge como enlace de trayectoria. Actualmen-
te se tiene registro de 4 personas designadas adscritas a
alguna de las Divisiones del Campus Guanajuato.

Mediante el uso del software institucional de servicios
estudiantiles, por parte de las y los tutores, en el
periodo agosto-diciembre 2024 se realizaron 1,595
canalizaciones, y para enero-junio 2025 el registro fue
de 1,445 canalizaciones, resultando un total de 3,040
canalizaciones a 2,154 personas estudiantes atendidas
por los programas y servicios del sistema “Trayectoria
ES UG", conformado por 14 dependencias de la Rectoria
General, la Secretaria Académica y la Secretaria General.

Es de resaltar la participacion de la UG en la Red
de Mentoria y Acompanamiento a las Juventudes
del Estado de Guanajuato (ReMA), agrupacion cuyo
proposito de promover una comprension profunda y
aplicada del papel fundamental que desempenan las
figuras tutoriales en el acompanamiento educativo y
en la retencion escolar de las juventudes del Estado. El
esfuerzo institucional consta de colaboraciones para la
creacion y desarrollo de actividades interinstitucionales
orientadas a la formacion integral de docentes-tutores y
mentores; por medio de seminarios web, cursos, talleres,
entre otras estrategias formativas.

Reconociendo la importancia del acompanamiento
brindado por la figura tutora, en el periodo informado
se desarrollaron los siguientes cursos de tutoria para
la plantilla docente que tutela a integrantes de la
comunidad estudiantil:

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

La Inteligencia Emocional para Docentes Tutores:
37 participantes

Construyendo lazos con nuestras adolescencias:
herramientas para una tutoria efectiva: 25
participantes.

Manejo de Plataforma Institucional de Tutoria: 48
participantes.

Curso autogestivo La tutoria en la trayectoria
escolar del estudiante en la Universidad de
Guanajuato (en colaboracion con Campus Digital):
389 participantes, 105 constancias.

Guia de Atencion a Urgencias de Salud (GAUS): 202
participantes (en colaboracion con la Direccion de
Desarrollo Estudiantil).

Primeros Auxilios Psicologicos: 165 participantes
(en colaboracion con la Direccion de Desarrollo
Estudiantil).

Guardianes tutores informados: 176 participantes
(en colaboracion con la Direccion de Desarrollo
Estudiantil).

Seminarios webs Inspirar para aprender,
organizados por la ReMA, con las tematicas: el Rol
del Tutor/Mentor en la motivacion y permanencia
escolar, 33 participantes, y; el Rol del Tutor(a)/
Mentor(a) en el acompanamiento juvenil: aspectos
eticos y legales, 44 participantes.

Curso autogestivo Primeros auxilios psicologicos,
organizado por la Universidad de Guadalajara
y en colaboracion con la Red ANUIES-Centro
Occidente: 44 participantes, 37 constancias.
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La interculturalidad en la Tutoria y en los procesos
educativos, desarrollado en colaboracion con la
Direccion de Internacionalizacion, registrando 82
participantes.

El 30 de junio de 2025 se realizo el Segundo Foro
de Trayectorias Escolares del Nivel Medio Superior:
Acompanar, descubrir y proyectar, organizado cola-
borativamente por el CNMS vy la Unidad de Apoyo al
Desarrollo Educativo (UADE), donde participaron apro-
ximadamente 130 personas, con representacion de las
11 ENMS. Este evento tuvo como proposito reflexionar
sobre el rediseno de las practicas de tutoria, centra-
do en las tres fases de la trayectoria escolar: ingreso,
permanenciay egreso. Se destaco el rol estrategico de
la persona tutora en el acompanamiento y desarrollo
integral del estudiantado. Desde el Programa Institu-
cional de Tutoria, se reconocio este espacio como una
oportunidad para fortalecer competencias, compartir
experiencias y enriquecer el quehacer tutorial.

En el marco del MEUG y para contribuir a la formacion
integralde lacomunidad estudiantil,se handesarrollado
contenidos de las Unidades de Aprendizaje (UDA)
autogestivas, las cuales se encuentran disponibles
en el Campus Digital. En total, en estas UDA se ha
registrado una inscripcion total de 4,485 personas y se
han emitido 414 constancias de atencion. Las UDA son
las siguientes:

“Derechos Humanos, Genero y Cultura de Paz”

Primer modulo “Conceptualizacion de
Derechos Humanos™: 733 participantes y 218

Tercer modulo “Cultura de paz" 303
participantes y 45 constancias

“Vida saludable”, 600 participantes

“Estilo de vida sustentable”, 900 participantes
“Interculturalidad”, 1,474 participantes
“Gestion de proyectos”, 68 participantes

En fortalecimiento a la actividad tutora y en apego a
la digitalizacion y sistematizacion de procedimientos,
durante el lapso que se reporta se tuvieron los logros
siguientes:

El desarrollo de un aplicativo, dentro del modulo
“Coordinacion Institucional de Tutoria” de la
plataforma del "Programa Institucional de Tutoria”,
para la administracion de las constancias.

Actualizacion del médulo correspondiente al cubo
de informacion del sistema “Trayectoria ES UG",
fortaleciendo el seguimiento a los indicadores de
logro acadéemico de las trayectorias estudiantiles
por programa educativo; especificamente la ac-
tualizacion de las designaciones de los enlaces de
trayectoria en las diferentes entidades académicas.

Validacion y actualizacion del instrumento de eva-
luacion del desempeno de las personas tutoras
que permitira conocer el desempeno vy la cali-
dad del acompanamiento recibido, contemplan-
do las distintas modalidades y formas de tutoria

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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La publicacion de los procedimientos “TRA-PR-03,
Procedimiento para realizar la planeacion de las
acciones de tutoria” y “TRA-PR-02, Procedimiento
para brindar atencion y acompanamiento a travées
de la tutoria”.

1.1.9.1. Tutores pares

En el programa de Tutores pares, en agosto-diciembre
2024 se presentd un aumento del 12.2 % de personas
estudiantes atendidas al llegar a 952, todas ellas
en situacion de vulnerabilidad y apoyadas por 103
personas tutoras pares. De enero a mayo de 2025 se
ha reportado la atencion a 560 personas estudiantes
en calidad de tutorados, contando con el apoyo de 112
personas tutoras pares.

l.1.10. Evaluaciones estandarizadas a nivel
nacionaly estatal

Una alternativa para medir el aprendizaje y los conoci-
mientos del estudiantado la ofrecen las evaluaciones
estandarizadas de alcance nacional, ya que sus resul-
tados aportan elementos en varios niveles: la persona
estudiante, los programas educativos y la Institucion.

Examen General de Egreso de la Licenciatura (EGEL)

En las evaluaciones realizadas durante el lapso
agosto de 2024 a abril de 2025, en el Examen General
de Egreso de Licenciatura (EGEL) participaron 990
personas sustentantes de las cuales 769 obtuvieron
“Nota satisfactoria”, lo que equivale a un 77.67 %. La
desagregacion, por Campus Yy resultado, del niumero
de personas estudiantes que se sometieron a ese
instrumento evaluativo se muestra en la tabla siguiente.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Resultados del EGEL, agosto 2024 - abril 2025

Personas

Personas

sustentantes con Nota

satisfactoria

Celaya-Salvatierra 455 376
Guanajuato 369 256
Irapuato-Salamanca 153 127
Leon 13 10
Total 990 769

sustentantes

% Personas
sustentantes
con Nota
satisfactoria

82.63 %
69.37 %
83.00 %
76.92 %

77-67 %

“Nota Satisfactoria es cuando se obtiene un Testimonio de Desempeno Satisfactorio

(TDS) o un Testimonio de Desempeno Sobresaliente (TDSS).

FUENTE: Direccion de Desarrollo Estudiantil; mayo de 2025.
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Periodo

1. RUMBO
ACADEMICO

3.1 VIDA EDUCACION
ACADEMICA DE CALIDAD

L

DE LA POBREZA

l.111. Becas, apoyos y estimulos para la
trayectoria académica

l.1.11.1. Becas institucionales

El presupuesto destinado por el Consejo General
Universitario, aunado a las aportaciones realizadas
por la Rectoria General, las Divisiones y Escuelas
del Nivel Medio Superior, permitic asignar 5,224
becas y estimulos institucionales por un monto de
$25'133,500.00.

Becas y estimulos

Monto aprobado .
asignados

Agosto-diciembre 2024

Enero-junio 2025

$12'094,180.00 2,508
$13'039,320.00 2,716

FUENTE: Direccion de Desarrollo Estudiantil; mayo de 2025,

Asimismo, se otorgaron 4 apoyos por contingencia,
correspondiendo a un acumulado de $11.451.52

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

1.1.11.1.a. Becas alimenticias

Se otorgaron 144 becas alimenticias, con una
asignacion de $725,000.00 (setecientos veinticinco mil
pesos 00/100 M.N.).

l.1.11.2. Becas SumarUG

Se gestionaron convenios de colaboracion para el
otorgamiento de becas con dos empresas:

Saavi Energia, en beneficio de 2 estudiantes de
licenciatura, con una aportacion de $204,400.00
(doscientos cuatro mil cuatrocientos pesos 00/100
M.N.) en los semestres agosto-diciembre 2024 y
enero-junio 2025

Grupo Fresnillo, en beneficio de 1 estudiante de
licenciatura, con una aportacion de $17,500.00
(diecisiete mil quinientos pesos 00/100 M.N.) en el
semestre enero-junio 2025,

1.1.11.3. Becas patrocinadas

En el capitulo de becas patrocinadas durante el
ejercicio anual se aporto un total de $3'043.475.05 (tres
millones cuarenta y tres mil cuatrocientos setenta y
cinco pesos 05/100 M.N.).

En el semestre agosto-diciembre 2024, se beneficio
a 91 estudiantes con un monto de $1'482,521.58 (un
millon cuatrocientos ochenta y dos mil quinientos
veintiun pesos 58/100 M.N)), y en el semestre enero-
junio 2025 (corte al 13 de junio de 2025) se apoyo a 96
estudiantes, con una suma de $1'560,953.47 (un millon
quinientos sesenta mil novecientos cincuenta y tres
pesos 47/100 M.N.).
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Becas externas

Becas

Se consolido la participacion de 108 pa- Institucion Tipo de beca . Monto
. asignadas
trocinadores, entre empresas y personas
fisicas, que apoyan la trayectoria acade- Jovenes Escribiendo el Futuro 2024 5.515 $77'210,000
mica de nuestros estudiantes, a los cua- . L .
les la UG les extendié un reconocimiento Jovenes Escribiendo el Futuro 2025 3,141 $18'217,800
por su apoyo a la comunidad estudiantil Beca Benito Juarez NMS 2024 11,230 $51'658,000
durante 2024. Beca Benito Juarez NMS 2025 16,279 $ 77'325,250
1.1.11.4. Becas externas Beca Educacion Superior 2024 4,774 $19'096,000
Para la UG es indispensable gestionar Beca Educacion Superior 2025 633 $2'848.500
recursos para apoyar la continuidad Beca Educacion Media Superior 2024 21 $54,600 S
de la trayectoria del estudiante. Bajo . . : <
este concepto, se contd con un total de Beca Educacion Media Superior 2025 254 $506,900 3
$265'915,850.00, con los que se otorgaron Beca para Embarazadas y Madres 2024 125 $675,000 ;
43,246 becas mediante programas de <
: ) i B E M 202 175,
instancias gubernamentales y privadas. eca para Embarazadas y Madres 2025 39 $175500 3 "
Apoyo a Madres Mexicanas Jefas de N
Familia para fortalecer su desarrollo 8 $192,000 a
profesional 2024 o
Apoyo a Madres Mexicanas Jefas de $168.000 ;‘ .
Familia para fortalecer su desarrollo 7 ' ”
profesional-Renovacion 2025 -
Movilidad Internacional 2024 2 $20,000 -
z
Beca de Manutencién 2024 6 $54,000 >
Beca de Excelencia Académica 2024 1 $100,000
Chavos que Inspiran 2024 578 $13'929,000
Chavos que Inspiran con Discapacidad
Nuevos-Renovacion 2024 9 $172.800
Chavos que Inspiran con Discapacidad .
Nuevos-Renovacion 2024 574 $2'922,500
Beca Fundacion Telmex-Telcel 2024 25 $250,000
Beca Fundacion Telmex-Telcel 25 $250,000
Totales 43,246 $265'915,850

FUENTE: Direccion de Desarrollo Estudiantil; mayo de 2025.
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l.1.11.5. Convocatoria de Apoyo a los
Posgrados UG

Mediante la Convocatoria de Apoyo a los
Posgrados UG, la Institucion continua ofre-
ciendo becas a personas estudiantes inscri-
tas en algun programa educativo registrado
en el Sistema Nacional de Posgrados (SNP)
de la Secretaria de Ciencias, Humanidades,
Tecnologias e Innovacion (SECIHTI), bajo las
modalidades siguientes:

1. Presentacion de trabajos en con-
gresos nacionales e internaciona-
les

2. Estancias de investigacion en el
pais o en el extranjero

3. Cursos foraneos de entrenamien-
to especializado en el pais o0 en el
extranjero

De agosto 2024 a junio 2025 se otorgaron 63

apoyos, con un monto maximo de inversion
por ejercer de $1'389,000.00 pesos.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Apoyos otorgados en la Convocatoria de Apoyo a los Posgrados UG,

agosto de 2024 a junio de 2025

Modalidad :;::;?::ss Recurso aprobado
Presentacionde Nacional 10 $37.500.00
trabajos Internacional 21 $205,500.00
Estancias de Nacional 5 $63.000.00
investigacion Internacional 23 $1'061,000.00

Nacional 2 $6,000.00
Cursos .

Internacional 2 $16,000.00
Totales 63 $1'389,000.00

FUENTE: Departamento de Gestion de los Posgrados, Direccion de Apoyo a la

Investigacion y al Posgrado.

l.112. Reconocimiento a la trayectoria de la comunidad
estudiantil

El prestigio de la UG encuentra su expresion mas notable en
los reconocimientos vy distinciones que, de manera individual
o colectiva, reciben las personas integrantes de la comunidad
universitaria. Algunas de las y los estudiantes que destacaron
durante el ciclo escolar 2024-2025 en algun ambito de su
formacion universitaria se mencionan en el anexo l112.
Distinciones a personas estudiantes UG, 2024-2025.

1.1.12.1. Ceremonia de Reconocimiento al Aprovechamiento
Académico 2024

Para celebrar la excelencia académica y en atencion a lo
dispuesto en el articulo 14 del Reglamento de Distinciones
Universitarias de la Universidad de Guanajuato, se llevo a cabo la
Ceremonia de Reconocimiento al Aprovechamiento Académico
2024 en las etapas siguientes:

EENE | EJE O1
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1.1.12.1.a. Primera fase: Reconocimiento al
aprovechamiento académico por mejor trayectoria

Presidido por larectora general, doctora Claudia Susana
Gomez Lopez, se llevd a cabo el 22 de noviembre de
2024 en el Auditorio de la Universidad de Guanajuato y
en él se reconocio a 232 personas estudiantes de los 4
Campus y del Colegio del Nivel Medio Superior cuyas
trayectorias académicas fueron las mas sobresalientes
de su generacion académica.

l.1.12.1.b. Segunda fase: Reconocimiento al
aprovechamiento académico por periodo anual

Se realizaron 5 eventos, uno por entidad académico
administrativa, siendo presididos por las personas
titulares. En estas ceremonias se reconocid a 782
personas estudiantes, quienes obtuvieron los mas
altos promedios anuales en el ciclo agosto-diciembre
2023y enero-junio 2024.

Campus Celaya-Salvatierra, 107 personas
estudiantes

Campus Guanajuato, 294 personas estudiantes

Campus Irapuato-Salamanca, 129 personas
estudiantes

Campus Leon, 206 personas estudiantes

Colegio del Nivel Medio Superior, 46 personas
estudiantes

3.3 BASE
ORGANIZACIONAL

1l. COHESION
INSTITUCIONAL

SALUD
Y BIENESTAR

—va .
EDUCACION

DE CALIDAD

|

l.1.13. Estilos de vida saludables, activacion fisica
y deporte

1.1.13.1. Sistema Integral de Salud Estudiantil

El Sistema Integral de Salud Estudiantil (SISE) tiene
por objetivo la generacion de acciones y estrategias
que favorezcan el desarrollo de una cultura de
autocuidado de la salud y la adopcion de estilos
de vida saludables entre el estudiantado. Para tal
proposito, el Sistema trabaja en vertientes especificas
pero complementarias: integral, formativa, preventiva
y de investigacion.

Vertiente integral: Reconociendo que la salud
de cualquier persona requiere de disciplinas
variadas que amplien la visidon y comprension
del ser humano, el SISE sustenta en atenciones
multidisciplinarias que contemplan las areas de
enfermeria, psicologia, nutricion, actividad fisica y
orientacion educativa.
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Vertiente formativa: Intervencion estructurada y
organizada para promover en el estudiantado el
desarrollo de habilidades participativas, comu-
nicativas y reflexivas que le permitan identificar
habitos y acceder a los recursos conducentes
a estilos de vida saludables que impacten en su
persona, en su trayectoria profesional y en su ac-
tuar ciudadano.

Vertiente preventiva: Considerando la importancia
de la prevencion y la promocion de la salud como
estrategias prioritarias de atencion sanitaria, el
SISE adopta un modelo de atencion basado en
estas. Por ello, para atender la salud y visualizar
a la persona desde los tres ejes fundamentales
(biologico, psicosocial y ambiental), el Sistema
contempla a su vez la prevencion a tres niveles:
universal, selectiva, indicada.

Vertiente de investigacion: Con la realizacion de
valoraciones medicas periddicas para identificar
las conductas de riesgo asociadas a los estilos de
vida del estudiantado, se busca brindar la atencion
necesaria de acuerdo con el modelo preventivo
acorde a la persona.

A continuacion, se despliegan las actividades
principales que reflejan la instrumentacion del SISE
durante el ciclo escolar informado.

l.1.13.1.a. Proyectos multidisciplinarios

Durante este periodo se desarrollaron 80 actividades
multidisciplinarias, beneficiando a 2,701 personas
estudiantes de todos los Campus y el CNMS de
la Universidad de Guanajuato. Con el objetivo de
promover un estilo de vida saludable y fortalecer
el bienestar integral de los participantes, estas
actividades abarcaron desde talleres de manejo del
estrés y sesiones de actividad fisica, hasta platicas
sobre salud mentaly emocional.

1.1.13.1.b. Dia Mundial de la Salud

Se conmemoro el Dia Mundial de la Salud mediante 71
actividades en los 4 Campus y las ENMS, alcanzando
una participacion de 2,620 personas estudiantes.

l.1.13.1.c. Actividades universales y selectivas
relacionadas a temas de salud

En este periodo se han realizado 2,916 actividades
(898 selectivas y 2,018 universales) en torno al
fomento de estilos de vida saludables por medio de la
aplicacion de talleres, platicas, estantes informativos,
conferencias, concursos, grupos de reflexion, ferias de
salud, rally, campanas de salud, entre otros; contando
con la participacion acumulada de 92,988 personas
estudiantes.

1.1.13.12.d. Promocion de la salud en redes sociales

Se implementaron 2,737 actividades en redes sociales
para fomentar el autocuidado de la salud, entre ellas
se destaca la difusion de videos, infografias, capsulas
informativas entre otras mas; llegando a registrar
la interaccion de 264,526 personas y un alcance de
1'881,967.

.1.13.1.e. Enfermeria

Se atendieron, por motivo de Seguridad Social, a
19,555 personas estudiantes (6,806 por afiliacion al
IMSS y 12,749 por baja), brindando a su vez 17,550
atenciones de orientacion y/o cuidados de enfermeria
de forma individual a la poblacion estudiantil y
2,517 a trabajadores. Asimismo, se entregaron 5,932
insumos tales como preservativos, cepillos dentales,
albendazol, entre otros.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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De igual forma, se activaron 25 protocolos de la Guia
de Atencion de Urgencias en Salud (GAUS), se brindo
orientacion prenatal a 6 personas estudiantes y se
brindd la atencion a 50 personas estudiantes y 1 persona
trabajadora universitaria derivado de algun accidente.

1.1.13.1.f Orientacién psicologica

Se brindo el proceso de orientacion psicologica a 2,165
personas estudiantes en 11,085 sesiones; se realizaron
472 sesiones de seguimiento a la canalizacion externa de
364 personas estudiantes; se activaron 279 protocolos
de la Guia de Atencion de Urgencias en Salud (GAUS).

De igual forma, se ofrecidé contencion emocional a 75
personas estudiantes mediante el Chat Psicolégico UG.

1.1.13.1.9. Nutricion

Durante el ciclo escolar 2024-2025, se brindaron 3,267
orientaciones nutricionales, se otorgaron 3,688 sesiones
a la comunidad estudiantily se realizaron 127 supervisio-
nes a las cafeterias de las sedes de los cuatro Campus.

1.1.13.1.h. Consejeria educativa

Se tuvieron 297 solicitudes nuevas al servicio de
Consejeria educativa, con 706 personas estudiantes a
los que se les brindo este servicio en un totalacumulado
de 1,585 sesiones. Asimismo, se otorgaron sesiones de
atencion unica a 180 personas estudiantes, abordando
principalmente los temas de: administracion del tiempo,
habitos de estudio, orientacion vocacional o profesional,
preparacion de examenes, proyecto de vida y técnicas
de estudio.

1.1.23.1.i Activacion fisica

El area de Activacion fisica cuenta con maodulos
en las diferentes sedes de los Campus y Escuelas
del Nivel Medio Superior, en los cuales se realizan
evaluaciones de la capacidad cardiorrespiratoria, asi
como prescripciones de gjercicio fisico con base en los
resultados de las pruebas de aptitud fisica realizadas a
la comunidad universitaria.

Durante este periodo se hicieron 2,682 evaluaciones y
se brindaron 11,400 sesiones de entrenamiento.

1.1.13.1.j. Valoraciones de salud

Se implementd la aplicacion del cuestionario en
linea sobre habitos de salud y conductas de riesgo
al estudiantado de primer semestre de los nieveles
Medio Superiory Superior. En elingreso agosto 2024 se
obtuvo la participacion de 6,680 personas estudiantes,
lo que represento el 66.91% del estudiantado inscrito
al primer semestre; mientras que en el periodo de
enero 2025 se logro la participacion de 1,272 personas
estudiantes de nuevo ingreso, lo que represento el
69.21% del total.

l.1.13.1.k. Acércate, te escucho y te oriento. 4- Jornada
de prevencioén de suicidio

En marco de la 4 Jornada de Prevencion de Suicidio
Acércate, te escuchoy te oriento, elarea de Orientacion
Psicologica realizdo 81 actividades (20 selectivas
y 61 universales) en beneficio de 4,309 personas
estudiantes.

El Chat Psicologico UG realizd un grupo de
entrenamiento “Kit de herramientas”, en el cual se
brindaron 5 sesiones, llegando a una participacion total
de 116 personas estudiantes.
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Se implementaron 52 actividades por medio de
redes sociales, interactuando con 1,221 personas y
alcanzando a 25,419.

1.1.13.1.1. Dia Mundi Alimentacion

Para conmemorar el Dia Mundial de la Alimentacion,
bajo el lema anual "Derecho a los alimentos para
una vida y un futuro mejor”, el area de Nutricion, en
conjunto con el programa educativo de la licenciatura
en Nutricion de los Campus Celaya - Salvatierra
y Ledbn, se realizaron 17 actividades diversas
como: talleres de nutricion, charlas sobre habitos
alimenticios saludables, demostraciones culinarias
y ferias informativas; contando con la participacion
total de 1,314 personas estudiantes. Estas iniciativas
fomentaron la concienciacion sobre la importancia
de una alimentacion balanceada y promovieron el
desarrollo de habitos sostenibles entre las personas
participantes, contribuyendo asi al bienestar integral
de la comunidad estudiantil.

1.1.13.2.m. Par. idir con r n ili
Campana de Educacion Sexual

El area de Enfermeria realizd la 4 Campana de
Educacion Sexual Para decidir con responsabilidad, en
la cual se llevaron a cabo 500 actividades, destacando:
conferencias, talleres, ferias de salud, pruebas de VIH,
aplicacion de vacunas y de métodos anticonceptivos;
en beneficio de 8,288 personas estudiantes.

1.1.13.1.n. Feria de Orientacion Vocacional UG
FOVUQ), 5" edicion

El area de Consejeria educativa llevd a cabo la
5 edicion de la Feria de Orientacion Vocacional
(FOVUQ), llegando a 1,205 personas estudiantes con el
despliegue de sus dos fases:

Fase uno: Semana de Orientacion Vocacional,
registrando la participacion de 805 personas
estudiantes pertenecientes a las Escuelas del
Nivel Medio Superior de Ledn, Celaya, Salvatierra,
Moroledn, San Luis de la Paz, Silao, Salamanca
e Irapuato

Fase dos: Desarrollo de 1 conferencia magistral,
5 platicas informativas y una feria vocacional
con 36 estantes informativos de los programas
educativos, servicios estudiantiles institucionales
y grupos de emprendedores, beneficiando a 400
personas estudiantes del Nivel Medio Superior

1.1.13.1.A. Estrategia abeja activa: Dia mundial de la
activacion fisica

En el mes de abril, el area de Activacion Fisica
implemento 20 actividades para fomentar un estilo de
vida activo en la comunidad estudiantil, logrando la
participacion de 1,740 personas estudiantes. Entre las
actividades que se realizaron destacan: senderismos,
torneo de quemados, rally acuaticos, carrera de
botargas, carreras atléticas.

1.1.13.1.0. Promocidn de la actividad fisica y ejercicio

Se realizaron 317 actividades (9 selectivas y 308
universales) que fomentaron un estilo de vida activo
entre los participantes, contando con la participacion
de 6,880 personas estudiantes; siendo las actividades
realizadas mas destacables las de senderismo,
rodadas, torneos de quemados, caminatas, carreras
atléticas, clases de zumba, estantes activos, pausas
activas, retas.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

INFORME / BIENVENIDA 2024 - 2025 EENE | EJE O1

VIDA »canimica

- PAGINA




1.1.13.1.p. Campanas de vacunacion

Por parte del area de Enfermeria, se realizaron 25
campanas de vacunacion, beneficiando a 5,313
personas estudiantes de los cuatro Campus y del
Colegio del Nivel Medio Superior; los biologicos
aplicados fueron: toxoide tetanico, VPH, hepatitis, anti-
COVID e influenza.

1.1.13.2. Cultura fisica y deporte

Para la comunidad estudiantil, la practica de estilos
de vida saludables, el ejercicio fisico y el deporte
constituyen una dimension fundamental en su
formacion integral, que ademas de contribuir a
la salud fisica, fomentan el desarrollo de valores
y competencias que amplian su capacidad para
transformarse y modificar su entorno.

l.1.13.2.a. Deporte social

Nuestra prioridad es el compartir y acercar la cultura
fisicay el deporte a la comunidad universitaria. Cumplir
con nuestro quehacer en el modelo educativo que
ofrece la Universidad, aportando a la salud fisica,
emocional y social. La cultura fisica y el deporte
apuestan a la salud, a la prevencion de enfermedades
y lesiones fisicas por inactividad o sedentarismo. La
cultura fisica es el saber del cuerpo para estar bien y
mantenerse en movimiento para la vida. Durante este
ciclo se realizaron las siguientes actividades:

Carrera de las Antenas: Noviembre 2024 con la
participacion de 1,200 personas.

Forum UG: De agosto de 2024 a mayo de 2025 se
registraron 38,328 asistencias a clases de Gym,
Cardio, Funcional, Spinning, Baile Tahitiano y Yoga.
La proporcion, por sexo, de dichas visitas es de
60% mujeres 'y 40% hombres.

Unidad deportiva Nieto Pina: De agosto de 2024
a mayo de 2025 se registraron 37,368 asistencias
a clases de Gym, Cross funcional, Baile, Yoga,
Karate, GAP, TKD, Box, Kickboxing y Atletismo, con
una proporcion de 66% hombres y 44% mujeres.

VIl Copa Miel: Febrero a mayo de 2025, con una
participacion de 1,711 personas estudiantes: 1,108
en la disciplina de futbol, 300 en baloncesto y 213
en voleibol.

1.1.13.2.b. Competencias deportivas de masificaciéon

La XIV Olimpiada Deportiva Universitaria se realizo en
noviembre de 2024 con la participacion de 993 personas
(estudiantes atletas y entrenadores) de los distintos
Campus universitarios, en 15 disciplinas deportivas:
ajedrez, atletismo, baloncesto, beisbol, softbol, futbol
soccer, futbol bardas, e-sports, taekwondo, tochito
bandero, tenis, tenis de mesa, voleibol, voleibol de

playa y rugby.

Se obtuvo el segundo lugar del medallero general en
“Circuito Elite” donde, como parte de la premiacion,
fueron otorgados $35,000.00 para material deportivo

1.1.13.2.c. Deporte representativo

Nuestros equipos representativos son motivo de
orgullo, generan identidad y sentido de pertenencia
en toda nuestra comunidad universitaria. En ellos se
promueven valores como trabajo en equipo, disciplina,
liderazgoyresiliencia,ademas de fomentareldesarrollo
de su talento. En los 4 Campus vy las 11 Escuelas del
Nivel Medio Superior, se selecciona a integrantes
del estudiantado para representar a la Institucion en
eventos deportivos oficiales. En este ciclo, la matricula
selectiva se conformo por 368 personas estudiantes,
participantes en 23 distintas disciplinas deportivas.
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1.1.13.2.d. Resultados en competencias deportivas
Universiada Nacional 2025

En marzo de 2025 se realizaron las eliminatorias
estatales del Consejo Nacional del Deporte Estudiantil
(CONDDE), en las que participaron 363 deportistas de
la UG en 26 disciplinas.

Comoresultado de ese proceso, se logro la clasificacion
a la etapa Nacional de 107 deportistas en 14 disciplinas:
ajedrez femenil y varonil, e-sports varonil, judo femenil
y varonil, futbol bardas varonil, levantamiento de pesas
varonily femenil, lucha femenily varonil, rugby femenil
y varonil, taekwondo varonil y femenil, tenis femenil,
powerlifting, softbol, tenis de mesa varonil y femenil,
triatlon y kickboxing.

En la Universiada Nacional 2025 Puebla se obtuvieron
20 medallas: 7 fueron de oro, 2 de plata y 11 de
bronce; en las disciplinas deportivas de levantamiento
de pesas, judo, karate, kickboxing, tenis, atletismo,
e-sports, rugby sevens en ambas ramas.

XXl Juegos Deportivos Nacionales de la Educacion
Media Superior 2025 (JUDENEMS)

La presente edicion del Torneo Deportivo del Nivel
Medio Superior (TDNMS) tuvo lugar del 5 al 10 de abril
de 2025 en la ENMS Guanajuato y en él participaron
1,418 personas estudiantes de las 11 ENMS del CNMS,
en 12 disciplinas diferentes.

En la etapa nacional de los Juegos Deportivos
Nacionales de la Educacion Media Superior
(JUDENEMS) participaron 74 estudiantes-atletas UG,
logrando 1 medalla de bronce en la prueba de 400
metros planos femenily 1 medalla de oro en la prueba
de salto de altura.

1.1.13.2.e. Apoyo a equipos representativos

Para el semestre agosto - diciembre 2024 se otorgaron
452 condonaciones de inscripcion al estudiantado
integrante de selectivos institucionales, siendo: 193 a
personas estudiantes adscritas al Campus Guanajuato,
43 alCampus Leon, 36 al Campus Irapuato-Salamanca,
40 al Campus Celaya-Salvatierra y 140 al Colegio del
Nivel Medio Superior. Para el semestre enero - junio
2025, este alcance fue de 406 condonaciones de
inscripcion, registrandose 216 a favor de personas
estudiantes del Campus Guanajuato, 43 del Campus
Leon, 41delCampus Celaya-Salvatierra, 42 del Campus
Irapuato-Salamanca y 64 del Colegio del Nivel Medio
Superior.

l.1.13.2.f Estim n rtiv mestr:
enero-junio 2025

Se postularon a 146 personas estudiantes atletas al
estimulo por talento deportivo en el periodo enero-
junio de 2025 7 postulantes del Campus Celaya-
Salvatierra, 36 del Campus Guanajuato, 5 del Campus
Irapuato-Salamanca, 13 del Campus Ledn, 85
del CNMS.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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l.114. Liderazgo, representaciony
organizacion estudiantil

En fomento e impulso a la participacion y
sentido de pertinencia de la comunidad
estudiantil, la UG propicia la creacion de
entornos que potencien el desarrollo integral
del estudiantado por medio actividades
diversas enfocadas en el desenvolvimiento de
sus habilidades y aptitudes.

1.1.14.1. Grupos organizados

Para fortalecer el liderazgo de la comunidad
estudiantiL y el desarrollo de proyectos
diversos, en este periodo se tiene registro
de 77 grupos organizados, de los cuales 6
corresponden a nuevos registros ocurridos
durante el ciclo escolar agosto 2024 - junio
2025; el detalle puede consultarse en el Anexo
11.14.1. Los grupos organizados estudiantiles
desarrollan actividades en diferentes ejes de
trabajo: académico, de liderazgo, de igualdad
de género, deportivo y de promocion de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030 de la ONU.

1.1.14.2. Encuentro Estudiantil, 7 edicion

El 9 de octubre de 2024 se llevo a cabo el
7" Encuentro estudiantil, desarrollando 2
conferencias magistrales: la primera de ellas
a cargo del medallista paraolimpico Angel
Camacho; y la segunda impartida por Lino
Cordova, con el fin de brindar al estudiantado
herramientas que puedan abonar a su
desarrollo integral. De igual manera, se llevaron
a cabo 5 talleres simultaneos, en los cuales
se promovio el liderazgo y la formacion de la
comunidad estudiantil entre las mas de 350
personas estudiantes participantes.

1.1.14.3. Talent Land 2025

Con el objetivo de que compartieran conocimiento vy
experimentaran con nuevas tecnologias, se beneficio a
Q0 personas estudiantes del nivel superior para asistir al
Talent Land 2025, desarrollado del 20 al 24 de abril en la
Expo-Guadalajara. El proyecto se organizo en "8 tierras
tematicas” que cubrieron diferentes industrias y un total
de mas de 1,500 horas de contenido en 11 escenarios,
workshops, competencias y retos.

1.1.14.4. Dia DE 2025

Se fomento la participacion de la comunidad estudiantil
en la construccion del Programa del Dia del Estudiante
UG 2025, al apoyar la gestion de los grupos organizados y
mesas directivas en actividades y eventos que abonen a la
identidad institucional, eventos deportivos y/o recreativos.
Se recabaron planteamientos de 21 eventos que se
celebraron en distintas sedes universitarias durante el
mes de mayo, desarrollandose el evento principal en las
Aulas Magnasy en la explanada, ambas en la DCEA, con la
asistencia de mas de Q00 personas estudiantes.

1.1.14.5. Proceso electoral de renovacion de mesas direc-
tivas para el periodo 2025-2026

Se inicid el proceso electoral de las mesas directivas
2025 - 2026 con 17 comités electorales de las divisiones
y escuelas del Colegio del Nivel Medio Superior, logrando
el registro de 18 planillas del nivel superior y 25 planillas
del nivel medio superior, lo cual implica la participacion de
alrededor de 600 personas estudiantes.

La renovacion de las mesas directivas de las sociedades
estudiantiles de la Universidad de Guanajuato implica un
proceso de aproximadamente 5 meses que se dividen en
diferentes etapas: conformacion de comités electorales
y Su capacitacion, publicacion de convocatoria para
registro de planillas, campafas y votaciones, estas ultimas
realizadas el 2 de junio del presente ano.
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l.115.  Espiritu emprendedor

El Ecosistema de Vinculacion, Innovacion,
Desarrollo y Aplicacion del conocimiento de
la Universidad de Guanajuato (Ecosistema
VIDA UG), reconociendo la importancia del
emprendimiento por parte de los integran-
tes de la comunidad universitaria; desarrollo
diversas actividades para impulsar la creati-
vidad y la innovacion del estudiantado y pro-
fesorado, destacando:

l.1.15.a. Ciclo de Conferencias de

Creatividad, Innovacion y Emprendimiento

Con el objetivo de seguir proporcionando ha-
bilidades e impulsando el emprendimiento y
liderazgo en la comunidad académica, se lle-
vO a cabo el “Ciclo de Conferencias de Crea-
tividad, Innovacion y Emprendimiento” en el
que se impartieron 6 conferencias-mento-
rias tituladas "Radiografia del emprendedor”,
‘Diseno y presentacion de Pitch”, "Ruta del
emprendimiento”, “Innovacion tecnologica”,
‘Design Thinking” y "Modelo y plan de ne-
gocios”. Asimismo, se realizaron dos talleres
presenciales en el marco del 19" Concurso de
Creatividad e Innovacion titulados "Mapeo de
impacto para proyectos” y “Diseno de Futu-
ros: hub de innovaciéon”. La participacion total
fue de mas de 200 personas.

1.1.15.b. Concurso de Creatividad e

Innovacioén

En noviembre de 2024 se llevd a cabo el
19" Concurso de Creatividad e Innovacion.
En este encuentro se promueve e impulsa
el desarrollo de la creatividad, innovacion vy
el espiritu emprendedor del estudiantado

de la UG mediante iniciativas generadoras de redes
colaborativas y promotoras de equipos multidisciplinarios
que emprendan y trabajen proyectos sustentables a favor

de atender las necesidades de la sociedad.

FoToO: 19" Concurso de Creatividad e Innovacion

En esta edicion participaron 50 proyectos en las categorias
empresarial, social, tecnologias e invencion, los cuales
fueron desarrollados por 116 personas estudiantes vy
asesorados por 14 docentes, contando con una audiencia

presencial de mas de 150 personas asistentes.

En el Concurso se tuvieron 16 proyectos finalistas, los
cuales se presentaron en la modalidad “Pitch presencial”
en la Torre VIDA UG, ubicada en la Sede San Carlos del
Campus Leon. Los ganadores fueron los 5 proyectos

siguientes:

EENE | EJE O
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N° Nombre del proyecto Categoria

1 Nymara
Desarrollo Sostenible en Limpieza Empresarial
Desengrasante

3 Economind
Huerto Urbano Comunitario: Manos Social
Verdes-Raices de Sabiduria 2.0
PureAir Shield: Filtros de ventana ..

Invencion

purificantes

FUENTE: Ecosistema de Vinculacion, Innovacion, Desarrollo y
Aplicacion del conocimiento de la Universidad de Guanajuato.

El Premio “Angel Yael Ignacio Rangel” consistente en
una visita de estudios a una institucion de educacion
superior del extranjero, se otorgd al proyecto
‘Desarrollo Sostenible en Limpieza Desengrasante” de
los estudiantes del Campus Leon.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Participaciones en la edicion 2024 del Concurso de Creatividad e
Innovacion

Estudiantes participantes con proyectos 116
inscritos

Proyectos participantes 50

18 Empresarial

2 Tecnologias
Desglose, por categoria, de Proyectos .

3 Invencion

27 Social

Proyectos finalistas 16
Proyectos ganadores 5

Premio “Angel Yael Ignacio Rangel” 1

FUENTE: Ecosistema de Vinculacion, Innovacion, Desarrollo y Aplicacion del
conocimiento de la Universidad de Guanajuato; noviembre de 2024.

l.1.15.c. Certifi ion como Implement r Digi

Dentro del programa “Economia Digital” se llevd a cabo el segundo
proceso de Certificacion como Implementador Digital, convocando
a dos personas estudiantes y a un docente para trabajar
directamente y a la par con 2 Unidades Econdmicas. El objetivo
principal de este programa es impulsar a que las Micro, Pequenas y
Medianas Empresas (MiPyMEs) transiten de la economia tradicional
a la economia digital mediante el desarrollo de competencias
digitales y comerciales que se logren promover con las mentorias y
el acompanamiento del profesorado y estudiantado que las apoya
en el uso de herramientas digitales para hacer mas eficientes los
procesos de negocio.
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l.1.15.d. Participacion en eventos

El Ecosistema VIDA UG participd en la novena y
décima ediciones del ‘“International & Forum Expo”
que tuvieron lugar en la cancha Arturo Larios del
Edificio Central de la UG. La finalidad fue impulsar
el emprendimiento y la ideacion en la comunidad
estudiantil a partir de actividades con “Lego” dirigidas
al desarrollo de habilidades para enfrentar los retos de
nuestra sociedad actual.

FoTo: Participacion estudiantil en el “International & Forum Expo”
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El Ecosistema VIDA UG estuvo presente en la “Feria de
Servicios de la Universidad de Guanajuato” organizada
por el Campus Leon, en la que se dieron a conocer las
actividades, talleres y recursos que se ofrecen para
apoyar al estudiantado en areas de emprendimiento,

incubacion y vinculacion.

Mediante sus seis areas especializadas: “Nexus
Summit”, “"Makers”, "Digital”, “Studio”, “Arena” vy
‘Learning”, el "Hub" esta ideado para fortalecer
la vinculacion universidad-entorno, reflejando su
compromiso con la transferencia de conocimiento y el
desarrollo de talento.

FoTo: Participacion del estudiantado en la Feria de Servicios

l.1.15.e. Inauguracion del “Venture Hub UG"

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

VIDAUG

Ecosistema

- L
=

En abril de 2025 se llevo a cabo la inauguracion
del*VentureHub UG", espacioubicadoenelEcosistema
VIDA UG, destinado para impulsar la formacion,
innovacion, emprendimiento y desarrollo de talento.
A diferencia de los centros tradicionales, este espacio
se consolida como un entorno interdisciplinario que
integra metodologias para fortalecer competencias
empresariales, tecnologicas, cientificas y creativas;
previendo la generacion de mecanismos disruptivos
de innovacion abierta y modelos de negocio a la altura
de los requerimientos del mercado.

Inauguracion del "Venture Hub UG”

INFORME / BIENVENIDA 2024 - 2025 EENE | EJE O VInA ACADEMICA

- PAGINA




1.1.15.f. Foro Internacional de Tendencias
y Oportunidades en la Innovacién y el
Emprendimiento

En mayo de 2025 se realizé el “Foro Interna-
cional de Tendencias y Oportunidades en la
Innovacion y el Emprendimiento”. Su objetivo
fue promover la adaptacion de los empren-
dimientos ante las nuevas exigencias de un
mundo en transformacion, donde los cam-
bios tecnolégicos, econdmicos y sociales Conferencias
representan no solo desafios, sino tambiéen
oportunidades unicas para desarrollar ne- Nombre de la conferencia Ponente
gocios innovadores y proyectos con impac-
to. El evento, en modalidad virtual, genero
un espacio de reflexion y dialogo sobre los
retos y oportunidades que enfrentaran las y
los emprendedores de cara al futuro laboral Futurologia: 2051 odisea en latierra  Dr. José Luis Pifieiro 19 de septiembre
del 2030. Como parte de las actividades, se del 2024
fomento la participacion de profesoras, pro-

fesores y personal administrativo de la UG Los limites estan en la mente Anggl de Jesus Camacho
como conferencistas, logrando una asisten- Ramirez

cia de mas de 250 personas.

Dr. Tadachika Nakayama 12y 14 de marzo de 2024

De la innovacion al impacto social

9 de octubre del 2024

Lic. Lino Abel Cordova

Empresas que cambian al mundo .
Suarez

l.1.15.g. Catedra Mentefactura de la
Universidad de Guanajuato

Importancia de las mujeres en la
innovacion y generacion de proyectos
con la industria

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Dra. Leticia Myriam Torres 13 de noviembre de 2024
Guerra

La Catedra Mentefactura de la Universidad
de Guanajuato tuvo como objetivo promover
la innovacion, el emprendimiento y la Men-
tefactura entre la comunidad universitaria.
El Proyecto se desarrolldo con apoyo de IDEA
Guanajuato y se llevo a cabo durante los me-
ses de marzo y noviembre del 2024, compo-
niendose por las conferencias y talleres lista-
dos a continuacion, los cuales registraron una
participacion acumulada de 1,772 asistencias.

Elimpacto de la innovacion en el
cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (conferencia
hibrida)

Dra. Victoria Galan-Muros 27 de noviembre de 2024
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Enelmarco de esta Catedray en colaboracion
con el 19° Concurso de Creatividad e
Innovacion de la Universidad de Guanajuato,
se tuvo la generacion de 16 proyectos de
emprendimiento en el que participaron
12 personas estudiantes del Nivel Medio
Superiory 26 del nivel superior.

INFORME 7/ BIENVENIDA 2024 - 2025

Nombre del taller

El futuro de la industria automotriz

“¢:Cémo podemos aumentar la
creatividad?”

Elevator Pitch

Pitch Perfecto
Impulsa tu Pitch

Pitch Express

Mapeo de impacto para proyectos

Disefio de futuros: hub de innovacion

Productos innovadores en | +E+C
(Imaginacion, Estructuraciony
Convergencia) Taller virtual

Talleres

Ponente

Dr. Tadachika Nakayama

Dr. Tadachika Nakayama

Ing. Tomas Antonio
Aguilar Avina

Ing. Maria del Socorro
Natasha Prado Alvarado

Mtra. Monica Avila Bonilla

Lic. Lidia Bibiana Vazquez
Juarez
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11 de marzo de 2024

13 de marzo de 2024

4, 5,6y 7 de noviembre
de 2024

13 de noviembre de 2024

13 de nhoviembre de 2024

29 de noviembre de 2024
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10

11

12

13

14

15

16

Proyectos de emprendimiento
Nombre del proyecto
GelatinOso
Nymara
Cosmetiqueras ecofriendly

Desarrollo Sostenible en Limpieza Desengrasante
Tortillas fortificadas con guayaba

PIEZO-TEC: Sistema de Generacion de Energia a partir de Baldosas
Piezoeléctricas para el Aprovechamiento del Movimiento Vehicular

Fungi Boost
PureAir Shield : Filtros de ventana purificantes

GaHo

Plataforma digital de capacitacion en linea para promotores de salud,
enfocada en enfermedades crénicas y prevencion.

Economind

ZenMind

Promocion de actividad fisica en adultos mayores mediante caminatas
grupales guiadas por estudiantes.

Ecociclawer
CultivArte MX

Huerto Urbano Comunitario: Manos Verdes-Raices de Sabiduria 2.0

Numero de participantes

EJE O1

2 (NMS)
3 (NMS)
2 (NS)
3(NS)

1 (NS)
3 (NS)

3 (NS)
1(NS)

2 (NMS)
2 (NS)
2 (NMS)
3 (NMS)
2 (NS)
3 (NS)
3 (NS)

3 (NS)
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l.1.15.1. UG INNOVA Tecnoparque

Por su parte, UG INNOVA Tecnoparque, en colaboracion con
el Ecosistema VIDA UG, realizdo el curso “Design Thinking”,
donde se impulso el desarrollo de habilidades blandas para la
generacion de soluciones innovadoras por parte de las y los
estudiantes participantes; participaron 16 personas asistentes.
Asimismo, se ofrecio la charla "Modelo de negocio para salir al
mercado”, mentoria encaminada a dotar de conocimientos para
que las personas emprendedoras puedan sacar sus productos
al mercado de forma exitosa; asistieron 12 personas estudiantes.

FOTO: Actividades de impulso al emprendimiento en
“UG INNOVA Tecnoparque”
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1.1.16. Impulso a la investigacion y a las vocaciones cientificas
1.1.16.1. Verano de la Ciencia UG

El16 de enero de 2025 se publico la convocatoria para el XXX Verano
de la Ciencia UG, contemplandose en esta edicion las modalidades:

A: dirigida al estudiantado UG de los niveles Medio
Superior y Superior, asi como de |ES externas

B: para proyectos enfocados a la resolucion de
problematicas estatales

En la Modalidad A se registraron y evaluaron 449 proyectos de los
4 Campus y del Colegio del Nivel Medio Superior, mientras que en
la Modalidad B se recibieron 16 proyectos. 416 proyectos fueron
aprobados para desarrollarse del 16 de junio al 18 de julio de 2025,

De este total, 360 proyectos concluyeron el procedimiento para ser
implementados: 344 en la Modalidad Ay 16 en la Modalidad B. De
los proyectos desarrollados en la Modalidad A, 134 corresponden
al Campus Guanajuato, 61 al Campus Leon, 83 al Campus Irapuato-
Salamanca, 27 al Campus Celaya-Salvatierra y 39 al Colegio del
Nivel Medio Superior. De los 16 proyectos desarrollados en la
Modalidad B, 13 corresponden a profesores de la UG, 2 al Centro de
Investigaciones en Optica y 1 proyecto al Centro de Investigaciones
en Matematicas.

Distribucion, por sede, de proyectos desarrollados en la Modalidad A del XXX

Verano de la Ciencia

Campus Campus
Irapuato

Salamanca

Sede
universitaria

Campus
Guanajuato

Celaya
Salvatierra

Ledn

Proyectos

desarrollados 27 134 83 61
Modalidad A

FUENTE: Departamento de Divulgacion y Comunicacion de la Ciencia, Direccion de Apoyo a la

Investigacion y al Posgrado.
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Distribucion, por sede, de proyectos desarrollados en la Modalidad A del XXX Verano de la Ciencia

Distribucion, por sede, de proyectos desarrollados en la Modalidad A del

XXX Verano de la Ciencia

150
O
—
120 <
=)
bl
<
z
<
=) [ ]
90 o
w
a)
a)
<
60 o "
61 -
2]
o
w
>
z
30 S
. |
Campus Campus Campus Campus CNMS
Guanajuato Irapuato-Salamanca Ledén Celaya- Salvatierra

FUENTE: Departamento de Divulgacion y Comunicacion de la Ciencia, Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado.
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Distribucion, por sede, de proyectos desarrollados en la
Modalidad B del XXX Verano de la Ciencia

- Centrode Centrode Distribucion, por procedencia, del estudiantado participante en
institucion LR B T S ORI L la “Modalidad A" de la edicién XXX del Verano de la Ciencia UG.
en Optica en Matematicas
Proyectos
desarrollados 13 2 1 16
Modalidad B 800 [
FUENTE: Departamento de Divulgacion y Comunicacion de la Ciencia, 726
Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado 700 [
. — . .. 600 [
En esta convocatoria se registro la participacion
siguiente:
500 |

668 colaboradores: 524 profesores, de los cuales

360 son profesores responsables y 164 profesores

adjuntos; mas 144 personas colaboradoras (estu- 400
diantes de posgrado o técnicos académicos).

813 estudiantes: 300

En la Modalidad A participaron de 773 estu-

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

diantes: 200
50 del Campus Celaya-Salvatierra, 268 100 —
del Campus Guanajuato, 150 del Cam- 25 22
pus Leodn, 157 del Campus Irapuato-Sa- | |
lamanca, 101 del Colegio del Nivel Me- o
dio Superior Yy 47 estudiantes externos. Estudiantes UG Estudiantes externos Estudiantes externos
De los 47 estudiantes externos: nacionales internacionales

25 son internacionales (7 de Gua-

temala, 10 de Colombia, 4 de Es-

tados Unidos y 4 de Francia) y 22

nacionales (2 de Jalisco, 19 de Ta-  FUENTE: Departamento de Divulgacion y Comunicacion de la Ciencia, Direccion de Apoyo a la
basco y1 estudiante del estado Investigacion y al Posgrado

de Guanajuato).
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En la Modalidad B participaron 40 estudiantes pro-
venientes de instituciones educativas del estado
de Guanajuato tales como: la Escuela Nacional
de Estudios Superiores Unidad Leon (ENES Leon,
UNAM), la Universidad Tecnolégica de San Miguel
de Allende, la Escuela Normal Superior Oficial de
Guanajuato, la Universidad La Salle Bajio, el Insti-
tuto Politecnico Nacional, la Universidad de Cela-
ya; quienes enfocaron su investigacion en la solu-
cion de problematicas estatales.

1.1.16.2. Programa de comunicacion de la ciencia
“eUGreka: tu conecte con la ciencia”

El programa eUGreka es un espacio para la comuni-
cacion publica de la ciencia que tiene el objetivo de
destacar la investigacion generada en la UG, asi como
contribuir a la apropiacion social del conocimiento,
haciendo uso de los medios de comunicacion masiva
como una herramienta de conocimiento. A continua-
cion, se presenta una sintesis de las actividades reali-
zadas en el periodo informado:

Articulos de divulgacion

Se publicaron 45 articulos de divulgacion en el portal
www.ugto.mx/eugreka, generando para cada uno de
ellos materiales de difusion para redes sociales.

Produccion de radio

Setransmitieron 56 programasde radio "eUGrekamigos,
un espacio de ciencia para nifas y ninos” los martes,
con repeticion los sabados, en Radio Universidad vy
disponibles en la plataforma Spotify eUGreka.

Videos/Reels

Durante el periodo informado, en colaboracion con el
CNMS se grabaron 5 videos en el proyecto “Colegio
NMS en la Ciencia”, asi como 20 videos en el proyecto
‘eUGreka en tu Campus”. Ademas, se produjeron
dos videos: uno conmemorativo de la instalacion del

Comité Institucional de Investigacion de la Universidad
de Guanajuato (CIIUG) y otro para la Expo Internacional
de la Universidad de Guanajuato, celebrada del 21 al 23
de mayo de 2025.

Podcast
Se produjeron 70 podcast, destacando la investigacion
generada en la UG, considerando los 4 Campus y
el CNMS.

TV eUGrekamigos
De esta primera produccion televisiva de la UG
dirigido a ninos, con la colaboracion de la Direccion de
Comunicacion y Enlace, se realizaron las grabaciones
de 10 programas.

Redes sociales

Se generaron 150 publicaciones en diversos formatos
para las redes sociales de Facebook, Instagram, Tik
Tok, YouTube y Spotify. Se creo el canal de difusion en
WhatsApp, como una nueva posibilidad de mantener
una comunidad mas cercana.

Ciencia itinerante eUGreka
Se realizo una campana de reforestacion en el
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos
del Estado de Guanajuato (Cecyteg) con el
estudiantado de secundaria y el Departamento de
Ingenieria en Minas, Metalurgia y Geologia

Se ofrecio la charla “El procesamiento digitaly la IA
en Ingenierias” en la ENMS de Irapuato

Se presento el libro El universo de eUGrekamigos
en la 7 Semana de las Ciencias Sociales en el
Campus Celaya Salvatierra

Se realizaron talleres de ciencia en los laboratorios
de la sede Mutualismo del Campus Celaya-
Salvatierra
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Se realizo la Feria de Ciencia en la Secundaria
Guanax-huato con 8 charlas y talleres

Se asistio a la ENMS de Pénjamo con la charla
“‘eUGreka: tu conecte con la ciencia” para integrar
al estudiantado de este nivel a las actividades del
Programa

Se participo en el Tianguis de la ciencia y en 2
Jornada Estatal de Difusiony Divulgacion Cientifica
de la Secretaria de Educacion de Guanajuato

En colaboracion con la Division de Ciencia
Naturales y Exactas, se realizaron talleres de
ciencia de purificacion del agua en la secundaria
Guanax-huato

Se organizo la charla "Sumate al vuelo” del Verano
de la Ciencia UG para estudiantes del CNMS

Se participo en la “Red por mas mujeres en Ciencia
y tecnologia”y en el taller “Formadoras STEAM" en
el Forum Cultural Guanajuato

Se participd en la 5 muestra profesiografica
“iQuiero ser UG!" en Campus Celaya-Salvatierra

Se ofrecio el taller "Pajareando” en la ENMS de
Pénjamo

Se participd en 9 Foro y Expo Internacional
organizado por la Direccion de Internacionalizacion
de la UG.

67 Feria Internacional del Libro de la UG
En elmarco de esta edicion de la Feria, la DAIP intervino
en las actividades siguientes:

“Maraton de la ciencia en la radio” en colaboracion
con las instituciones que integran la Region
Centro Occidente de la Asociacion Nacional
de Universidades e Instituciones de Educacion
Superior (ANUIES), la DAIP y Radio Universidad

Charla "Entre mitos y leyendas: recorrido por el
cielo de primavera” en colaboracion con la UAM y
el Observatorio “La Azotea”

Participacion institucional en el curso virtual
“Periodismo movil como una herramienta para la
comunicacion de la ciencia”

“Foro de revistas academicas” con la participacion
de editores de la UGy de la UAM, asi como el taller
“‘Mas chido que Google Maps: cartografia social”
en colaboracion con la UAM

Participacion en la charla-taller "La animacion
como vehiculo del conocimiento.”

Presentacion del libro El universo de la demografia
por parte del Dr. Héctor Daniel Vega Macias

‘Foro de revistas estudiantiles, presentacion de
revistas y charlas de editores UG"

Participacion en el ciclo “Entre la literatura y la
ciencia”, especificamente en ‘Frankenstein: un
viaje alsiglo XIX", "Julio Verne: la aventura cientifica”
y en "H.G. Wells, la historia detras del viaje™.
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“Ciencia en Didglogo”

Con el proposito de posicionar la ciencia generada
en el Estado y convocar a la juventud a los estudios
superiores, asi como para contribuir en la comprension
social de la ciencia ante publico no especializado;
se retomo este proyecto sumando el esfuerzo del
Centro de Investigacion en Matematicas, el Centro de
Investigaciones en Optica y el Centro de Innovacion
Aplicada en Tecnologias Competitivas.

En apoyo al logro de este coloquio en el Centro de
Innovacion Aplicada en Tecnologias Competitivas
(CIATEC), se colaboro en la organizacion de las charlas:
“Vehiculos electronicos autonomos y luz estructurada:
fundamentos y aplicaciones”, "Melanina de residuos
de biomasa vegetal con alto potencial cosmético”,
‘Aromas de plantas una potencial herramienta
en la agricultura”, "Residuos agricolas, alternativa
sustentable para el abasto del agua potable” y “La
simetria es la neta”; el "Foro Mujeres en la Ciencia,
empoderamiento femenino”, la conferencia titulada
“La Biomecanica, una herramienta para el estudio de la
fisiologia del cuerpo humano: aplicaciones en protesis
ortesis y alteraciones musculo-esqueléticos del pie”
impartida por el Dr. Israel Miguel Andrés del CIATEC,
y la conferencia "Acercamiento interdisciplinario a la
controversial sexta extincion masiva de los océeanos”
por el doctor Miguel Nakamura Savoy.

1.1.16.3. Publicaciones académicas institucionales
1.1.16.3.a. Revistas institucionales
Acta Universitaria

Se publicod el volumen 35 del periodo enero-agosto
2025 con 27 articulos.

Jovenes en la Ciencia

Se publicaron los volumenes: 30 ‘4 Coloquio
Interno sobre Estudios Editoriales”; 31 "Desarrollo e
Innovacion”; 32 "Nuevos horizontes en la medicina
familiar”; 33 "Congreso internacional de Electronica
y computo aplicado 2024"; 34 "Recursos naturales y
sustentabilidad”; 35 "Syntopia”, y; 36 "XXX Verano de
la Ciencia”.

1.1.16.3.b. Revistas académicas:

La Coordinacion de Apoyo a Revistas Académicas
de la Universidad de Guanajuato proporciono
asesoria técnica y apoyo en las plataformas
OJS e instalacion del software “Matomo” para la
visualizacion, gestion y analisis de los metadatos
producidos por las revistas, asi como para el
desarrollo de estrategias conducentes al analisis
de metadatos generados esta herramienta y otras
tales como “Dimensions”, “Almetrics”, “PlumX”
y "Google Analytics”, asi como la instalacion
de modulos en el OJS orientados a politicas y
herramientas de inclusion social y preservacion
de datos a las siguientes revistas universitarias:
Revista Mexicana de Administracion Publica
(REMAP), Ciencia Juridica (CJ), Revista de
Divulgacion Cientifica de Nutricion Alimentaria y
Salud Ambiental (Redicinaysa), Revista de Ciencia
e Innovacion Agroalimentaria de la Universidad de
Guanajuato (Reiagro), Naturaleza, El Artista, Oficio,
Revista de historia e interdisciplina, Valenciana,
Acta Universitaria y Jovenes en la ciencia.

Se crearon las revistas estudiantiles: Filosofia
contra el sentido comun, DSCiencie, Galenitus,
Pergaminos y Travesia.
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l1.27. Interculturalidad e internacionalizacion

La UG impulsa el desarrollo de competencias
interculturales en su comunidad estudiantil, docente
y administrativa, mejorando los conocimientos,
habilidades y actitudes necesarios para favorecer
relaciones de intercambio y comunicacion asertiva
entre distintos grupos culturales y contextos diversos,
contribuyendo asi a la construccion de una sociedad
mas justa y equitativa.

Movilidad estudiantil

58 personas estudiantes realizaron estancia acade-
mica en |ES socias nacionales y del extranjero en el
marco del Programa Institucional de Movilidad e In-
tercambio durante el semestre agosto - diciembre
2024: 32 mujeres (55.2 %) y 26 hombres (44.8 %) que
proceden de los Campus Celaya-Salvatierra: 9, Guana-
juato: 33, Irapuato-Salamanca: 7, y Leon: 9. Las IES y
paises destino de dichas estancias se reportan en el
anexo 1.1.17.
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Por otra parte, ocho personas estudiantes recibieron
apoyo para estancias internacionales de investigacion
en el marco del PMI en su modalidad “Estancias de in-
vestigacion o profesionales”. Entre las IES destino des-
tacan: Technische Universitat Darmstadt, Alemania;
Instituto de investigaciones Gino Germani, Argentina;
Universidad del Norte, Colombia; Universidad de Pam-
plona y Grupo Ambiental de Investigacion Aplicada,
Colombia; Instituto de Ciencia y Tecnologia de Polime-
ros, Espana; y Universita di Pisa, Italia.

Respecto a la movilidad entrante, en el semestre
agosto-diciembre 2024 se recibieron 38 personas
estudiantes de 15 |IES socias en 12 paises.

Durante el semestre agosto-diciembre 2024, se inicid
la prestacion del servicio de orientacion psicologica
a 10 personas estudiantes de intercambio, entrantes
y salientes. Dicha orientacion coadyuva a un mayor
aprovechamiento de la estancia académica en un
nivel personal y educativo. Asimismo, se enfoca en
cuestiones de prevencion y atencion de situaciones
adversas que puedan afectar su seguridad integral
durante su estancia.

Por otro lado, se apoyo en la gestion para que tres
personas estudiantes reciban apoyos del Programa
de Beca para Estudiantes Mexicanos de Ingenieria y
Ciencias Naturales (KOSPIE) del Servicio Aleman de
Intercambio Academico (DAAD) para el periodo 2025-
2026. Desde 1998, el KOSPIE promueve la formacion
de futuras personas profesionistas y directivas con
competencias interculturales, apoyando estancias
académicas en |ES alemanas y promoviendo practicas
en empresas alemanas durante 12 meses. El Programa
beneficiaraa 18 personas estudiantes de licenciatura de
ingenieria y ciencias naturales de nuestra Universidad,
6 por periodo acadéemico, con una beca que incluira
vuelo, seguro medico, un curso intensivo de idioma
aleman, gastos de instalacion y viaticos.
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En lo correspondiente a la convocatoria del PMI
semestre enero-junio 2025, un total de 70 personas
estudiantes realizaron una estancia internacional en
40 instituciones de destino diferentes, de los cuales
41 mujeres (58.6%) y 29 hombres (41.4%), provenientes
de los Campus: Celaya-Salvatierra: 13, Guanajuato: 34,
Irapuato-Salamanca: 11, y Leon: 12.

En el transcurso de ese semestre, se recibieron 21
personas estudiantes provenientes de 15 IES de
10 paises.

En los meses de marzo y abril de 2025, se recibieron
22 postulaciones al “Verano Internacional de la Ciencia
2025" de las cuales fueron: 2 de personas estudiantes
de Cal Poly Humboldt University, 3 de Maricopa
Community Colleges en Estados Unidos de América;
4 de OCAD University en Canada; 8 de la Universidad
del Valle en Colombia; 1 de la Universidad San Carlos
de Guatemala; y 4 de Université de Caen Normandie
en Francia.

Al momento, 20 personas estudiantes han sido
aceptadas al Programa, para las cuales se esta
gestionando su preparacion inicial.

.1.18. Prevenciony seguro de accidentes

Prevencion de accidentes: Concurso de cartel y vi-
deoclip 2024

El dia 22 de octubre de 2024 se llevo a cabo la
premiacion del concurso Prevencion de accidentes,
con la presencia de comunidad estudiantil y de
autoridades universitarias. Asimismo, se montd una
galeria donde se expusieron los mejores trabajos
estudiantiles de entre los 97 carteles y 25 videos
participantes en esta edicion.

Jornadas de Prevencion y seguro de accidentes
Durante enero y febrero de 2025 se llevaron a cabo
las Jornadas de prevencion y seguro, las cuales se
realizaron de manera itinerante en cada uno de los
Campusy Escuelas del Nivel Medio Superior. En dichas
Jornadas se tuvo la participacion de 6,631 personas
estudiantes quienes recibieron informacion sobre
como prevenir accidentes y, en caso de su ocurrencia,
como atenderlos mediante la activacion del servicio
correspondiente. Ademas, en el desarrollo de las
Jornadas se brindaron actividades ludico dinamicas
que permitieron al estudiantado conocer el programa
“Tu Vivienda Segura” para prevenir accidentes en
el hogar.

De igual manera, se llevaron a cabo 20 actividades
prioritarias con un impacto de 2,331 participantes y se
realizaron 10 eventos presenciales abordando temas
como: prevencion de lesiones, riesgos en el hogar,
extorsiones telefonicas, uso responsable de redes
sociales, medidas de autoproteccion y seguridad en el
transporte publico, con una participacion total de 781
personas estudiantes.

Curso autogestivo “SuBEEte a la prevencion”

En colaboracion con el Sistema de Educacion Digital
y haciendo uso de la plataforma NODO, se disend un
curso digital compuesto por cuatro modulos sobre
prevencion de accidentes, lesiones por caida, asfixia
y riesgos en el hogar, asi como informacion sobre
programas universitarios; reportandose a mayo del
2025 una matricula de 220 usuarios en esta experiencia
de aprendizaje.
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l.119. Egresados

Con el objetivo de conocer y evaluar los resultados en
el ambito laboral y la vinculacion con oportunidades
de empleo en los diferentes sectores productivos, el
Programa Institucional de Seguimiento de personas
egresadas realizd en 2024 dos estudios en los que
participaron personas egresadas de licenciatura de
la generacion de egreso 2020 - 2021, asi como sus
respectivas personas empleadoras.

l.1.19.a. Estudio “Seguimiento de egresados”

Del estudio de personas egresadas, destacan los
resultados siguientes:

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

EL50.88 % de las personas egresadas eligieron a la
UG por su prestigio.

El 8519 % de las personas egresadas se titularon,
resultando las modalidades predilectas examen
CENEVAL, excelencia académica, cursos de ac-
tualizacion profesional, elaboracion y defensa
de tesis.

El 5597 % de las personas egresadas laboraron
durante el ultimo ano de su licenciatura
coincidiendo las funciones que desarrollaban en
un 82.72 % con su formacion academica; al concluir
sus estudios el 47.33 % contaba con un empleo.

EL67.28 % de las personas egresadas consiguieron
empleo una vez que cubrieron el total de creditos
de su programa académico de licenciatura y al
81.65 % le llevo menos de seis meses encontrarlo.

1.1.19.b. Estudio de empleadores

lo que corresponde al estudio de personas

empleadoras, se obtuvo lo siguiente:

Los principales aspectos que evaluan en el
proceso de reclutamiento y seleccion son las
entrevistas de seleccion individual y las pruebas
de conocimiento.

El 96.95 % de las personas empleadoras contes-
taron en el estudio que es de suma importancia
contar con un titulo profesional de licenciatura.

El 74 % de las personas empleadoras considera
importante el prestigio de la institucion educativa.

En lo concerniente a la formacion de las personas
egresadas de UG frente a la de otras IES, el 46.56
% de las personas empleadoras la consideran
“Excelente”, el 50.38 % "Buena” y la proporcion
restante "Regular”.

EL98.47 % de las personas empleadoras revelaron
que continuarian contratando a personas egresa-
das UG y el 96.95 % se encuentran satisfechos o
muy satisfechos con el desemperno general labo-
ral de las personas profesionistas de la Institucion.
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En complemento a estos estudios, y con la finalidad
de fortalecer la vinculacion de la UG con los sectores,
especificamente con el mercado laboral y a favor de
la busqueda de oferta ocupacional para las personas
egresadas de la Institucion; se continua fortaleciendo
la plataforma institucional "Bolsa de empleo de la UG",
registrando los alcances siguientes:

Se dieron de alta 94 nuevas organizaciones o
instituciones con presencia nacional y regional
para promover y divulgar vacantes ocupacionales.

Se difundieron 67 oportunidades de empleo para
distintos programas educativos de la UG.

Programa “Egresados con identidad UG”"

El programa "Egresados con identidad UG" se ha
presentado a la comunidad universitariay a la sociedad
guanajuatense desde hace 7 anos durante los cuales
ha realizado acciones enfocadas a fortalecer y difundir
programas y proyectos institucionales diversos.

Asimismo, este Programa refuerza la vinculacion de
la UG con la sociedad al incluir a personas egresadas
en el desarrollo de actividades institucionales.
Actualmente se tiene una base de datos de mas de 4
mil contactos formales. Ejemplo de este acercamiento
es la consolidacion del proyecto "Generaciones de
Oro y Plata” por medio de 14 eventos de aniversario
cuya convocatoria ha resultado satisfactoria de forma
tal que se ha instituido el festejo correspondiente y el
involucramiento de las divisiones y departamentos de
las licenciaturas conmemoradas. Adicionalmente, se
tuvo un ingreso equivalente a 54 pagos de inscripcion.

Destaca la realizacion del “Foro Migrante”, iniciativa
de este Programa que contd con la destacada
participacion de “Fuerza Migrante”, organizacion con
sede en Estados Unidos de América representada por

medio de su secretario general, el senor Avelino Meza
Rodriguez, quien ofrecio una ponencia introductoria
sobre la importancia de la diaspora guanajuatense
en el desarrollo del Estado. El evento se desarrolld
en dos paneles tematicos: Gobierno y Legislacion
para los Guanajuatenses en el Exterior, y; Defensa
y Proteccion de los Derechos Politico-Electorales.
Ambos paneles, con una asistencia de 70 personas,
contaron con la intervencion de academicos de la UG,
quienes ofrecieron analisis criticos desde un enfoque
institucional y social.
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l.2.1.
doctor

Profesorado con grado de

A junio de 2025, la UG conto con 890 Pro-
fesoras y Profesores de Tiempo Comple-
to (PTC), de los cuales 29 del Nivel Medio
Superior (NMS) y 748 del Nivel Superior
(NS) tienen doctorado, lo que represen-
ta el 87.3 % de este tipo de profesorado
con dicho grado, nivel de habilitacion que
les permite incidir favorablemente en las
funciones esenciales.
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Entidad académico

administrativa de
adscripcion

Campus

Celaya Salvatierra

Campus Guanajuato

Campus

Irapuato Salamanca

Campus Leon

Colegio del Nivel
Medio Superior

Totales

PTC UG con grado de doctor

Personas del Profesorado
de Tiempo Completo

adscritas

44 mujeres
46 hombres
137 mujeres
249 hombres

39 mujeres
139 hombres
80 mujeres
90 hombres

36 mujeres

30 hombres

336 mujeres

554 hombres

90

386

178

170

66

890

EJE O1

Personas del Profesorado
de Tiempo Completo

adscritas, con nivel

académico de doctorado

37 mujeres
46 hombres
127 mujeres
224 hombres

32 mujeres
129 hombres

69 mujeres
84 hombres

17 mujeres
12 hombres
282 mujeres

495 hombres

83

351

161

153

FUENTE: Base de datos de PTC 30-40 horas de la Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo;
corte al 30 de junio de 2025,
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Distribucion, por entidad académico administrativa y por sexo,

del profesorado de tiempo completo

250

224

200

150 |

100 [

50

CCs CGTO Cis CL CNMS

Il PTCDRA. Il PTCDR.

FUENTE: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo, al 30 de junio de 2025.

INFORME 7/ BIENVENIDA 2024 - 2025

PTC Dra. PTC Dr. Total
CCs 37 46 83
CGTO 127 224 351
CIs 32 129 161
CL 69 84 153
CNMS 17 12 29
Totales 282 495 777

FUENTE: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo, al 30 de
junio de 2025
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l.2.2. Profesorado con perfil deseable PRODEP

En elmarco del Programa para el Desarrollo Profesional
Docente (PRODEP) dirigido al profesorado de tiempo
completo que cumple satisfactoriamente las funciones
universitarias de docencia, investigacion, tutoria y
gestion académica y logra reportar evidencia de ello
por lo menos en los ultimos tres anos, se reconoce
al "Perfil deseable” como el reconocimiento otorgado
por la Subsecretaria de Educacion Superior (SES) de la
Secretaria de Educacion Publica (SEP) por medio de la
Direccion General de Educacion Superior Universitaria
e Intercultural (DGESUI, la Direccion General de
Universidades Tecnologicas y Politécnicas (DGUTYP) y

el Tecnologico Nacional de México (TecNM).
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La UG cuenta con profesoras y profesores con
reconocimiento de perfil deseable PRODEP adscritos
a los diferentes campus universitarios. Al 30 de junio
de 2025 de 824 docentes de tiempo completo,
activos y adscritos al NS en la UG, 683 cuentan con
ese reconocimiento vigente, resultando un porcentaje
de 82.89 % de ese total, lo que ubica a la Institucion
en el séeptimo lugar por el numero de profesoras
y profesores con perfil deseable PRODEP y 222 %
arriba del promedio nacional, que es de 559 PTC con
perfil deseable dentro de las Universidades Publicas
Estatales (UPES) registradas en PRODEP (35 UPES),
segun el Cuarto Informe Trimestral 2024 DGESUI-SEP-
UPES:?

Campus PTC NS PRODEP PTC NS
Guanajuato 309 386
Leodn 141 170
Irapuato Salamanca 155 178
Celaya Salvatierra 78 90
Total UG 683 824

FUENTE: Departamento de Gestion de los Cuerpos Académicos, Direccion de Apoyo

a la Investigacion y al Posgrado; reporte al 30 de junio de 2025.

Proporcion
80.05 %
82.94 %
87.08 %
86.67 %
82.89 %

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

1 Cuarto Informe Trimestral PRODEP 2024: https.//dgesui.ses.sep.gob.mx/sites/default/

files/2025-02/4t0%20Informe%20Trimestral%20S247-2024.pdf
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Participacion, por campus, del Profesorado de Tiempo Completo Distribucién, por campus, del niimero de PTC

del Nivel Superior en el PRODEP del NS de la UG con Perfil Deseable PRODEP
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FUENTE: Departamento de Gestion de los Cuerpos Academicos, Direccion de Apoyo a la
Investigacion y al Posgrado; reporte al 30 de junio de 2025.
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Porcentaje de PTC NS con Perfil

Campus PTC NS PRODEP deseable PRODEP
ccs 78 4%
CGTO 309 453 7%
cis 155 e
CLE 141 206 %
Total UG 683 100 %

FUENTE: Departamento de Gestion de los Cuerpos Academicos, Direccion de Apoyo a la
Investigacion y al Posgrado; reporte al 30 de junio de 2025.

Respecto al reconocimiento PRODEP de la planti-
lla de PTC, activa adscrita al NS, en los ultimos seis
anos la UG ha mantenido una proporcion superior
al 80% sin una variacion importante, demostrando
el nivel de maduracion, formacion y habilitacion del
profesorado de tiempo completo que actualmente
tiene la Universidad.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Ano 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Perfil 754 752 741 708 732 687 683
PRODEP

PTC 917 Q07 902 877 875 847 824

8222% 8291% 8215% 8073% 83.66% 8111% 82.89%

FUENTE: Departamento de Gestion de los Cuerpos Académicos, Direccion de Apoyo a la
Investigacion y al Posgrado; reporte al 30 de junio de 2025
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Evolucion del Profesorado de Tiempo Completo del Nivel Superior con Perfil deseable

PRODEP, 2019-2025
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FUENTE: Departamento de Gestion de los Cuerpos Académicos, Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado;
reporte al 30 de junio de 2025.
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Evolucion porcentual de la relacion PTC UG con perfil PRODEP-PTC UG totales; 2019-2025

83.7%

0,
g29% 82.89%

80% |
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FUENTE: Departamento de Gestion de los Cuerpos Academicos, Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado;
reporte al 30 de junio de 2025.
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ACADEMICO

3.1VIDA
ACADEMICA

EDUCACIGN
DE CALIDAD

|

l.2.3. Sistema Nacional de Investigadoras e
Investigadores (SNII)

Al 30 de junio del 2025, la UG registro un total de
716 personas de su profesorado en los Sistemas
Nacionales de Investigadoras e Investigadores (SNII y
de Creadores de Arte (SNCA), lo que corresponde a un
1% mas que lo registrado en el 2024.

Distribucion, por categoria,

Categoria SNIl  del numero de docentes UG
inscritos en el SNIl o en el SNCA

Candidatos o1 127 %
Nivell 452 631%
Nivelll 123 172 %
Nivel lll 43 6.0 %
Emérito 5 0.7 %
SNCA 2 03%
Total UG 716 100 %

FUENTE: Departamento de Gestion de la Investigacion,
Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado; reporte
al 30 de junio de 2025,

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

De este total, el 12.7 % se encuentra en el nivel Can-
didato, 63.1 % en Nivel |, 17.2 % en Nivel ll, 6 % en Nivel
lll, 0.7 % son Investigadores Eméritos y 0.3 % tienen
inscripcion en el SNCA.

Distribucion, por categoria, del nimero de académicos UG con

registro en el SNIl o en el SNCA

500
452

400

300

200

100

5 2
‘ Q7% | 03%

o
B candidatos SNI [l Nivel 1 SNI Nivel 2 SNI [l Nivel 3 SNI Emérito [l SNCA

FUENTE: Departamento de Gestion de la Investigacion, Direccion de Apoyo a la Investigacion 'y
al Posgrado; reporte al 30 de junio de 2025.
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Distribucion, por entidad y por categoria, de la plantilla docente UG inscrita en el
SNIl o en el SNCA

Candidatos
Celaya-Salvatierra 13 50 5 - - - 68
Guanajuato 44 204 57 18 3 2 328
Irapuato- 18 101 31 10 1 - 161
Salamanca
Ledn 16 95 30 15 1 - 157
CNMS - 2 - - - - 2
Total o1 452 123 43 5 2 716

FUENTE: Departamento de Gestion de la Investigacion, Direccion de Apoyo a la Investigacion y
al Posgrado; reporte al 30 de junio de 2025.

Respecto al Profesorado de Tiempo Completo, a la misma fecha
se registraron 632 PTC en el SNII (630 PTC NS SNIly 2 PTC NMS
SN, incluyendo a los 2 PTC activos en el SNCA, representando
0.32 % mas que el ano anterior. Del total de PTC NS, el 76.46 %
esta en el SNII.

Estos alcances reflejan la participacion consolidada de la
Institucion dentro del SNII ya que mas del 24 % del profesorado
UG registrado en el SNII ostenta el Nivel Il o superiores, que en
términos de su caracterizacion por el mismo Sistema significa
investigadoras e investigadores independientes, lideres en
materia investigativa a nivel internacional.

INFORME 7/ BIENVENIDA 2024 - 2025

En la tabla siguiente se muestra la distribucion de los
716 profesoresy profesoras adscritos al SNIly al SNCA,
de acuerdo con su categoria actual en la UG.

Distribucion, por categoria institucional, de la
plantilla de académicos UG inscritos en el SNII
oenelSNCA

Categoria Cantidad

Profesorado de Tiempo Completo 632
Técnicos Académicos 6
Investigadoras e Investigadoras 9
por México (IxM)

Profesorado de Tiempo Parcial 66
Profesorado de Medio Tiempo 2
Administrativo 1
Total 716

FUENTE: Departamento de Gestion de la Investigacion,
Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado; reporte
al 30 de junio de 2025,

En el grafico siguiente se muestra la tendencia porcen-
tual del numero total de PTC activos adscritos al NS
de la UG e inscritos en el SNII, acompanandose de sus
referencias absolutas correspondientes. El comporta-
miento de este otro indicador de capacidad acadéemi-
ca muestra el sentido ascendente y la consolidacion
de la labor investigativa en la institucion.
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Evolucion del Profesorado de Tiempo Completo del NS registrado en el SNII, 2019-2025
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FUENTE: Departamento de Gestion de la Investigacion, Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado; reporte al 30
de junio de 2025,
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Evolucion porcentual del Profesorado SNII, 2019-2025

o
8o% 76.46%

74.02%
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FUENTE: Departamento de Gestion de la Investigacion, Direccion de Apoyo a la Investigacion y
al Posgrado; reporte al 30 de junio de 2025.
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Aio SNII PTC %

2019 540 917 58.9%
2020 558 Q07 61.5%
2021 569 902 63.1%
2022 581 877 66.2%
2023 618 875 70.6%
2024 627 847 74.0%
2025 630 824 76.5%

FUENTE: Departamento de Gestion de la Investigacion,
Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado; reporte
al 30 de junio de 2025,

En el contexto estatal, los miembros del SNII adscritos
a la UG constituyen el 54.5 % de los miembros SNII
radicados en la Entidad, entre los cuales destacan
48 investigadoras e investigadores en el Nivel Il o
Emeéritos, de los 116 que residen en Guanajuato (41.37%).

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

En el contexto nacional, la UG se mantuvo en el octavo
lugar entre las UPES con mayor numero de profesores
y profesoras en el SNII, y el quinto con mayor numero
de SNl nivel 'y 1.

2 Padron de Beneficiarios Vigentes 2025 https://secihtimx/sistema-
nacional-de-investigadores/padron-de-beneficiarios/
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Aiio CAEC CAC % CAEC/CA % CAC/CA

1. RUMBO 2019 41 51 35.30 % 44.00 %
ACADEMICO
2020 41 55 34.50 % 46.20 %
3.1VIDA EDUCACION 2021 34 62 2810 % 5120 %
ACADEMICA DE CALIDAD
n 2022 34 63 27.90 % 51.60 %
|!!| | 2023 38 65 30.60 % 52.40 %
2024 34 66 27.40 % 53.20 %
2025 31 72 24.60 % 5714 %

FUENTE: Departamento de Gestion de los Cuerpos Académicos,
l.24.  Cuerpos Académicos Direccién de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado; junio de 2025,

Un Cuerpo Academico (CA) esta integrado por
profesorado con nombramiento de tiempo completo
adscrito al nivel superior, que comparte una o varias Evolucion de CAEC y CAC 2019-2025
lineas de generacion y aplicacion del conocimiento,
investigacion aplicada o desarrollo tecnologico e
innovacion en temas disciplinares o multidisciplinares
y un conjunto de objetivos y metas acadéemicas.
Adicionalmente, atienden los programas educativos
afines a su especialidad en los distintos niveles:
licenciatura, especialidad, maestria y doctorado.

Al 20 de junio del 2025, institucionalmente se conto
con 126 Cuerpos Academicos registrados ante la
SEP adscritos a los diferentes Campus (DES). De la
totalidad, 23 se encuentran en proceso de Formacion
(CAEF, 18.25 %), 31 en proceso de Consolidacion (CAEC,
24.60 %)y 72 estan consolidados (CAC, 57.14 %). Desde
la creacion de los CA en la UG hasta lograr el registro
de estos ante la SEP, se ha trabajado en fomentar y
mantener su consolidacion, reduciendose el numero
de los CAEF a favor del incremento paulatino del
numero de CAC en la ultima década; por ende, se ha 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
fortalecido el indicador de capacidad académica de

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

I CAEC H caAc
CAC sobre el total de CA registrados ante la SEP bajo
la UG, tal como se muestra en las graficas “Evolucion
CAECy CAC 2019-2025" y “Evolucion Porcentual CAEC FUENTE: Departamento de Gestion de los Cuerpos Académicos, Direccion de Apoyo a la
y CAC 2019-2025". Investigacion y al Posgrado; junio de 2025
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e Actualmente se cuenta con un 8175 % de
Evolucion porcentual de CAECy CAC 2019-2025 CAEC y CAC del total de CA registrados ante

SEP que suma 126. Los CAEC representan la
plataforma para incrementar la consolida-
cion de las integraciones docentes de esta
516% | 524% | 532% — Universidad registrados ante la SEP, por tal
el motivo, la inercia tiende a que si los CAC au-

L . /46_.2%/ AR mentan los CAEC disminuiran, sin embargo,
el indicador de los CAEC también se fortale-

ce, ya que nuevos CA se han registrado con

40% [~ 5519, . este nivel (CAECQ).

60% 57.1%

51.2%

50%

306% . . .
28.1% 270% s Con este numero de CAC y segun el "Cuarto

30% [ Informe trimestral 2024 DGESUI-SEP-Univer-

246% sidades Publicas Estatales”? la UG se ubi-

ca por encima del promedio nacional de 47

20% CAC de las Universidades Publicas Estatales

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 (UPES) registradas en PRODEP (35 UPES),

ocupando el noveno lugar entre las mismas
por numero de CAC registrados.

%CAEC/CA Bl %cAc/ca

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

FUENTE: Departamento de Gestion de los Cuerpos Academicos, Direccion de Apoyo a la
Investigacion y al Posgrado; junio de 2025

3 Cuarto Informe Trimestral PRODEP 2024: https://dgesui.ses.
sep.gob.mx/sites/default/files/2025-02/4t0%20Informe%20
Trimestral%20S247-2024.pdf
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1. RUMBO
ACADEMICO

3.1 VIDA

ACADEMICA

OBJETIV:S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

l.2.5. Financiamiento a la investigacion
socialmente corresponsable

El pasado 27 de enero de 2025, se instalo el Comité
Institucional de Investigacion de la Universidad de
Guanajuato (CIIUG) con la finalidad de impulsar la
generacion de nuevo conocimientoy cuyos integrantes
se ocuparan de evaluar, aprobar y vigilar la calidad
técnica y el meérito cientifico de los proyectos de
investigacion desarrollados en esta Casa de Estudios.

ELCIUG esta integrado por 22 cientificos y 22 cientificas
de la UG, de todas las areas del conocimiento, y con
representatividad de la comunidad de los cuatro
campus universitarios y del CNMS. Lo preside
la persona titular de la Direccion de Apoyo a la
Investigacion y al Posgrado, contando a su vez con una
Secretaria, conformada al momento por la Dra. Maria
Cristina del Rincon Castro y el Dr. Eduardo Cabal Yépez.

Dentro de sus funciones estan: a) revisar los proyectos
de investigacion de financiamiento interno derivados
de las convocatorias institucionales; b) verificar que
los entregables comprometidos en los proyectos de
investigacion correspondan a lo establecido; ¢) evaluar
y dictaminar los proyectos de investigacion que
involucren participacion de seres humanos o el uso
de animales de laboratorio; d) evaluar y dictaminar los
proyectos de investigacion que sean sometido por la

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

persona responsable de un proyecto de investigacion;
e) revisar aquellos proyectos de investigacion
susceptibles de participar en convocatorias que
precisen aportacion concurrente por parte de la
Universidad a fin de emitir una opinion de su viabilidad.

1.2.5.1 Financiamiento a proyectos de investigacion

Para el periodo de agosto de 2024 a junio de 2025,
en la DAIP se registraron los apoyos siguientes para
proyectos de investigacion: 2 con financiamiento
nacional (por parte de la Comision Estatal del Agua) por
$221,095.20 MXN, y 1 con financiamiento internacional
con un monto de $1'742,496.00 MXN.

El financiamiento institucional represento el 97.6%
del total de apoyo nacional, con un monto de
$8'990,295.70 (ocho millones, novecientos noventa
mil, doscientos noventa y cinco pesos 70/100 M.N)),
otorgado en el marco de la Convocatoria Institucional
de Investigacion Cientifica (ClIC) 2025, cumplida bajo el
principio de equidad y no discriminacion.

Financiamiento nacional para proyectos de investigacion 2024-2025

. Organismo Numero

Convocatorias . Monto
financiador de apoyos

Convocatoria
Institucional de Universidad de !
Investigacion Guanajuato 50 $8'990.29570
Cientifica 2025

. Comision Estatal
Convocatoria Cultura del Agua de 5 $221.095.20

del Agua 2023 Guanajuato

FUENTE: Departamento de Gestion de la Investigacion y Coordinacion de Fondos
Internacionales, Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado; junio de 2025.
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Financiamiento internacional para proyectos de investigacion 2024-2025

. Organismo Numero
Convocatoria .
financiador de apoyos
Higher Education Denso North !
Grants America Foundation ! $1742.496.00

FUENTE: Coordinacion de Gestion de Fondos Internacionales, Direccion de Apoyo a

la Investigacion y al Posgrado; junio de 2025,

Para contribuir a diversificar las oportunidades de financiamiento
a las cuales pueden acceder las personas investigadoras,
fueron publicadas y difundidas 13 ediciones del boletin "R&D
Funding” donde se incluyeron 90 convocatorias financiadas
por organismos nacionales e internacionales. El historial de los
boletines publicados esta disponible en: https:/www.ugto.

Monto

En el anexo l251a. se detalla el apoyo
de a los proyectos apoyados con cada
convocatoria referida.

l.2.5.1.a. Convi ria Institucion

Investigacion Cientifica (CIIC) 2025

La UG apoy0 a 80 proyectos de investigacion
dentro de la Convocatoria Institucional de
Investigacion Cientifica (CIIC) 2025 en sus tres
modalidades, contando con la aprobacion
del Comité Evaluador Institucional:

mx/investigacionyposgrado/convocatorias/externas/archivo-

boletines. + 10 proyectos de la Modalidad I: Desarro-
llo de la Capacidad Académica y Cienti-
Ademas, del Instituto para el Desarrollo y Atencion a las fica de la UG

Juventudes del Estado de Guanajuato (JuventudEsGTO) se
obtuvo financiamiento para actividades de investigacion por
un total de $224,000.00 MXN, recurso que represento el
otorgamiento de 2 apoyos.

60 proyectos de la Modalidad II: Forta-
lecimiento de la Capacidad Acadéemicay
Cientifica de la UG

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

10 proyectos de la Modalidad IIl: Conso-
lidacion de la Capacidad Académica y
Cientifica de la UG

Financiamiento para actividades de investigacion 2024-2025

: Organismo Numero
Convocatorias . Monto
financiador de apoyos
Convocatoria
para personas
investigadoras: JuventudEsGTO 2 $224,000.00
Estancia

institucional 2025

FUENTE: Departamento de Gestion de la Investigacion, Direccion de Apoyo a la
Investigacion y al Posgrado; junio de 2025.
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Convocatoria Institucional de Investigacion Cientifica (CIIC) 2025

Propuestas aprobadas por el

(od]]V]e]

Modalidad I. Desarrollo de la

Propuestas
aprobadas por
el ClIIUG

Monto total asignado
por modalidad

Capacidad Académicay Cientificade 10 $2990,526.00
laUG

Modalidad Il. Fortalecimiento de la

Capacidad Académicay Cientificade 60 $5.730,169.70
laUG

Modalidad lll. Consolidacion de la

Capacidad Académicay Cientificade 10 $2,060,600.00
laUG

Monto total asignado por el CIIUG 80 $8,990,295.70

FUENTE: Departamento de Gestion de la Investigacion, Direccion de Apoyo a la Investigacion y

al Posgrado; junio de 2025.
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Enelanexo |.2.5.1.b. se muestra el detalle de los apoyos
otorgados en cada una de las modalidades de esta
Convocatoria.

1.2.6. Convocatoria de Apoyo a Profesoras y
Profesores

En el periodo de agosto 2024 a junio de 2025, la UG
apoyo un total de 124 solicitudes por un monto de
$1'720,460 12/100 MN. Se otorgaron 69 apoyos por
$887.698 pesos 15/100 M.N. en el periodo agosto-
diciembre 2024 y 55 apoyos por $832,861 pesos
97/100 M.N. en el periodo enero-junio de 2025.
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Apoyos otorgados por la Convocatoria de Apoyo a Profesoras y Profesores, agosto-diciembre del 2024

y enero-junio del 2025

Entidad académica Apoyos R sial

del 2024 2024

Colegio del Nivel

Medio Superior 5 $ 45.500.00
Campus

Celaya-Salvatierra : $10.000.00
Campus Guanajuato 34 $ 479.97715
Campus

Irapuato-Salamanca 2 $115,000.00
Campus Leon 17 $ 237.221.00

Apoyos Monto total Total de Monto total

del 2025 2025 apoyos asignado
$0.00 5 $ 45,500.00
$ 70,000.00 7 $80,000.00
24 $322,750.00 58 $802,727.15
10 $180,061.27 22 $295,061.27
15 $250,950.70 32 $497.171.70

Totales UG $887,698.15

$832,861.97 $1,720,460.12

FUENTE: Departamento de Gestion de la Investigacion, Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado; junio de 2025.

Las modalidades de la Convocatoria (individuales y
grupales) se desglosan en el anexo 1.2.6.

1.2.7. Programa Institucional de Formacion
Docente (PIFOD)

En el periodo comprendido entre el 15 de agosto del
2024y el 30 de abril del 2025, el Programa Institucional
de Formacion Docente (PIFOD) ofrecio 23 eventos
de formacion en el area pedagogico-didactica y de
desarrollo humano, los cuales orientan la habilitacion
del profesorado respecto a las cinco competencias
docentes dentro de los cuatro niveles de desemperno
establecidos en la evaluacion a su desempeno.

INFORME 7/ BIENVENIDA 2024 - 2025

Con fin de ofrecer formacion pertinente para el gjer-
cicio del profesorado de acuerdo con los niveles al-
canzados en su evaluacion, se ofrecieron cinco cur-
sos-talleres virtuales para nivel "basico” y cinco para
el nivel "autdbnomo”; en fortalecimiento a la practica
de quienes se ubican en el nivel “estratégico” se or-
ganizaron seis conversatorios entre pares academicos
respecto a las dimensiones de la practica docente y
de las competencias transversales del estudiantado,
asi como 1 curso-taller sobre didacticas disciplinares
con énfasis en el area de ingenierias, ciencias naturales
y administracion. Ademas de dos cursos Macrotaller:
Elaboracion o rediseno de la Guia Docente en modali-
dad virtual y uno mas en modalidad autogestiva; 3 cur-
sos en modalidad virtual atendiendo a la tematica de
Educacion inclusiva.
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Asimismo, se organizo y coordind la rea-
lizacion de tres "Comunidades de prac-
tica docente” que reflexionaron sobre
proyectos educativos con impacto en
su funcion, usando de forma transversal
la interdisciplina, la interculturalidad y la
interseccionalidad como elementos que
contribuyen a la formacion de los atribu-
tos de identidad. Estas Comunidades es-
tan integradas por profesoras y profeso-
res de los 4 Campus y de las Escuelas del
NMS, quienes actuan con el compromiso
renovado de trabajo y pertenencia en un
proyecto creado en 2019, sucesor del
proyecto “Vanguardia UG", de 2018.

A continuacion, se reporta la participacion
del profesorado en los eventos de forma-
cion docente en el periodo agosto - di-
ciembre 2024 y enero - abril 2025.

INFORME 7/ BIENVENIDA 2024 - 2025

Participaciones en el Programa Institucional de Formacién Docente (PIFOD)

Sl s Nombre del evento

N’ de participaciones

Calendarizadas
para junio

Calendarizadas
para julio-agosto

59

43

Anual
permanente

324

PIFOD Ago-dic 2024 Ene-abril 2025
Cursos-Talleres Nivel Basico 130
Formacion
Docente
Cursos-Talleres Nivel Autonomo 126
Macrotaller: Elaboracion o redisefio
. L 136
Buenas Practicas  de la Guia Docente (virtual)
Docentes Taller autogestivo: Elaboracion o redisefio .
de la Guia Docente
Comunidades de Practica Docente 51
Cursos-Talleres Didacticas Disciplinares --
Pares . L
Académicos Ciclo Docentes Extraordinarios 193
Conversatorios
Ser docente Docencia ---
Participaciones totales 658

426

FUENTE: Bases de datos del Departamento de Desarrollo Docente de la Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.

De esta manera, en el semestre agosto-diciembre 2024
se registro una participacion de 658 personas docentes:
570 del NS y 88 del NMS; para el periodo enero-abril
del 2025, 426 en total: 361 personas profesores del NSy
65 del NMS.
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Distribucion, por entidad y subsistema universitario, del numero de personas profesores participantes en el Programa
Institucional de Formacién Docente

Irapuato .
Salamanca Colegio del

Salvatierra NMS Nivel Medio

NS UG Superior

Celaya

Guanajuato Leon

a-d e-ab a-d e-ab a-d e-ab a-d e-ab a-d e-ab
2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025

Agosto-diciembre 2024
y enero-abril 2025

204 169 95 49 123 41 148 102 88 65 931 153 1,084

FUENTE: Bases de datos del Departamento de Desarrollo Docente de la Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.

Con apoyo de personal acadéemico de los cuatro
campus, se diseno el “Curso de Induccion para personas
titulares de la Coordinacion de Programa Educativo”, el
cual se ha instrumentado mediante el “Campus Digital”
como un mecanismo de induccion para el personal que
se encuentra gjerciendo dicho nombramiento. Desde su
implementacion en febrero del 2025 se ha registrado la
participacion de 100 personas.
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1. RUMBO
ACADEMICO

EDUCACIGN
DE CALIDAD

N

1.2.8. Interculturalidad e internacionalizacion de
la planta académica

La internacionalizacion desempena un papel clave
como guia y motor en el fortalecimiento de la
dimension internacional considerada en el desarrollo
de los programas educativos y el correspondiente
proceso ensenanza-aprendizaje que dirige el
profesorado, enriqueciendo sus respectivas areas
de especializacion. De manera particular, la UG
integra esta dimension mediante una administracion
que facilita caminos de ida y vuelta: por un lado,
promoviendo la colaboracion formal con instituciones
extranjeras por medio de convenios, acuerdos y cartas
de intencion; y por otro, incentivando el interes de las
personas academicas internacionales por vincularse
con la UG.

En la UG, las estrategias de internacionalizacion se
conciben como ejes transversales que involucran
a toda la comunidad universitaria. En el caso del
personal académico, estas estrategias se materializan
en acciones como la movilidad internacional, la
internacionalizacion en casa y el fortalecimiento de
competencias interculturales; contribuyendo asi a
la proyeccion global de la Institucion y al desarrollo
integral del profesorado.

1.2.8.1 Proyectos internacionales de colaboracion de
movilidad académica

Existen en este tema dos rubros a mencionar: a) los
proyectos internacionales generados que colocan a la
UG en el concierto internacional como un lugar donde
nuestra cultura y nuestro idioma tienen la ocasion
de potencializarse entre redes de instituciones,
como es el caso del proyecto “Erasmus+" y, b) los
proyectos internacionales lidereados por las personas
investigadoras UG que, por la naturaleza de su
especificidad, ademas de incluir fondos internacionales
e intercambio de estudiantes de posgrado en areas
especificas de conocimiento, son apoyados desde la
DAIP y/o desde el Ecosistema de VIDA UG,

Ejemplos de este esfuerzo son los siguientes:

El proyecto “Innovacion y Herencia Arquitectonica
para el Avance del Aprendizaje Sustentable para el
Desarrollo de Capacidades e Investigacion entre
Europa y Ameérica Latina” que la UG inscribio en
la colaboracion educativa "Erasmus+ Innovarch”.
Este proyecto se encuentra bajo el liderazgo de
la Universidad de Florencia, Italia; en colaboracion
con la Universidad de Sao Paolo y Universidad
Federal de Bahia, Brasil; Universidad de Ferrara,
ltalia; Universidad de Barcelona, Espana y la
Universidad Nacional Autébnoma de México.

El registro en "Erasmus+” de cuatro proyectos
originados en las divisiones de: Ciencias
Sociales y Humanidades; Ciencias Naturales
y Exactas vy. Derecho, Politica y Gobierno;
trabajados colaborativamente con la Universita
degli Studi di Firenze, ltalia; Tallin University,
Estonia; University of Groningen, Paises Bajos;
respectivamente. Sus resultados se entregaran en
julio de 2025.
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De estos proyectos destaca el titulado “Educacion y
Migracion: Estrategias para la Acogida e Integracion en
el Aula (EDMIA)", el cual tiene como objetivo fortalecer
la atencion educativa de personas desplazadas por
la migracion global mediante la formacion docente
y el desarrollo de materiales pedagogicos inclusivos.
En colaboracion con la Escuela Mediterraneo
de Barcelona (Spanish Mediterranean School for
Foreigners S.L), Espana, se buscara disenar e
implementar protocolos de acogida académica,
estrategias de ensenanza del espanol a hablantes de
lenguas no proximas y programas de formacion en
competencia intercultural. La UG, con su experiencia
en la ensenanza del espanol como segunda lengua y
la atencion a personas migrantes retornadas, es socia
clave en este Proyecto al promover la adaptacion de
estas estrategias al contexto mexicano.
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l.2.0. Evaluacion docente

La docencia es un proceso formador que se centra en
el logro de los aprendizajes y la formacion integral del
estudiantado, siendo por ello una funcion sustantiva
de gran relevancia. Para el logro de este fin, destaca el
proceso “Evaluacion al desempeno docente” realizado
primordialmente por el estudiantado y complementa-
do por el profesorado y sus pares académicos, por los
coordinadores de los programas educativos y secre-
tarios académicos; con la finalidad de retroalimentary
reforzar la actividad del profesorado en la formacion
de la comunidad estudiantil.

La participacion de la comunidad estudiantil en la
evaluacion del profesorado fue del 74.12 % (443,789
evaluaciones completadas de las 598,718 posibles),
representando un incremento del 4.56 % respecto al
alcance del ciclo escolar inmediato anterior.

El reporte del porcentaje de las personas estudiantes
que participaron en la evaluacion docente y del
porcentaje de integrantes de la planta académica
evaluados por Unidad de Aprendizaje (UDA)-grupo por
el estudiantado en el lapso de agosto 2024 a junio 2025
se puede consultar en el anexo .2.9.a.

El porcentaje de profesores-UDA-grupo evaluados
de la planta docente que impartié alguna Unidad
de Aprendizaje en los periodos escolares indicados
fue del 93.38 % (25,710 evaluaciones completadas
de las 27,532 posibles), lo que representa un
incremento de 1.01 % respecto al registro del ciclo
escolar inmediato anterior.
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Los resultados correspondientes al periodo agosto
2024 - junio 2025 de la evaluacion del desempeno
docente por profesor-UDA-grupo con resultados
mayores al 50 % tuvieron la distribucion siguiente, de
acuerdo con la percepcion de lacomunidad estudiantil:
en el nivel 1 Inicial receptivo, 0.30 % de los evaluados;
en el nivel 2 Basico en desarrollo, el 5.21 %; en el nivel
3 Autonomo, el 68.88 %; y en el nivel 4 Estratégico el
25.60 % restante. El detalle puede consultarse en el
anexo .2.9.b.

Resultados de la “Evaluacion Docente, periodo julio 2024 -

junio 2025" con alcance superior al 50 % por UDA-grupo.

80%
70% |-
60% |-
50% |-
40%
30% |-
20% |-
10%

68.88%

60.90%
24.88% 2560%
L ________ |

596% 521%

0.63% 0.30%
o - ; N

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Inicial receptivo Basico en Autonomo Estrategico
Desarrollo
Il 2023-2024 Il 2024-2025

FUENTE: Departamento de Desarrollo Docente de la Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.
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1.2.9.1. Consejo Consultivo de Evaluacion
Docente UG 2024-2026

ElConsejo Consultivo de Evaluacion Docente
para el periodo 2024 - 2026 es un cuerpo co-
legiado cuyo propdsito principal es determi-
nar acciones que enriquezcan la promocion
de una cultura institucional de evaluacion
docente, con miras a mejorar los procesos
de ensenanza aprendizaje bajo un enfoque
formativo, de acompanamiento al profeso-
rado y orientado al desarrollo de una practi-
ca docente que coadyuve al incremento de
la calidad educativa y al fortalecimiento de
las competencias docentes del profesorado
universitario a partir de la valoracion de sus
desempenos.

En congruencia con el espiritu de colegiali-
dad que caracteriza la vida académica de la
Institucion y con el objetivo de fortalecer el
Sistema Institucional de Evaluacion del Des-
empeno Docente (SIEDD) de la UG, el Conse-
jo sesiond el 17 de septiembre de 2024 para
compartir el diagnostico de necesidades vy
aspectos susceptibles de mejora en cada
una de las entidades académico adminis-
trativas e incentivar las acciones de mejora
continua del proceso de evaluacion docente.
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FoTo: Consejo Consultivo de Evaluacion Docente
UG 2024-2026
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1.2.9.2. Diseno del Modelo de Evaluacién Docente

En cuanto al primer componente, la valoracion del
desempeno docente representa la aplicacion de los
instrumentos de evaluacion para identificar el nivel de
desempeno en el que se encuentra el profesorado
en cada una de las cinco dimensiones valoradas de
la docencia en congruencia con el Modelo Educativo.
En el SIEDD, se realizaron adecuaciones en los
instrumentos atendiendo a la naturaleza bajo la que se
desarrollo el proceso de ensenanza aprendizaje dada
la contingencia presentada en la ENMS del Centro
Historico Ledn y atendiendo a las particularidades de
los programas educativos de licenciatura a distancia o
no escolarizados.

Sobre el segundo componente del SIEDD, el
acompanamiento implica reportar los resultados de la
valoracion al docente a partir de la retroalimentacion
como accion dialogica, estableciendo compromisos
de seguimiento para su formacion y fortalecimiento de
su practica docente.

Con base en los resultados obtenidos en la evalua-
cidon docente 2024, se capacito a las divisiones de los
cuatro Campus y a las escuelas del CNMS para llevar
a cabo la etapa de retroalimentacion al profesorado.
Asimismo, se brindé acompanamiento a las autorida-
des académicas para modelar entrevistas de retroali-
mentacion dirigidas al profesorado que obtuvo un nivel
de desempeno docente “Inicial receptivo” o “Basico en
desarrollo”. Cabe destacar que este ejercicio tambiéen
se realizd con docentes que alcanzaron el nivel "Au-
tonomo” o “Estratégico”, ya que se busca identificar y
documentar las mejores practicas pedagogicas que
han contribuido a esas valoraciones por parte del
estudiantado, previendo fortalecer la docencia a ni-
vel institucional y promover mayor efectividad en la
evaluacion docente para la mejora continua de esta
actividad sustantiva.
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Profesorado beneficiado con el proceso de entrevista de retroalimentacion

Personas docentes participantes en la entrevista de
retroalimentacion y entrega de plan de acciéon

— .. Agosto - diciembre 2024
académica
Entrevista de Plan de

retroalimentacion accion

Enero - junio 2025

Entrevista de Plan de
retroalimentacion accion

CCSs 0 o] 10 1
CGto 14 2 30 2
CIs 53 1 34 1
CL 6 0 15 4
CNMS 5 11 26 3
Totales v£:] 14 115 11

FUENTE: Bases de datos del Departamento de Desarrollo Docente de la Unidad de Apoyo al
Desarrollo Educativo.

Durante el periodo agosto 2024 - junio 2025, se observa
un incremento significativo en la participacion docente
en las entrevistas de retroalimentacion realizadas
por las autoridades académicas de las Divisiones y
Escuelas del Nivel Medio Superior, siendo un total
de 115 entrevistas, lo que representa un aumento del
47.44% en comparacion con el periodo anterior, en
el cual se registraron unicamente 78 entrevistas. En
cuanto a la entrega de planes de accion, al revisar
las cifras acumuladas de ambos periodos, se reporta
un total de 25 planes de accion, lo que permite
dar seguimiento a los compromisos derivados del
diagnostico de necesidades y aspectos susceptibles
de mejora en las Divisiones y ENMS derivado de los
resultados de la evaluacion docente.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Sobre la Contrastacion: observacion de clase,
tercer componente del SIEDD, se contemplo
la inclusion de evidencias para asegurar la
evolucion y desarrollo de las competencias
docentes en los niveles de desempeno, en-
tre ellas, momentos de “observacion de cla-
se" para identificar rasgos sobresalientes o
en desarrollo del gjercicio de la docencia del
profesorado. Esta practica involucra a una
persona observadora no participante que
acompana al profesorado, visitando su es-
pacio formativo durante el periodo escolar,
desde una perspectiva formativa y de acom-
panamiento para mejorar la practica docente.
El caracter multidisciplinario de este gjercicio
permite contemplarlo como una herramien-
ta cualitativa valiosa que complementa los
procesos de evaluacion docente vy la retroa-
limentacion académica, contribuyendo signi-
ficativamente al fortalecimiento de la calidad
educativa y a la construccion de una cultura
de mejora continua entre pares.

En este contexto, se ha logrado la implemen-
tacion de la observacion de clase durante
el semestre agosto-diciembre 2024 con la
participacion de 24 profesores observado-
res UGy 2 observadores externos, siendo 26
profesores observados UG y 2 externos. Para
el periodo enero-junio 2025 se cuenta con la
participacion de 13 profesores observadores
de clase, 11 docentes observadores UG vy 2
externos, observando a 11 pares académicos.
Este ejercicio multidisciplinario enriquece el
proceso de evaluacion y contribuye al forta-
lecimiento de la calidad educativa.
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Observacion de clase in situ y acompanamiento en
linea a los observadores de clase

Agosto - diciembre 2024 Enero - junio 2025

LUCENNTITHIEERY  profesorado  Profesorado  Profesorado  Profesorado En enero de 2025, se llevo a cabo el Primer encuentro
observador observado observador observado de profesores observadores de la UG, un evento
ccs . 5 5 5 que reunio a docentes de diversos Campus con

el proposito de compartir y reflexionar sobre su
CGto 8 9 4 4 experiencia como observadores del desempeno
de sus pares academicos. Este espacio promovio el

cis ! : o o intercambio de practicas pedagogicas y fortalecio la
CL 3 4 1 1 comunidad académica en torno a la mejora continua
CNMS 9 0 6 5 de la ensenanza.

Rectoria General 1 - 0 -

Externos 2 2 2 1

Totales 26 28 13 11

FUENTE: Bases de datos del Departamento de Desarrollo Docente de la Unidad de Apoyo al
Desarrollo Educativo

vee|
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FUENTE: Departamento de Desarrollo Docente de la Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo

FoTo: Primer Encuentro de profesoras y
profesores observadores de clase UG, enero 2025 L

FUENTE: Departamento de Desarrollo Docente de la Unidad
de Apoyo al Desarrollo Educativo
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En abrilde 2025 se inicio el "Seminario de investigacion
de observacion de la practica docente”, contando
con la participacion de 16 personas docentes de los
diversos Campus de la UG y del CNMS.

ETAPAS DEL SEMINARIO

ACUERDOS INICIALES

INTEGRACION DEL l’ﬂll\ f:m?;)]rils.
EQUIPO 0 OM
NENTO

FUENTE: Departamento de Desarrollo Docente de la Unidad de Apoyo al Desarrollo

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Educativo
En el mes de junio de 2025 se llevo a cabo la segunda
emision del curso-taller para formar observadores de
clase conlaparticipacion de 31 colaboradores docentes
de todas las entidades académico administrativas y 1
profesor externo. ;
SR _——
FUENTE: Departamento de Desarrollo Docente de la
Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.
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l.2.9.2.a. Embajadores de la Evaluacion del
Desempefio Docente

Conelpropositodeinvolucraralacomunidad estudiantil
en el proceso de evaluacion del desempeno docente
del profesorado, se cuenta con la participacion de 197
personas estudiantes que fungen como embajadoras
de este proceso.

Personas estudiantes participantes en el proyecto “Embajadores de la
evaluacion del desempeno docente”

Campus . _Agosto- _ Er!ero-
diciembre 2024 junio 2025

Campus Celaya Salvatierra 22 41
Campus Guanajuato 16 34
Campus Irapuato - Salamanca 11 22
Campus Leodn 17 9
CNMS 10 15
Totales 76 121

FUENTE: Base de datos del Departamento de Desarrollo Docente de la Unidad de
Apoyo al Desarrollo Educativo.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

En abril de 2025 se realizo el 4° Encuentro Institucional de
Embajadores de la Evaluacion del Desempeno Docente, cuya
finalidad fue reunira personas estudiantes de diversos programas
educativos de la UG, acompanandoles en su contextualizacion
y formacion participativa en la evaluacion para el mejoramiento
de su educacion, reconociendo este esfuerzo institucional como
una oportunidad para el crecimiento de la labor docente de su
profesorado.

La jornada de actividades inicid con un panel en el que parti-
ciparon las personas titulares de las Secretarias Académicas
de las sedes universitarias entre otras autoridades unipersona-
les de la Institucion. En el encuentro, las personas participan-
tes sostuvieron un dialogo con representantes institucionales
de areas estrategicas en formacion docente, apoyo a profeso-
rado y evaluacion docente, abordando temas fundamentales
como el Modelo Educativo UG (MEUG), los derechos y debe-
res del estudiantado y profesorado en el contexto de la evalua-
cidén docente, asi como el Sistema Institucional de Evaluaciéon y
Formacion para el Desempeno Docente (SIEFDD), lo que per-
mite entender el papel de la evaluacion como una herramienta
de mejora.

Con ellema “Evaluar para fortalecernos”, esta iniciativa, orientada
al acompanamiento formativo y al crecimiento profesional del
profesorado, reafrma el compromiso institucional con una
docencia de calidad basada en una educacion inclusiva y
equitativa en la que participen todas las personas integrantes
de la comunidad académica involucradas en los procesos de
ensenanza-aprendizaje.

La experiencia compartida por personas que ya han participado
como embajadoras y embajadores refirid al impacto de esta
estrategia de servicio social en la comunidad universitaria y a
la relevancia de la cultura de evaluacion interna para la mejora
continua en losresultados de losindicadores evaluados, asicomo
para el gjercicio de los derechos y deberes del estudiantado y
del profesorado, y la importancia en el impacto del Programa de
Formacion Docente UG.

EENE | EJE Of VIDA rcanémica
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FOTO:4 Encuentro de Embajadores de la Evaluacion Docente UG, abril de 2025
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3.2 DINAMICA
INSTITUCIONAL

l.2.10. Reconocimiento al Desempefio Académico

Por medio de estimulos economicos, el Programa de
Estimulos al Desempeno del Personal Docente reconoce
el gjercicio de las actividades de docencia, investigacion
y extension con calidad y pertinencia, asi como la
participacion en la vida colegiada, contribuyentes al
desarrollo institucional.

En el proceso 2025 participaron 825 personas, que
representan el 89 % del profesorado de carrera.
Derivado del proceso establecido en la reglamentacion
y la convocatoria de este Programa, a la totalidad de las
personas participantes se les otorgo el estimulo Beca al
desempeno, registrando los alcances siguientes:

Distribucion, por nivel obtenido, del numero de profesoras y profesores beneficiados
con Estimulo al Desempeio Docente

Sin

. ] ]|
nivel

12 5 20 94

v

7

Participaciones

\" \"/| Vi Vil IX totales

31 50 110 289 207 825

FUENTE: Bases de datos del Departamento de Desarrollo Docente de la Unidad de Apoyo al

Desarrollo Educativo.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Respecto a la edicion inmediata anterior de este
Programa, se observo un incremento en el porcentaje
del profesorado con nivel IX (21 % en el ciclo 2023-
2024 y 25 % en el ciclo 2024-2025), evidenciando un
fortalecimiento de la produccion y participacion del
cuerpo docente en sus funciones esenciales, reflejo
de una practica docente orientada a la formacion
integral del estudiantado.

Adicionalmente, en este periodo se logro realizar el
Proceso de Promocion de Categoria para el Personal
Docente 2024, compromiso que, ademas del esfuerzo
presupuestal, requirio del desarrollo de la plataforma
de registro y evaluacion de las personas participantes,
consolidando el Sistema Academico Digital de la Uni-
versidad de Guanajuato (SADUG) que soportay respal-
da la produccion académica del personal docente.
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Se contd con la participacion de 444 personas docentes.
La distribucion por entidad académico administrativa y por

resultados es la siguiente:

Distribucion, por entidad académico administrativa, de
profesoras y profesores participantes en el Programa de

Estimulos al Desempeiio del Personal Docente, 2024-2025

200
150 [—
100 |
| n
o
Celaya- Guanajuato Irapuato-
Salvatierra Salamanca

FUENTE: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.
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Ledn

34

CNMS

Distribucion, por categoria asignada, del numero de

profesoras y profesores participantes

Estatus resultante

Evaluacion externa

Promovido
Ratificado

Total de participantes

Personas del profesorado

29
144

271

444

FUENTE: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.

Desglose, por categoria otorgada, del total de personas

docentes con resultado “Promovido”

Categoria obtenida

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Profesor Asistente C
Profesor Asociado A
Profesor Asociado B
Profesor Asociado C

Profesor Titular A

Total

Personas docentes promovidas

1
2
20
29
92

144

FUENTE: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.
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Asimismo, resultado de la labor de la Comision
Resolutora y con el apoyo logistico del Departamento
de Desarrollo Docente de la UADE, se concluyo el
documento “Criterios de valoracion para la promocion
de categoria del profesorado de carrera”, aprobado por
el Consejo General Universitario en su segunda sesion
ordinaria celebrada el viernes 07 de junio de 2024,
publicado posteriormente en la Gaceta Universitaria
para su socializacion entre la comunidad docente.

Conforme a lo dispuesto en la normativa aplicable, el
13 de noviembre de 2024 se emitio la convocatoria de
Estimulo para Profesorasy Profesores de tiempo parcial
2024, registrandose la solicitud de 872 integrantes del
profesorado, (958 participantes en el proceso 2022).
Los resultados se muestran en la tabla siguiente:

N° de personas del profesorado

bhee beneficiadas

| 203
Il 172
m 168
v 329
Total general 872

FUENTE: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.
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El 6 de junio de 2025 se realizo la Ceremonia de
Reconocimiento al Desempeno Académico 2024
donde la Institucion tuvo el honor de reconocer a 204
profesoras y profesores que durante la convocatoria
2024 obtuvieron o renovaron, por tres o seis anos, su
reconocimiento de Perfil deseable PRODEP. De igual
forma, se reconocio a 143 docentes que ingresaron o
reingresaron al Sistema Nacional de Investigadoras e
Investigadores (SNII) en la convocatoria 2024.

Los reconocimientos otorgados a profesoras y profe-
sores UG se listan en el anexo 1.2.10 Reconocimientos y
distinciones al profesorado.

l.2.11.  Ejercicio de Ao Sabatico

Para impulsar la calidad y la capacidad academica
del profesorado, se favorece la prestacion denomi-
nada "Goce de ano sabatico”. Con corte al 30 de abril
de 2025, se tiene registro de 25 docentes que, en el
presente egjercicio fiscal, accedieron a ella. En la tabla
siguiente se presenta el desglose de participacion
por Campus.

Desglose, por campus, del profesorado en goce de afo sabatico 2025

Guanajuato  Irapuato-Salamanca Leodn
10 5 3
Personas docentes

FUENTE: Departamento de Desarrollo Docente de la Unidad de Apoyo al Desarrollo

Educativo.
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Celaya-Salvatierra

7

VIDA »canimica

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

- PAGINA



1. RUMBO

ACADEMICO
PROGRAMAS
e EDUCATIVOS
3.2 DINAMICA EDUCACION
INSTITUCIONAL DE CALIDAD
1.3.1. Oferta educativa del Nivel Medio Superior y del |!!| '
Nivel Superior T
INFRAESTRUCTURA
Al término del periodo enero-junio de 2025 se &
registran 206 programas educativos “unicos” (con 1l A 1 REDUCCION DELAS
. . LOGRAR DESIGUALDADES
independencia de las sedes donde se ofrecen) con L0S OBJETIVOS -
matricula, distribuidos en los niveles de: educacion @ =)
media superior, técnico superior universitario, v
licenciatura, especialidad, maestria y doctorado.
O
-
<
D
il
<
. . Numer: rogram
Nivel educativo e ?de programas <Z(
educativos 1. RUMBO 5 =
ACADEMICO o
Nivel Medio Superior
w
Nivel Medio Superior Terminal 6 TN — 0
ACADEMICA DE CALIDAD a)
Técnico Superior Universitario 1 |!!| i ; u
Licenciatura 76 3.2 DINAMICA @
INSTITUCIONAL o
Especialidad 43 >
z
Maestria 52 2
Doctorado 25
Total 206
FUENTE: Informe de matricula auditada al primer semestre del 2025
(corte al 30 de marzo del 2025); Direccion de Administracion Escolar.
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Considerando las diversas sedes universitarias en las
que se ofrecen los programas educativos, asi como
las distintas modalidades en las que se desarrollan;
la oferta educativa se traduce en 234 oportunidades
de formacion, como se detalla en los anexos |.3.1.a.
Oportunidades de formacion ofertadas y 1.3.1.b. Listado

de programas educativos, por Escuela o Division.

En cuanto a los programas educativos, en linea o a distancia, se tiene la oferta siguiente:

1 CCS
2 CCS
3 CCS
4 CGTO
5 CGTO
6 CIS

7 CIS

Division
Division de ciencias de la salud e
ingenierias

Division de ciencias sociales y
administrativas

Division de ciencias sociales y
administrativas

Division de arquitectura, arte y
diseho

Division de derecho, politica'y
gobierno

Division de ciencias de la vida

Division de ingenierias

Nombre del programa educativo

Licenciatura en enfermeria y obstetricia
(abierta)

Licenciatura en administracion de
negocios (no escolarizada)

Licenciatura en agronegocios (no
escolarizada)

Doctorado iberoamericano en teorias
esteticas

Doctorado iberoamericano en derechos
humanos

Licenciatura en enfermeria y obstetricia
(abierta)

Maestria en docencia universitaria para
la educacion digital

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar.
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En atencion a las necesidades sociales, las vocaciones
de la regidon y las condiciones contextuales,
condicionantes que a su vez son impactados por
los avances cientificos y tecnolégicos en los que la
educacion juega un papel trascendental por medio
de la formacion de perfiles profesionales especificos
novedosos; la UG desarrolla programas educativos de
manera estratégica, sistematica, integral y especifica,
los cuales se caracterizan por su pertinencia,
flexibilidad, transversalidad e innovacion.

En este sentido, la Direccion de Administracion Escolar
(DAE) informa sobre la creacion de 2 programas
educativos durante el ciclo escolar reportado, los
cuales se han incorporado a la oferta educativa al
convocar a admision a partir de agosto de 2025.

Programas educativos creados en el ciclo 2024-2025

Programa educativo

Licenciatura en Ingenieria en Division de Ingenierias del CIS
Automatizacion Industrial

Doctorado en Ciencias Aplicadas Division de Ciencias e Ingenierias del CL

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar; mayo de 2025.

Este esfuerzo se complementa con los programas
educativos creados durante el ciclo escolar 2023-2024,
nuevas opciones de profesionalizacion que reportaron
matricula al 30 de septiembre de 2024. Los programas
educativos de creacion reciente se muestran a
continuacion.
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Programas educativos de creacion reciente, agosto 2023 - junio 2025

Nombre del programa

Periodo oficial de creacion

educativo

1 Especialidad en Audiologia,
Otoneurologia y Foniatria

2 Especialidad en Medicina de
Rehabilitacion

3 Especialidad en Medicina Leodn Agosto 2023 - junio 2024
Paliativa y del Dolor

4 Especialidad en Neuroci-
rugia

5  Especialidad en Neumologia

6  Especialidad en Medicina
Materno Fetal

7 Licenciatura en Ingenieria en Irapuato Salamanca
Automatizacion Industrial

Agosto 2024 - junio 2025
8 Doctorado en Ciencias Leon
Aplicadas

FUENTE: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo y Direccion de Administracion Escolar, mayo de 2025.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Respecto a la oferta académica de programas
educativos de posgrado, la UG promueve acciones
para su diversificacion teniendo presentes las
necesidades del entorno, por lo cual ha incrementado
la propuesta de programas presenciales en 2 de los 4
Campus, manteniendo la propuesta total en el Campus
Digital.

Actualmente, en la DAIP se registra una oferta

institucional de 148 programas educativos de posgrado:
59 Especialidades (38 de ellas son Especialidades
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I. RUMBO
Médicas), 57 Maestrias y 32 Doctorados. De ACADEMICO

conformidad con la orientacion de estos programas,

61 son de investigacion y 87 son profesionalizantes. El )
3.1 VIDA EDUCACION

desglose por campus se registra en la tabla siguiente, ACADEMICA DE CALIDAD

mientras que el listado de los nombres de estos .

programas puede consultarse en el anexo 1.3.1.c. I!!l l
3.1 VIDA

ACADEMICA

Programas educativos de posgrado de la UG

Especiali-

Maestrias Doctorados Totales
dades

Campus
Celaya- 3 3 2 8

: 1.3.2. Implementacion del Modelo Educativo
Salvatierra

Guanajuato 7 36 18 61 En el marco de lo establecido en el Modelo
Educativo y su Modelo Académico, en especifico
Irapuato- 4 10 4 18 sobre el desarrollo de los atributos de identidad
Salamanca en la comunidad estudiantil y sobre las “Directrices
61 institucionales para la operacion del area de
organizacion curricular general” de los programas
Total UG 59 57 32 148 educativos de TSU vy Licenciatura, se llevo a cabo el
despliegue, a nivel institucional, para la operacion
FUENTE: Departamento de Gestion de los Posgrados, Direccion de Apoyo del area de organizacion curricular general. Las
a la Investigacion y al Posgrado. directrices citadas atienden a la necesidad de ampliar
las opciones de acreditacion, incrementar la cobertura
de actividades, reconocer los esfuerzos institucionales
y optimizar los registros y reconocimientos de créditos
del area de organizacion curricular general con una
orientacion a fortalecer la trayectoria de la comunidad

estudiantil.

Ledn 45 8 8

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

En atencion a su implementacion, la Direccion de
Administracion Escolar apoyd con la puesta en
operacion de una solucion informatica que permite
el registro expedito para su reconocimiento de
las actividades integradas, los reconocimientos
sobresalientes y Unidades de Aprendizaje.
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Adicionalmente, con apoyo de la Direccion de
Comunicacion y Enlace, se implemento una campana
de divulgacion de los "Créditos abeja” (area general).
También se realizaron cuatro sesiones de capacitacion
dirigidas a 176 personas titulares y personal de apoyo
de las dependencias de la Rectoria General, Campus
y Divisiones, para la operacion de las directrices
mencionadas.

Teniendo presente el objetivo institucional de contar
con una oferta educativa pertinente y constantemente
renovada, con la finalidad de desarrollar de manera
mas eficiente los procesos curriculares en la
Institucion; se actualizaron los “Lineamientos para
desarrollar los procesos de diseno, implementacion
y evaluacion curricular de los programas educativos
de la Universidad de Guanajuato”. Esta actualizacion
normativa, aprobada por el Consejo Consultivo de
Alta Direccion Estrategica, represento la simplificacion
de las etapas procedimentales reguladas; por lo que
la revision del actuar institucional ante la evaluacion
integral, actualizacion, modificacion, suspension vy
supresion de programas educativos concluyo en la
eliminacion de fases redundantes, optimizando la
coordinacion entre los equipos de trabajo (instancias
de los Campus vy la Unidad de Apoyo al Desarrollo
Educativo) que llevana cabo estas gestiones. Loanterior
a la par de la integracion de evidencias administrativas
y la alineacion de los procesos institucionales para
incentivar la participacion del profesorado.

Se establecio vinculacion con la Secretaria de Salud
del estado de Guanajuato para atender las nuevas
disposiciones federales, derivadas de la Ley General
de Salud, comunicadas por el Comite Interinstitucional
para la Formacion de Recursos Humanos en Salud
(CIFRHS) relativas a los programas académicos con
orientacion al area de la salud. En este tenor, se
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desplegaron diversas reuniones y actividades de
capacitacion, tanto con autoridades unipersonales
de las Divisiones (titulares de Direccion y de las
Secretarias Academicas) como con su personal
académico y de gestion, para conocer la integracion
de una Opinion Técnica Académica (OTA) del CIFRHS.

En consonancia con la vision institucional 2030
“Universidad de Guanajuato, institucion modelo de
transformacion universitaria”, una de las cualidades
principales definidas es la relacionada con su “oferta
educativa de excelencia, pertinente, equitativa,
inclusiva, intercultural y constantemente renovada”.
Con base en lo establecido en el Modelo Educativo
de la Universidad de Guanajuato y su Modelo
Académico; se reconoce que, como parte de la
trayectoria de los programas educativos, una vez que
se crean, se implementan y se cuenta con al menos
una generacion de egreso, son considerados para
evaluarse integralmente a fin de garantizar su calidad,
pertinencia y factibilidad.

Atendiendo a este marco institucional, durante el
ciclo informado se impulso la evaluacion curricular
de 22 programas educativos que se suman a los 43
evaluados en el periodo anterior, lo que representa
un total de 65 programas educativos evaluados
curricularmente (el 41.40%) de los 157 programas
educativos considerados evaluables curricularmente
por cumplir con los criterios definidos para tal
proposito. En el anexo 1.3.2.1. "Programas educativos
con evaluacion curricular integral vigente” se listan
los programas educativos con evaluacion curricular
integral.

En atencion a los resultados del proceso de evaluacion
curricular integral de los programas educativos, se
realizo la modificacion curricular de los 6 programas
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educativos que se listan a continuacion, los cuales han
concluido satisfactoriamente el proceso conforme
a la actualizacion del MEUG, sumandose a los 10
modificados en el periodo anterior.

Programas educativos con modificacion curricular realizada en el periodo informado

Nombre del programa

N° Nivel . Fecha de modificacion
educativo
1 Licenciatura Licenciatura en Septiembre 2024 °©
Ingenieria Civil <
)
2 Licenciatura Licenciatura en Septiembre 2024 j(
Ingenieria Metalurgica z
<
3 Licenciatura Licenciatura en Septiembre 2024 = u
Geologia o
4 Licenciatura Licenciatura en Octubre 2024 o
Ingenieria Ambiental o
< ]
5 Licenciatura Licenciatura en Octubre 2024 o
Ingenieria Hidraulica o
6 Maestria Maestria en Abril 2025 f
Desarrollo Docente -
)

FUENTE: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo, junio de 2025.

Es importante referir que, la conclusion del desarrollo
de dichos procesos curriculares implica tanto la
revision técnica curricular de congruencia y suficiencia
como la asesoria, acompanamiento, seguimiento y
apoyo puntuales a los Comités Acadéemicos, asi como
la gestion de informacion y la elaboracion de insumos
para el desarrollo de componentes a fin de facilitar el
trabajo de estos Comités.
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1. RUMBO
ACADEMICO

3.1VIDA 1. RUMBO
ACADEMICA ACADEMICO

3.2 DINAMICA
INSTITUCIONAL

EDUCACIGN
DE CALIDAD

i

1.3.3. Reconocimiento a la calidad de la oferta
educativa

1.3.3.1. Reconocimiento a la calidad de los programas
educativos evaluables de licenciatura

La UG, con base en el informe de matricula auditada
del primer semestre del 2025 (al 30 de marzo del 2025),
reportael98.92 % de sumatricula de licenciaturainscrita
en programas educativos evaluables reconocidos por
su calidad.

Actualmente 83 programas educativos de licenciatura,
de 85 evaluables, cuentan con reconocimiento a su
calidad, lo que contribuye a la permanencia de la
UG en el Consorcio de Universidades Mexicanas, un
espacio comun de instituciones de educacion superior
con programas educativos reconocidos por el Sistema
de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior
(SEAES).
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El numero de los programas educativos que han obtenido el
reconocimiento a su calidad, emitido por algun organismo
acreditador, se reporta bajo la distribucién siguiente:

Programas educativos de licenciatura reconocidos por su
calidad

Acreditacion Acreditacion Ambos reco-

(od] 5 3 COPAES nocimientos
Numero de 40 42 1
programas
educativos

FUENTE: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo; corte al 4 de julio de 2025.

La relacion de los programas educativos evaluables de
licenciatura, por entidad académico-administrativa y division;
con reconocimiento de calidad otorgado por algun organismo
evaluador puede consultarse en el anexo 1.3.3.1.a.

Por otra parte, 11 programas educativos se encuentran en
proceso de acreditacion para la obtencion o refrendo del
reconocimiento a su calidad, ya sea por medio de los CIEES o
por algun organismo reconocido por el COPAES. La relacion de
estos programas educativos, por Campus y Division, se expone
en el anexo 1.3.3.1.b.

1.3.3.2. Calidad académica de los programas educativos de
posgrado

Con la finalidad de mantener posicionados a los programas
educativos de posgrado, institucionalmente nos encontramos
alineados a las politicas publicas nacionales enmarcadas por el
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Sistema Nacional de Posgrados (SNP) de la Secretaria
de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion
(Secihti). En consecuencia, la UG mantiene el registro
de 75 programas de posgrado bajo los Lineamientos
del Sistema Nacional de Posgrados, aprobados
por la Junta de Gobierno del Consejo Nacional de
Humanidades, Cienciasy Tecnologias (Conahcyt).*En el
anexo 1.3.3.2.a. se expone el detalle de su organizacion
de acuerdo con la orientacion de estos programas.

Actualmente, se tiene registro aproximado de mil
personas estudiantes becarias de estos programas.

En el entorno estatal, la UG aporta el 73.53% de
los posgrados referenciados en el SNP como
Posgrados Publicos; su detalle es muestra en el
anexo 1.3.3.2.b. Ademas, en el entorno regional, la UG
ocupa el segundo lugar dentro del ordenamiento de
Universidades Publicas Estatales (UPES) de la Region
Centro-Occidente de la ANUIES, respecto al numero
de Programas de Posgrados Publicos registrados en
el SNP2

1 La Especialidad en Medicina Familiar al ser multidependencia
cuenta con 4 sedes registradas en el Sistema Nacional de

Posgrado.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

2 Sistema de Consultas del Sistema Nacional de Posgrado,
consultado en junio del 2025 en: https://secihti.mx/consultas-snp/
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Programas de posgrado publicos de las UPES de la Region Centro Occidente de
ANUIES en el SNP

Programas Universidad Publica G s Repre-
Estatales Estatal institucionales sentacion
UPES estatal (%)
1 Jalisco 308 Universidad de 287 03.18 %
Guadalajara
2 Guanajuato 102 Universidad de 75 7353 %
Guanajuato
3 Michoacan 71 Universidad Michoa- 52 73.24 %
cana de San Nicolas
de Hidalgo
4 Aguascalientes 50 Universidad Autono- 38 76.00 %
ma de Aguascalientes
5 Colima 29 Universidad de Colima 28 06.55 %
6 Nayarit 12 Universidad 10 83.33 %

Auténoma de Nayarit

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Totales 572 490 85.66 %

“No se incluyen los posgrados interinstitucionales ni las especialidades meédicas.

FUENTE: Departamento de Gestion de los Posgrados, Direccion de Apoyo a la
Investigacion y al Posgrado.3

3 Sistema de Consultas del Sistema Nacional de Posgrado, consultado en mayo del 2024
en: https://conahcyt.mx/consultas-snp/
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1. RUMBO
ACADEMICO

3.1 VIDA 3.2 DINAMICA
ACADEMICA INSTITUCIONAL

EDUCACIGN
DE CALIDAD

|

1.3.4. Colaboracion interinstitucional para la
interculturalidad y la internacionalizacion

Durante el periodo que se informa, la UG ha fortalecido
y renovado sus vinculos de colaboracion con diversas
instituciones socias, reflejo de la confianza sostenida de
universidades extranjeras en el quehacer académico
de nuestra Institucion. Asimismo, se han emprendido
multiples actividades y proyectos de cooperacion
academica, tanto a nivel nacional como internacional,
consolidando la proyeccion global de la comunidad
universitaria.

De manera paralela, en fomento a la mejora continua
y con el fin de ampliar los beneficios que supone a la
UG la integracion de las perspectivas internacionales
e interculturales en el desarrollo de sus funciones
sustantivas; se mantiene el trabajo colaborativo
con organismos y asociaciones a nivel nacional e
internacional.

Ejemplo de ello es la participacion institucional que se
tuvo dentro de la Asociacion Nacionalde Universidades
e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) al ser
parte de la Comision de Internacionalizacion, espacio
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colaborativo dentro del que se trabajan politicas publicas en
materia de educacion superior que permearan lo definido en
el Plan Nacional de Desarrollo 2024 - 2030 y sus respectivos
programas sectoriales.

Por otro lado, la Dra. Candy Ho, profesora de Kwantleen
Polytechnic University, Canada impartio el taller "Disena el
futuro que quieres: Navegando por las megatendencias y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) para el éxito personaly
el impacto global.” En esta interaccion, la facilitadora compartio
su combinacion de las fuerzas emergentes mas novedosas del
mundo laboral con los ODS, guiando a sus escuchas en el diseno
de una vida y una carrera con proposito.

1.3.4.1. Gestion de convenios

Durante el ciclo escolar 2024 - 2025, la UG suscribio un total
de 30 convenios de colaboracion acadéemica con instituciones
y organismos nacionales e internacionales, alcanzando un
acumuladode 327 acuerdosvigentes. De este total, 234 convenios
tienen caracter internacionaly se han establecido con 162 partes
socias en 31 paises, reflejo del compromiso sostenido de nuestra
Casa de Estudios con la proyeccion global del conocimiento.
Resulta destacable que mas del 65 % de las instituciones con
las que se mantienen estos acuerdos son consideradas en los
ordenamientos de Times Higher Education, inclusion que permite
su referencia como entidades de excelencia en la ensenanza, la
produccion cientifica, el impacto social, la colaboracion con la
industria y la perspectiva internacional. Estas cualidades guian
la evaluacion global de las universidades y son también pilares
fundamentales de la Mision UG.

La consolidacion de estas alianzas reafirma el posicionamiento
de la UG en la esfera internacional como un actor activo en los
ambitos de la investigacion y la colaboracion academica. En este
contexto, resulta pertinente subrayar algunos de los convenios
mas significativos logrados durante el lapso informado:
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Renovacion del convenio de colaboracion con
la Universidade de Sao Paulo (USP), reconocida
como la institucion de educacion superior
mas prestigiosa de America Latina. Segun el
clasificador "QS World University Rankings:
Latin America & The Caribbean 2025" la USP
ocupa el primer lugar en la region, destacando
por su excelencia académica y liderazgo en
investigacion.

Firma de convenio de colaboracion con Mahidol
University, siendo la primera alianza formal de la
UG con una institucion tailandesa. Este acuerdo
abre nuevas fronteras para la investigacion
acadéemica, al promover la participacion del
profesorado UG en proyectos de vanguardia en
el campo de la cosmologia teodrica.

Vinculacion académica renovada con la
Universidad Complutense de Madrid, reconocida
como la institucion espanola mejor posicionada
segunelranking QS. Este compromiso estrategico
de casi cuatro décadas de colaboracion
fortalece la generaciony desarrollo de proyectos
conjuntos de alto impacto, orientados a una
internacionalizacion académica promotora de
la formacion integral, el pensamiento critico y la
cultura de paz.

Firma de convenios marco y de movilidad con
la Université Paris Cité, una de las universidades
de investigacion mas prestigiosas de Francia,
reconocida globalmente por su liderazgo en
innovacion cientifica y su activa participacion en
la configuracion de los espacios internacionales
de educacion superior (clasificada en el puesto
77 a nivel mundial en el area de ciencias de la
salud por Quacquarelli Symonds). Esta alianza
estrategica refuerza el compromiso institucional
con la excelencia académica, la colaboracion
globaly la formacion de profesionales con vision
internacional.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

1.3.4.1.a. Programas educativos de posgrado interinstitucionales,

La UG, entre los 148 programas educativos de posgrado
que oferta, cuenta con 9 de caracter interinstitucional: 6 con
universidades publicas estatales de la Region Centro-Occidente
y 3 con instituciones de las regiones centro-sur, sureste y
noreste; de éstos, 7 son Doctorados y 2 son Maestrias. Dichos
programas son considerados como un modelo a seguir y su
impacto ha trascendido a nivel nacional por su normativa y
operatividad, favoreciendo el intercambio de experiencias entre
las comunidades académicas participantes.
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Programas educativos de posgrado interinstitucionales, ofertados en la UG

Programa

Region ANUIES

Campus UG

Otras Instituciones participantes

Maestria Interinstitucionalen  Centro- Irapuato- Universidad Autonoma de Aguascalientes, Universidad de

Produccion Pecuaria Occidente Salamanca Colimay Universidad de Guadalajara

Doctorado Interinstitucional Centro- Guanajuato Universidad Autonoma de Aguascalientes, Universidad de

en Arquitectura Occidente Colimay Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo

Doctorado Interinstitucional Centro- Leon Universidad Autonoma de Aguascalientes, Universidad de

en Arte y Cultura Occidente Guadalajara y Universidad Michoacana de San Nicolas de
Hidalgo

Doctorado Interinstitucional Centro- Celaya- Universidad Autonoma de Aguascalientes, Universidad de

en Economia Social Solidaria Occidente Salvatierra Colima y Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo

Doctorado Interinstitucional Centro- Guanajuato Universidad Autonoma de Aguascalientes, Universidad de

en Derecho Occidente Autonoma de Nayarit, Universidad de Colima y Universidad
Michoacana de San Nicolas de Hidalgo

Doctorado Interinstitucional Centro- Leodn Universidad Autonoma de Aguascalientes, Universidad de

en Psicologia Occidente Colima, Universidad Autonoma de Nayarit y Universidad de
Guadalajara

Maestria Interinstitucionalen  Centro-Sur; Guanajuato Universidad Autonoma de Baja California Sur, Universidad

Derechos Humanos Sur-Sureste y Autonoma de Campeche, Universidad Autonoma de Chi-

Noreste huahua, Universidad Autonoma de Tamaulipas, Universidad

Autonoma de Tlaxcala, Universidad Iberoamericana

Doctorado Interinstitucional Centro-Sur; Guanajuato Universidad Autonoma de Baja California Sur, Universidad

en Derechos Humanos Sur-Sureste, No- Autonoma de Campeche, Universidad Autonoma de Chi-

roeste y Noreste huahua, Universidad Autonoma de Tamaulipas, Universidad

Autonoma de Tlaxcala, Universidad Iberoamericana

Doctorado en Ciencias de Noreste Celaya- Universidad Autonoma de Tamaulipas

Enfermeria Salvatierra

FUENTE: Departamento de Gestion de los Posgrados, Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado.
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1.3.4.2. Adhesiones y membresias

La UG se encuentra adherida a asociaciones nacionales e
internacionales de educacion internacional. Estas agrupaciones
son aliadas estratégicas en el fortalecimiento del proceso
de internacionalizacion de la Universidad, contribuyentes
al desarrollo de vinculos colaborativos y fortalecedores
ante: el proceso de capacitacion y mejora continua del perfil
del personal, el intercambio de informacion, la movilidad
estudiantil y docente, la generacion de oportunidades para
becas, financiamientos y proyectos comunales de alcance
internacional.

Las asociaciones principales y los programas de movilidad
estudiantil en los que participa la UG son los siguientes:

Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de
Educacion Superior (ANUIES)
® Programa de Cooperacion Académica Interinstitucional
(PROCAI

Asociacion Mexicana para la Educacion Internacional
(AMPEI)

Organizacion Interamericana Universitaria (OUI)

Oficina de Cooperacion Interuniversitaria de Quebec (BCI)
e  Programa quebequense de intercambio estudiantil (PQEE)

Consorcio de Universidades Mexicanas (CUMEX)
Intercambio Internacional de Estudiantes (ISEP)

Consorcio Movilidad Universitaria en Asia y el Pacifico
(UMAP)

Otras
e Programa de Intercambio Académico Latinoamericano
(PILA)
e Programa de Intercambio Brasil México (BRAMEX)
e Programa Semestral de Intercambio Estudiantil (UMAP)

La UG ingreso al Grupo de Universidades
Iberoamericanas La Rabida derivado de la reunion de
su Asamblea General recientemente celebrada en la
Pontificia Universidad Catolica del Peru. La finalidad
fundamental del grupo es profundizar en el camino
de la integracion de los pueblos iberoamericanos, con
el proposito de ampliar las bases de la colaboracion
académica, cientifico-tecnologica y cultural entre
las universidades de la region. Forman parte de
la agrupacion 111 universidades de 18 paises. Esta
afiliacion dara acceso a diversos beneficios como
becas para estancias y actividades academicas a nivel
de posgrado en las universidades socias del grupo.

1.3.4.2.a. Asociacion Universitaria Interamericana de
Posgrado

En lo que a nivel posgrado respecta, el 21 de octubre
del 2024, la Asociacion Universitaria Interamericana de
Posgrado (AUIP) autorizo la integracion de la UG como
miembro de la citada asociacion, mediante convenio
firmado el 6 de febrero de 2025. Esta asociacion busca
contribuir con criterios de alta calidad academica a
la formacion del profesorado universitario, personas
cientificas y profesionales en el nivel de posgrado en
funcion de las necesidades de desarrollo de cada
pais y de la Comunidad Iberoamericana de Naciones.
Para lograrlo, la AUIP contribuye a garantizar el nivel
optimo de calidad academica mediante evaluaciones
periodicasy sistematicas de los programas, requiriendo
para este fin la afiliacion de las instituciones a dicho
organismo.

Gracias a la celebracion de este convenio, todos
los programas de posgrado de la UG que deseen
acreditarse por este organismo internacional podran
hacerlo, lo cual contribuira a elevar su competitividad.
Adicionalmente, se preve que facilite el intercambio
de personas profesoras, investigadoras y estudiantes
entre las instituciones asociadas; promueva la
realizacion de programas conjuntos de postgrado y
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de investigaciones cientificas de forma cooperativa
e interinstitucional, y contribuya a garantizar el nivel
oOptimo de calidad académica mediante evaluaciones
periodicas y sistematicas de los programas.

En el marco de este convenio, las alumnas Rocio Paola
Carrillo Gaytan e Itzel Montserrat Mercado Sanchez,
ambas del Doctorado en Ciencias Quimicas, fueron
seleccionadas en la convocatoria “Cumex - AUIP"
para realizar una estancia de investigacion en Espana
durante el periodo enero-diciembre 2025, la primera
en la Universidad de Valladolid y la segunda en la
Universitat de Girona. Esta oportunidad les permitira
fortalecer su trabajo académico y establecer vinculos
de colaboracion entre las agrupaciones de trabajo de
las respectivas instituciones. Asimismo, la egresada de
la Licenciatura en Artes Plasticas, Maria del Carmen
Guadalupe Madariaga Meza se hizo acreedora de
una beca para realizar sus estudios de maestria en
la Universidad de Granada, al aplicar al Programa de
Becas de Posgrado de Andalucia “Federico Garcia
Lorca”.

1.3.4.3. Internacionalizacion en casa

La internacionalizacion en casa es una estrategia
clave que permite el desarrollo de competencias
interculturales entre los integrantes de la comunidad
universitaria.  Su aplicacion ocurre mediante la
“internacionalizacion del curriculo”™ y con cursos,
congresos, coloquios, seminarios, proyectos y redes
de investigacion, entre otras actividades, realizadas
tanto en el ambito regional y nacional como en el
internacional. La participacion de estudiantes vy
docentes, de procedencias distintas, en el desarrollo
de los programas educativos de la UG enriquece
significativamente esta practica.
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A continuacidon, se presentan algunas de las acciones
implementadas en el marco de la internacionalizacion en
casa, orientadas al fortalecimiento de las competencias
internacionales e interculturales de la comunidad universitaria.

Dentro del marco del programa colombiano Didlogos
Interculturales de la Universidad de Antioquia, el 31 de marzo de
2025 se realizd un gjercicio de colaboracion entre la coordinacion
de los programas institucionales de Equidad Regionaly Equidad
Urbana, la Direccion de Internacionalizacion de la UG (DI) y la
Universidad de Antioquia, Colombia. Esta practica tuvo por objeto
la concurrencia de 10 personas estudiantes de la UG y 5 de la
Universidad de Antioquia para conversar sobre interculturalidad
en ambos paises.

1.3.4.3.a. Foro y Expo Internacional

El Foro y Expo Internacional es un espacio dirigido a las y los
estudiantes, la plantas académica y administrativa, asi como
a instituciones socias nacionales e internacionales, que tiene
como objetivo fundamental fomentar el encuentro, discusion y
reflexion sobre la internacionalizacion de la educacion superior
y su relacion con temas de impacto global.

Por 9" ocasion, se convoco en la ciudad de Guanajuato los dias
24,25y 26 de septiembre del 2024, contando con la participacion
de alumnado, académicos y personas de apoyo pertenecientes
a la UG y por vez primera, de |ES pertenecientes a la COEPES
Guanajuato y a la ANUIES, quienes, en conferencias y paneles,
pudieron adentrase en como la implementacion de los ODS son
un motor para el desarrollo.

Representantes de IES, asi como de agencias y organismos
gubernamentales, representaron a sus instituciones mediante la
promocion de su oferta educativa y becas en los estantes que se
dispusieron para su difusion.

Es importante senalar que, en la busqueda de una mayor
interaccion de las personas asistentes, por primera ocasion se
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llevaron a cabo talleres centrados en la tematica de
los ODS vy se cred un pabellon donde el estudiantado
participante enelPMIUG compartié sus experienciasante
las personas presentes. En los tres dias de actividades
se registro la participacion de mas de 700 personas:
349 estudiantes, 57 academicas y administrativas de la
comunidad UG, y mas de 300 de instituciones externas.

Del 21 al 23 de mayo del 2025 se desarrolld la 10°
edicion del Foro y Expo Internacional, la cual conto con
la participacion de la comunidad estudiantil, planta
académica y administrativa, tanto de la UG como de
IES pertenecientes a la COEPES Guanajuato y a la
ANUIES; asistentes que, mediante conferencias, paneles
y talleres, compartieron experiencias acerca de la
tematica "Universidades Sostenibles”.

Durante los tres dias de actividades y haciendo uso de los
28 estantes, los organismos participantes presentaron
opciones de la oferta educativa y becas que ofrecen.
En esta decima edicion, se llevaron a cabo 12 talleres,
2 conferencias y 3 paneles, registrando 760 personas
asistentes: 615 estudiantes de las cinco entidades
académicas de la UG, 85 docentes y colaboradores
administrativos institucionales, asi como mas de 60
participantes de instancias externas (de la COEPES
Guanajuato y de la ANUIES). Ademas, se montaron 3
exposiciones fotograficas e interactivas y se realizo
el intercambio de experiencias entre el estudiantado
participante en el Programa Institucional de Movilidad e
Intercambio (PMI).

Es de resaltar que el evento logro la visita de 20
representantes de IES de Canada, Chile, Colombia
y Estados Unidos de Ameérica; en suma, hubo
representacion de 15 paises: Alemania, Argentina,
Brasil, Canada, Chile, Colombia, Corea del Sur, Costa
Rica, Espana, Estados Unidos, Francia, lItalia, Japon,
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Mexico, Paises Bajos. Finalmente, se aprovecho la ocasion para
celebrar los 25 anos de colaboracion con Kwantlen Polytechnic
University, Canada.

1.3.4.3.b. Desarrollo de competencias interculturales

En el periodo informado se realizaron una serie de actividades
enfocadas al desarrollo de competencias interculturales entre la
comunidad de los cuatro Campus universitarios y del Colegio del
Nivel Medio Superior. Se destaca que, a partir delmes de octubre
del 2024 a la fecha, con un total de 265 personas académicas
y administrativas asistentes; se han realizado 10 "Talleres de
Interculturalidad” en diferentes sedes de los Campus: Celaya
- Salvatierra, Guanajuato, Irapuato - Salamanca; del Colegio
del Nivel Medio Superior y de Dependencias Administrativas.
En dichos Talleres, cuyo desarrollo enfatiza la pedagogia para
la construccion de una cultura de paz, se han abordado temas
de corresponsabilidad social, equidad, enfoque de género, y
sustentabilidad; generando interaccion con otras instancias
universitarias para el trabajo colaborativo. Su finalidad es analizar
y reflexionar sobre la importancia de la interculturalidad en los
procesos de la educacion internacional para establecer una
conciencia critica y sensible de la realidad social del mundo.

En fortalecimiento a la construccion de un acompanamiento
responsable que oriente y promueva la autonomia y las
capacidades academicas del estudiantado, a partir de
junio del 2025 y en colaboracion con la Unidad de Apoyo al
Desarrollo Educativo, se realizaron tres ediciones del taller “La
interculturalidad en la tutoria”, registrando una asistencia de 83
participantes de la planta académica y de gestion.

Se impartieron 14 talleres de interculturalidad en diferentes
sedes, con una asistencia de 442 personas estudiantes de 7
Escuela del CNMS y 6 divisiones de distintos Campus de la UG.

Se atendio a la visita de la Delegacion del Liceo de Saint Joseph,
Francia, a la que asistieron 13 personas estudiantes y dos
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docentes, una delegacion de 10 personas estudiantes
de la Prefectura de Hiroshima en el marco del
hermanamiento existente entre el estado de Guanajuato
y la prefectura japonesa antes mencionada.

Entre las actividades de interculturalidad organizadas
para el estudiantado de intercambio, tanto nacional
como internacional; destacan diversas experiencias
orientadas a promover el conocimiento del patrimonio
cultural mexicano y favorecer la integracion con la
comunidad local. Una de éstas fue un recorrido por el
centro historico de la ciudad de Guanajuato, destacando
el valor arquitectonico y simbolico de este espacio
declarado Patrimonio de la Humanidad por la UNESCO.
Asimismo, se organizdé un evento conmemorativo en
torno a la Independencia de Meéxico, permitiendo a
las y los estudiantes conocer una de las festividades
mas emblematicas de México desde una perspectiva
participativa y educativa.

Otra actividad destacada fue el "Encuentro PMI" que
reunio a 9o personas estudiantes entrantes y salientes
en un entorno de aprendizaje experiencial; el evento
se llevo a cabo en la reserva ecologica “Las Palomas”,
ubicada en la Sierra de Santa Rosa. En él, se combind la
convivencia al aire libre con actividades de integracion
cultural, desarrollando dinamicas centradas en la
cultura otomi, las cuales permitieron a las personas
participantes conocer elementos fundamentales de
esta tradicion indigena mediante el dialogo, el juego y la
reflexion colectiva.

Con el objetivo de fortalecer la estrategia
“internacionalizacion en casa’, también se implemento
el Curso de Interculturalidad en la Movilidad Académica
(CIMA). Esta iniciativa, estructurada en 12 modulos, tiene
como proposito desarrollar competencias interculturales
en el estudiantado participante en el PMI, buscando su
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adaptacion a nuevos contextos culturales, asi como el desarrollo
de su sensibilidad, respeto y eficacia en entornos academicos y
sociales diversos; escenarios que enfrentan durante su estancia
de intercambio.

1.3.4.4. Otras actividades de internacionalizacion

La DI realizdo una serie de "Talleres de interculturalidad” en
los que, con enfoque en el desarrollo de competencias
interculturales entre la comunidad universitaria, se trataron
temas de: corresponsabilidad social, equidad, equidad de
genero, sustentabilidad; los anteriores con un énfasis en la
pedagogia para la construccion de una cultura de paz.

Estos talleres, ademas de propiciar la interaccion con otras
instancias universitarias para incentivar el trabajo colaborativo,
tienen por finalidad analizar y reflexionar sobre la importancia de
lainterculturalidad en los procesos de la educacion internacional
para establecer una conciencia critica y sensible de la realidad
social del mundo. De octubre del 2024 a mayo del 2025, estas
convocatorias alcanzaron su réplica en 10 ocasiones frente a
integrantes universitarios de distintas sedes, registrando una
asistencia de 265 personas: profesores, profesoras y personal
administrativo.

Se atendio la visita de la Universidad de Vigo, Espana,
con vistas a la creacion de un programa de movilidad e
intercambio. Derivado de esta visita se acordo gestionar 3
instrumentos legales: un acuerdo marco, un convenio de
movilidad e intercambio y un acuerdo “Erasmus+" para la
obtencion de becas de movilidad para personal académico,
administrativo y estudiantes.

Asimismo, se recibio la visita de Ecole Nationale Supérieure
des Arts et Metiers (ENSAM), Francia; para reanudar la
colaboracion entre ambas instituciones la cual inicié en el
marco del Programa MEXFITEC (México-Francia Ingenieros)
ahora terminado, y establecer un convenio bilateral que
dara sustentabilidad a la relacion academica de ambas
instituciones.
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Se brindd atencion a Kwantlen Polytechnic
University, Canada, la cual tuvo como objetivo
reforzar la colaboracion. Esta visita se debe a
la mision que realizd el personal de la DI a la
ciudad de Vancouver, Canada en junio de 2024
en el marco de la reunion nacional del Consejo de
Educacion Internacional de British Columbia.

Se atendid la visita de Montanuniversitat,
Austria. Durante esta visita, la representante
de la institucion austriaca presento la Beca de
Movilidad "MULgrain" la cual podra beneficiar al
estudiantado de la Universidad de Guanajuato,
cubriendo el alojamiento y un apoyo parcial para
gastos de alimentos.

Se recibio la visita de un representante del
Departamento de  Gestion de  Cuidados
Perioperativosy Criticos de la Escuela de Posgrado
de Ciencias Biomédicasy de la Salud, de Hiroshima
University, Japon, con vistas a la diversificacion de
la colaboracion interinstitucional.

Se atendieron las visitas de las delegaciones
siguientes:

De Japon:

e De la Universidad de Soka, representacion
encabezada por el presidente Dr. Masahi
Suzuki; participaron en una clase de japones
e impartieron una sesion informativa al
estudiantado sobre su institucion.

e De la Universidad Eikei de Hiroshima, liderada
por su presidente Dr. Arinobu Mutsuhiro.

e De la Prefectura de Hiroshima, en el marco
del hermanamiento existente entre el estado
de Guanajuato y la prefectura japonesa antes
mencionada; se recibi® a una delegacion
de 10 personas estudiantes y se apoyo en la
asistencia a la ciudad de Leon del Sr. Aoyama
Takero, Consul General del Japon.

De Estados Unidos de América:

De California State University, Fullerton;
se atendic la visita de tres docentes
estadounidenses.

Se dio asesoria y seguimiento al tramite de visas
americanas a un total de 18 personas estudiantes
y cuatro docentes de las Divisiones de: Ingenierias;
Arquitectura, Artey DisenodelCampus Guanajuato,
quienes participaron en un programa acadéemico-
cultural de corta duracion con "Maricopa County
Community Colleges District, Arizona, EUA"
De manera adicional al Programa, se realizaron
platicas con personas profesoras de diferentes
areas del conocimiento de los cuatro Campus;
asi como reuniones con personal de la UG para la
realizacion de programas cortos salientes.

Se brindo asesoria a las personas enlaces de los
Campus: Celaya-Salvatierra, Guanajuato, Irapuato-
Salamanca para la realizacion de programas
cortos salientes.

La DI, en promocion a las oportunidades de
estudios en el extranjero, realizd dos platicas
de promocion: una con el Consorcio CALDO de
Canada y otra con el British Council de Reino
Unido. Asimismo, se acudio a los “Dias Culturales”
del area de Francés del Campus Guanajuato,
colaborando en la presentacion de una sesion de
promocion de destinos de movilidad en Francia 'y
Quebec, incentivando la movilidad a paises de no
habla hispana.

Se tuvo presencia en la “Feria de orientacion
profesiografica” realizada en el Campus Celaya-
Salvatierra, espacio promocionalde las actividades
y servicios de la DI como una via de atraccion para
el estudiantado del Nivel Medio Superior, tanto de
la UG como de instituciones externas.
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1.3.4.4.a. Capacity Building Program

En el periodo ainformar, el Dr. Brett Favaro de Kwantlen
Polytechnic University, provincia de British Columbia,
Canada; impartio el taller “Strategies for a Sustainable
University” a efecto de favorecer el trabajo colaborativo
entre los miembros de la comunidad universitaria con
vistas a la elaboracion de una estrategia para una
universidad mas sustentable.

1.3.4.4.b. Asistencia a conferencias, seminarios, cursos
y talleres

Durante el ciclo escolar 2024-2025, la UG, representada
por la DI, atendio diferentes conferencias, seminarios y
cursos, talleres, en formatos presenciales y a distancia,
ofrecidos por distintos organismos nacionales e
internacionales; por ejemplo:

Participacion en el seminario web “Erasmus+":
reforzar las propuestas “Erasmus+" con los Grupos
de Reconocimiento y Busqueda de Movilidad”
(GRBM).

Se asistio al "Open Day de Optimen”, empresa lider
en el sector aeronautico en Ameérica, con sede en la
ciudad de Ledn. "Optimen” presentd en esta sesion
su Modelo de Aceleracion de Talento para el sector
aeronautico y aeroespacial (ACELERA) destinado
al estudiantado de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria,
y Matematicas (STEM) o afines, de instituciones
educativas del estado de Guanajuato.

Seminario web “Capacitar a la ciudadania del
mundo™ promocion por parte del Consejo de
Educacion Internacional de la Columbia Britanica,
enfocada en integrar el estudio del cambio climatico
en la educacion internacional para superar su
resistencia.

Participacion en el cierre del curso "“Management
of Internationalization” en la ciudad de Hannover,
Alemania.

Certificacion “Habilidades Socioemocionales™ del
Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion
de Competencias Laborales (CONOCER).

X Conferencia Internacional ANUIES 2024, la
XXXII Conferencia Anual AMPEI y Conferencia
Internacional AMEREIAF, realizadas
conjuntamente en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas;
bajo el lema “Integracion de regiones por una
educacion global”

VI edicion de la Cumbre de Rectores México-
Japon, realizada en el Instituto Politécnico
Nacional, Ciudad de México.

[l Encuentro de Rectoras, llevado a cabo en la
Universidad del Claustro de Sor Juana, México.

“‘Construyendo puentes: La interculturalidad como
herramientas de crecimiento”, organizada por la
asociacion “10,000 Mujeres por Meéxico, A.C."

1.3.5. Instituciones incorporadas

Las Instituciones Incorporadas al réegimen académico
de la UG son aliadas estratégicas en la presencia,
oferta y cobertura educativa dentro del estado de
Guanajuato. Actualmente 70 instituciones educativas
se encuentran incorporadas a la UG, con oferta en
ambos niveles educativos, como se muestra en la
tabla siguiente.
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Desglose, nivel educativo, del numero de
Instituciones Incorporadas

Nivel educativo Numero de Instituciones

Incorporadas
Nivel Medio Superior 64
Nivel Medio Superior 3
y Superior
Nivel Superior 3
Total 70

FUENTE: Direccion de Administracién Escolar; mayo de 2025.

Estas instituciones incorporadas estan distribuidas
en 27 municipios del estado de Guanajuato, lo que
equivale a una presencia en 6 de cada 10 municipios de
la Entidad. El detalle se desglosa en la tabla siguiente:
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Desglose, por municipalidad, de las instituciones incorporadas

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

Municipio

Apaseo ELAlto

Apaseo El Grande
Celaya

Comonfort
Cortazar
Doctor Mora
Dolores Hidalgo
Guanajuato

Irapuato
Leodn
Moroledn
Pueblo Nuevo
Purisima del Rincon
Salamanca
Salvatierra
San Felipe
San Francisco del Rincon
San José lturbide

San Luis de la Paz

San Miguel de Allende
Santa Cruz de Juventino Rosas
Silao
Tarimoro
Tierra Blanca
Uriangato
Valle de Santiago
Yuriria

Total

Instituciones incorporadas

70

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar; mayo de 2025.
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La matricula escolar incorporada de los periodos agosto-diciembre 2024 y enero-
junio 2025 se muestra en la tabla siguiente.

Matricula escolar acumulada de las instituciones incorporadas, ciclo 2024-2025

Nivel educativo Matricula AD 2024 Matricula EJ 2025
Nivel Medio Superior 0,071 8,526
Nivel Superior 1,679 1,398
Total 10,750 9,924

FUENTE: Direccién de Administracién Escolar; mayo de 2025.

Cabe senalar que las Instituciones Incorporadas que ofrecen estudios de Nivel Medio
Superior imparten el plan de estudios de Bachillerato General en su ultima version; las
que ofrecen estudios de Nivel Superior imparten los 29 programas educativos que se
listan a continuacion.

Programas educativos de las Instituciones incorporadas que ofrecen servicios del
Nivel Superior

Institucion incorporada Nombre de los programas educativos

Celaya

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Licenciatura en diseno grafico
Licenciatura en diseno de interiores
Licenciatura en psicologia
Licenciatura en arquitectura
Universidad Latina de México Cirujano dentista
Licenciatura en comercio internacional
Licenciatura en medico general
Licenciatura en nutricion
Especialidad en ortodoncia y ortopedia maxilar
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Cortazar

Licenciatura en ingenieria en sistemas compu-
tacionales
Licenciatura en administracion
Licenciatura en psicologia
Licenciatura en comercio internacional
Licenciatura en contador publico
Licenciatura en ingenieria quimica

Centro de Estudios Superiores de Cortazar Licenciatura en educacion
Licenciatura en arquitectura
Licenciatura en administracion de recursos
turisticos
Licenciatura en disefno grafico
Licenciatura en mercadotecnia

Maestria en ciencias de la educacion o
s
<
. o
Ledn -
<
Centro Educativo Profesor Atanasio Hernan-  Licenciatura en educacion -
dez Romo > u
O]
Centro de Estudios Estratégicos del Bajio Licenciatura en bancay finanzas w
(@]
Colegio Guanajuato Licenciatura en educacion o
<
. |
San Miguel de Allende o
2]
Instituto Allende Licenciatura en artes visuales -
o . ; . . >
Ingenieria mecéanica con orientacion en disefo -
asistido por computadora S
Instituto Tecnolégico Sanmiguelense de Licenciatura en gestion empresarial
Estudios Superiores Licenciatura en diseno y comunicacion visual

Licenciatura en ingenieria en sistemas y desa-
rrollo de software

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar; mayo de 2025.

Asimismo, para impulsar el desarrollo de proyectos de innovacion tecnologica,
adquisicion de recursos tecnologicos o materiales para biblioteca, laboratorios, centros
de computo o aulas; se entregaron apoyos economicos a 20 Instituciones incorporadas
en 15 municipios, beneficiando a 3,667 personas estudiantes. El detalle se expone en el
anexo 1.3.5. Apoyos otorgados a Instituciones incorporadas.
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SISTEMA
BIBLIOTECARIO

Los servicios bibliotecarios requieren de la integracion e interaccion de infraestructura,
personal bibliotecario y recursos de informacion dispuestos para la satisfaccion de
las necesidades de informacion de la comunidad universitaria y de la sociedad en
general; dichas prestaciones y atenciones se coordinan desde el Sistema Bibliotecario
(SB) con las coordinaciones de bibliotecas de los Campus y del Colegio del Nivel
Medio Superior, priorizando su calidad en contribucion al desarrollo de los Programas
Educativos y a las funciones de investigacion de sus participantes. Dichas funciones
sustantivas se fortalecen tanto por los documentos bibliograficos en formato impreso
como por los recursos electronicos, instrumentos de acceso a la informacion
academica, cientifica y tecnologica requerida por el estudiantado y plantilla docente.
Ambos formatos se reconocen necesarios por la disponibilidad y la diversificacion que
representan ante la diversidad de conductas y habitos de estudio de las personas.
Ademas de la incorporacion de fuentes bibliograficas conseguida por medio de
adquisiciones y contrataciones, resulta importante el seguimiento y continuidad al
“Repositorio Institucional”, sistema que dispone documentacion de "Acceso Abierto”
como resultado de la labor académica y cientifica que produce y publica la UG.

1.4.1. Biblioteca digital

La Biblioteca Digitalde la UG se encuentra s'l'J'-S?EEggg'f_E

conformada por un conjunto de recursos
electronicos de informacion tales como
bases de datos acadéemicas, herramientas 3.1VIDA

. . . . L ACADEMICA
y sistemas que facilitan la identificacion
y acceso a informacion mediante
documentos y registros bibliograficos
necesarios para los procesos de

aprendizaje y para la investigacion. I!!l l

Los contenidos disponibles comprenden
diversidad de recursos de informacion
que atienden a diferentes necesidades,
tales como bases de datos referenciales
que proporcionan acceso a registros
bibliograficos de documentos revisados

EDUCACION
DE CALIDAD
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por pares mediante indices que permiten una revision
de la literatura cientifica publicada a nivel mundial,
asi como de las relaciones que se establecen entre
los documentos a partir de la citacion. Por otra parte,
proporciona acceso a fuentes de informacion a texto
completo de libros electronicos, revistas cientificas y
académicas especializadas, videos, actas de congresos,
protocolos de laboratorio, legislacion o jurisprudencia.
La procedencia de estas fuentes corresponde a
publicaciones de editores nacionales e internacionales,
encontrandose disponibles principalmente en idiomas
espanol e inglés. La tematica de los contenidos tiene
una cobertura en todas las areas del conocimiento, con
informacion pertinente tanto para el nivel medio superior
como para el nivel superior.

La procedencia de estos accesos corresponde a
contenidos acumulados, ya sea por su adquisicion
a perpetuidad o por suscripciones de renovacion
constante. En el periodo que se informa se conserva
el acceso a 46 recursos de informacion, alcance que
representa el mantenimiento del numero de accesos
informados para el ciclo escolar inmediato anterior.
El listado de es consultable en el anexo 1.4.1. Recursos
disponibles en la Biblioteca digital.

Las adquisiciones a perpetuidad que se realizaron
en anos anteriores y que se acumulan a los accesos
suscritos durante el presente ano fueron realizadas
tanto por la propia UG como por el Consorcio Nacional
de Recursos de Informacion Cientifica y Tecnologica
(CONRICYT) de la Secretaria de Ciencia, Humanidades,
Tecnologia e Innovacion. Actualmente la UG cubre
la totalidad de los accesos que se suscriben para su
disposicion mediante la Biblioteca Digital. EL resumen
de bases de datos conforme al tipo de adquisicion se
resume en la tabla siguiente:
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Contabilizacion de recursos de la Biblioteca Digital,
por procedencia de adquisicion

Recursos de informacion y bases de datos Cantidad
Con acceso a contenidos con perpetuidad de afos 2
anteriores (Adquisicion del CONRICYTy de la UG)

Con acceso a contenidos con perpetuidad de 10

afos anteriores (Adquisicion de la UG)

Con acceso a contenidos con perpetuidad de 8
afnos anteriores (Adquisicion del CONRICYT)

Con acceso a contenidos vigentes por suscrip- 24
cion (Adquisicion de la UG)

Herramienta por suscripcion (Adquisicion de la UG) 2
Total 46

FUENTE: Sistema Bibliotecario.

De esta manera, los recursos de informacion permiten el acceso
y consulta de diversos tipos de documentos, tipologia que se
distingue bajo la distribucion documental siguiente.

Fuente: Sistema Bibliotecario.

Contabilizacion de tipos de documentos de la

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Biblioteca Digital
Libros electrénicos 520,010
Fasciculos de revistas 94,919
Videos 29,120
Journals y revistas 7.749
Base de datos 18
Herramientas 2

FUENTE: Sistema Bibliotecario.
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Una de las principales fuentes corresponde a
los libros electronicos, los cuales representan
contenidos monograficos que abordan tematicas
multidisciplinarias y especializadas para la educacion
media superior y superior. Actualmente la cantidad
de libros electronicos asciende a un total de 520,010
titulos disponibles principalmente en una modalidad
multiusuario, lo cual constituye un incremento con
respecto al periodo anterior, cuya contabilizacion
alcanzo los 489,519 titulos. Esto representa la
oportunidad para que la comunidad universitaria
pueda llevar a cabo la consulta de estos libros de
manera digital en cualquier momento, indistintamente
de la localizacion de la persona consultante. Durante
el periodo que se reporta, la inversion para la
adquisicion de los recursos y bases por suscripcion
ascendio a 509 mil 710.92 dolares norteamericanos y
2 millones 470 mil 796.24 pesos.

Para que sea posible la disponibilidad remota de
los recursos de informacion y bases de datos fuera
de la red institucional, resulta indispensable contar
con un sistema que permita la identificacion de las
personas usuarias que forman parte de la comunidad
universitaria. Por ello, se cuenta con el sistema de
acceso remoto “OpenAthens”, el cual tiene como
ventaja una mayor seguridad en la autenticacion
mediante la cuenta delcorreo electronico institucional.
En este lapso, la inversion destinada a este Sistema
fue de 9 mil 450 dolares estadounidenses.

El Sistema Bibliotecario realiza un monitoreo de las
estadisticas de uso de la Biblioteca Digital por parte de
la comunidad universitaria, a partir de la herramienta
Google Analytics; identificado un registro de 102 mil 948
visitas a los distintos sitios que constituyen los accesos
de los contenidos de la Biblioteca Digital. Dichas visitas
fueron realizadas por 32 mil 228 personas.

l.4.1.a. Formacion de personas usuarias

Parte de las acciones necesarias para propiciar el
aprovechamiento de los recursos de informacion de la Biblioteca
Digitales lainstrucciony la formacion de las personas integrantes
de la comunidad universitaria respecto a las funcionalidades,
herramientas y particularidades de las bases de datos. En este
sentido, en el ciclo escolar informado se realizaron 30 sesiones
de capacitacion e instruccion en linea sobre las diversas bases
de datos. Dichas sesiones fueron dirigidas a toda la comunidad
universitaria, registrando un total cumulado de 2,838 personas
asistentes al momento de las transmisiones. Las sesiones, una
vez concluidas, permanecen disponibles a consulta posterior
en las cuentas de redes sociales del Sistema Bibliotecario,
condicion que ha permitido alcanzar una cantidad mayor
de visualizaciones. A la fecha, estas sesiones reportan 6,673
visualizaciones en la pagina de Facebook y 6,966 visualizaciones
en el canal de YouTube.

Es mediante estas redes que el Sistema Bibliotecario mantiene
comunicacion y difunde informacion entre la comunidad. En la
pagina de Facebook del Sistema Bibliotecario se han alcanzado
2 mil 771 seguidores; en lo que corresponde a la pagina de la
Biblioteca Central se registran 3 mil 788 seguidores, mientras
que en el canal de YouTube se cuenta con 2 mil 856 personas
suscriptoras.

Si bien predominantemente se realizan sesiones y transmisiones
en linea, igualmente se llevan a cabo sesiones presenciales.
En este lapso, se realizaron 4 sesiones de capacitacion de las
cuales 2 fueron para personas estudiantes de la Division de
Derecho Politica y Gobierno del Campus Guanajuato sobre el
uso de la plataforma Copyleaks; y 2 respecto a la base de datos
JOVE, realizadas en la Division de Ciencias Naturales y Exactas
del Campus Guanajuato y la Division de Ciencias de la Salud del
Campus Leodn. La asistencia total acumulada a estas sesiones
fue de 71 personas. El detalle de las 32 sesiones de capacitacion
e instruccion (28 en linea y 4 presenciales) se comparte en el
anexo l.4.1.a. Sesiones de capacitacion, ciclo escolar 2024-2025.
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En el marco de la 67 edicion de la Feria Internacional
del Libro de la Universidad de Guanajuato (FILUG), el
Sistema Bibliotecario participd con la programacion de
8 talleres en colaboracion con diversas editoriales e
instancias como: Elsevier, Emerald Publishing, Institute
of Physics (IOP) y Organizacion Wikimedia México;
dos de los talleres fueron impartidos por personal del
Sistema Bibliotecario. Estos eventos fueron realizados
en 8 sedes, alcanzando un total de 116 personas
asistentes.

1.4.1.b. Sistemas de apoyo para la gestion de los servi-
cios bibliotecarios

Los Sistemas Integrados de Bibliotecas permiten la
gestion de las operaciones bibliotecarias para alcanzar
una funcionalidad en la prestacion de los servicios
de informacion esenciales para actividades como
el registro y descripcion de ejemplares, verificacion
de existencias, contabilizacion de ejemplares
consultados, o el préstamo de las colecciones para su
consulta fuera de la biblioteca. Este tipo de sistemas
albergan los datos de las personas usuarias para el
registro de operaciones, y conforman una base de
datos bibliograficos con la descripcion y existencias de
ejemplares e items en las colecciones de bibliotecas.
A partir de la labor bibliotecaria, se mantiene la
coordinacion, control y seguimiento de la operacion
de un sistema de este tipo. En el caso de la UG se
mantiene la licencia del sistema “Symphony” de la
empresa SirsiDynix, el cual aloja una base historica
de cuentas de 116 mil 379 personas registradas, y
registros bibliograficos por 660 mil 961 items y 242
mil 585 titulos distintos. Estos registros se visualizan
mediante el catalogo bibliografico institucional, el
cual constituye la interfaz publica de este Sistema. La
inversion necesaria para la licencia de "Symphony” fue
de 27 mil 154 dolares estadounidenses.

1. RUMBO
ACADEMICO

3.1 VIDA 1l. COHESION
ACADEMICA INSTITUCIONAL

EDUCACION
DE CALIDAD
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l.4.2. Repositorio institucional

El Repositorio Institucional es un sistema integral
que reune, almacena, describe, organiza y preserva
la produccion documental de la UG para su consulta
y descarga libre, gratuita y sin restricciones, tanto
para integrantes de la comunidad universitaria como
para la sociedad en general. Este tipo de sistemas
constituyen una de las modalidades de participacion
en el movimiento de “Acceso Abierto” para la
apertura y difusion del conocimiento generado en las
instituciones para las sociedades.

El Repositorio Institucional almacena documentos
tales como articulos de revistas institucionales,
libros electronicos, tesis de licenciatura y posgrado,
patentes y documentos de propiedad industrial,
documentacion institucional y normatividad, objetos
de aprendizaje y documentos historicos procedentes
de la Coordinacion del Archivo General. Ademas de
favorecer a la visibilidad web de la Institucion y de
sus personas autoras, tiene como principal beneficio
la preservacion digital de la documentacion que
se produce en la Institucion para su recuperacion y
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conservacion. Asimismo, propicia la generacion de una
identidad institucional mediante la memoria colectiva
depositada en su documentacion.

A la fecha, el Repositorio Institucional cuenta con 12,723
documentos disponibles para su descarga y consulta,
representando un incremento de 1,759 documentos
con respecto al periodo inmediato anterior.

Comparacion, por periodo, del numero de
documentos en el Repositorio Institucional

Ciclo escolar

Ciclo escolar 2023-2024 2024-2025

10,964 documentos 12,723 documentos

FUENTE: Sistema Bibliotecario.

Los documentos incorporados en este periodo proceden
principalmente de las fotografias del Archivo Historico
de la UG y de las revistas institucionales "Jovenes en la
Ciencia" y "Acta Universitaria”; ademas de la adhesion de
poco mas de 100 tesis de las personas egresadas de los
diferentes programas educativos. Destaca la incursion del
Repositorio en el registro de "Programas de computacion
y conjuntos de datos”, lo cual permite la incorporacion
de materiales diversos como software y resultados
de investigaciones en forma de bases de datos de los
diferentes miembros del cuerpo academico y estudiantil
de la UG universidad. Conforme a Google Analytics, el
Repositorio Institucional tuvo 124 mil 638 vistas por 102
mil 793 personas.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Los documentos del Repositorio Institucional, de acuerdo
con su tipologia, se distribuyen de la manera siguiente:

Coleccion Cantidad %
Articulos 6.687 53
Archivo General 2,355 19
Documentacion Institucional 1,777 14
Tesis 1,608 12
Libro Electronico 124 1
Propiedad Industrial e Intelectual 128 1
Objetos de Aprendizaje 42 0
Programas de computaciony 2 o]
conjuntos de datos

Total 12,723 100

FUENTE: Sistema Bibliotecario.

Servicios al publico

En el ciclo escolar agosto 2024 - junio 2025 se proporcionaron 25
mil709 préstamos externos alacomunidad universitaria, mientras
que en sala se realizaron 47 mil 850 consultas de ejemplares
de las colecciones de todas las bibliotecas institucionales. Por
otra parte, se extendieron 73 préstamos interbibliotecarios a
personas usuarias del Sistema.

Anualmente se realiza el reporte de la estadistica 91211 de
la Secretaria de Educacion Publica, solicitada mediante la
Secretaria de Educacion de Guanajuato a nuestra Institucion.
A partir de este levantamiento, que regularmente se realiza
durante los meses de febreroy marzo, se registro una asistencia
a las bibliotecas de la Institucion de 405 mil 354 personas.
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El Sistema Bibliotecario coordina el Proceso de Gestion
de los Servicios Bibliograficos y de Archivo (PRO-BBA),
el cual se encuentra conformado por el PRO-BBA-01,
Procedimiento para adquirir bibliografia en formato
impreso; PRO-BBA-02, Procedimiento para proceso
técnico de material bibliografico impreso; PRO-
BBA-03, Procedimiento de préstamo externo de libro
impreso; PRO-BBA-04, Procedimiento para préstamo
interbibliotecario. Estos, junto con las cédulas de
tramites y servicios del Sistema Bibliotecario, fueron
actualizados durante el presente ano 2025. Parte de
los indicadores de los procedimientos del proceso
corresponde a la "Encuesta de Satisfaccion sobre los
Servicios Bibliotecarios”, la cual refleja la calificacion
otorgada por las personas usuarias del servicio
bibliotecario conforme a su percepcion y experiencia.
Al cierre del semestre agosto-diciembre del 2024, este
indicador tuvo una calificacion de 9.37.

Elservicio de Documentacion, medio para proporcionar
a la comunidad universitaria reportes de citacion y
articulos que no se encuentran en las bases de datos
suscritas en la Biblioteca Digital, proporciono atencion
a 75 solicitudes.

Los préstamos de equipos de computo portatil a
personas estudiantes durante este ciclo escolar fueron:

Numero de préstamos

SRS de laptops
Celaya Salvatierra 12,151
Guanajuato 543
Irapuato Salamanca 346
Ledn 183

Total 13,223

FUENTE: Sistema Bibliotecario.

1.4.3. Biblioteca central “Maestro Eugenio Trueba
Olivares”

La Biblioteca Central proporciona atenciony servicios a
personas usuarias, tanto de la comunidad universitaria
como de la sociedad en general; registrando en este
periodo 13 mil 807 visitas: 10 mil 394 de la comunidad
universitaria y 3 mil 413 del publico en general. Se
proporcionaron 573 préstamos externos y en sala
fueron realizadas 4 mil 458 consultas de ejemplares
de las colecciones de la Biblioteca.

Referente a las actividades de orientacion en
instruccion llevadas a cabo en la Biblioteca Central, se
atendieron 11 visitas guiadas a personas estudiantes
de las licenciaturas en: Artes visuales, Artes Escénicas,
Ciencia Politica; de la Maestria en Ciencia Politica y del
grupo de estudios infantil “Escue-Rita”, obteniendo un
total de 173 personas atendidas.

1.4.3.1. Adquisicion de acervo bibliogrdfico en formato
impreso

Una de las labores que realiza el Sistema Bibliotecario
es la consolidacion de requerimientos en bibliografia
impresa para su adquisicion a partir de los
“Lineamientos para los Procedimientos de Adquisicion
de Bienes, Enajenacion, Arrendamientosy Contratacion
de Servicios” De este modo se adquirieron 4,538
volumenes en 1,643 titulos, destinando una inversion
de 2 millones 999 mil 911.44 pesos con financiamiento
de recursos procedentes del Programa Operativo
Anual (POA) 2024: 1 millon 642 mil 323.63 pesos de los
cuatro Campusy el millon 357 mil 587.81 pesos restante
del CNMS. La adquisicion de ejemplares permite la
actualizacion y suficiencia de titulos y volumenes para
la disponibilidad de bibliografia actualizada ante los
requerimientos de los programas educativos de la UG.
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Las adquisiciones se desglosan, por entidad, conforme a la
siguiente distribucion:

Adquisicion de bibliografia impresa 2024

Entidad Titulos  Volumenes
Campus Celaya-Salvatierra 170 386
Campus Guanajuato 483 763
Campus Irapuato-Salamanca 171 405
Campus Leodn 155 210
Colegio del Nivel Medio Superior 664 2,774
Totales 1,643 4,538

FUENTE: Sistema Bibliotecario.

Asimismo, se asistio al Campus Ledn en la adquisicion de libros
con recursos de proyectos para profesores, en la convocatoria
“Ciencia Basicay de Frontera 2024", con 8 ejemplares en 8 titulos
ejerciendo un monto de $17,240.00.

Para el gjercicio de los recursos del Programa Operativo Anual
(POA) 2025 de los cuatro Campus y del CNMS, se inicid un
proceso para la adquisicion de bibliografia impresa, mediante
una Licitacion Publica Nacional Presencial, por un monto de
$2'486,627.58 para la adquisicion de los titulos siguientes:
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Solicitudes en proceso de adquisicion en 2025

Entidad académica Titulos  Volumenes
Campus Celaya-Salvatierra 120 154
Campus Guanajuato 453 856
Campus Irapuato-Salamanca 183 203
Campus Leon 108 176
Colegio del Nivel Medio Superior 799 2,054
Totales 1,663 3,533

FUENTE: Sistema Bibliotecario.

1.4.3.2. Incremento de acervo bibliografico

El incremento del acervo bibliografico institucional, a
diferencia de la adquisicion de colecciones, refiere a aquellas
incorporaciones a partir de su integracion al catalogo y a las
estanterias, procedentes de compras o de donaciones.

A la fecha se registra un total historico acumulado de 727 mil
656 volumenes en formato impreso, a partir de un incremento
de 6 mil 078 volumenes a nivel institucional.

Comparacion, por periodo, del acervo bibliografico
institucional impreso

Ciclo escolar 2023-2024 Ciclo escolar 2024-2025

721,578 volumenes 727.656 volumenes

FUENTE: Sistema Bibliotecario.
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La distribucion del acervo bibliografico institucional se desglosa, por entidad
academica, de la manera siguiente, quedando su detalle en el anexo 1.4.3.
Acervo bibliografico impreso.

Rectoria General 102,138
Campus Celaya Salvatierra 53,828
Campus Guanajuato 257.145
Campus Irapuato Salamanca 56,278
Campus Leodn 95119
Colegio del Nivel Medio 163,148
Superior

Total institucional 727,656

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

FUENTE: Sistema Bibliotecario.

Donaciones

El Sistema Bibliotecario apoyo en la solicitud recibida por la Rectoria General
para la donaciéon de libros al proyecto de biblioteca “Elvia Carrillo Puerto”
destinada al Pabellon Femenil del Centro Estatal de Prevencion y Reinsercion
Social de Guanajuato. Dicho proyecto de biblioteca surgid como iniciativa
de Diana Sofia Martinez Ruiz, estudiante de la Licenciatura en Derecho en la
UG, con el fin de ofrecer a las mujeres privadas de su libertad herramientas
educativas y reflexivas para fortalecer su proceso de rehabilitacion,
reeducacion y reinsercion social. La donacion de libros por parte de la UG
consto de 129 ejemplares en 125 titulos.

Capacitacion y sesiones de instruccion para el personal bibliotecario

El pasado 6 de septiembre de 2024 fue realizado el Encuentro institucional de
bibliotecarias y bibliotecarios de la UG, llevado a cabo en la Nueva Zona UG
con presencia de personal bibliotecario de los cuatro campus, del CNMSy de
la Rectoria General. Con el fin de alcanzar la mejora continua en el desarrollo
profesional del personal, se llevo a cabo un taller didactico para potencializar

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

eldesarrollo deltalento de las personas bibliotecarias; el total de
personas asistentes fue de 93.

Un total de ocho personas del Sistema Bibliotecario asistio al
XXXVIII Coloquio Internacional de Bibliotecarios en el marco
de la Feria Internacional del Libro de Guadalajara con el tema
general “Bibliotecas incluyentes: género, equidad y diversidad”,
los dias 2, 3y 4 de diciembre de 2024.

Se desarrollaron sesiones de trabajo, informativas y de
involucramiento del personal bibliotecario, de la Rectoria
General, de los cuatro Campus y del CNMS; destacando las
relacionadas con temas del Sistema Integral para la Gestion de
los Procesos Institucionales:

Sesiones informativas con personal bibliotecario 2024-2025

Sesiones de preparacion e instruccion 25 de octubre de
para Auditoria Externa en la norma ISO 2024
9001:2015 por el Sistema Bibliotecario

para personal participante

Sesiones de preparacion e instruccion 14 de mayo de
para Auditoria Interna en la norma ISO 2025
9001:2015 por el Sistema Bibliotecario

para personal participante

FUENTE: Sistema Bibliotecario.

En el marco del Programa de Intercambio Academico de la UNAM,
elpersonalbibliotecario de la UG atendio dos cursos especializados
en temas bibliotecologicos bajo la instruccion de dos académicos
de la Direccion General de Bibliotecas y Servicios de Informacion
Digital (DGBSDI) de la UNAM: el curso “Catalogacion |. Descripcion
bibliografica” por elmaestro Alfredo Martinez Gil, del 0g al13 de junio
de 2025, con 20 personas participantes, y; el curso “La Inteligencia
Artificial: una oportunidad para las bibliotecas universitarias” por el
maestro Jorge Luciano Escalera Alvarez del 23 al 27 de junio de
2025, con 27 personas participantes.
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Durante el ciclo escolar 2024-2025, el
Sistema de Educacion Digital de la UG
(SEDigital) consolidd su contribucion
institucional ante la innovacion educativa.
Entre los principales logros destacan:
INDUSTRIA,
INNOVACION E
e El avance en el indicador estratégico
& 10 "Porcentaje de la matricula del
nivel superior y medio superior que
cursa una o mas UDA en la modalidad
a distancia en linea o semipresencial”

del PLADI 2021-2030;

La integracion de 54 nuevas experiencias en
el "Catalogo Institucional de Experiencias de
Aprendizaje” (CIDEAP), alcanzando un total de
1,148 experiencias en fortalecimiento de la oferta
académica digital.

La incorporacion de 897 recursos al “Repositorio de
Objetos de Aprendizaje” (ROA), con un crecimiento
anual del 6.8 %.

La cobertura de la plataforma del "Campus Digital”,
registrando mas de 28 mil personas estudiantes UG
y mas de 6 mil personas externas participando en al
menos una experiencia formativa.

Elavance en la transformacion digital docente mediante
talleres de digitalizacion, un curso sobre inteligencia
artificial y la actualizacion tecnologica de plataformas
institucionales, reafirmando el compromiso con una
educacion accesible, etica y de calidad.
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1.5.1. Oferta educativa del Campus Digital

El "Campus Digital® de la UG concentra tanto
los Programas Educativos (PE) institucionales
implementados en modalidad a distancia como las
Unidades de Aprendizaje (UDA) digitalizadas de PE
presenciales para su implementacion flexible con
mediaciones tecnologicas.

Los PE a distancia son las licenciaturas en
Administracion de Negocios, en Agronegocios, en
Enfermeria y Obstetricia, y la maestria en Docencia
Universitaria para la Educacion Digital; que en el
segundo semestre del 2024 atendieron a una matricula
de 152 personas estudiantes. De igual manera, a
nivel institucional se consideran los doctorados
iberoamericanos en Teorias Estéticas y en Derechos
Humanos, administrados por el Campus Guanajuato,
que atendieron a una matricula de 55. De este modo,
la matricula en programas educativos, modalidad no
escolarizada, correspondiente al segundo semestre
del 2024 fue de 207 personas estudiantes.
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En el grafico siguiente se observa el comportamiento de la
matricula semestral oficial de estos PE en modalidad “a distancia”

desde 2021.

Histérico de matricula de los PE en modalidad a distancia atendidos en el Campus Digital
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|'s: primer semestre del ano

II's: segundo semestre del ano

FUENTE. Sistema de Educacion Digital, con base en el Sistema de
Informacion Institucional de la Universidad de Guanajuato.

INFORME / BIENVENIDA 2024 - 2025 EENE | EJE O1 VInA ACADEMICA

- PAGINA




El numero de los PE presenciales con una o mas UDA
digitalizadas, bajo criterios metodologicos y de diseno
instruccional, para su implementacion en el "Campus
Digital”; alcanzo los 67. EL crecimiento significativo
se registra en el incremento de UDA digitalizadas,
que paso de 226 en el periodo anterior a 239 en
este ciclo escolar, lo que representa un incremento
porcentual de 5.8%; el comportamiento historico de
esta estadistica se expone, por ciclo escolar, en la
tabla siguiente.

Evolucion del nimero de PE con una o mas UDA digitalizadas

Entidad académi- Il semestre 2020 - Il semestre 2021 |l semestre 2022 |l semestre 2023 -

co administrativa | semestre 2021 - | semestre 2022 - | semestre 2023 | semestre 2024

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Campus Irapuato - 13 13 13 13
Salamanca

Campus Celaya - 5 7 8 11
Salvatierra

Campus 21 22 24 29
Guanajuato

Campus Ledn 10 10 11 13
Colegio del Nivel 1 1 1 1

Medio Superior

Totales 50 53 57 67

FUENTE. Sistema de Educacion Digital; corte a abril de 2025
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La participacion de personas estudiantes en los PE
del "Campus Digital” responde al objetivo institucional
monitoreado mediante el indicador estratégico 10
del PLADI 2021-2030: "Porcentaje de la matricula
del nivel superior y medio superior que cursa una
o mas UDA en la modalidad a distancia en linea o
semipresencial’. Durante el semestre enero-junio de
2025 esta medicion registrdé un 30.23% de atencion; a
continuacion, se presenta el comportamiento historico
de este indicador.

Historico de resultados del indicador estratégico 10 del PLADI 2021-2030

2021 2022 2023 2024 2025

Meta Logro Meta Logro Meta Logro Meta Logro Meta Avance
16.49% 35.00% 17.60% 38.50% 10.66% 38.89% 23.12% 26.46% 26.14% 30.23%

FUENTE. Sistema de Educacion Digital; corte a abril de 2025.

Adicionalmente, la plataforma de gestion delaprendizaje
del "Campus Digital” no solo da soporte al estudiantado
inscrito en PE a distancia o en UDA digitalizadas de
programas presenciales, sino que también atiende a
quienes acceden a aulas digitales como complemento
a sus clases presenciales, asi como a quienes participan
en cursos abiertos de formacion continua. En el semestre
agosto-diciembre 2024, se registro el acceso de 8,210
personas estudiantes, equivalente al 17% de la matricula
total de ese periodo. En contraste, durante el semestre
enero-junio 2025, el numero de personas usuarias
aumento notablemente a 27,268, lo que representa el
60% de la matricula total de ese periodo escolar. Este
alcance refleja la consolidacion del “Campus Digital”
COMo un recurso transversal en los procesos formativos
institucionales.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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1.5.1.1. Educacion continua digital

La UG impulsa la educacion continua digital, tanto
hacia el interior de su comunidad universitaria como en
colaboracion con la sociedad en general, incluyendo
organismos publicos y privados. En lo que respecta
a la comunidad universitaria, estudiantes, personal
académico y administrativo cuentan con libre acceso
al CIDEAP, el cual integra cursos, UDA, talleres,
diplomados, especializaciones y otras modalidades
educativas digitalizadas; una parte importante de estos
contenidos esta disponible en el "Nodo Universitario”,
portal de acceso abierto. Durante el periodo reportado,
se integraron 54 nuevas experiencias de aprendizaje
al CIDEAP, alcanzando un total de 1,148: 567 cursos,
3 talleres, 560 UDA, 2 actividades formativas, 5
diplomados, 7 examenes de certificacion y 4 modulos, lo
que representa un incremento del 4.9% respecto de las
1,094 experiencias de aprendizaje registradas en el ciclo
inmediato anterior.

En cuanto a la vinculacion institucional, durante este
periodo se colaboro con las entidades siguientes:

La Coordinacion de Servicio Social del Ecosistema
de VIDA UG, los Centros de Integracion Juvenil
y la ANUIES; para llevar a cabo la cuarta y quinta
edicion del curso “Formacion socioemocional.
Estas ediciones beneficiaron a 6,859 personas,
de las cuales 4,371 fueron estudiantes de 26
instituciones de nivel medio superior y superior del
pais. Asimismo, 2,128 estudiantes del CNMS de la
UG y sus familiares concluyeron el curso mediante
una colaboracion especial.

La Centenaria y Benemérita Escuela Normal para
Profesores del Estado de México para ofrecer la
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Especializacion en Tecnologias para el Aprendizaje a su
profesorado y estudiantado. De las 66 personas inscritas, 58
culminaron exitosamente y recibieron su constancia digital
de participacion.

La Division de Derecho, Politica y Gobierno y la Direccion
General del Registro Publico y Notarias, adscrita a la
Secretaria de Gobierno del Estado de Guanajuato, en la
aplicacion del Examen de oposicion para el otorgamiento
del Fiat de Notarias y Notarios Publicos. Para este proposito,
se instald y configuré una plataforma de gestion del
aprendizaje (Moodle), desde la cual realizd el examen
de evaluacion las y los participantes, al tiempo que se
desarrollaron aplicaciones web complementarias para
facilitar el desarrollo del proceso como la asignacion
aleatoria de espacios, la entrega de resultados y la
visualizacion de los resultados finales de cada participante.

La Division de Ciencias Econodmico Administrativas para
desarrollar 2 diplomados en conjunto con la UNAM y 1 con
la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato (UVEG).
Esta estrategia ampliara la oferta de formacion continua de
la UG, fortaleciendo vinculos interinstitucionales y formando
profesionales altamente calificados, con competencias
alineadas a las demandas del contexto nacional.
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Estos proyectosy otrasiniciativas de formacion continua
se desarrollaron en la plataforma de educacion
continua del “Campus Digital”, la cual complementa
los servicios educativos digitales permitiendo el
acceso a personas externas a la Institucion. En los
semestres agosto-diciembre 2024 y enero-junio 2025,
4,679 personas externas participaron en al menos una
experiencia formativa; la tabla expone la evolucion de
estos alcances:

Alcance, por ciclo escolar, del niimero de personas usuarias externas de la plataforma

de educacion continua del Campus Digital

6,000

5,000

4,000

3,000
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2,000

1,000

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

Il Agosto-Diciembre Il Enero-Junio

FUENTE. Sistema de Educacion Digital; corte a mayo de 2025,
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1.5.2. Transformacion digital del aprendizaje

1.5.2.1. El Campus Digital como herramienta de base
tecnoldgica para impulsar la integracion de tecnologias
a las practicas presenciales

La plataforma del “Campus Digital” continta utilizandose
como complemento a las actividades presenciales.
Una muestra de ello son las aulas digitales, las cuales
apoyan a docentes en la gestion y seguimiento de sus
UDA presenciales. En el periodo que se informa, se
contabilizaron 1,014 aulas digitales activas. Esta disminucion
con respecto al periodo anterior se debe principalmente a
una depuracion de espacios inactivos y al cierre de ciclos
de formacion con baja o nula recurrencia en su uso. A
continuacion, se presenta el historico de este dato.

Historico del numero de aulas digitales activadas
como apoyo a la practica docente presencial

Aio Numero de aulas digitales utilizadas
2020 648

2021 3735

2022 2,914

2023 2,261

2024 1,067

2025 1,014

FUENTE: Sistema de Educacion Digital; corte a abril de 2025.
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Asimismo, la plataforma del Campus Digital ha sido
clave en la realizacion de otras actividades acadéemicas,
como la aplicacion de examenes de admision en linea.
Durante el proceso de ingreso correspondiente al
semestre enero-junio de 2025, se brindd soporte a los
PE de la Licenciatura en Arquitectura, el Posgrado en
Ingenieria Quimicay la Maestria en Ciencia'y Tecnologia
de Nanomateriales del Campus Guanajuato, asi como a
los diversos posgrados en Ciencias Médicas del Campus
Leodn. En total, se atendié a 518 personas aspirantes, lo
que representa un incremento significativo frente a las
246 atendidas en el ciclo inmediato anterior.

1.5.2.2. Capacitacion docente para la continuidad de la
transformacion digital del aprendizaje

El Taller para la Digitalizacion de Experiencias de
Aprendizaje es una estrategia de capacitacion docente
para la adaptacion de los contenidos de las UDA o
CUrsos con base en principios pedagogicos y de diseno
instruccional. Durante el segundo semestre del 2024, el
taller fue reformulado para ofrecerse de forma continua
con acompanamiento de los Enlaces de Educacion
Digital de los distintos Campus. En esta modalidad
nueva participaron 14 docentes, quienes desarrollaron
igual numero de UDA.

Ademas, en marzo de 2025 se puso en marcha el
curso en linea asesorado “Inteligencia Artificial para
la docencia”, orientado a integrar el uso critico, ético y
creativo de la |A en el quehacer educativo. A la fecha, 141
personas docentes han concluido satisfactoriamente.
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1.5.2.3. Acceso abierto a contenidos diddcticos digitales

ELROAsigue promoviendoladifusiondelconocimientouniversitario
y el acceso abierto a materiales educativos. En el periodo
informado se integraron 897 nuevos recursos, alcanzando un
total de 14,034 objetos; incremento que representa una variacion
del 6.8% ante el total acumulado registrado el ciclo anterior. La
evolucion del ROA es consultable en la tabla siguiente:

Evolucion del Repositorio de Objetos de Aprendizaje

Ao 2020

Objetos de Apren- 7804 674 3521 939 199
dizaje incorporados

FUENTE. Sistema de Educacion Digital; corte a abril de 2025.

Paralelamente, con la intencién de contribuir al derecho de
acceso a la educacion, se mantuvo disponible la oferta de
cursos abiertos en el sitio web “Nodo Universitario”. Entre agosto
del 2024 y mayo del 2025, 1,247 personas han participado en al
menos un curso de acceso abierto, un 11.7% mas ante las 1,116
personas registradas en del periodo anterior.

1.5.2.4. Infraestructura tecnologica para la educacion digital

El Sistema de Informacion para la Educacion Digital es la
plataforma que permite gestionar informacion sobre las
actividades académicas con mediacion tecnologica en el marco
del SEDigital. En este periodo se incorporo el submodulo “Rx
Aula Backup”, que tiene como proposito realizar respaldos
de informacion de las aulas digitales antes de ser reiniciadas,
asegurando la conservacion de datos acadéemicos.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

2021 2022 2023 2024 2025 Total

14,034

Se fortalecio el servicio de entrega de informacion para
instancias universitarias que implementan experiencias
de aprendizaje dentro de la plataforma del "Campus
Digital”, facilitando la obtencion de informacion para
indicadores institucionales. Entre las areas beneficiadas
destacan la Direccidon de Extension Cultural, El
Ecosistema para la Cultura de Paz, Igualdad de Genero
y Derechos Humanos, la Unidad de Apoyo al Desarrollo
Educativo y el Ecosistema VIDA UG.

En cuanto al mantenimiento del entorno tecnologico,
se actualizo la version de la plataforma del "Campus
Digital” de Moodle 4.1.4 a 4.4.5, incorporando mejoras
significativas en funcionalidad y seguridad. Ademas,
se integro la plataforma de educacion continua del
“Campus Digital” con “Crehana”, permitiendo el acceso
a contenidos externos desde el mismo entorno digital.
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1.5.2.5. Plataformas para la educacion digital

Durante el semestre agosto-diciembre 2024, 24,452 personas de la comunidad
universitaria participaron en almenos un curso o una UDA en el Campus Digital, mientras
que en el semestre enero-junio 2025 fueron 28,079; esto representa un incremento de
14.8 % entre ambos semestres.

Respecto a la “plataforma de educacion continua” del Campus Digital (principalmente
orientada a usuarios externos, aunque con participacion universitaria), el semestre
agosto-diciembre 2024 registrd la participacion de 4,898 personas en al menos un
curso, mientras que en enero-junio 2025, fueron 1,680 usuarios. Lo antedicho se ilustra
en la tabla siguiente:

Personas usuarias de las plataformas de gestion del aprendizaje
institucionales, inscritas en al menos un curso o UDA durante el ciclo
escolar 2024-2025

Plataforma Semestre Il del 2024 Semestre | del 2025
Campus Digital 24,542 28,079
Educacion continua 4,898 1,680

del Campus Digital

FUENTE: Sistema de Educacion Digital; corte a mayo de 2025.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Proyectos estratégicos a corto plazo

Con el objetivo de armonizar las disposiciones institucionales con la nomenclatura
y caracterizacion de las modalidades educativas definidas en la Ley General de
Educacion Superior, se ha trabajado en la elaboracion del "Marco Operativo para
la Educacion Digital de la Universidad de Guanajuato” A su vez, este marco busca
establecer lineamientos claros y funcionales que orienten el diseno e implementacion
de programas educativos en modalidad no escolarizada, previendo su aplicacion
a favor de ampliar la oferta académica institucional mediante la incorporacion de
programas educativos con opciones virtuales, en linea y abiertas, fortaleciendo su
capacidad formativa y respondiendo a las necesidades de la sociedad que requiere
alternativas de formacion flexibles y accesibles.
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En contribucion al esfuerzo de Gobierno del Estado
para adoptar las “Microcredenciales” (entendidas como
el reconocimiento de los aprendizajes que realiza una
institucion educativa del tipo superior a través del
cual, una persona puede acreditar la adquisicion de
habilidades, conocimientos o capacidades especificas),
la Secretaria Académica de la UG colaboro con
la Subsecretaria de Educacion Media Superior vy
Superior de Gobierno del estado de Guanajuato en
la retroalimentacion del documento “Lineamientos
Generales para la Implementacion y Regulacion de
Microcredenciales en Instituciones de Educacion
Superior del Estado de Guanajuato”.

Para este mismo fin, se participd en el equipo de
trabajo “Impulso a la Innovacion, la Educacion Virtual
y la Multimodalidad Educativa de la COEPES”, el cual
tiene el proposito de incentivar iniciativas de innovacion
tecnologica educativa, fortalecer la formacion humana
en temas de innovacidn y reconocer proyectos
innovadores del campo educativo en el Estado.

Enestetenor,elSEDigitalhatrabajadocolaborativamente
con la Division de Ciencias e Ingenierias del Campus
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Leodn en el desarrollo de lo que sera la primera microcredencial
institucional, la cual esta enfocada al area de curtiduria. Esta
iniciativa atiende al esfuerzo de la SEG para diversificar las
alternativas de formacion, en consonancia con las necesidades
del entorno productivo regional, tal como se contempla en el
marco regulatorio de estos reconocimientos. Asimismo, ambas
areas universitarias mantienen colaboraciones para desarrollar
estrategias que permitan a la comunidad egresada de la UG el
fortalecimiento de sus perfiles profesionales con la obtencion
de certificaciones reconocidas por la industria.

De igual manera, el SEDigital ha dispuesto esfuerzos en un
proyecto institucional que posibilite el uso estratégico de la
Inteligencia Artificial (IA) por las personas integrantes de la
comunidad universitaria, permitiéndoles aprovechar el potencial
de la IA en la generacion y difusion del conocimiento, la
innovacion y la formacion integral.

Aunado a esto, se han implementado soluciones tecnologicas
basadas en IA que permiten la aplicacion de examenes asistidos
de forma remota. Estas herramientas posibilitan que estudiantes
presenten evaluaciones extraordinarias, de acreditacion de
segunda lengua o de egreso desde ubicaciones externas a la
Universidad, garantizando tanto la verificacion de identidad como
la integridad del proceso de evaluacion mediante mecanismos
automatizados de supervision y validacion.
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Por otra parte, se ha desarrollado la infraestructura
tecnologica para la emision de documentos
tokenizados, tales como constancias y certificados,
mediante el uso de tecnologia blockchain. Este
sistema posibilita la generacion de documentos
digitales con caracteristicas de autenticidad,
integridad y trazabilidad, lo cual garantiza que no
puedan ser alterados o falsificados. Al registrar
la informacion en una cadena de bloques, cada
documento cuenta con un identificador unico y
verificable que puede ser consultado de forma
publica y segura, brindando confianza tanto a
la comunidad universitaria como a instituciones
externas que requieran comprobar su validez.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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1.6.1. Vinculacion articulada con los sectores social,
productivo y publico

Durante el periodo reportado, se registro un total
de 172 proyectos de vinculacion con los sectores
productivo, social y gubernamental, de los cuales 99
proyectos generaron beneficio directo a la sociedad
y 73 lo hicieron a favor de la Institucion; alcances
que representaron un aumento del 356 % y 82.5 %,
respectivamente, ante lo reportado en el mismo
periodo del ano inmediato anterior.

Se participo en la conclusion de tramite de firma de
tres instrumentos juridicos: dos convenios generales,
uno con el Centro de Investigaciones en Optica AC.
y otro con Optimen S.A. de CV.; el tercero con "Grupo
Novaera” para descuento comercial a favor de la

comunidad UG.
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En el mes de octubre, la UG, representada por el Ecosistema
VIDA UGy los cuatro Campus, participo en la feria industrial lider
a nivel mundial "Hannover Messe 2024", presentando mas de 10
proyectos y contando con una participacion de 10 docentes de
las entidades académicas y mas de 30 personas estudiantes.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

FoTo: Presencia de la UG en la feria "Hannover Messe”
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En el mismo periodo reportado y contando con la
misma representacion, la UG participd en el Foro
Automotriz 2024, evento que tuvo como objetivo
principal fomentar el crecimiento de la cadena de
suministro automotriz en la region.

o
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FOoTO: Presencia UG en el Foro Automotriz 2024
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En ese mismo contexto de promover la vinculacion articulada,
se asistio al "Open Day" realizado por Optimen, empresa lider
en el sector aeronautico en Ameérica Latina. EL evento tuvo
como proposito fomentar la vinculacion institucional entre la
industria aeroespacial y la UG; las areas de mayor interés para
la empresa son servicio social y practicas, bolsa de trabajo y la
realizacion de eventos conjuntos que fomenten la participacion
de la comunidad académica y estudiantil. Ademas, la empresa
dio a conocer su programa “Acelera” con el cual busca mayor
acercamiento con la academia.

__A - . e
FoTo: Visita a la empresa Optimen

Se participo en la inauguracion de la “Semana DEI" en la empresa
Kasai Mexicana, la cual se especializa en el diseno, fabricacion
y montaje de partes plasticas, con una fuerte competitividad
como proveedor global de auto partes interiores. El evento se
realizé del 3 al 7 de marzo y tuvo como proposito impulsar la
diversidad, equidad e inclusion en el sector industrial.

FoTo: Visita empresa Kasai
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1.6.1.1. Centro Universitario Vinculacion con el Entorno, A.C.

ElCentro Universitario Vinculacion con el Entorno (VEN) prestd un
total de 47servicios: 26 proyectos y 21 programas de Educacion
Continua. En cuanto a los proyectos realizados, el alcance
se desglosa en los tipos siguientes: 11 analisis, 8 proyectos, 2
estudios, 2 evaluaciones, 1 encuesta, 1 asesoria y 1 diagnostico.
Todas estas prestaciones atendieron a diferentes sectores de
la sociedad: 16 al sector productivo, 7 al sector gubernamental,
2 al sector educativo y el restante a una asociacién civil. Los
principales clientes atendidos fueron: la UG, el Poder Legislativo
del estado de Guanajuato, la Secretaria de Turismo e Identidad
del estado de Guanajuato, la Secretaria del Trabajo y Prevision

O
—
<
Social, el Instituto de Formacion en Seguridad Publica del Estado, FoTo: Visitaa empresas i
la Promotora Ambiental de la Laguna S.A. de CV.,, las empresas <Z‘
‘Minerales y Minas Mexicanas” S.A. de CV. ‘lbérica Tile", Con el objetivo de impulsar los lazos de cooperacion <
‘Fundacion City Cancer Challenge”, "Distribuidora Comercial entre el sector industrial y la UG, se visitaron camaras 3
JAFRA", "Dowa metaltech México”. Las personas integrantes de empresariales, entre ellas: la Camara Nacional de la N
la comunidad universitaria involucradas en estas vinculaciones Industria de la Transformacion delegaciones Irapuato, o
fueron docentes y estudiantes de distintas divisiones y escuelas Celaya y Leodn, asi como con la Camara Mexicana a
como de la Division de Ciencias de la Vida, de la Division de de la Industria de la Construccion Delegacion Leon, <
Ciencias Economico Administrativas, de la Division de Ciencias el Cluster Aeroespacial y la Camara Nacional de °
Naturales y Exactas, de la ENMS Centro Historico de Leon, entre Empresas en Consultoria. Adicionalmente, UG INNOVA o
otras. El detalle de esta informacion es consultable en el anexo Tecnoparque llevo a cabo la firma de un convenio -
1.6.1.1. Proyectos del VEN, ciclo escolar 2024-2025. de colaboracion con el Centro de Investigaciones en -
Optica AC. :

1.6.1.2. UGINNOVA Tecnoparque

En lo que respecta a UG INNOVA Tecnoparque, en conjunto con
el Ecosistema VIDA UG, se realizaron visitas a empresas como
‘NUCOR-JFE", la cual se dedica a la produccion de linea de
galvanizado que se utiliza dentro de la industria automotriz. El
objetivo de la visita fue establecer lazos de cooperacion para
la vinculacion universidad-empresa en favor de la comunidad
estudiantil UG.

FoTo: Visita a camaras empresariales
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Adicionalmente, en junio del 2025 UG INNOVA
Tecnoparque participd en la edicion 2025 de
Expolac, evento de la industria lactea en el Bajio que
reune a profesionales, productores, distribuidores vy
empresas del sector para generar negocios, compartir
conocimientos y descubrir las ultimas innovaciones en
el mercado.

A VL

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

FoTo: Participacion en "Expolac”

1.6.1.3. CINERGIA UG

En lo concerniente al Centro Interinstitucional de
Energia de la Universidad de Guanajuato (CINERGIA
UQ), en el periodo que se informa se fortalecio la
vinculacion institucional con el sector publico, a nivel
municipal y estatal. Muestra de ello es el convenio
con la Secretaria Obra Publica (SOP) de Gobierno
del Estado de Guanajuato para la operacion del
‘Programa Reduccion Brecha Digital” (PRBD) en el
periodo agosto - diciembre 2024. Esta intervencion,
con impacto social y academico; deriva de que el
CINERGIA UG conserva la operacion del programa de
conectividad estatal. Al respecto, el Centro apoy6 a la

SOP implementando nuevos nodos de conectividad
escolary publicos, llegando a un total de 22 municipios
con la instalaciéon y operatividad de 329 nodos: 200
nodos de conectividad escolar y 129 de conectividad
publica; medios que prestan servicio de internet
gratuito a mas de 22,000 personas usuarias al dia.
Instituciones como la Universidad Virtual del Estado
de Guanajuato y el Sistema Avanzado de Bachillerato
y Educacion Superior implementaron el programa
en sus instalaciones, contribuyendo al crecimiento
y consolidacion de esta intervencion bajo la nueva
administracion de la SOP.

FoTo: Jardin principal,
Jaral del Progreso

FoTo: Nodo publico
bicentenario, Celaya

Adicionalmente, en colaboracion con el Instituto
de Innovacion, Ciencia y Emprendimiento para la
Competitividad (IDEA Gto), se atendid el proceso de
revision y evaluacion de las participaciones inscritas
ante el Premio de Sustentabilidad Energética
Guanajuato.

Otro proyecto colaborativo fue con la Secretaria de
Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial (SMAQOT),
apoyando desde la UG con la medicion de la reduccion

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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de emisiones de dioxido de carbono (CO,) mediante
la implementacion de calentadores de agua en varios
municipios de Guanajuato, obteniendo un modelo para
estimar la disminucion de emisiones.

Desde el CINERGIA UG, en el ejercicio de su orientacion
a promocionar, implementar y gestionar proyectos
interdisciplinarios alineados con la generacion vy
utilizacion de las energias renovables, se reiniciaron
las labores de instalacion de proyectos de sistemas
fotovoltaicos interconectados a la red; ello con el
proposito de mantener la contribucion al desarrollo
energético de Guanajuato, asicomo a la sustentabilidad
nacional y global.

Instalacion de sistemas fotovoltaicos: potencia de
generacion limpia instalada y su impacto ambiental

Ubicacién . Paneles . Potencia K_g de CO% Arboles Periodo
instalados instalada (kW) evitadas (dia) preservados (mes)

Salamanca Comercial 14 7.6 24.67 35 Ago-Oct 2024

Salamanca Comercial 31 171 55.90 78 Nov-Ene 2025

Abasolo Comercial 14 7.6 24.67 34

Feb-May 2025
Salamanca Comercial 7 3.8 12 17

FUENTE: CINERGIA UG, Ecosistema de Vinculacion, Innovacion, Desarrollo y Aplicacion del conocimiento de la Universidad de Guanajuato; mayo de 2025.

FoTo: Paneles instalados en tienda de
abarrotes; Salamanca, Gto.
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1.6.2. Oficina de Transferencia de Tecnologia

La actividad inventiva de la comunidad universitaria ubica a la UG
en la cuarta posicion, a nivel nacional, dentro de las Universidades
Publicas Estatales con mayor numero de patentes obtenidas en
Mexico durante 2024; mientras que, respecto a las Instituciones de
Educacion Superior del pais, se ocupa la décima tercera posicion
a nivel nacional. Ambas referencias segun datos estadisticos del
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI). Estos titulos han
sido gestionados con la colaboracion de la Oficina de Transferencia
de Tecnologia de la Universidad de Guanajuato (OTT), ente
encargado de realizar las funciones de gestion de la Propiedad
Industrial (PI), promocion de la cultura de proteccion y registro de la
Pl, asi como la transferencia de tecnologia.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Durante el periodo que se informa, se atendieron 15 declaraciones
de invenciones, derivadas de una participacion total de 50 personas
inventoras (entre docentes y estudiantes); y se ingresaron 16
solicitudes de patente, 2 solicitudes de registro de modelo de
utilidad y 1 solicitud de registro de diseno industrial.

Ademas, se obtuvieron 8 titulos de patente y 1 titulo de registro de

diseno industrial en México; actividades que denotan la importante
actividad intelectual que realiza nuestra comunidad universitaria.
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INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Titulos de propiedad industrial obtenidos

Titulo de la invencion

Proceso para la produccion de Tetraetoxisilano
via tetracloruro de silicio en un equipo de reac-
cion-separacion.

Dispositivo portatil para limpieza de aljibes, de ins-
talacion y manejo desde el exterior

Modelo industrial de dispositivo para el trasplante
mecanizado de agave en campo

Blindaje de bajo costo utilizando resinas y fibras
naturales

Dispositivo de rehabilitacion para caminar con ba-
lanceo de cadera e interaccion del peso de la per-
sona

Formulacion de nuevas suspensiones con propie-
dades fotocataliticas antivirales y antimicrobianas

Inventoras e inventores

Juan Gabriel Segovia Hernandez
César Ramirez Marquez

Eduardo Sanchez Ramirez

Jorge Armando Cervantes Jauregui

Eduardo Aguilera Gomez

Victor Gonzalez Martinez

Jorge Humberto Lerma Pérez
Cintia Roxana Miranda Mendoza
Noé Ernesto Sanchez Montero

Cesar Gutierrez Vaca

Ignacio Rene Galindo Esquivel
Rosalba Fuentes Ramirez
Miriam Gordillo Reyes

Eduardo Aguilera Gomez
Alejandro Mojarro Tenorio
César Oswaldo Aguilera Ojeda
Alan Eduardo Diaz Mendoza
Isai Espinoza Torres

Omar Camilo Hortua Diaz
Jorge Esteban Guerra Bravo
Noe Robles Gallo

Christian Gomez Solis

Miguel Angel Vallejo Hernandez
Ramon Castaneda Priego
Blanca Olivia Murillo Ortiz

EENE | EJE

Titulo/
México
MX 419923 B Guanajuato
MX 419924 B I[rapuato -
Salamanca
MX 73267 B Irapuato -
Salamanca
MX 424527 B Guanajuato
En tramite Irapuato -
Salamanca
En tramite Leodn
01 VIDA rcanémica
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7 Proceso para la produccion de metiletilcetona en  Juan Gabriel Segovia Hernandez En tramite Guanajuato
un equipo de reaccion-separacion César Ramirez Marquez
Eduardo Sanchez Ramirez
Gabriel Contreras Zarazua

8 Metodo de biosintesis de oro, plata, mercurio y Mayra Cuellar Cruz MX 424526 B Guanajuato
plomo por especies de candida y el uso de los cotitularidad
mismos UNAM
9 Catalizador heterogéneo con actividad multicata- Miguel Angel Vazquez Guevara En tramite Guanajuato
litica Adriana del Carmen Galvan Cabrera cotitularidad
Merced Martinez Rosales IMP

FUENTE: Oficina de Transferencia de Tecnologia, Ecosistema de Vinculacion, Innovacion, Desarrollo y Aplicacion del conocimiento de la Universidad de
Guanajuato; reporte al 30 de junio de 2025.

Por otro lado, en abril de 2025 se llevo cabo la
conmemoracion institucional del "Dia de la Inventora e
Inventora UG". En este evento, en el que participaron
autoridades universitarias, camaras empresariales vy
actores clave, se reconocio a las y los inventores que,
entre junio 2023 y febrero 2025, obtuvieron registros de
propiedad nacionales otorgados por el IMPI, registros de
propiedad otorgados en el extranjero y transferencias de
tecnologia.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

INFORME / BIENVENIDA 2024 - 2025 EENE | EJE O1 VInA ACADEMICA

- PAGINA




1. RUMBO
ACADEMICO

3.1 VIDA

1 ALIANZAS PARA
ACADEMICA

LOGRAR
LOS OBJETIVOS

EDUCACIGN @

DE CALIDAD

L]

1.6.3. Educacion continua

Durante elsegundosemestredel2024,la UG contabilizd
32,188 inscripciones en los programas de educacion
continua ofertados, de las cuales 22,748 fueron de
integrantes de la comunidad universitaria y las 9.440
inscripciones restantes de personas externas. Estas
inscripciones atendieron a la oferta de 1,272 cursos,
81 talleres, 12 diplomados y 45 actividades adicionales
que abarcaron todas las areas del conocimiento.

En el primer trimestre del 2025 se contabilizaron 24,234
inscripciones, con 9,167 personas de la comunidad
universitaria y 15,067 externas; distribuidas en 535
cursos, 38 talleres, 8 diplomados y 144 actividades
formativas en diversas disciplinas.

Entre julio del 2023 y marzo del 2024 se registraron
59,633 inscripciones, mientras que de julio del 2024 a
marzo del 2025 el alcance fue de 56,422 inscripciones;
lo que equivale a una disminucion del 54 %. No
obstante, en el mismo lapso las inscripciones de
participantes externos presentaron una variacion de
28.1% al pasar de 19,129 a 24,507; demostrando un giro
significativo hacia la demanda de educacion continua
por parte de la comunidad externa.

Para mejorar la visibilidad y el acceso a estas
actividades, la UG ha publicado catalogos semestrales
con 711 experiencias de julio a diciembre del 2024 y
890 de enero a junio del 2025, lo que representa
un incremento del 25.2% en la oferta de educacion
continua ofrecida entre los ultimos dos semestres.

1.6.3.1. Centro Universitario Vinculacion con el Entorno,
A.C. (VEN)

La atencion del VEN a la oferta de Programas de
Educacion Continua (PEC) alcanzo un total de 21
Programas: 18 cursos, 1 taller, 1 conferenciay 1 examen
de ubicacion. Cabe mencionar que los PEC que
ofrece el VEN se realizan en dos esquemas: pueden
ser cerrados (para un cliente en especifico) o abiertos
(para publico en general).

Los principales clientes atendidos mediante los
PEC del VEN fueron: la Secretaria de Turismo del
Estado de Guanajuato, el Instituto de Formacion en
Seguridad Publica del Estado, la UG, PEM Institute,
Raudal Footwear, Autobuses de la Piedad S.A. de CV.
(Grupo Flecha amarilla) y la sociedad en general.

Un indicador relevante de esta oferta es la matricula
registrada la cual totalizd en el registro de 16,701
participaciones en los PEC y proyectos realizados por
el VEN:

3,511 personas participantes directos

13,190 participacionesenlaetapade “capacitacion’,
parte integral de los PEC del VEN

La informacion detallada se comparte en los anexos
.6.31yl6.31a.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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1.6.3.2. CINERGIA UG

El Centro desarrolld el "Proyecto Ximu™ plataforma de
simulacion, realidad aumentada vy virtual, enfocada en brindar
capacitaciones que revolucionen esta actividad en el sector
industrial, comercial, de la educacion basica, entre otros
sectores; ello mediante experiencias de simulacion inmersivas
en realidad mixta (XR), en temas de colocacion de antenas de
radiofrecuencia y de implementacion de paneles.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

FoTo: Presentacion del proyecto "Ximu" para capitacion efectiva de procesos y operacion industrial
mediante realidad virtual y aumentada
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1.6.4.Divulgacion de la ciencia y la tecnologia

Para contribuir con la divulgacion de la ciencia y la
tecnologia, en octubre del 2024, el Ecosistema VIDA UG
realizo la 4" edicion del programa “Charlas Digitales”,
el cual tuvo como objetivo apoyar la revitalizacion
del desarrollo economico y social en Guanajuato
mediante estrategias basadas en el conocimiento,
reafirmando el compromiso de
acercar el talento universitaria a la
sociedad. Esta edicion convoco a
17 charlas, facilitadas por ponentes
provenientes tanto del sector
académico como del industrial;
logrando la participacion de 740
personas asistentes.

3.1VIDA
ACADEMICA

Charlas Digitales 2024

cisto Javier Velargue: Sagabon

Para aumentar el alcance de este Proyecto entre el
estudiantado, profesorado, personas emprendedoras,
empresarias y empresarios, en esta edicion se cred un
repositorio que alberga las exposiciones compartidas,
posibilitando un mayor alcance para las personas
consultantes al poder acceder a ellas en cualquier
momento.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Repositorio institucional de Charlas Digitales

@ VBAUO

2

[
»

CHARLAS
DIGITALES

CINERGIA UG

El CINERGIA UG participd en la 7° edicion del Congreso
Internacional de Energia CIENERGIA 2024, cuyo objetivo es
reunir a personas investigadoras, profesionistas y estudiantes
de ingenieria de todas las areas vinculadas al sector eléctrico;
esta convocatoria para publicar y presentar sus casos de
estudios, proyectos de desarrollo e investigaciones en el
tema energético, tépico transversal para todas las areas de
la ingenieria. El Congreso CIENERGIA UG 2024 proporciono
un entorno de intercambio y difusion del conocimiento
cientifico, promotor del fortalecimiento y avance de trabajos
en el tema energético al contar con la participacion de 12
universidades, 6 empresas, 5 entidades federativas, 4 paises
(México, Estados Unidos de Ameérica, Suecia, Reino Unido)
y a 54 personas asistentes en modalidad a distancia y 89
personas asistentes en modalidad presencial (estos dos tipos
de participaciones como promedio diario de las tres jornadas de
duracion).
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1.6.5. Investigacion e Innovacion

Centro Universitario Vinculacion con el Entorno, A.C. (VEN) LRI
Dentro de los fines que persigue el VEN en su objeto social esta considera la ACADEMICO
investigacion, labor desarrollada bajo los proyectos que atienden necesidades de
indagacion aplicada para resolver problematicas sociales, principalmente mediante

la vinculacion que se realiza con la comunidad de la UG. En el lapso informado, los ACADEMICA
proyectos desarrollados que destacaron por su aporte a la investigacion fueron los
siguientes:

OBJETIV:S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Proyectos VEN que atienden necesidades de investigacion

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

N° Sector atendido Nombre del proyecto o PEC Nombre del cliente

1 Asociacion Civil  Gestion y apoyo logistico para mejorar el acceso a una atencion  Fundacion City Cancer Challenge
oncologica equitativa y de calidad

2 Educativo Analisis termogravimetrico DSC-TGA para muestra solida Instituto Politécnico Nacional

3 Gubernamental  Estudio geologico estructural. Etapa 1. Fallas y grietas de copales Municipio de Huanimaro

4 Gubernamental Rediseno del modelo de certificacion a empresas con respon- Gobierno del estado de Guanajua-
sabilidad to (STPS)

5 Gubernamental Evaluacion para el proceso de certificacion en el modelo a Em- Gobierno del estado de Guanajua-
presas con Responsabilidad Sociolaboral del estado de Guana- to (STPS)
juato

6 Productivo Caracterizacion de 8 muestras de arcillas por difraccion de rayos  Ibérica Tile

X'y analisis quimicos por adsorcion atomica de flama

7 Productivo Analisis de estabilidad del deposito de JAL "Los Machetes’ Consultores en Topografia y Servi-
cios de Ingenieria

8 Productivo Andlisis de muestras de aguas residuales Elaboradora y Comercializadora de
Productos de Aseo
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10

11

12

13

14

15

16

7

18

19

Productivo

Productivo

Productivo

Productivo

Productivo

Productivo

Productivo

Productivo

Productivo

Productivo

Productivo

Realizacion, aplicacion, y diagnostico de la NOM 035

Analisis de 6 muestras por espectroscopia infrarroja y 2 de ellas
por resonancia magnetico nuclear de hidrogeno

Encuesta de satisfaccion del cliente municipal del servicio de re-
coleccion de residuos domeésticos en las zonas By C de la Ciu-
dad de Leodn, Guanajuato

Analisis de muestras de PM2.5 (Caracterizacion de roca cantera)

Analisis de manchas blancas sobre 3 muestras de cuero

Andlisis de muestras mineralogicas

Campo experimental DICIVA (Cosecha cebada)

Implementacion de técnicas analiticas para el seguimiento de la
estabilidad de activos y conservadores en productos cosmeéti-
cos. Analisis bibliografico

Implementacion de técnicas analiticas para el seguimiento de la
estabilidad de activos y conservadores en productos cosmeti-
cos. Analisis bibliografico. Etapa 2.

Analisis de recubrimientos en muestras metalicas de aleacion
C2600 por medio de microscopia electronica de barrido

Anélisis de caracterizacion mineraldgica de la ocurrencia de sili-
ce (SI02) en los concentrados de flotacion de fluorita

Manufacturas Diversas

Simon Quimica

Promotora Ambiental de la Laguna
SAde CV

Constructora Restaurarq

Técnica y Acabados del Bajio SA
de CV

Minerales y Minas Mexicanas SA de
CVv

Labradores del Cerrito Alto
Distribuidora Comercial JAFRA

Distribuidora Comercial JAFRA

Dowa metaltech México

Proambiental del bajio

FUENTE: CINERGIA UG, Ecosistema de Vinculacion, Innovacion, Desarrollo y Aplicacion del conocimiento de la Universidad de Guanajuato; mayo de 2025.
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CINERGIA UG

El "Centro Interinstitucional de Energias Renovables
de la UG" realizo tres proyectos internos en los cuales
proporciond “estancia de proyecto” a una persona
egresada y a cinco personas estudiantes de nivel
superior:

1. ‘Investigacion en el desarrollo de Hidrogeno Verde
por fotoelectrocatalisis”, donde el hidrogeno verde
se considera como una importante fuente de
energia limpia, dado que no libera emisiones de
carbono

2. "Desarrollo de Motores Eléctricos tipo HUB,
cuyo objetivo general consiste en implementar la
metodologia para eldiseno de motores de induccion
del tipo "Jaula de Ardilla compactos”, para utilizarse
como material didactico, asi como en aplicaciones
de electromovilidad

3. “Estimacion de Reduccion de Emisiones de dioxido
de carbono (CO,) por el uso de Calentadores Solares
en el Estado”, con la finalidad de desarrollar la
metodologia "AMS-1J: Solar Water Heating Systems
(SWH) V2.0" para la acreditacion de reducciones
de carbono. Este desarrollo se implemento en tres
3 municipios del Estado mediante la instalacion de
calentadores solares.

Adicionalmente, el CINERGIA UG apoy6 en la publicacion
delarevista ldentidad Energetica (ISSN: 2448-7775) 2024,
editada por el Departamento de Ingenieria Eléctrica de
la UG. Dicha revista es una plataforma de investigacion
y divulgacion en el area multidisciplinar de la energia; su
contenido es multidisciplinario, brindando aportaciones
tecnologicas y cientificas originales enfocadas en el area
energetica.

1. RUMBO
ACADEMICO

3.2 DINAMICA
INSTITUCIONAL

OBJETIV<:S
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

1.6.6. Servicio Social

De acuerdo con los datos disponibles en la Plataforma
Institucional de Servicio Social, durante el periodo
reportado se concluyo el cuarto y ultimo periodo del
Servicio Social (SS) correspondiente al ano 2024 y se
desarrollaron los dos primeros periodos del ano 2025.
En lo que respecta al 2024, se registraron 20,984
personas estudiantes del Nivel Medio Superior; 11,197
en el "Primer Componente” y 4,396 en el "Segundo
Componente” del SS en programas de licenciaturay de
Técnico Superior Universitario; totalizando en 36,577
registros. Lo correspondiente al avance del 2025 se
han contabilizado 12,045 registros del Nivel Medio
Superior; 5,008 del "Primer Componente” y 1,849 del
“‘Segundo Componente”, lo que representa un impacto
acumulado de 18,902 registros en lo que va del ano.

Estas acciones han beneficiado a un total de 4,402
Organizaciones Receptoras de SS pertenecientes a
los sectores social, productivo y publico, asi como a la
propia UG.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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Al cierre del 2024 se contabilizaron 5,701 proyectos de SS registrados, mientras que al
28 de marzo del 2025 se registraron 3,030 proyectos adicionales.

En este ciclo escolar se identifico el registro de 563 proyectos nuevos generados
desde la base estudiantil: 392 durante el segundo semestre del 2024 y 171 en primer
semestre del 2025. Estas participaciones promueven la autonomia del estudiantado en
la formulacion de proyectos bajo la orientacion del personalacadémico corresponsable.

De los 8,731 proyectos registrados durante el ciclo escolar 2024-2025, el 94.62
% (equivalente a 8,262 proyectos) contribuye directamente al avance en la
implementacion de alguno de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la
Agenda 2030 de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU). Esta vinculacion refleja
el compromiso de la UG con el plan de accion global orientado a mejorar la calidad
de vida de las personas, cuidar el planeta, promover la prosperidad, fortalecer la paz
universal y garantizar el acceso a la justicia. A continuacion, se presenta una tabla con
la distribucion de proyectos asociados a cada ODS.

Distribucion de proyectos de Servicio Social vinculados a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible

Objetivo

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

13 Accion por el clima 224 109
6 Agua limpia y saneamiento o1 50
17 Alianzas para lograr los objetivos 609 305
11 Ciudades y comunidades sostenibles 120 65
4 Educacion de calidad 1,083 901
7 Energia asequible y no contaminante 48 40
1 Fin de la pobreza 33 35
2 Hambre cero 75 51
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5 Igualdad de género 58 38

9 Industria Innovacion e Infraestructura 235 128
16 Paz, justicia e Instituciones solidas 244 147
12 Produccién y consumo responsables 94 54
10 Reduccion de desigualdades 193 65
3 Salud y Bienestar 1,049 565
8 Trabajo decente y crecimiento economico 190 78
15 Vida de ecosistemas terrestres 178 107
14 Vida submarina 5 5
Total anual 5,429 2,833

FUENTE: Plataforma Institucional de Servicio Social, Ecosistema de Vinculacion, Innovacion,
Desarrollo y Aplicacion del conocimiento de la Universidad de Guanajuato; corte al 13 de junio de 2025.

Durante 2024, nuestros estudiantes dedicaron un total de 1'124,607 horas al SS en
beneficio de la sociedad, de las cuales 484,527 correspondieron al “Primer Componente”
y 640,080 al “Segundo Componente”. Todas estas horas fueron registradas y validadas,
mediante la Plataforma Institucional, por las personas responsables de los Proyectos.
En el primer semestre del 2025 se reportaron 138,792 horas correspondientes al “Primer
Componente” y 34,560 al "Segundo Componente”, sumando un total de 173,352 horas
de SS.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Tomando como base el salario minimo vigente durante 2024 en el estado de
Guanajuato, ($248.93 pesos diarios, equivalente a aproximadamente $31.12 pesos por
hora), se estima que la contribucion minima del trabajo solidario estudiantil equivale
a $40'392.484.08 pesos. Este calculo representa una valoracion base y no contempla
criterios adicionales aplicables al "Segundo Componente” del SS, por lo que el valor
real de su contribucion puede ser aun mayor.
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En consonancia con la estrategia de transformacion
digital de la UG, las constancias de cumplimiento del
SS Profesional se emitieron de forma electronica,
sumando un total de 4,532 en 2024 y 2,218 en el primer
semestre de 2025, Esta digitalizacion permitio reducir
el tiempo promedio de atencion del tramite a solo
seis dias habiles, lo que contribuye directamente a
mejorar la eficiencia terminal y el indice de titulacion
de la Institucion, siendo esta constancia es un requisito
establecido por los consejos divisionales para los
tramites correspondientes.

Tipos de proyectos de Servicio Social registrados al cierre de
2024y en el primer semestre de 2025

Enero - diciembre Enero - junio

Tipo de proyecto

2024 2025
Numero de 328 170
proyectos virtuales
Numero de 1,296 719
proyectos hibridos
Numero de 4,077 2,141
proyectos
presenciales
Total de proyectos 5,701 3,030
registrados

FUENTE: Plataforma Institucional de Servicio Social, Ecosistema de
Vinculacion, Innovacién, Desarrollo y Aplicacion del conocimiento de la
Universidad de Guanajuato; corte al 13 de junio de 2025.

En conjunto con la Oficina de la Abogacia General, la Secretaria
Académica y las areas de SS, vinculacion vy juridicas de los
Campus, al cierre del 2024 se reportd la formalizacion de
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11 convenios de colaboracion en materia de SS,
practicas y/o estancias, mientras que a junio del
2025 se formalizaron 5 convenios mas en las mismas
materias. Los convenios fueron establecidos con las
organizaciones siguientes: Wasion S. de R.L. de CV;
Instituto Mexicano del Aluminio A.C.; Freudenberg
Filtration Technologies, SA. de CV.; Galaz, Yamazaki,
Ruiz Urquiza, S.C. (Deloitte); HCM Servicios, SA. de
CV.; Fiscalia General del Estado de Guanajuato; MP
Rastreo Satelital S.A. de CV. (SATECH); ISOCINDU S.A.
de CV,; F&P MFG de Mexico, S A de CV. Kromberg
& Schubert México LE, S. de RL. de CV.; Donadores
Compulsivos, LAP; ITT Motion Technologies México S.
de R.L. de CV.; Salud Ocupacional La Purisima, S.A. de
CV.; Secretaria de Finanzas del Estado de Guanajuato;
Tribunal Estatal Electoral de Guanajuato; y el Instituto
de Salud Publica del Estado de Guanajuato.

1.6.6.1. Servicio Social Universitario
1.6.6.1.a. Fortalecimiento del Servicio Social

En coordinacion con la Red Global de Mentores del
Gobierno del Estado de Guanajuato, se organizo el
“Ciclo de Mentorias de Impacto Social”, dirigido a la
comunidad universitaria interesada en el desarrollo
de proyectos con impacto social. Las mentorias, que
se llevaron a cabo de manera virtual del 6 al 16 de
agosto del 2024, contaron con la participacion de 137
personas integrantes de la comunidad universitaria.

Adicionalmente, se desarrollo el taller “Trabajo en
equipo como potenciador de la Red de Enlaces de
Servicio Social UG", promovido por la Coordinacion
de Servicio Social del Ecosistema VIDA UG. Este
taller, de 3 horas de duracion, se realizd de manera
presencial, reuniendo a 36 personas enlaces de
SS de las entidades acadéemicas y dependencias
administrativas.
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Los dias 10, 11y 14 de marzo de 2025, se llevo a cabo otro
“Ciclo de Mentorias de Impacto Social”, en esta ocasion
dirigido a las personas enlaces de SS de la UG. Durante
estas sesiones se trataron temas como la incubacion
de proyectos sociales, el diseno y gestion de proyectos
sociales y la implementacion de la Agenda 2030 de la
ONU en las Instituciones de Educacion Superior (IES). EL
9V 10 de abril de 2025 se realizo el 2° Ciclo de Mentorias
de Impacto Social en modalidad virtual, dirigido
nuevamente a la comunidad universitaria con interés en
desarrollar proyectos con impacto social. En este ciclo,
se trataron los mismos temas y se alcanzo una asistencia
acumulada de 150 personas participantes en las tres
sesiones.

FoToO: Enlaces de Servicio Social

1.6.6.1.b. Conmemoracion del 63° aniversario del Servicio
Social

Del 7 al 25 de octubre del 2024 se llevaron a cabo
los eventos institucionales conmemorativos del
63° aniversario del Servicio Social. Las actividades
comenzaron con la 13" edicion del Foro de Experiencias

del Servicio Social del Colegio del Nivel Medio
Superior (CNMS) y continuaron con una serie de
eventos organizados por las areas responsables
del SS en los cuatro campus universitarios. En estos
espacios se abordaron diversas tematicas, entre ellas:
la Agenda 2030 de la ONU, modelos de impacto social,
divulgacion de proyectos de alto impacto, asi como
otras reflexiones sobre desarrollo sostenible.

Como parte del Programa se realizaron siete
conferencias, un panel de dialogo, un rally sobre los
ODS, unaferia de proyectos de SSy un panelestudiantil,
con una participacion total de 515 personas integrantes
de la comunidad universitaria, provenientes de las
cinco entidades acadéemico administrativas de la UG.

1.6.6.1.c. 1° Congreso internacional “La divulgacion de
la ciencia a favor de la sostenibilidad, el bienestar y la
prosperidad mundial”

Los dias 18y 19 de septiembre de 2024, en colaboracion
con la Coordinacion de Servicio Social y Practicas del
Ecosistema VIDA UG, se llevo a cabo el 1° congreso
internacional "La divulgacion de la ciencia a favor de la
sostenibilidad, el bienestar y la prosperidad mundial”,
cuyo objetivo fundamental fue establecer un dialogo
interdisciplinario entre la comunidad académica, el
gobierno y la sociedad civil, abordando los desafios
que Guanajuato y México enfrentan en el contexto de
la sostenibilidad, ademas de intercambiar experiencias
y practicas que contribuyan a la implementacion
efectiva de los ODS.

El Congreso se integro por seis conferencias
magistrales, un conversatorio, un taller, una exposicion
de dibujos con mensajes sobre el cuidado del
planeta, dos paneles de expertos, la "Cardiodiabeti
Feria UG" sobre promocion de la salud y el cuidado
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cardiovascular del programa “"Conciudadania UG", la
presentacion de 28 carteles cientificos elaborados
por integrantes de nuestra comunidad estudiantil
y académica en modalidades diversas (divulgacion
cientifica, investigacion en proceso, proyecto aplicado,
estudio de caso o proyecto de titulacion).

ElCongreso logro laasistencia de 269 personas durante
los dos dias del evento, publico que fue conformado
por estudiantes, personal docente, administrativo,
directivo, egresados e integrantes de otras IES.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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FoTo: Congreso internacional “La divulgacion de la ciencia a favor de la sostenibilidad, el bienestar y
la prosperidad mundial”
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1.6.6.2. Practicas profesionales

Las Practicas Profesionales (PP) son realizadas por
las y los estudiantes en instituciones del sector
publico, social o privado, y tienen como proposito
fundamental propiciar la aplicacion del conocimiento
y las habilidades vinculadas con su perfil profesional.
Almismo tiempo, permiten a las personas estudiantes
un acercamiento real a los distintos contextos en los
que se gjerce la profesion que han elegido.

Actualmente, 70 programas educativos de licenciatura
y uno de Tecnico Superior Universitario incluyen en
su plan de estudios la realizacion de estancias o PP
de campo, orientadas a la atencién de problematicas
reales. Al cierre del 2024, las Divisiones de los Campus
reportaron un total de 6,162 personas estudiantes
que cumplieron con los requisitos acadéemicos para
realizar dichas actividades en el sector productivo. De
este total, 5,379 estudiantes efectivamente llevaron
a cabo sus estancias o PP, lo que representa un
cumplimiento del 87.29 %, superando la meta anual
establecida del 83 %.

Al cierre de 2024 se registro un total de 1,019 eventos
de orientacion o capacitacion sobre SS'y PP, dirigidos
a la comunidad estudiantil, beneficiando a 40,844
personas.

1.6.6.3. Redes de Colaboracion Interinstitucionales

En coordinacion con el Programa de Prevencion
del Rezago Educativo y la Direccion de Fomento a
la Mejora Continua de la ANUIES y con los Centros
de Integracion Juvenil, AC., la UG desarrolld en
2023 el curso en linea "Formacion socioemocional”,
cuyo objetivo es “transferir contenidos, estrategias
y herramientas para fortalecer habilidades sociales

y emocionales, asi como conceptos y procesos basicos del
fenomeno adictivo”, con una duracion de 10 horas. En diciembre
de 2024 concluyo el segundo periodo del curso por medio del
“‘NODO UG", con una participacion de 4,731 personas de 26 IES
del pais que lo completaron. Ademas, en colaboracion con el
CNMS, se logro la participacion de 2,128 personas estudiantes
del NMSy de sus padres, quienes tambien concluyeron el curso.
Cabe destacar que el curso contintda disponible y activo para
inscribirse en cualquier momento.

En el marco de este curso, el 21 de marzo de 2025 se realizo de
manera virtual la conferencia “Formacion socioemocional desde
la escuela”, impartida por los Centros de Integracion Juvenil A.C.,
con la que dio inicio su edicion 2025, Desde el 21 de marzo hasta
el 30 de abril de 2025 se mantiene vigente el primer periodo
del curso en el "NODO UG", con un total de 1,785 personas
registradas de 91 IES del pais.

Asimismo, la UG estuvo presente en el “12° Foro Regional de
Servicio Social"yel"7o Foro de Practicas Profesionales” realizados
el 28 de marzo de 2025 en la Universidad Autonoma de Nayarit.
En este espacio, la UG participd de manera destacada en tres
paneles: “Compartiendo experiencia de buenas practicas entre
las IES de la Region Centro Occidente”, "Gestion Institucional de
SSy PP en las Instituciones de Educacion Superior” y “Proyectos
Institucionales de SS y PP en las Instituciones de Educacion
Superior”.
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1.7.2. Ranking QS

En el portal "QS-Hub" se atendio el llenado de los datos Alobservar unicamente las Universidades de "México”,
requeridos para el nuevo ciclo de los clasificadores: la UG se mantiene en el 16° lugar entre las IES del pais.
‘QS World University Rankings”, en especifico para Respecto a las UPE, organizaciones semejantes en su
el ordenamiento por region “Latin America & The mision, condiciones, estructura; la UG se mantiene en
Caribbean Ranking”, vy, ‘"Sustainability 2025" La la 5° posicion de 30, solo detras de la Universidad de
informacion actualizada correspondio a estadisticas de: Guadalajara, la Universidad Autonoma de Nuevo Leon,
estudiantes, planta académica, programas educativos, la Universidad Autonoma del Estado de Mexico vy la
egresados, y demas meétricas referentes a la capacidad Benemerita Universidad Autonoma de Puebla.

y competitividad acadéemicas, asi como lo referente al
compromiso y atencion institucionales a los desafios
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1.7.3.Times Higher Education

De acuerdo con la evaluadora internacional Times Higher Education, en la edicion 2024 de su ranking
latinoamericano, la UG se situd en el "bloque 101-125", rango en el que se le ha clasificado desde la edicion
2021. Del mismo modo, nuestra casa de estudios se mantiene: en el lugar 15" de las 30 IES clasificadas en
México, y en la posicion 8° de las UPE consideradas.
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El proyecto Cultura UG se ha consolidado en la sociedad guanajuatense
gracias al compromiso conjunto de sus integrantes. Muestra de ello es
el reconocimiento concedido al grupo artistico Teatro Universitario y a la
representacion de los Entremeses cervantinos como Patrimonio Cultural
Intangible del Estado de Guanajuato, asi como al grupo Juglares de
Guanajuato. La distincion se dio el pasado 9 de abril de 2025 de acuerdo
con el Decreto Gubernativo Numero 23 firmado por la gobernadora
constitucional, la maestra Libia Denisse Garcia Munoz Ledo. FoTo: Documental “La Galerefa del BAFUG"
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FOToO: Solistas de la OSUG
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La Direccion de Extension Cultural (DExC), pionera
en produccion escénica, en conjunto con la Catedra
Cervantina, produjo La Galerena, evento impregnado
de tradicion y cultura acompanado de la presentacion
del documental La Galerena del Ballet Folklorico de
la Universidad de Guanajuato (BAFUQ), investigacion
que honra la historia de las mujeres en la mineria
guanajuatense mediante su tradicional vestimenta,
emblema de identidad estatal, tradicion y cultura que fue
homenajeada el 14 de marzo de 2025 en el Teatro Juarez.

Cultura UG organizo otro evento de gran envergadura
que ha crecido ano con ano: Dia de Muertos UG,
Tradicion con Vida, cuyo objetivo es preservar las
manifestaciones culturales mexicanas relacionadas
con esa fecha. Para su realizacion, la DExC llevo
a cabo mas de 50 actividades en conjunto con la
Direccion de Desarrollo Estudiantil (DDE), los cuatro
Campusy el Colegio del Nivel Medio Superior (CNMS),
destacando la ofrenda monumental en la escalinata de
la UG, el concurso de ofrendas de las dependencias
administrativas, talleres de escritura y presentaciones
editoriales impulsadas por la comunidad universitaria.

Destacaenestecicloescolarladesconcentraciondelas
actividades culturales, de extension del conocimiento
y de responsabilidad social. Parte de esta estrategia
se operdé mediante el proyecto Univerciudad en sus
cuatro sedes: Barrio Arriba, de Leon; Silao; EL Copal,
en lrapuato; y Casa El Nigromante, en San Miguel de
Allende. Los cuatro emplazamientos consolidaron
el proyecto cultural y fortalecieron la presencia
universitaria al ofrecer exposiciones, conciertos con
solistas de la Orquesta Sinfonica de la Universidad de
Guanajuato (OSUG), charlas cientificas, talleres, ciclos
de cine, intercambio de idiomas, vinculacion y alianzas,
entre otras actividades de interés.
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La DExC forma artistas integrales gracias a su labor
constante en la extension del conocimiento. Durante
este ciclo, oferto 34 talleres artisticos en las disciplinas
de teatro, musica, danza, literatura y artes visuales
para las infancias, juventudes y personas adultas,
alcanzando una matricula de 719 personas usuarias,
sin distinguir entre integrantes de la comunidad
universitaria y de la sociedad en general.

Se dio continuidad al proyecto Ciencia es Cultura, el
cual contribuye a la comunicacion del conocimiento
desde un punto de vista cultural, congregando a
los cuatros campus y a las escuelas del Nivel Medio
Superior (ENMS). En concordancia con los objetivos de
este Programa, se organizaron mas de 30 charlas en
modalidad presencial y virtual.

La DEXC involucro¢ al talento artistico de la comunidad
UG en eventos universitarios como los siguientes:

- Universiada Cervantina
- Espiral Foro Universitario

- 67 Feria Internacional del Libro de la Universidad
de Guanajuato

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

+ 9" Festival Universitario de Ajedrez, coorganizado
con la DDE

- 3° Noche Cultural de la Colmena, evento
multidisciplinario a cargo de los grupos vy talleres
UG

- Cuatro conciertos universitarios de la OSUG

Eltrabajo colaborativo desarrollado con los enlaces de
extension de las entidades academico administrativas
de la Institucion formo parte de la planeacion 2025,
la cual se presentd a los medios, a la comunidad
universitariay al publico en general. La Agenda Cultura
UG 2025 fortalecio el quehacer institucional en el
ambito del arte y la cultura mediante la colaboracion
institucional de la Direccion de Comunicacion y
Enlace (DCE).

En la tabla siguiente se muestra el alcance logrado con
las actividades y participaciones, artisticas y culturales,
durante el ciclo escolar 2024-2025; evidenciando el
incremento de un 50 % en el nimero de actividades
respecto al ciclo anterior.

B W E | EJE 02

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

DINAMIGA wstiucionat

- PAGINA



Actividades y participaciones artisticas y culturales, ciclos 2023-2024 y 2024-2025

Campus Celaya Salvatierra

Campus Irapuato Salamanca

Campus Guanajuato
Campus Ledn
CNMS

Direccion de Extension Cultural

Totales

FUENTE: Direccion de Extension Cultural, corte a junio de 2025.
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225,031
11,778
65.294
11,827
76.637

2'087.828

3'378,395

145
103
978
226
292

1336

3,080

2024 - 2025

EJE 02

224,835
27.589
137.608
73.679
68,802
2,460,088

2,992,601
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.11,  Proyectos culturales de alto impacto

Il.1.1.1. Catedra Cervantina

El proyecto cervantino de la Universidad promueve la
apreciacion, la promocion y la difusion artistica a partir
de los cuatro componentes de la Catedra: investigacion,
divulgacion, actividades artisticas y formacion, bajo los
cuales, de manera estrategica, se han logrado alianzas
con proyectos vy artistas consolidados incidentes en
las nuevas fronteras de la sensibilidad, la expresion
contemporanea, los vehiculos delartey las vanguardias
en las escenas artisticas mundiales. Su vinculacion
con las |IES nacionales e internacionales permite la
coalicion cultural entre distintas comunidades que en
su diversidad reconocen identidades.

En el periodo que se reporta destaca la presentacion
ya mencionada del documental La Galerena del
BAFUG, proyecto multidisciplinario que fusiona las
tres funciones sustantivas (docencia, investigacion
y extension), coordinado por la Catedra Cervantina,
uniendo los alcances del area de Television UG de la
DCE con la planta docente universitaria y las iniciativas
del BAFUG en favor de la difusion de la cultura
tradicionaly la identidad guanajuatense.
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1l.1.1.2. Universiada Cervantina

La Universiada Cervantina celebro su 4° edicion del 5
al 13 de septiembre de 2024 con la participacion de 16
universidades nacionales, 5 internacionales y un total
de 75 actividades que incluyeron conciertos, obras
de teatro, presentaciones callgjeras, danza, talleres,
conferencias magistrales, presentaciones editoriales,
exposiciones, muestras de cine y el Primer Encuentro
de Programas de Fomento y Activacion Lectora,
cuyo eje principal fue fomentar la participacion de la
comunidad estudiantil y acadéemica de la UG.

Destaco la intervencion del estudiantado de Artes
Escénicas, las actividades realizadas en la ENMS de
Guanajuato y en Univerciudad Casa ELl Nigromante,
asi como conferencias impartidas por el profesorado
universitario. En total participaron mas de 700 artistas
y academicos, registrando una asistencia superior
a las 9,000 personas asistentes. En redes sociales
el alcance fue de 89,6 mil personas; en Instagram,
especificamente, se alcanzaron 13,3 mil personas.

11.1.1.3. Feria Internacional del Libro de la
Universidad de Guanajuato, 672 edicion

La 672 edicion de la Feria Internacional del Libro de
la Universidad de Guanajuato (FILUG) se llevo a cabo
del 3 al 13 de abril del 2025 en diversas sedes de
nuestra maxima casa de estudios. Las universidades
invitadas de honor fueron la Universidad Autonoma
Metropolitana (institucion nacional) y las universidades
publicas de Costa Rica, agrupadas en el Consejo de
Universidades Publicas Costarricenses, conformado
por la Universidad de Costa Rica, la Universidad
Nacional, la Universidad Técnica Nacional, la
Universidad Tecnologica y la Universidad Estatal a
Distancia (instituciones internacionales).
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El eje tematico de esta edicion fue “El libro y la lectura:
territorios y desplazamientos” y se homenajed a
la escritora chiapaneca Rosario Castellanos por el
centenario de su natalicio.

El premio Jorge Ibarguiengoitia de Literatura, otorgado
desde 2018 a escritoras y escritores de reconocida
trayectoria, fue conferido en su 8° edicion al escritor
Enrique Serna por su remarcada labor en la categoria
de Novela historica.

En el marco de la Feria se firmo el acuerdo para
la creacion de la Red Nacional de Universidades
Lectoras entre la Universidad de Guanajuato y la
Universidad Autonoma de Yucatan, representados
respectivamente por la doctora Claudia Susana
Gomez Lopez y el maestro Carlos Estrada Pinto,
titulares de sus casas de estudio. El acuerdo incide en
el fomento y la activacion lectora, sumando esfuerzos
con universidades hermanas para el cumplimiento de
esta actividad esencial.

Se llevaron a cabo mas de 214 actividades (casi el doble
en comparacion con la edicion pasada): presentaciones
editoriales, charlas, conferencias, conversatorios,
encuentros,  proyecciones  cinematograficas vy
presentaciones artisticas organizadas por la UG o en
colaboracion con las universidades invitadas de honory
demas instituciones participantes como la Universidad
Autonoma de Yucatan, Universidad Autonoma de
Chiapas, la Universidad Iberoamericana de Leodn, el
Instituto Nacional Electoral, el Instituto Estatal Electoral
del Estado de Guanajuato y el Programa Nacional de
Salas de Lectura.

Destaco la labor de diversas direcciones
pertenecientes a la Secretaria Académica de la
UG, las cuales contribuyeron de manera invaluable

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

para la seleccion, organizacion y operacion de
actividades dentro de la Feria, sefialando entre ellas
al Programa Editorial Universitario (PEU), la Direccion
de Internacionalizacion (D), la Direccion de Apoyo a la
Investigacion y al Posgrado (DAIP), la DExCy el Sistema
Bibliotecario (SB).

Toda la informacion de las actividades, asi como la
memoria visual de ellas puede consultarse en www.
filug.ugto.mx.

Il.1.1.3.a. Leer UG

Se llevd a cabo el 2° ciclo de Tardes literarias con
un total de 10 conferencias impartidas en el Museo
de la Universidad de Guanajuato (MUG). Se conto
con la colaboracion del Doctorado en Literatura
Hispanoamericana del Departamento de Letras
Hispanicas de la UG mediante la participacion
estudiantily docente.

Esta iniciativa institucional, desarrollada bajo el
programa de fomento y activacion lectora LeerUG,
busca difundir la obra de importantes autoras y autores
en el campo de la literatura mediante una dinamica
amable, abierta y relajada que invite a la lectura.

I.1.1.4. UG, Campus y CNMS

11.1.1.4.1. Creacion y difusion artistica inclusiva con
énfasis en su impacto social

El proyecto cultural de responsabilidad social y vision
incluyente busca contribuir, desde el ambito de la
extension, a la formacion de profesionistas integrales
en beneficio de su entorno y de una ciudadania
consciente de su comunidad, particularmente de los
grupos vulnerables, el medio ambiente, la pobreza
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y la injusticia social; para lo cual se han propuesto
programas culturales y artisticos transversales con
vision incluyente y enfoque de responsabilidad social,
ademas de campanas constantes de sensibilizacion.

Cine Club

En concordancia con los valores institucionales,
particularmente el de responsabilidad social, asi
como en fortalecimiento al respeto a los derechos
humanos, la equidad de geénero, la diversidad cultural
y la inclusion social, la UG mantiene su compromiso
de acceso equitativo a la cultura cinematografica,
impulsando y Vvisibilizando tematicas prioritarias
mediante la programacion de muestras y ciclos, entre
ellos los siguientes:

+ Muestra de Cine de Realizadoras Indigenas

- Cine, memoria y resistencia: Desaparicion forzada
en América Latina (GUCE 2025)

- Cine para las infancias, inclusion de infancias y
Jjuventudes (GUCE 2025)

+ 5" semana de Cine Migrante

+ Muestra de Cine sobre diversidad sexual "Desde
la Otra Banqueta”

+ Muestra Internacional de Cine con Perspectiva de
Género

- FIC Incluyente, dirigido a personas con
discapacidad visual y auditiva en el Festival
Internacional Cervantino (FIC).
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Formacion de publicos

Con el objetivo de acercar la riqueza cultural vy
educativa de la UG a las infancias y a las juventudes,
se crean experiencias fortalecedoras del sentido
de pertenencia e identidad UG desde temprana
edad, involucrando a la comunidad universitaria y
visualizando a las ninas y ninos como futuras abejas
universitarias. Para tal proposito, se emprendio y dio
seguimiento a proyectos como:

+ Visitas interactivas didacticas en espacios
expositivos

- Viernes de Abejas Creativas
- Curso de verano Pequenas Abejas Creativas
+ Cultura UG en tu escuela

- Fomento a la lectura en el Pabellon infantil de la
FILUG

Estas actividades registraron una participacion superior
a las mil personas asistentes.

Durante el mes de mayo se realizé la 1" edicion del
Ciclo de Conciertos Enarmonizando experiencias,
resultado de una red de colaboracion con docentes
y estudiantado del Departamento de Musica y Artes
Escénicas. El ciclo se llevo a cabo del 8 al 29 de mayo
con un total de 7 conciertos distribuidos en sedes
universitarias diversas como las Univerciudades: Casa
ELNigromante, Barrio Arriba, EL Copal; el Departamento
de Estudios Multidisciplinarios de Yuriria y las ENMS de
Irapuato, Silao y San Luis de la Paz.
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Cada concierto reunio a un promedio de 60 miembros
universitarios que participaron como publico, consi-
guiendo la 1" edicion del ciclo un aproximado de 420
personas asistentes.

Museo de Historia Natural "Alfredo Duges”

En el periodo informado se atendieron 96 recorridos
guiados para grupos escolares de todos los niveles
educativos.

Univerciudad UG “Casa El Nigromante”

Durante este periodo se estrecho la colaboracion
de proyectos de extension universitaria con diversos
organismos en torno al eje de la interculturalidad
mediante proyectos impulsados por personal
académico y la comunidad estudiantil. Entre las
entidades participantes se encuentran: Rondalla de
la UAQ, Universidad Autonoma de Baja California,
Mariachi Universitario San Francisco, Universidad
de Campeche, Shorts Mexico (Festival Internacional
de Cortometrajes de Meéxico), Festival de Musica de
Camara de San Miguel de Allende, Programa Academia
de Ninos, Jovenes en la Ciencia y Festival Internacional
de la Guitarra.

También se fortalecio la vinculacion con instituciones
educativas y sociales, nacionales e internacionales,
entre ellas la UNAM, Escuela Nacional de Estudios
Superiores, Unidad Leon/San Miguel de Allende,
Universidad Tecnologica de San Miguel de Allende,
Escuela Primaria Hermanos Aldama, Movimiento
Migrante Internacional, Youth Documentary Academy
en Colorado Springs y Universidad de Arizona.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Impacto de actividades, ciclo 2024 - 2025

Del 15 de
agosto al 31de
diciembre del
2024

42 actividades

Del 1 de enero
al 13 de agosto
del 2025

39 actividades

FUENTE: Direccion de Extension Cultural, corte a junio de 2025,

En el periodo comprendido entre agosto de 2024 y
abril de 2025, se observo un notable incremento en
la cantidad de actividades culturales realizadas con
un crecimiento del 50 % respecto al ciclo inmediato
anterior. En este aumento destaca el fortalecimiento
de la programacion artistica y cultural impulsada
desde Univerciudad UG Casa El Nigromante, asi como
una mayor articulacion institucional y territorial.

El nuevo alcance programatico ha estado
acompanado por una diversificacion en formatos,
tematicas y publicos de las actividades, permitiendo
una oferta mas especializada y pertinente. Ademas,
se ha trabajado de manera intencional con publicos
especificos, favoreciendo espacios de formacion,
dialogo e intercambio que enriquecen la experiencia
culturaly consolidan a la UG como un agente activo en
la construccion de identidad y comunidad.
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Univerciudad UG “Barrio Arriba”

La Univerciudad UG de la ciudad de Leon se caracteriza
por su acercamiento a la comunidad estudiantil y a
los vecinos de Barrio Arriba, donde tiene su sede. Por
ello, ha desarrollado diferentes actividades culturales,
de extension del conocimiento y de responsabilidad
social en coordinacion con las diferentes divisiones de
los campus Ledn y Guanajuato y de la DEXC, tal como
se constata a continuacion:

- El 14 de agosto tuvo verificativo la charla
Recomendacionesparaprevenirlasenfermedades
cronicas y el envejecimiento prematuro en la
tercera edad, impartida por la Dra. Maria Raquel
Huerta Franco, adscrita al Departamento de
Ciencias Aplicadas al Trabajo (DCAT) de la Division
de Ciencias de la Salud del Campus Leon.

- Taller Primeros Auxilios, desarrollado en el mes de
agosto y dirigido por la Mtra. Erika Beatriz Falcon
Sandoval, licenciada en Enfermeria por la UG.

- Callejoneada de la Estudiantina de la ENMS de
Leon, Unviaje alas emociones a travées de lamusica,
concierto dirigido por el violinista de la OSUG Jorge
Luis Torresy la presentacion de la Rondalla Senorial
de la UG, todas en septiembre.

- La mirada de un guanajuatense en la Guelaguetza,
charla dirigida por el Mtro. Carlos Daniel Canales,
director del Ballet Folclorico de la Casa de la Cultura
de San Francisco del Rincon.

- Brincar y jugar el Dia de muertos, taller infantil
coordinado por Sagrario Sanchez Fernandez,
profesora de la Division de Derecho Politica y
Gobierno del Campus Guanajuato e incluido en la
agenda de Dia de Muertos UG, Tradicion con vida.
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- Tejiendo lazos de bienestar y autoconocimiento,
taller-proyecto impartido por la Dra. Viridiana
Espinoza y el estudiantado de 7° semestre de la
Licenciatura en Psicologia Social.

+ Ledn 449 anos de historia, charla conmemorativa
de la fundacion de la ciudad, impartida por el
arquitecto Rodolfo Herrera Pérez, director del
Archivo Historico y autor de varios libros sobre la
historia de este municipio.

- Presentacion artistica Festejando a San Valentin
con la participacion de la Rondalla Santa Fe, el 13
de febrero.

- Consentimiento: mas que un "Si* o un “NO". taller
con las participaciones de Monserrat Silva Miranda
y Valeria Escobar Calzada, estudiantes de la
licenciatura en Psicologia del Departamento de
Ciencias de la Salud del Campus Leodn, dentro de
la Agenda 8M Dia Internacional de la Mujer.

Il.1.1.4.a. Campus Celaya-Salvatierra

ELCCS cuenta con 4 principales proyectos desarrollados
por la Unidad de Vinculacion y Extension CCS: Caravana
Miel, Cine Club CCS, Talleres Culturales y Redes
Culturales, este ultimo implementado de manera oficial
a partir del in del semestre enero—-junio 2025,

- Caravana Miel

Los talleres culturales motivan a la sociedad para
involucrarse en el aprendizaje y la apreciacion del
arte y la cultura mediante presentaciones culturales
y artisticas. Con la finalidad de dar a conocer al
publico en general las actividades aprendidas
y desarrolladas en ellos, la Caravana Miel se ha
fortalecido como un proyecto de difusion cultural
con presentaciones en diversos foros publicos.
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+ Cine Club CCS

Desarrollado en la sede Juan Pablo I, el Cine Club
CCS obtuvo los derechos de proyeccion EGEDA
con el fin de dar publicidad a las diversas peliculas
que integran la programacion de este proyecto
propiciando un espacio de apreciacion critica al
séptimo arte.

- Talleres culturales

En seguimiento a los talleres culturales, iniciaron
diversos talleres en los que la comunidad estudiantil
tuvo la oportunidad de ampliar sus conocimientos
e incrementar el desarrollo de sus habilidades
artisticas.

Il.1.1.4.b. Campus Guanajuato

El CGto, mediante su Coordinacion de Extension y
Colaboracion Académica, tiene como objetivo integrar
al estudiantado a la vida cultural de la Institucion para
fomentar el aprecio por las diversas expresiones de
la cultura y el arte, asi como su participacion en los
diversos programas que integran la oferta cultural
institucional.

Reconociendo que la participacion en actividades
artisticas incrementa la percepcion del entorno,
sensibiliza a la persona, flexibiliza su pensamiento
y produce una recompensa en su calidad de vida,
en el periodo informado el CGto participd con 804
actividades artisticas, de extension del conocimiento
y de responsabilidad social, las cuales tuvieron un
alcance de 132,435 personas beneficiarias gracias a la
participacion de las seis divisiones que lo conforman.
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ElMariachi Universitario UG ha colaborado con diversos
proyectos y agrupaciones, haciendo participe a la
sociedad de su propuesta y aumentando la difusion de
expresiones que permean la cultura mexicana. En su
6° aniversario, el grupo fue invitado a presentarse en
la Universidad Autonoma de Yucatan, donde tuvieron
una gran aceptacion y su intervencion artistica fue
enriquecedora para ambas instancias educativas.

El Coro del CGto ha dirigido su esfuerzo a consolidarse
como una agrupacion musical profesional represen-
tativa mediante el estudio, produccion, difusion y pro-
yeccion artistica del repertorio especifico.

Il.1.1.4.c. Campus Irapuato-Salamanca (CIS)

La Unidad de Gestion y Fomento Cultural del CIS,
adscrita a la Coordinacion de Extension y Colaboracion
Acadéemica, durante el periodo informado se enfoco
en ofrecer una programacion diversa en sus distintas
sedes (Irapuato, Salamanca, Yuriria, Tierra Blanca),
logrando una participacion significativa.

Artes musicales:

+ Se registraron 2,385 personas asistentes en
las actividades musicales documentadas,
destacando la presentacion de la Estudiantina
DICIS el 12 de febrero de 2025; el 9° Encuentro
de Estudiantinas y Tunas del 23 de noviembre de
2024, la presentacion de la Estudiantina de la UG
el 16 de octubre de 2024.

Artes visuales
- Las exposiciones realizadas sumaron 753
asistentes: muestra de carteles La soberania
alimentaria (octubre 2024-marzo 2025);
exposiciones fotograficas Sociedad de consumo'y
Retrato estilizado (diciembre de 2024); exposicion
De los mayas al manga (noviembre de 2024).
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Artes cinematograficas

Las proyecciones cinematograficas registraron
un total de 536 asistentes. La Muestra de Cine
de Realizadoras Indigenas organizada en marzo
de 2025 tuvo 140 asistentes. En la agenda de
actividades del 25M se incluyo la proyeccion del
cortometraje Yo sueno en noviembre de 2024,
la cual contd con g4 asistentes. La proyeccion
de cortometrajes estudiantiles realizada en
diciembre de 2024 conto con la respuesta de 9o
personas. La funcion de La danza de los mirlos
en sede Tierra Blanca, realizada en septiembre
de 2024, conjuntd a 4 personas interesadas.
El ciclo de Trabajos de Licenciatura en Artes
Digitales reunio a 38 integrantes como publico.
Como espacio de encuentro para la 14" muestra
de GUCE, Guanajuato Cine y Encuentro, en mayo
de 2025 se conto con dos proyecciones: La hija
de todas las rabias y El joven chaman, cada una
de las cuales tuvo una respuesta de 80 personas,
otorgando asi un total de 160 asistentes.

Artes escenicas (danza y teatro)

+ Se registro un total de 1,060 participantes.
Destaco la presentacion de Danza Folclorica con
la pieza Jarabe Tapatio por alumnas del CINUG
en septiembre de 2024, la cual congregd a 200
asistentes externos, demostrando la vinculacion
comunitaria. La presentacion del proyecto del
Ballet Folclorico CINUG en septiembre de 2024
reunio a 60 asistentes. Ademas, se llevo a cabo
la presentacion artistica del BAFUG en la plaza
principal de Yuriria.

Literatura
+ La presentacion del libro El mundo a traves de sus
sentidos (febrero de 2025) contd con 44 personas
asistentes.
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Talleres y capacitacion
Estas actividades formativas sumaron un total
de 943 asistentes y participantes directos. La Xl
Jornada de Veterinaria en agosto de 2024 fue la
de mayor afluencia, reuniendo a 543 asistentes.
Se impartieron los talleres de Fotografia (por
Sony Day) en marzo de 2025, con 60 asistentes;
Conservacion de Alimentos en octubre de
2024, con 22 asistentes; Taller Infantil Pizza en
octubre de 2024 con 18 participantes, y Arte
y Cultura en febrero de 2025, con la afluencia
de 13 participantes. Se realizaron, ademas, los
siguientes talleres y charlas: Fanzine de bolsillo;
Del modelado al render; Diseno sonoro para
cinematografia; Produccion de videojuegos;
Stop Motion; Como contar historias desde elcine;
Narrativa grafica y Distribucion cinematografica.

Ferias y eventos informativos
- Estos eventos reportaron 5,585 asistencias: Feria
de Servicios (agosto de 2024); Feria de Bee-
envenida (enero de 2025); Induccion de enero
2025.

Charlas y conferencias
- Se registraron 84 asistentes: sesion informativa
Una travesia por la cultura maya (marzo de 2025);
charla Formacion cultural UG (octubre de 2024).

Eventos multidisciplinarios
- Las actividades por el Dia de Muertos, Tradicion
con Vida (octubre-noviembre del 2024) destacaron
por su alto impacto, registrando 9,400 asistentes en
las diferentes sedes.
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Il.1.1.4.d. Campus Leon (CL)

La Coordinacion de Extension Cultural * del CL dio
acompanamiento al proyecto Jovenes para Jovenes con
diversas platicas sobre ciencias a diferentes preparatorias
en las ciudades de Leon y Silao.

SerealizolaconvocatoriaMujer, derivandodeellalamuestra
artistica visual conmemorativa del Dia Internacional de la
Mujer, la cual celebra la creatividad de los participantes
para representar reflexiones sobre la importancia del papel
de la mujer en todos los ambitos y su reconocimiento
como actuante fundamental en la sociedad.

Se monto la exposicion de fotografia Mi patrimonio,
mi identidad en la sede San Carlos con la curaduria de
personas estudiantes de la Licenciatura en Cultura y Arte.

Se llevd a cabo la 10" edicion del Festival de
Artes, Ciencias y Humanidades, evento que se
realiza en colaboracion con la DExC y la Escuela
Nacional de Estudios Superiores (ENES), el Centro
de Investigaciones en Optica, la Biblioteca Central
Estatal Wigberto Jiménez Moreno y el Forum Cultural
Guanajuato del Instituto Estatal de la Cultura de
Guanajuato, la Direccion General de Educacion
Municipal del Ayuntamiento de Leodn, la Secretaria
de Educacion de Guanajuato. Las sedes principales
fueron el Forum Cultural Guanajuato (Jardin de las
Jacarandas, Teatro del Bicentenario y Biblioteca
Central Estatal Wigberto Jiménez), la Sede Forum
de la UG, la Plaza Fundadores y la ENES Unidad San
Miguel Allende. Como en otras ediciones, el objetivo

del Festival fue generar una oferta artistica, cientificay
humanistica mediante charlas de divulgacion, talleres
y actividades dirigidas a las poblaciones de Leodn vy
San Miguel de Allende, especialmente a favor de las
agrupaciones mas vulnerables.

Destacan los talleres sobre: el cuidadoy contaminacion
del agua, la cartografia patrimonial, la activacion
fisica y su importancia, huertos urbanos sustentables
con sistemas por goteo, aguas claras, reduccion
de consumo, juguetes curiosos, primavera activa y
la participacion del grupo Tlamatiliztli; asi como las
charlas de divulgacion cientifica acerca del agua,
el impacto de las bebidas energéticas, cosmologia,
sistemas de ensamblaje biocarboén y la huella hidrica.

De manera adicional, se contd con la participacion
del BAFUG con el programa Identidad Mexicana y del
Teatro Universitario con la obra en atril La cueva de
Salamanca de Miguel de Cervantes.

Se realizo la 7° edicion del concurso Mundos Posibles
en colaboracion con el Instituto Cultural de Leon y la
Universidad Iberoamericana, certamen de creacion
literaria dirigido a la juventud guanajuatense en las
categorias de cuento, poesia y comic.

El grupo de teatro Leneas, conformado por
estudiantado de las tres divisiones del Campus,
presento la puesta en escena Nadie puede saberlo en
elmarco de la 36" edicion de la Feria Nacional del Libro
de Leon.

*En febrero del 2025, la Rectoria del Campus Leodn, con base en el articulo 26 fraccion V'y el articulo 45 de la Ley Organica de la Universidad
de Guanajuato derivado del acuerdo de Rectoria del Campus, se creo la Coordinacion de Extension Cultural, la cual absorbe las funciones de
extension de la anterior Coordinacion de Extension y Vinculacion; mientras que las actividades de Vinculacion, Idiomas y Educacion Continua
quedaron adscritas a la nueva Coordinacion del Ecosistema de Vinculacion, Innovacion y Desarrollo Aplicado del Conocimiento.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

B W E | EJE 02

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

DINAMIGA wstiucionat

- PAGINA



Il.1.1.4.e. Colegio del Nivel Medio Superior (CNMS)
Periodo agosto-diciembre 2024

Se desarrollo el 15" Concurso Institucional de Canto del
CNMS con los ganadores siguientes:

1°. Kimori Miranda Gonzalez, ENMS de Irapuato

2°  Nancy Valentina Rangel Rangel, ENMS de
San Luis de la Paz

3°. Emilio Gutierrez Morales, ENMS de Leodn

Tuvo lugar el 6° concurso de Solistas de la RCO de la
ANUIES, con los resultados siguientes:

1°.  Jonathan Cristian Yahir Sanchez Ayon,
Universidad Autonoma de Nayarit

2°. Modnica Xaxeew Pérez de La Rosa,
Universidad de Guanajuato

3°. Mixtli Tello Collazo, Universidad Autonoma
de Aguascalientes

Se realizo el 4° concurso de declamacion de la RCO de
la ANUIES, obteniendo los resultados siguientes:
1°.  Hamset Saldivar Mercado, Universidad
Autonoma de Aguascalientes

2°  Emily Sarai Gaona Alcantar, ENMS de Leon

3°. Naomi A Martinez Herrera, Universidad
Michoacana de San Nicolas de Hidalgo
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Ademas, en el 2° Encuentro Cultural de la RCO de la
ANUIES desarrollado en la ciudad de Zacatecas, la
estudiantina de la ENMS de Leon represento al CNMS,

Tambien se desarrolld la 15° Muestra de Teatro
Institucional del CNMS con sede en la ENMS de
Salamanca, presentando siete obras los planteles de
Guanajuato, Salamanca, Salvatierra, Irapuato, Pénjamo,
Leodn y Celaya registrando la participacion de mas de
200 personas estudiantes.

Periodo febrero-abril 2025

El19 de marzo, enla ENMS de San Luis de la Paz, se llevo
acabo el 16° Concurso Institucional de Oratoria del NMS,
cuyo objetivo fue reforzar las habilidades linguisticas
y de comunicacion oral, autoconfianza, expresion
corporal, investigacion y liderazgo en el estudiantado
de las ENMS de la UG. Los ejes de esta edicion giraron
en torno a la mujer indigena, la migracion, los derechos
humanos, la cultura de paz, la vida libre de adicciones, y
la inteligencia artificial, entre otras.

Este ano resultaron ganadores:

1°.Dafne Sakaé Rubio Delgado, ENMS de San Luis
de la Paz, con el discurso Mas alla de las fronteras;

2° Edgar Emiliano Mendoza Limon, ENMS de
Irapuato, con el discurso Los Derechos Humanos
no se piden, se exigen; 3°.Lizbeth Michelle Ramos
Flores, ENMS de Salamanca, con el discurso Mujer
originaria: tesoro de mi nacion.
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La 12" edicion de Ciencia es Cultura 2025 fue
inaugurada el 20 de febrero en la ENMS de Leodn, en el
marco de los cien anos de la Mecanica Cuantica, con el
conversatorio Mundo Cuantico donde participaron tres
ponentes: donde participaron los ponentes:

- Dra.AlmaXochitlGonzalez, profesorainvestigadora
de la Division de Ciencias e Ingenierias del CL

- Dr. Ramon Castaneda Priego, profesor e
investigador de la Division de Ciencias e Ingenierias
delCL

o

-

<<

- Mtra. Carmen Rodriguez Robelo, profesora de la >
ENMS de Guanajuato <

=z

<<

ELCNMS participd en la 67° FILUG dentro de 8 talleres, -
los cuales contaron con una participacion aproximada "
de 40 personas estudiantes por actividad. Ademas, o
se llevo a cabo el ciclo Entre la literatura y la ciencia. o
Frankenstein: un viaje al siglo XIX desarrollada en la :
ENMS de Ledn >
Se realizaron las Semanas culturales de las ENMS de ;
Salamanca, Guanajuato y Leodn, reportando un total de z
)

130 actividades totales dentro de los rubros siguientes:
+ 70 actividades culturales
+ 54 eventos de extension del conocimiento

- 6 actividades de responsabilidad social

FoTo: Ciencia es Cultura
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EDUCACION
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1l.1.2. Cultura UG en linea

Con el objetivo de atender a una mayor cantidad de
personas y acercar la oferta cultural a la sociedad,
Cultura UG continla con una amplia oferta de
actividades en linea con la difusion constante de
eventos hibridos, virtuales y presenciales, como los
conciertos de la OSUG y los proyectos institucionales
Espiral Foro Universitario, Cine en linea, Catedra
Cervantina, Universiada Cervantinay Ciencia es Cultura.

Elalcance mensualpromedio encuentasinstitucionales
de redes sociales y en la pagina web Cultura UG
asciende a casi 200,000 personas, registrando una
interaccion con 870,880 personas usuarias durante el
semestre agosto-diciembre 2024.

La pagina web de la 67° FILUG registro 24,987 vistas,
obteniendo la seccion Programacion el porcentaje mas
alto de visitas (20 %); el 61 % de las personas accedieron
a esta pagina mediante algun dispositivo movily el 39
% restante por medio de una computadora.

En lo que refiere a la plataforma del Sistema de
Educacion Digital (SEDigital: https://sedigital.ugto.
mx/), las actividades de extension de conocimiento
continuaron en vigencia con una oferta de 7 cursos en
linea gratuitos.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

1l.1.2.1. App Cultura UG

Con la intencion de acercar a las personas usuarias
a la difusion de eventos culturales y artisticos, en
aras de fortalecer el proyecto cultural universitario,
la aplicacion movil Cultura UG muestra la agenda
diaria de actividades de musica, danza, cine, teatro,
exposiciones, festivales y demas charlas académicas.

Las actividades culturales y artisticas tienen como
objetivo enriquecer y difundir la cultura, promover la
creatividad, el talento y la diversidad cultural, fomentar
la educaciony el desarrollo personaly social. Elreporte
de las actividades disponibles en este aplicativo
durante el ciclo escolar informado, dentro de las 11
disciplinas correspondientes, se expone en la tabla
siguiente:
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Disciplina N° de actividades

Charla 32
Cine 253
Conferencia 27
Danza 14
Exposicion 13
Multidisciplina 14
Musica 38
Otros 17
Presentacion editorial 100
Taller 43
Teatro 27
Total 578

FUENTE: Direccion de Extension Cultural, corte a junio de
2025,

La nueva Plataforma de Recursos Culturales Digitales
que nace de la colaboracion entre instituciones
tecnologicas, universidades publicas y privadas
y centros de formacion superior con gran arraigo
regional, lo cual permite ofrecer una mirada diversa y
plural sobre las formas en que se vive, se interpreta y
se comparte la cultura desde el ambito universitario.

Esta iniciativa es resultado de un esfuerzo conjunto de
23 instituciones de educacion superior que integran
la Red de Asuntos Culturales (RAC) de la Region
Centro Occidente de la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES) y tiene como objetivo principal acercar la

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

cultura universitaria a las y los estudiantes y contribuir
al abanico de opciones para el cumplimiento de sus
creditos culturales. Ademas, responde directamente a
uno de los principales objetivos de ANUIES: propiciar la
cooperacion interinstitucional y la internacionalizacion
del conocimiento a través de redes tematicas.

Este proyecto forma parte de una vision clara: la cultura
esunderechoyunadimension esencialde laformacion
integral de las y los estudiantes universitarios. En un
entorno donde la virtualidad y la tecnologia ocupan
un papel protagonico, generar espacios digitales que
promuevan el acceso abierto al arte y la cultura es una
necesidad urgente y estratégica. La Plataforma de
Recursos Culturales Digitales esta disponible en el sitio
oficial de la RAC: https://crco.anuies.mx/recursos-
culturales/.

3.1 VIDA
ACADEMICA

EDUCACIGN
DE CALIDAD

]

I1.1.3. Talento artistico universitario
11.1.3.1. Grupos artisticos

El Teatro Universitario hizo dos funciones de Don
Juan Tenorio el 1y 2 de noviembre en el Meson de
San Antonio, mismas que se han convertido en una
tradicion en las actividades de celebracion del Dia de
Muertos.
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FoTo: Noche Cultural de la Colmena 2024
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FoTo: Orquesta Sinfonica de la Universidad de Guanajuato (OSUG)

11.1.3.2. Orquesta Sinfénica de la Universidad de
Guanajuato (OSUG)
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11.1.3.3. Cine Club

Reafirmando supapelcomounespacio estratégico para
eldesarrollo culturaly social, elimpulso al pensamiento
critico, lainclusion, elrespeto a la diversidad y elacceso
democratico al arte cinematografico, el Cine Club
desarrollo multiples actividades de difusion cultural,
promocion cinematografica, formacion de publicos y
responsabilidad social.

Ciclos cinematograficos

Se organizaron 27 ciclos cinematograficos presenciales
y 13 ciclos en linea, abarcando tematicas diversas:
literatura y cine, cine social britanico, cine indigena
contemporaneo, derechos humanos, migracion vy
diversidad sexual, entre otros. En total se proyectaron
264 peliculas en formato presencial y 123 peliculas en
formato virtual.

Estas actividades buscan consolidar al arte
cinematografico como una herramienta educativa, de
reflexion critica y de conexion intercultural.

Festivales y muestras organizadas
El Cine Club UG organizo los siguientes festivales y
muestras propios:

- Festival Internacional de Cine de Horror Aurora
(febrero de 2025)

+ GUCE, Guanajuato Cine y Encuentro (mayo de
2025)

- Muestra de Cine sobre Diversidad Sexual Desde la
otra banqueta (junio de 2025)

- Muestra de cortometraje guanajuatense “Ay!
Guana Shorts” (septiembre de 2025)

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Estas actividades fomentaron un espacio para el
dialogo en torno a temas de diversidad, inclusion,
derechos humanos y expresion cultural.
Colaboraciones y sedes

ELCine Club UG fue sedey colaborador de importantes
muestras y festivales nacionales e internacionales:

+ Muestra Internacional de Cine de la Cineteca
Nacional

- Foro Internacional de Cine de la Cineteca Nacional
- Tour de Cine Franceés
+ Manhattan Short Film Festival

+ FIC con curaduria y operatividad de la seccion
cinematografica

+ MIC Género

+ Shorts Meéxico

+ Ambulante Gira de Documentales
Estas alianzas permitieron enriquecer la oferta cultural
y cinematografica disponible para la comunidad
universitaria y el publico en general.
Cobertura y participacion
Durante el periodo reportado se alcanzd una
participacion aproximada de 15 mil personas asistentes

a proyecciones y actividades presenciales y de 17 mil
asistencias a proyecciones y actividades en linea.
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11.1.3.4. Museos y galerias universitarias

Durante ellapso informado, la Coordinacion de Museos
y Galerias realizo las actividades siguientes:

- 14 exposiciones temporales con presencia en los
campus Guanajuato, Leon e Irapuato-Salamanca

+ 29 presentaciones del programa de divulgacion
cientifica Los estudiantes y la ciencia, donde el
estudiantado comparte los resultados de distintos
proyectos de investigacion

+ 12 charlas del programa Tardes Literarias, proyecto
realizado en colaboracion con el Doctorado en
Letras Hispanicas y el programa de fomento a la
lectura Leer UG

- 3 coloquios de investigacion de los programas en
Artes Escénicas, Historiay Artes Visuales en los que,
ademas de charlas y conferencias magistrales, se
realizaron presentaciones escénicas

Ademas, otras actividades colaborativas se llevaron
a cabo en el MUG: taller Breve historia de las ciencias
forenses en la literatura, con el programa Leer UG;
taller Raices de Guanajuato, con el Departamento
de Educacion; el Brunch de Museos y Galerias, con
la participacion de personas estudiantes del CCS;
la ponencia Academia de San Carlos, dentro de la
Universiada Cervantina; la conferencia La ensenanza del
arte en los tiempos de la era digital, con el Departamento
de Musica; conversatorio y proyeccion cinematografica
Arte y resistencia: Palestina desde la mirada de Samira
Badran, con el Departamento de Derecho, Politica y
Gobierno; taller Biologia de bolsillo, con participacion de
grupos organizados; colaboracion en el 2° encuentro La
ninay la mujer en la Ciencia de la UG,
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Con base en la visita de reconocimiento al MUG vy
al sitio en donde se resguardan sus colecciones, el
cuerpo academico del Departamento de Biologia de
la Division de Ciencias Naturales y Exactas del CGto,
la Coordinacion del Archivo Generaly la DEXC trabajan
de manera conjunta en la elaboracion del manual de
operacion para identificar y establecer las mejores
practicas en la conservacion y manejo del relevante
acervo del Museo de Historia Natural Alfredo Duges.

Es fundamental sefalar que, segun comunicacion
oficial recibida de la Coordinacion del Archivo General,
La coleccion documental del Doctor Alfredo Duges,
integrada por 227 ilustraciones cientificas en acuarelas,
125 expedientes de archivo y 83 publicaciones de su
autoria, obtuvo el registro Memoria del Mundo Ameérica
Latina y el Caribe otorgado por la Unesco. Este hecho
representa un hito fundamental para la preservacion y
valorizacion del patrimonio culturaly cientifico de la region.
Al ser reconocida como Memoria del Mundo la coleccion
adquiere un estatus que trasciende el nivel local y se
situa como un bien de interés global. Este registro no solo
garantiza su preservacion para las generaciones futuras,
sino que promueve su difusion y acceso, fomentando
la investigacion y el conocimiento cientifico en torno a
la biodiversidad y la historia natural. Ademas, refuerza la
conciencia sobre la importancia de proteger y estudiar
el patrimonio natural como parte integral de la identidad
cultural de América Latinay EL Caribe.

En la conmemoracion del Dia Internacional de los
Museos, la Coordinacion de Museos y Galerias de la
Direccion de Extension Cultural organizo durante mayo
y junio de 2025 cuatro charlas con sede en el MUG.
Con el fin de compartir la riqueza cultural y natural que
la UG conserva para su comunidad, se conto con la
participacion de la Coordinacion de Bienes Inmuebles,
de las gestoras del Museo de Historia Natural Alfredo
Duges, del Museo de Mineralogia Eduardo Villasenor
Séhle y la Coordinacion del Programa Educativo de
Ingenieria en Geologia.
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El lunes 2 de junio de 2025 destacod un acto que
beneficio a la comunidad universitaria: se recibio un
piano que pertenecio en vida al Dr. Gonzalo Contreras
Barandiaran, profesor investigador adscrito al Centro
de Investigacion en Matematicas, A. C. Guanajuato.
Este instrumento fue otorgado en comodato al MUG.
Es un piano de media cola que pertenece a la categoria
Baby Grand fabricado por la marca alemana Bluthner,
aproximadamente, en 1883. Fue traido a Meéxico desde
Inglaterra, donde fue adquirido por el matematico.
Ahora forma ahora parte del Museo, el cual sera un
instrumento para el deleite de los asistentes a futuros
conciertos.

Las exposiciones del segundo semestre de 2024 y del
primer semestre de 2025 se pueden consultar en el
anexo 11.1.3.4.

11.1.3.5. Talento estudiantil
1.1.3.5.a. Dia de Muertos UG. Tradicion con vida

En apoyo a las iniciativas estudiantiles, la DEXC participo
en el comité organizador de la Ofrenda Monumental
en conmemoracion del Dia de Muertos. Esta ocasion
el diseno de la ofrenda se dedico a los nueve niveles
del inframundo mexica, el Mictlan, para lo cual el
estudiantado de la ENMS Guanajuato tuvo una sesion
de capacitacion con el fin de apoyarles a conceptualizar
la representacion de cada uno en los cuerpos de la
instalacion con materiales naturales, papel picado,
cartoneria e iluminacion.

11.1.3.5.b. Espiral Foro Universitario

Espiral Foro Universitario llevo a cabo un total de 12
actividades durante el trimestre agosto-octubre 2024
en distintas sedes. Entre las actividades destacaron
Una mirada al Universo UG: un universo de cuerdas,
con el apoyo de docentes de la Division de Ciencias e

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Ingenierias, y; la proyeccion de la pelicula El nifo vy la
garza.

Asimismo, Espiral participdé en eventos como la Feria
Estudiantil DCNE y el Boot Camp, ademas de ofrecer
talleres de encuadernacion tipo dragon y Astra beads.

Espiral Foro Universitario desarrolldé 6 eventos
especiales en modalidad intermitente, destacando
Tarde de Cuentacuentos en la ENMS de Silao, cine
concierto Cuentos inolvidables con musica en vivo
en el Auditorio General de la UG, Espiral Fiesta Eterna
como parte de las celebraciones del Dia de Muertos,
una charla sobre ansiedad dirigida al estudiantado, una
conferencia sobre el arte y el universo y la exposicion
artistica Vive Artem. Ademas, se lanzo la convocatoria
para Espiral Foro Universitario 2025.

De enero a abril de 2025, Foro Espiral Universitario
realizo actividades de divulgacion mediante un estante
informativo en la Feria de Servicios DCEA y estantes
informativos en la Division de Arquitectura, Artey Diseno
en sede Belén. El 5 de marzo hizo la presentacion de la
imagen principal de su edicidon mas reciente Secreta-
Oceani, y durante la 67° FILUG organizo el taller de
literatura sensorial Cartas de Personajes Famosos,
Dibujo a Poema y Poema a Dibujo. En concreto, la XVI
edicion de Espiral Foro Universitario, se llevo a cabo
con actividades previas y durante las fechas de su foro
del 16 al 22 de mayo. Reunio alrededor de 300 artistas
provenientes de los cuatro Campus y de las ENMS de
Irapuato, Leon, Celaya y Silao, con 49 actividades y
mas de 4,000 asistentes. Destacaron de esta edicion
las exposiciones de artes visuales de estudiantes
de diferentes areas disciplinares, el cine picnic, el
tradicional Rock Fest -que reune el talento musical
de distintos miembros de la comunidad universitaria-,
la activa participacion del Nivel Medio Superior y la
colaboracion con estudiantes de la Facultad de Artes y
Diseno de la UNAM.,
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Il.1.4. Fortalecimiento de la vinculaciony la
cooperacion interinstitucional

11.1.4.1. Festival Internacional Cervantino, edicion 522

La UG participo destacadamente en la edicidon 52° del
Festival Internacional Cervantino (FIC), registrando: 11
‘

GUANAJUATO

presentaciones artisticas, 463 artistas en escena (UG
e invitados), 20 sedes universitarias, 9 exposiciones de
arte, 7 ciclos de cine con 51 funciones y la asistencia
de 33.439 personas a distintos eventos universitarios.

El Teatro Universitario y el BAFUG formaron parte
de su programacion, destacando este ultimo con la
presentacion de su programa nuevo titulado Camino
Realde Tierra Adentro, el cualreunio a 4,780 asistentes.
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FoTo: Participacion del Teatro Universitario en el Festival Internacional Cervantino

La OSUG presento los programas: Solistas Ensamble
de Bellas Artes y Coro del Teatro de Bellas Artes,
Gala Puccini en el Teatro Juarez; presentaciones que
sumaron la presencia de 1,149 asistentes

La oferta del Cine Club demostro el gran impacto de
esta disciplina artistica en el FIC y ante su publico,
exponiendo 7 ciclos de cine entre los que destaco
FIC Incluyente, dirigido a personas con discapacidad
visual y auditiva, asi como un curso en linea. En esta
edicion del FIC, Cine Club UG convoco a un total de
5,361 asistentes.
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El MUG vy las galerias universitarias presentaron 8
exposiciones: Mujeres y artes graficas en la coleccion
de Francisco Toledo; Lu'Biaani: Francisco Toledo y
fotografia; Informe para una academia: Franz Kafka;
Carteles; Procesos; Carteles por el agua; Carteles por
la soberania alimentaria y Fabula de Esopo, todas del
acervo del maestro oaxaqueno, asi como Los banistas
por parte del Departamento de Artes, teniendo un total
de 22,149 personas visitantes.
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FoTo: Firma de Convenio de colaboracion

11.1.4.2. Vinculacion con el Gobierno Federal
y el Gobierno del Estado de Guanajuato
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maximizando la infraestructura cultural y la presencia
de los grupos artisticos universitarios en las regiones
de la Entidad.

Previo a este convenio de colaboracion, la OSUG
participd en dos importantes eventos a invitacion
expresa del Gobierno del Estado de Guanajuato: Balon
de Oro Internacional y Concierto Sinfonico de Natalia
Jiménez De Jiménez a Jiménez, ambos realizados en
el Teatro Bicentenario Roberto Placencia Saldana.

Una tercera invitacion correspondio al prestigioso
Longines Global Champions Tour 2025, el cual se
desarrollo en el Campo Marte de la Ciudad de México
y fue presentado por GNP Seguros. Bajo la tematica
De lo tradicional a lo contemporaneo que busca rendir
homenaje a la rica historia y diversidad cultural de
Guanajuato, la UG tuvo una destacada participacion
en esta celebracion, representando el espiritu creativo

1

FoTo: Estudiantina Femenil de la Universidad de Guanajuato
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y académico del Estado con las actuaciones de la
Estudiantina, la Estudiantina Femenil, la Estudiantina
de la ENMS de Ledn y el Teatro Universitario.

En mayo de 2025 se inicid una nueva colaboracion
entre la Fiscalia General del Estado de Guanajuato y
la UG con el proyecto El plenilunio, vive la magia del
arte bajo la luna, cuyo objetivo es impulsar el arte y la
cultura, asi como fortalecer la integracion familiar de
los trabajadores de esta entidad estatal.

Se participo en la Jornada Nacional de Tequios por la
Paz y en Contra de las Adicciones celebrada a nivel
nacional el 14 de mayo y promovida por la Secretaria
de Educacion Publica del Gobierno Federal. Las
actividades realizadas en la agenda de este encuentro
fueron 3. Microfono Abierto, Ajedrez Comunitario
y Muro por la Paz en la Plaza de San Roque de
Guanajuato capital.
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Il.21. Igualdad humanay perspectiva de género

Il.2.1.1. Programa Institucional de Igualdad de
Género

El Programa Institucional de Igualdad de Género
de la Universidad de Guanajuato (PlIG) tiene como
objetivo general ser un instrumento eficaz para la
instauracion de la perspectiva de género en diferentes
instancias, dimensiones y practicas institucionales. En
trabajo colaborativo con las entidades académico
administrativas de la UG y las personas colaboradoras
designadas como enlaces de género en ellas y en
cooperacion con otras areas universitarias, en el ciclo
escolar reportado se realizaron diversas actividades
propias de su mision.

1l.2.1.1.a. Atencion y prevencion de la violencia
de género

Se ofrecid acompafiamiento y canalizacion hacia
instancias externas en materia de asistencia legal y
psicolégica, asi como el debido seguimiento de los
procesos en areas internas, contemplando la atencion
en el ambito tanto institucional (estudiantil, docente,
laboral) como externo (familiar, comunidad digital,
entre otros).
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Reportes atendidos, Reportes recibidos, agosto a diciembre de 2024
agosto a diciembre de 2024

R Reportes Reportes
: eportes :
Area S mujeres hombres
recibidos

Nivel Medio Superior 39 Nivel Medio Superior 38 0

Nivel Superior, Académicoy 6 Nivel Superior 50 1

Administrativo 5 . . . .

Personal académico y administrativo 7 0

fotat S Totales 95 1
FUENTE: : Programa Institucional de Igualdad de
Género; reporte a junio de 2025 Total 104

FUENTE: :Programa Institucional de Igualdad de Género; reporte a junio de 2025.

Reportes
comunidad
LGBTI+

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Reportes atendidos, Reportes recibidos, enero a junio de 2025
enero a junio de 2025 Rebortes
Reportes Reportes porte -
Area A el mujeres hombres EEIIE R
recibidos LGBTI+
Nivel Medio Superior 29 Nivel Medio Superior 26 2 2
Nivel Superior, Académico y 85 Nivel Superior 69 4 2
Administrativo Personal académico y administrativo 9 0 0
To 11
otal £ Totales 104 6 4
FUENTE: :Programa Institucional de Igualdad de
Género; reporte a junio de 2025. Total 114
FUENTE: :Programa Institucional de Igualdad de Género; reporte a junio de 2025.
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Especificamente sobre los reportes correspondientes al ambito escolar:

Reportes del ambito escolar recibidos, agosto a diciembre 2024

Reportes
Repories RePeret  comuniaa
LGBTI+
Nivel Medio Superior 18 0 5
Nivel Superior 13 0 0

Total

FUENTE: Programa Institucional de Igualdad de Genero; reporte a junio de 2025.

Reportes del ambito escolar recibidos, enero a junio 2025

Reportes
comunidad
LGBTI+

Nivel Medio Superior 16 1 2

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Reportes Reportes
mujeres hombres

Nivel Superior 35 1

1
Total 56

FUENTE: Programa Institucional de Igualdad de Género; reporte a junio de 2025.
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En cuanto a las acciones de seguimiento que se hacen por cada
uno de los reportes recibidos, a continuacion se presenta el
conteo estimado de cada ano.

Acciones de seguimiento de los reportes recibidos, agosto a diciembre de 2024

: o Coordinacion
Coordinacion Personal

o especializada o :
itinerante NN administrativo

Accion de seguimiento

Asesorias Juridicas 08 72 19

Sesiones de Contencion 23 9 1

o
:
<<
)
:
<
=z
<
=
Emision deMedidasdeProteccion 253 6
w
o
o
<
o
wv
o
w
>
=z
)

Canalizacion interna 7 15 12

Emision de Informes de Probable
responsable

FUENTE: Programa Institucional de Igualdad de Género; reporte a junio de 2025.
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Acciones de seguimiento de los reportes recibidos, enero a junio de 2025

Coordinacion

o S Coordinacion o Personal
Accion de seguimiento e especializada o :
itinerante administrativo
NNA
Asesorias Juridicas 40 20 9
Atenciones Psicolégicas 95 48
Sesiones de Contencion 14 8 1
Emision de Medidas de “ - - °
Proteccion :
Canalizacion interna 6 7 6 <
=4
Canalizacion externa 3 2 0 S oom
O
; i A Emision de Informes de Probable 4 0 "
= 5 - responsable o
; 3 By ey A fa)
Lemes EFpElRe Ueisaile FUENTE: Programa Institucional de Igualdad de Genero; reporte a junio de 2025, ; .
-
>
4
Las acciones de prevencion consistieron en la - Talleres de sensibilizacion y reaprendizaje sobre >
realizacion de talleres, charlas, capacitaciones, nuevas habilidades y formas de comportamiento
conferencias y conversatorios, de forma virtual vy no violentas para hombres y adolescentes en el
presencial, para la comunidad estudiantil, académicay entorno universitario

administrativa de los cuatro campus y del CNMS,

+ Menstruacion digna, taller realizado en todas las
Destacan las siguientes: ENMS.

- Induccion al PIIG, sesion informativa donde
se genera un primer acercamiento con el
estudiantado de nuevo ingreso para compartirles
los servicios a su disposicion para atender vy
prevenir la violencia de género
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Promocion de la perspectiva e igualdad de genero

En noviembre del 2024 se conmemord el Dia
Internacional de la Eliminacion de la Violencia en contra
de las Mujeres bajo la Agenda #25N de la UG teniendo
esta edicion como tema central la interseccionalidad:
interaccion de dos o mas factores sociales que definen
a una persona y le afectan de manera diferenciada
al combinarse, generando desigualdades diversas
sobre las mujeres que las habitan (género, etnia, raza,
ubicacion geografica, hasta edad). Las actividades mas
destacables de la Agenda desarrollada del 14 al 29 de
noviembre de 2024 en distintas sedes universitarias
son éstas:

- El acto de apertura realizado en la ENMS de
Salvatierra con la charla Responsabilidad de
la inclusion desde el enfoque interseccional,
donde se informo al personal docente sobre
la importancia de llevar a cabo la inclusion de
todas las personas en los espacios escolares vy
las responsabilidades y obligaciones que tienen al
encontrarse frente a grupo y en la Escuela.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

- La charla 25N Visibilizando la interseccionalidad

de opresiones multiples: desde lo comunitario al
ambito académico de la doctora Teodora Hurtado
en el Salon de Actos de la Division de Derecho,
Politica y Gobierno.

- El taller Foto bordado feminista en la Sede Forum

de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades
delCampus Leodn, encuentro donde las expositoras
mezclaron organicamente la técnica artistica del
foto bordado con conceptos teodricos y vivenciales
sobre el amor propio y el autocuidado.

- El taller de acuarela Entre cuerpos y pinceles,

llevado a cabo en la ENMS de Salvatierra.

- Eltaller CorporalAlchemist: Movimiento consciente

y técnicas de autocuidado, desarrollado en la
Division de Arquitectura, Arte y Disefio del Campus
Guanajuato y en la ENMS de Salvatierra.

25
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- La charla Violencia hacia las mujeres de la

diversidad sexual, impartida por Nayely Tello en
Sede San Carlos de la Division de Ciencias Sociales
y Humanidades del Campus Leon La charla
Los feminismos como diversidad en el Centro
Interdisciplinario del Noreste de la Universidad de
Guanajuato en el municipio de Tierra Blanca.

- La charla La historia Unica de ser una mujer con

discapacidad compartida por Sofia Torres en la
ENMS de Irapuato, informando y sensibilizando al
publico sobre los obstaculos y limitaciones que la
sociedad genera a las personas con discapacidad,
especificamente ala mujer dentro de una sociedad
androceéntrica.

- La conferencia Las huellas del racismo

internalizado en la salud mental de las mujeres de
la psicologa Karla Yanez Cervantes en la Division
de Ciencias de la Salud e Ingenierias del Campus
Celaya-Salvatierra, sobre los comportamientos
racistas internalizados en el sector salud y sus
efectos perjudiciales para las mujeres.

- La mesa de dialogo sobre cortometraje Yo Sueno,

apoyada por el Cine Club DICIS de la Division de
Ingenierias del Campus Irapuato - Salamanca bajo
el ejercicio de un cine debate con la directora del
producto filmico.

- Se conto con la presencia de la Dra. Lourdes
Pacheco con la conferencia magistral ¢Es
posible despatriarcalizar las Universidades?
en el Patio Jesuita del Edificio central,
enfocada en las estrategias para desarticular
las violencias machistas persistentes en los
espacios universitarios.

FoTos: Converatorio Resistir la ausencia

- Desde los zulos: una mirada feminista
interseccional, conferencia impartida por la
escritora feminista Dahlia de la Cerda, quien
sobre la base de su ensayo y de ese titulo
hablo de la importancia de contemplar en el
feminismo la participacion de los hombresy
sus luchas.

- El conversatorio Resistir la ausencia por los
colectivos Hasta encontrarte, Buscando a Pablitos
y Buscadoras Guanajuato en el Salon de Actos
de la Division de Derecho, Politica y Gobierno,
donde cada representante expuso sus historias
de vida e incursion en la busqueda de personas
desaparecidas y no localizadas, recalcando la
importancia del involucramiento de la sociedad
en estas problematicas sociales.
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FoTos: Acuerdo Institucional por una Cultura de Paz y la Erradicacion
de Violencia de Género en la Universidad de Guanajuato

Mencion especial merece la firma, por parte de las
autoridades universitarias, del Acuerdo Institucional
por una Cultura de Paz y la Erradicacion de Violencia
de Género en la Universidad de Guanajuato. Este
acto, derivado del Acuerdo Nacional por una Cultura
de Paz y la Erradicacion de la Violencia de Género
en los recintos universitarios suscrito por mas de 240
integrantes de la ANUIES, refleja la conviccion de la
comunidad universitaria para construir una cultura de
paz. Asimismo, el documento expresa el compromiso
vinculante de todas las areas universitarias respecto a
no tolerar ninguna forma de violencia de género contra
las mujeres y las personas de la diversidad sexualy de
género en los espacios universitarios, asi como con las
acciones de su prevencion.
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En diciembre de 2024 y enero de 2025 se realizaron
eventos  sobre  masculinidades, denominados
“Masculinidades 2.0". En estas convocatorias realizadas
en 10 sedes universitarias para llegar a la mayor
cantidad posible de estudiantes, se invito a la reflexion
sobre la necesidad de deconstruir y reaprender sobre
nuevas habilidades y formas de comportamiento no
violentas para hombres y adolescentes.

Durante el semestre enero-junio 2025, el PIIG continuo
con la labor de capacitar a la comunidad universitaria,
fin para el que desarrollaron las acciones siguientes:

- Plan de Capacitacion a Personas de Primer
Contacto conforme a lo definido en el Protocolo
de Atencion a casos de Violencia de Género. Las
sesiones se desarrollaron por regiones, llegando
en un primer momento a los campus Guanajuato
y Leon el 21 de febrero con la participacion de
13 personas; posteriormente, el 28 de febrero se
trabajo con los enlaces de primer contacto del
CNMS en la Sala Audiovisual de ENMS Irapuato,
registrandose la participacion de 18 personas.
Posteriormente, el 4 de abril, con los enlaces
del Colegio se abordd en sesion hibrida una
capacitacion en primeros auxilios psicologicos
para brindar las atenciones adecuadas al
estudiantado.

+ Charla Sexualidad Libre de Estereotipos, el 13
de febrero en el auditorio de la sede El Copal de
la Division de Ciencias de la Salud y la Vida del
Campus Irapuato-Salamanca, registrando un total
de 71 personas.

B | EJE 02

GUANAJUATO

UNIVERSIDAD DE

INSTITUCIONAL

- PAGINA




INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

AULAS MAGNAS

6 DE MARZO | 9:00 HORAS

FOoTo: Encuentro de Mujeres Universitarias

+ Charla Violencia de Género en la Division de
Ciencias e Ingenierias del Campus Leon el dia 26
de febrero ante 6 personas registradas.

+ Conmemoracion del Dia Internacional de las
Mujeres, tomando como referencia el lema
propuesto por la Organizacion de las Naciones
Unidas para las conmemoraciones del 2025;
Para las mujeres y ninas en toda su diversidad:
Derechos, igualdad y empoderamiento. En ese
marco, se desarrolldé durante marzo la Agenda
#8M, destacando las siguientes actividades:

- Encuentro de Mujeres Universitarias, realizado

el jueves 6 de marzo en las Aulas Magnas
de la Sede Marfil del Campus Guanajuato vy
configurado para generar espacios de dialogo
e intercambio y para la creacion de redes
de vinculacion y alianzas entre mujeres en
torno a la perspectiva de género, feminismos
y erradicacion de la violencia de género. EL
encuentro tuvo varias fases:

- Apertura a cargo de Nancy Salazar con
la conferencia Safe Tech: Mujeres vy
tecnologia, inspirando a mujeres para
involucrarse en la tecnologia y abordando
los desafios, oportunidades y estrategias
para su exito en la industria.

- Tres mesas de trabajo simultaneas:
wMujeres 'y paz en los espacios
universitarios dirigida por la doctora Liliana
Garcia Rodriguez; Empoderamientos y
poderes conducida por la doctora Ivon
Munoz Rodriguez; Los feminismos de las
mujeres en la Universidad facilitada por la
doctora Paloma Sierra Ruiz.

- Circuito de activacion, actividad ludica
en la que las participantes reflexionaron
sobre la perspectiva de genero y los
feminismos con la orientacion de expertas
como la doctora Inés Ferrero Candenas.

- Talleres para el desarrollo de habilidades
creativas y formativas, siendo las opciones
Auto cuidado sensual, Conociendo mi
ciclicidad y Artivismo.

- Sesion  plenaria de clausura con un
intercambio de reflexiones y aprendizajes
y las presentaciones artisticas del conjunto
musical Flores de Marfil, la Estudiantina de
Mujeres de la UGy Prania Esponda, rapera
feminista.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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+ El encuentro se extendio a los campus Celaya
Salvatierra e Irapuato Salamanca y al CNMS
con el apoyo de las maestras Beatriz Alvarez
Avila, Fernanda Betanzos Gutiérrez y Rosalba
Vazquez Valenzuela, enlaces de geénero en
las entidades, respectivamente, realizandose
ciclos de conferencias, talleres y chalas, entre
las que destaco la conferencia magistral
Derechos Humanos de las Mujeres, impartida
por la doctora Vanessa Gongora en la ENMS de
Irapuato.

+ EL 8 de abril se desarrollo en la ENMS Salvatierra
la charla Amor del bueno vy la instalacion de un
estante de Servicios UGénero en la Division de
Ciencias de la Salud del Campus Leon.

En mayo de 2025 se llevo a cabo la Jornada por la
diversidad sexual con el objetivo de fomentar dentro
de nuestros espacios universitarios un ambiente de
inclusion y respeto a la poblacion de la diversidad
sexual y de género. Los eventos realizados fueron los
siguientes:

- Conferencia Género, diversidad y derechos
humanos: el desafio universitario, compartida por
Alfredo Garcia, Dictaminador de Cumplimiento y
Violaciones a Derechos Humanos de la SCJN

- Conferencia Desafios de la poblacion LGBTI+ en
las IES, por Rubén Hernandez Duarte, Director
de Politicas de Igualdad y No Discriminacion de
la Coordinacion para la Igualdad de Género en la
UNAM

- Taller Herramientas para una Orientacion
Psicologica Inclusiva con personas pertenecientes
a la diversidad sexual y de género, enfocado en la

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

capacitacion para personal de salud estudiantil y
realizado por el psicélogo Ricardo Javier Macias y
la psicologa Itzel Alejandra Gonzalez

- Taller ;Como orientar a mi hijx LGBTI+?, dirigido
por Yumana A.C.

+ Consulta universitaria para poblaciones LGBTIQ+
en la UG, instrumento con los objetivos siguientes:
dar visibilidad a las personas de la diversidad
sexual y de género en nuestra Casa de Estudios,
reconocer las situaciones de discriminacion que
pueden atravesar las personas LGBTIQ+ dentro de
la Institucion, crear una politica institucional que
permita el gjercicio pleno de su derecho a una vida
libre de violencia y no discriminacion en el entorno
universitario por medio de una perspectiva de
diversidad. Para el arranque de este proyecto se
realizaron siete sesiones de grupos de escucha
en los Campus Celaya-Salvatierra, Irapuato-
Salamanca y Ledn, asi como en las ENMS de
Guanajuato, Irapuato y Salamanca; ejercicio que
posibilito adecuar a las realidades y contextos
de la comunidad universitaria el planteamiento
previsto.

Los esfuerzos instituciones anteriormente referidos
han posibilitado que se forme y concientice a
la  comunidad universitaria, especialmente al
estudiantado, en temas de derechos humanos, cultura
de paz, igualdad humana y de género. Estas acciones
contribuyen a la instauracion de la perspectiva de
genero en las diferentes instancias, dimensiones vy
practicas universitarias, asi como a la mejora de la
convivencia en el entorno universitario. Los alcances
de esta formacion durante el ciclo informando se
presentan a continuacion:
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Personas beneficiarias, por area; agosto-diciembre 2024

Sexo CGto CL CIS CCs CNMS Dependencias RG Totales
Hombres 508 486 266 167 1557 38 3,112
Mujeres 840 640 306 405 2,451 Q9 4,741
Otros 3 0 1 0 12 o] 16

Totales 1,441 1,126 573 572 4,020 137 7,869

FUENTE: Programa Institucional de Igualdad de Género; corte a junio de 2025 con informacion el indicador
estrategico 25 "Porcentaje de personas pertenecientes a la comunidad universitaria capacitadas en temas de
derechos humanos, igualdad humana y de género, y cultura de paz".

Personas beneficiarias, por municipio; agosto-diciembre 2024 E
Municipios Hombres Mujeres Otros Totales z
Celaya 301 619 2 922 z !
Guanajuato 945 1,353 5 2,303 o
Irapuato 250 492 5 747 a
Leon 469 741 0 1,210 g .
Moroledn 57 75 0 132 -
Pénjamo 85 127 0 212 E
Salamanca 475 496 1 972 %
Salvatierra 196 313 1 510

San Luisde laPaz 194 266 1 461

Silao 125 237 1 363

Tierra Blanca 11 21 0 32

Yuriria 4 1 0 5

Totales 3,112 4,741 16 7,869

FUENTE: Programa Institucional de Igualdad de Género; corte a junio de

2025 con informacion el indicador estratégico 25 “Porcentaje de personas
pertenecientes a la comunidad universitaria capacitadas en temas de
derechos humanos, igualdad humana y de género, y cultura de paz".
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Personas beneficiarias, por area; enero-junio 2025
Sexo CGto CNMS Dependencias RG Totales

Hombres 528 283 1,668 60 3.247
Mujeres 836 686 308 683 2,781 111 5,405
Otros

Totales 1,365 1,133 4,458 8,663

FUENTE: Programa Institucionalde Igualdad de Género; corte a junio de 2025 con informacion elindicador estrategico
25 "Porcentaje de personas pertenecientes a la comunidad universitaria capacitadas en temas de derechos humanos,
igualdad humana y de género, y cultura de paz”.

o
Personas beneficiarias, por municipio; enero-junio 2025 5
Municipios Hombres Mujeres Otros Totales <
Celaya 413 029 2 1,344 E i
Guanajuato 797 1,268 2 2,067 :
Irapuato 467 602 1 1,070 e
Leodn 595 989 2 1.586 E .
Moroleon 110 204 1 315 i
Pénjamo 12 87 0 99 ;
Salamanca 396 547 1 944 z
Salvatierra 176 286 0 462

San Luisde laPaz 57 113 0 170

Silao 208 352 2 562

Tierra Blanca 15 19 0 34

Yuriria 1 9 0 10

Totales 3,247 5,405 11 8,663

FUENTE: Programa Institucional de Igualdad de Género; corte a junio
de 2025 con informacion el indicador estratégico 25 "Porcentaje de
personas pertenecientes a la comunidad universitaria capacitadas en
temas de derechos humanos, igualdad humana y de género, y cultura
de paz".
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1l.2.1.2. Programa de inclusion social para personas
con discapacidad

El Programa de inclusion social para personas con
discapacidad surge de la necesidad de desarrollar una
agenda inclusiva dirigida a la comunidad estudiantil
con discapacidad, a fin de brindarle orientacion,
informacion y apoyo para su acceso a alternativas
que faciliten su inclusion en la vida universitaria,
potenciando a su vez sus capacidades, habilidades y
aptitudes en igualdad de condiciones y oportunidades,
bajo los principios de calidad, pertinencia, inclusion y
equidad.

Las acciones mas representativas realizadas en el
periodo que se informa son éstas:

- Elaboracion de la primera etapa del Diagnostico
sobre la poblacion estudiantil con discapacidad
en la UG, que tiene como objetivo registrar la
presencia y distribucion de personas estudiantes
con discapacidad y/o con una condicion de
neurodivergencia en la Institucion. Lo anterior
para conocer sus necesidades, las barreras que
enfrentan y los apoyos existentes o requeridos.
Con los resultados obtenidos, se prevé generar
acciones integrales y de atencion focalizada
que impacten positivamente en las trayectorias
educativasde cadapersonaatendida, garantizando
sus derechos de inclusion y accesibilidad en el
entorno educativo.

- Servicios de apoyo, orientacion y acompanamiento
a personas con discapacidad. Se atendid a 9
personas estudiantes con diferentes tipos de
discapacidad, orientando y atendiendo sus
solicitudes de ajustes razonables para eliminar
las barreras de aprendizaje que condicionan una
educacion inclusiva.
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« Convocatoria de Apoyos Institucionales a
Personas Estudiantes con Discapacidad (AIPED).
Se emitieron dos ediciones de esta convocatoria
dirigida a la comunidad estudiantil (de cualquier
nivel y programa educativo de la UG) con
discapacidad temporal o permanente (visual,
auditiva, neuromotora, intelectual, psicosocial,
visceral y multiple). Esta intervencion institucional
tiene como fin apoyar al estudiantado con
discapacidad que se encuentre en riesgo de
interrumpir sus estudios académicos para evitar
la desercion escolar. En el ciclo 2024-2025 se
otorgaron 88 apoyos econdmicos en un pago
unico de $7,500.00 MNN. (siete mil quinientos
pesos 00/100 moneda nacional).

Personas estudiantes con algun tipo de discapacidad,
beneficiarias de la convocatoria Apoyo Institucional
para Personas Estudiantes con Discapacidad de la UG;
semestres agosto-diciembre 2024 y enero-junio 2025

Tipo de discapacidad Mujeres Hombres
Fisica 17 20
Intelectual 2 3
Sensorial auditiva 5 4
Psicosocial 13 5
Sensorial visual 12 6

1

Total

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Multiple 0 1
Totales 49 39 88

FUENTE: Programa de Inclusion Social, Unidad de Apoyo al Desarrollo

Docente, junio de 2025.
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Il.2.1.2.a. Agenda incluyente

Con el proposito de fortalecer una cultura y practicas a
favor de la inclusion, como una accion integradora del
Ecosistema para la Cultura de Paz, Igualdad de Genero
y Derechos Humanos (EcoPaz) y en colaboracion con el
SEDigital, se dio seguimiento al programa institucional
Agenda incluyente, mediante actividades de difusiony
promocion en materia de inclusion social y educativa
en los espacios universitarios. Ejemplo de este
esfuerzo es la oferta de cursos permanentes en linea,
los cuales fueron atendidos por 116 personas que se
inscribieron durante el lapso informado. Las tematicas
de los cursos son Lengua de Senas Mexicanas,
Introduccion a la inclusion educativa, Introduccion a la
responsabilidad social universitaria.

En materia de sensibilizacion y capacitacion, se
participo en la Universiada Cervantina 2024 con el taller
Inclusion, sensibilidad y discapacidad: Interseccion en
las artes y el diseno al cual asistieron 17 personas.

Otras actividades de vinculacion con la sociedad.

+ En colaboracion con el Campus Ledn se realizd
la Feria de Inclusion Laboral BBVA, registrando
la participacion de 52 personas postulantes a
distintos puestos ofertados.

+ Del13 al15 de noviembre de 2024, en coordinacion
con el Departamento de Educacion de la Division
de Ciencias Sociales y Humanidades del Campus
Guanajuato e integrantes del Comité de Redes
Sociales y Difusion se participo en el Encuentro
Nacional de Instituciones Inclusivas de Educacion
Superior.
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- Panelvirtual Retos y posibilidades de la educacion

superior para favorecer la inclusion laboral
de personas en situacion de discapacidad,
desarrollado mediante redes sociales (Facebook
‘TV. UG") registrando un total de mil 600
visualizaciones durante el evento.

- La Division de Ciencias Sociales y Humanidades

del Campus Guanajuato, en colaboracion con la
Benemeérita y Centenaria Escuela Normal Oficial
de Guanajuato, la Unidad 111 de la Universidad
Pedagogica Nacional, la Escuela Normal Superior
Oficial de Guanajuato y el Equipo Quetzales
de Goalball; con el objetivo de favorecer la
concientizacion para la inclusion socialy deportiva,
el 19 de noviembre de 2024 realizaron el 2° Torneo
de Goalball en el que participaron 54 personas.

+ El10 de abrilse realizo el taller Educacion inclusiva:

estrategias y ajustes razonables en la practica
docente, con un total de 129 docentes asistentes.
Desarrollandose en modalidad virtual, este taller
tuvo por objetivo el proporcionar herramientas
tedricas y practicas para la implementacion de
una educacion inclusiva efectiva, dirigidas a la
diversidad de estilos de aprendizaje en enfoque
en garantizar la accesibilidad y equidad para
personas estudiantes con discapacidad.
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Il.2.2. LaDefensoria de los Derechos Humanos en
el Entorno Universitario

Clasificacion de las recomendaciones de acuerdo

11.2.2.1. Actividades de proteccion y defensa en ey G e e e b

materia de Derechos Humanos

Derecho humano vulnerado Cantidad

De conformidad con el articulo 51° de la Ley Organica
y del articulo 2° de su Reglamento particular, la
Defensoria de los Derechos Humanos en el Entorno
Universitario (DDHEU), es el organismo que garantiza
los derechos humanos y académicos, tanto de las
personas estudiantes como del profesorado y del
personal administrativo.

Derecho humano al trato digno y derecho
humano a la privacidad

Derecho humano a la integridad y seguridad
personaly derecho humano a la intimidad, 1

L o B al honory a la propia imagen
Por ello, la DDHEU realizo 391 actividades de atencion

para la proteccion y defensa de tales derechos:

21 inconformidades

34 QGSUQHGS Total 4
15 canalizaciones

281 orientaciones FUENTE: Defensoria de los Derechos Humanos en el entorno
37 asuntos derivados de la plataforma EcoPaz. universitario: corte al 20 de junio de 2025.

3 opiniones consultivas
Il.2.2.1.a. Inconformidades

Al inicio del ciclo escolar 2024-2025 se tenian 15 Sumado al corte inmediato anterior (reportado en el informe del
expedientes de inconformidad pendientes de ciclo anterior), el estatus actual de los expedientes es el siguiente
resolucion; en eltranscurso de este periodo, se radicaron '
y admitieron 21 expedientes, correspondiendo estas
inconformidades a 13 mujeres (62 %) y 8 hombres (38 %).

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Estatus de los expedientes de inconformidad
en la DDHEU 2024-2025

De igual manera, en este lapso se dio salida a 22
expedientes: 6 fueron acumulados y los 16 restantes, Pendientes Ingresos Salidas En tramite
de acuerdo con su sentido de resolucion, se distribuyen
asi: 4 de recomendacion, 4 de no recomendacion y 8
de archivo sin pronunciamiento de fondo. 2025 16 7 12 14

2024 15 11 10 16

FUENTE: Defensoria de los Derechos Humanos en el entorno

En los 4 expedientes resueltos como recomendacion, o o
universitario; corte al 20 de junio de 2025.

los derechos humanos que se concluyeron vulnerados
fueron los siguientes:
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Con todo lo anterior, el flujo de los expedientes de
inconformidad durante el periodo que se informa fue el
siguiente:

Movimiento de los expedientes
de inconformidad en la DDHEU

Pendientes Ingresos Salidas En tramite

15 21 22 14

FUENTE: Defensoria de los Derechos Humanos en el
entorno universitario; corte al 20 de junio de 2025.

Servicio de atencion psicologica

Reconociendo que las vulneraciones a los derechos
humanos generan una afectacion en su salud, se
considerdé necesario brindar atencion integral vy
contencion emocional a los usuarios de la Defensoria
que la requieran. Por ello, se inicid la prestacion del
servicio de atencion psicologica de primer nivel A mayo
de 2025, se registra la apertura de 26 expedientes
clinicos: 22 de estudiantesy 4 de personaladministrativo;
habiéndose brindado 180 momentos de atencion, entre
ellos primeros contactos, entrevistas, intervenciones,
canalizaciones, seguimientos.

11.2.2.1.b. Gestiones

Con el proposito de fomentar la cultura de paz y la
solucion adecuada de conflictos entre los miembros de
la comunidad universitaria, se privilegia el dialogo con la
autoridad probable responsable, en torno a la situacion
que pudo generar agravio o vulneracion a los derechos
humanos; lo anterior, en aras de preservar un ambiente
de paz.
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De agosto del 2024 a junio de 2025 se realizaron 34
gestiones: 26 estan concluidas (fueron atendidas
por las autoridades a las que se remitieron) y 8 se
encuentran en tramite. Las entidades universitarias a
las que se remitieron las 34 gestiones son:

Clasificacion de las gestiones por area
universitaria de destino

Area universitaria Cantidad

Rectoria General 12
Campus Guanajuato 8
Campus Irapuato-Salamanca 9
Colegio del Nivel Medio Superior 3
Campus Ledén 2
Total 34

FUENTE: Defensoria de los Derechos Humanos en el
entorno universitario; corte al 20 de junio de 2025.

Las solicitudes realizadas (30 planteadas por mujeresy
4 por hombres) tuvieron la incidencia siguiente:

Clasificacion de las gestiones, conforme al perfil
de la persona solicitante

Solicitante Cantidad
Estudiante 25
Personal académico 5
Personal administrativo 4

Total 34

FUENTE: Defensoria de los Derechos Humanos en el
entorno universitario; corte al 20 de junio de 2025.
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1.2.2.1.c. Canalizaciones

Este procedimiento se realiza cuando se advierte que la
problematica no es competencia de la Defensoriay, por
ende, la atencion que se otorga a la persona solicitante
consiste en remitirla a la instancia universitaria
competente para la atencion que corresponda. En
este entendido, durante el periodo que se informa se
registro un total de 15 canalizaciones, las cuales se
dirigieron conforme a la distribucion siguiente.

Clasificacion de las canalizaciones por area
universitaria de destino

Areas que atendieron la canalizaciéon Cantidad

Unidad de Mediacion y Conciliacion 7

Division de Derecho, Politica'y
Gobierno del Campus Guanajuato

Direccion de Desarrollo Estudiantil 1

Programa Institucional de Igualdad
de Género

Comision de Honor y Justicia del
Consejo Universitario del Campus 1
Guanajuato

Direccion de Administracion Escolar 1

Coordinacion de Especialidades 1
Médicas

Rectoria del Campus Guanajuato 1
Total i5

FUENTE: Defensoria de los Derechos Humanos en el
entorno universitario; corte al 20 de junio de 2025.
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Las 15 canalizaciones realizadas (8 de mujeres y 7 de
hombres) se distribuyen asi:

Clasificacion de las canalizaciones por la calidad
de la persona a la que se remitio

Solicitante Cantidad
Estudiante 11
Personal administrativo 2
Personal académico 1
Comunidad egresada 1

Total 15

FUENTE: Defensoria de los Derechos Humanos en el
entorno universitario; corte al 20 de junio de 2025.

1.2.2.1.d. Orientaciones

En respuesta a las consultas que la comunidad
universitaria formuld a este organismo, se brindo
informacion relacionada con el egjercicio de sus
derechos y obligaciones, los procedimientos para
hacerlos valer, asicomo las instancias competentes, de
conformidad con la normatividad aplicable en materia
de derechos humanos. La incidencia numeérica, por
materia, de las 281 orientaciones atendidas durante el
periodo corresponde a:
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Clasificacion de las orientaciones por el tema del asunto Las 281 orientaciones brindadas (147 a mgjeres y134a

hombres) tuvieron la incidencia siguiente:

Atencion por materia Cantidad
Derechos académicos o1
Violencia en el entorno universitario 42 Clasificacion de las orientaciones conforme al

perfil de la persona orientada

Responsabilidades 47
) ) Condicion del integrante Cantidad

Situaciones laborales 40
Estudiante

Situaciones académicas 26 L .
Personal académico 41

Derecho de peticion 23 . .
Personal administrativo 38

Situaciones personales 10

Persona externa

Derecho a la seguridad juridica 2

Total 281
FUENTE: Defensoria de los Derechos Humanos en el
FUENTE: Defensoria de los Derechos Humanos en el entorno entorno universitario; corte al 20 de junio de 2025

universitario; corte al 20 de junio de 2025.
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1l.2.2.1.e. Asuntos derivados de la plataforma EcoPaz

La plataforma del Ecosistema para la Cultura de Paz,
Igualdad de Genero y Derechos Humanos (EcoPaz)
funge como una via para canalizar a las diferentes
entidades universitarias competentes, asuntos para
su atencion. En cuanto a los asuntos participados
a la Defensoria en este ciclo escolar se tuvieron 37
solicitudes, de las cuales 21 fueron concluidas y 16 se
encuentran en tramite.

Il.2.2.1.f. Opiniones consultivas

En atencion a la funcidon consultora encomendada
a la Defensoria, se compartieron a las instancias
universitarias solicitantes 3 pronunciamientos con
consideraciones téecnicas desde la optica delrespetoy
defensa de los derechos humanos en este entorno. EL
primer pronunciamiento fue en relacion con el analisis
de cinco casos expuestos por la Asociacion Sindical de
Personal Académico y Administrativo de la Universidad
de Guanajuato (ASPAAUQ), el segundo se generd
respecto de una consulta planteada por la Division de
Ciencias Sociales y Humanidades del Campus Leon y
el tercero con motivo de una consulta planteada por la
Secretaria Académica de la UG.

11.2.2.2. Actividades de capacitacion y difusion en
materia de derechos humanos

Reconociendo la importancia de la prevencion,
la Defensoria mantiene su compromiso con la
capacitacion, oportuna, adecuada y accesible para
toda la comunidad universitaria, sobre sus derechos
humanos en el entorno universitario. En tal sentido,
en el lapso reportado se organizaron actividades
de formacion y promocion, ademas de participar en
acciones devinculacion afines a lamateria mencionada.
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11.2.2.2.a. Capacitacion

La Defensoria realizd ejercicios de educacion en
derechos humanos para diversas areas universitarias,
desde la Rectoria General, las Rectorias de Campus y
sus Divisiones, hasta el CNMS y sus Escuelas; teniendo
presencia en 71 eventos dirigidos a miembros de la
comunidad universitaria en los que se registré un
total acumulado de 2,782 asistencias. Asimismo, en
colaboracion con organismos publicos homologos
garantes de derechos humanos como la Comision
Nacional de los Derechos Humanos y la Procuraduria
de Derechos Humanos del Estado de Guanajuato,
se materializaron formaciones a beneficio de la
comunidad universitaria.

Con el proposito de cumplir de la mejor forma posible
con sus obligaciones en materia de derechos humanos,
el equipo de trabajo de la Defensoria se capacito de
manera constante en temas como: archivos y gestion
documental, uso de las plataformas institucionales,
perspectiva de género, primeros auxilios psicologicos,
diversidad e identidad de género, Derechos Humanos,
salud, medio ambiente y sustentabilidad, resolucion
de conflictos, y demas transversalidades entre estos
mismos topicos y otros.

Abejas pro paz

El proyecto Abejas pro paz surgio bajo la idea de un
programa de capacitacion en derechos humanos,
con la colaboracion directa y activa del estudiantado,
disenando colaborativamente un plan de trabajo que
contempla llegar a las distintas sedes en apoyo al
desarrollo integral de todas las personas.
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Colaboracion con la ASPAAUG

Afin de atender una solicitud realizada por la ASPAAUG,
para brindar capacitaciones dentro de la jornada
Cultura de paz en el ambito académico, en el periodo
junio a octubre de 2024, el personal de esta Defensoria
impartio la capacitacion Funciones de la Defensoria
de los Derechos Humanos en el Entorno Universitario.
La actividad se realizdo en 23 sedes institucionales,
teniendo una participacion total de 525 integrantes del
personal academico y administrativo.

1.2.2.2.b. Promocion

Para la promocion de la Defensoria se realizaron
actividades diversas como conmemoraciones,
participacion en ferias de servicios, distribucion de
materialimpreso, revision de la pagina web institucional
de la Defensoria.

Destaca la colaboracion lograda con la Direccion
de Comunicacion y Enlace (DCE) para producir el
programa de radio De zumbido en zumbido, cuyo
objetivo es informary promover los derechos humanos
desde una perspectiva educativa y reflexiva para
la comunidad universitaria y el publico en general,
ademas de promover un dialogo abierto y constructivo
sobre temas fundamentales relacionados con los
derechos humanos, cuestiones de actualidad, retos
sociales y experiencias inspiradoras. Por este medio
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comunicativo basado en entrevistas, reportajes vy
analisis, se apunta a generar conciencia, respeto y
accion en torno a derechos esenciales de género y
equidad, minorias, pueblos indigenas, la comunidad
LGBTTT+, entre otros.

Conmemoracion del Dia Internacional de los Derechos
Humanos

En el marco del Dia Internacional de los Derechos
Humanos, el 10 de diciembre de 2024 se llevo a
cabo un evento conmemorativo, donde se dictd una
conferencia magistral por la jueza federal Bertha
Patricia Orozco Hernandez, ademas de una muestra
artistica tematica. Con ello, se busco resaltar la alta
importancia de los derechos humanos dentro de la
vida diaria institucional, contando con la participacion
de 87 integrantes de la comunidad universitaria.

Feria de servicios

La Defensoria fue invitada por otras instancias
universitarias para participar en diversas ferias
de servicios, con la finalidad de que el alumnado
interactuara con personal de distintas areas, conociera
los servicios que se ofrecen y la forma de acceder a
ellos. Dicha participacion tuvo un alcance para 158
personas.

B W E | EJE 02

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

DINAMIGA wstiucionat

- PAGINA



Ferias de servicios donde tuvo participacion la DDHEU

Sede Fecha Asistentes
Colegio del Nivel Medio Superior 6 de septiembre del 2024 39
Escuela de Nivel Medio Superior de Ledn 9 de septiembre del 2024 40
Escuela de Nivel Medio Superior de Irapuato 10 de septiembre del 2024 32
Escuela de Nivel Medio Superior de Salvatierra 20 de febrero del 2025 41

Division de Ciencias de la Salud, Campus Leo6n 8 de abril del 2025 6

Total 158

FUENTE: Defensoria de los Derechos Humanos en el entorno universitario; corte al 20 de junio de 2025.

Conmemoracion del Dia Internacional Contra la
Homofobia, Transfobia, Bifobia, Lesbofobia y Enebefobia

En el marco del Dia Internacional contra la Homofobia,
Transfobia, Bifobia, Lesbofobia y Enebefobia, el 17 de
mayo de 2025 se realizo el conversatorio Voces con
orgullo: resistencias y luchas desde la diversidad,
con la finalidad de visibilizar al colectivo LGBTTTIQ+,
reconocerlo como parte de la comunidad universitaria
y sensibilizar a ésta sobre el reconocimiento de los
derechos humanos que asisten al mismo colectivo.
Dicho evento tuvo como sede el auditorio de la
ENMS de Salamanca y conto con la asistencia de 240
personas.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Conmemoracion del 30° aniversario de la Defensoria de
los Derechos Humanos en el Entorno Universitario

En el marco del 30° aniversario de la Defensoria de
los Derechos Humanos en el Entorno Universitario,
el 9 de junio de 2025 se realizo el conversatorio La
trascendencia de la tutela de los derechos humanos en
el contexto actual, contando con la participacion de las
titulares de la Procuraduria de los Derechos Humanos,
la Secretaria de Derechos Humanos y la Procuraduria
de Proteccion de Ninas, Ninos y Adolescentes, todas
del estado de Guanajuato. El evento tuvo como sede
el Salon del Consejo General Universitario y conto con
la asistencia de 100 personas.
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Actualizacion y difusion de material impreso

Para contribuir a la promocion de la Defensoria,
se distribuyeron diversos folletos vy tripticos
informativos para dar a conocer sus funciones y
servicios a la comunidad universitaria.
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En diversas Divisiones y ENMS, se colocaron carteles
donde se difunde el rol que tiene la Defensoria
como organo facultado para garantizar el respeto, la
promocion y la defensa de los derechos humanos
en el entorno universitario; asimismo, estos impresos
refieren a la ubicacion y datos de contacto, al igual que
el codigo QR que remite a la pagina institucional de la
DDHEU.
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Revision de la pagina web institucional

En marzo de 2025 comenzaron los trabajos de revision
para la actualizacion de la pagina oficial de la Defensoria,
a fin de contar con un sitio oficial cuya informacion
sea atractiva, util y de interés, con un diseno amigable
que invite a que la comunidad universitaria a conocer
e identificar cuales son sus derechos humanos
universitarios, incentivando la interaccion de la entidad
con los usuarios que requieran sus servicios.
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1.2.2.2.c. Vinculacion

Dentro de la necesaria interaccion con instancias
externas, la Defensoria registrd otras actividades
de vinculacion con autoridades, organizaciones o
instituciones afines a las funciones y servicios a su
cargo. Ejemplo de ello fueron:

+ La participacion en la Asamblea de la Red
de Organismos Defensores de los Derechos
Universitarios (RED.D.U), asi como en el XXII
Encuentro Anual de la RE.D.D.U, cuyos objetivos
es la contribucion, promocion, estudio, defensa
y cultura de la proteccion de los derechos
universitarios, asicomo elfomento a la cooperacion
y elintercambio de experiencias.

- Laintervencion en el primer Foro Nacional Cultura
de paz en las Instituciones de Educacion Superior.

- La asistencia al foro de consulta regional Por un
Guanajuato Seguro y en Paz; al conversatorio La
educacion, valor humano de hoy y siempre: México
y la educacion superior; al Panel de conversacion
entre  mujeres titulares de  defensorias
universitarias; y la presentacion de la ponencia ELl
rol del tutor/a-mentor/a en el acompanamiento
juvenil: aspectos éticos y legales; por mencionar
los mas relevantes.

I.2.3. Mediaciony conciliacion universitaria

11.2.3.1. Procedimientos de Mediacion, Conciliaciony
Justicia Restaurativa

Del 15 de agosto de 2024 al 07 de mayo de 2025,
se generaron 91 folios de atencion que fueron
debidamente registrados, dando seguimiento a las
instancias canalizadoras sobre las acciones realizadas
por la Unidad de Mediacién y Conciliacion (UMC) como
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parte de sus servicios de orientacion y difusion del
servicio.

Respecto de los 91 folios de atencion generados en el
periodo que se reporta, 316 personas pertenecientes
a la comunidad universitaria han sido atendidas por
medio de los servicios que ofrece la UMC, buscando la
resolucion pacifica de conflictos mediante el didlogo y
la atencion psicologica de primer nivel.

Desglose, por tipo de persona solicitante, del numero de folios

de atencion de los servicios de la UMC

200

100 |

Estudiantes Docentes
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-

Personal Administrativo

FUENTE: Unidad de Mediacion y Conciliacion; corte a mayo de 2025.
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Se han generado 45 expedientes formalmente
radicados, de los cuales 42 han sido tramitados como
expedientes de Mediacion y Conciliacion y 3 como
Practicas Restaurativas. Asimismo, 28 fueron concluidos
mediante la firma del convenio correspondiente, dando
fin al conflicto planteado de manera definitiva entre las
partes intervinientes, mientras que 6 se encuentran en
proceso de tramitacion y 4 han concluido por falta de
voluntariedad de las partes.

Causas de conclusion de los expedientes formalmente radicados

. Covenio

. Falta de voluntariedad

FUENTE: Unidad de Mediacion y Conciliacion; corte a mayo de 2025,
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Se realizaron 14 atenciones psicologicas especializa-
das, de las cuales 4 han sido dadas de alta, 2 han sido
canalizadas a otras areas de la Universidad atendiendo
al estado psicoafectivo de la persona y 6 estan en es-
tatus de atencion.

Vinculacion

Durante los meses de agosto y septiembre de
2024, entre la UG vy las instituciones que conforman
la Red Universitaria de Mediacion, Conciliacion y
Justicia Restaurativa (RedUMED) se llevo a cabo el
IV Encuentro Universitario Internacional: Hacia una
Cultura de la Paz desde los mecanismos adecuados
de solucion de conflictos. EL encuentro consistio en un
seminario conformado por cinco sesiones llevadas a
cabo de manera virtual, posibilitando un intercambio
de experiencias y conocimientos en favor de la gestion
colaborativa de los conflictos y la construccion de una
Cultura de la Paz en los entornos universitarios.

El 11 de septiembre se llevo a cabo el evento
conmemorativo del Dia Internacional de la Paz en el
Auditorio General del Edificio Central de la UG, en el
que se presento la conferencia magistral La justicia
restaurativa y la resignificacion del dano como
elementos para la construccion de la paz, impartida
por el doctor Miguel Carbonell. Asimismo, se realizo
el conversatorio interdisciplinario: deconstruccion vy
transformacion colaborativa de los conflictos, en el
que participaron:
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1. RUMBO
ACADEMICO

- La doctora Isaura Arreguin Arreguin, rectora del I.2.4. Corresponsabilidad Social Universitaria 3.2 DINAMICA

; INSTITUCIONAL
Campus Celaya-Salvatierra de la UG

- La doctora Mara Isabel Hernandez Estrada,
Profesora Asociada de la Defensoria de Derechos
Humanos de la UNAM

- La maestra Maria del Carmen Manrique Cabrera,
Jueza del Juzgado de Oralidad Familiar del Poder
Judicial del Estado de Guanajuato

+ El doctor Sergio Jaime Rochin del Rincon,
Comisionado Ejecutivo de la Comision Estatal
de Atencion Integral a Victimas del Gobierno del
Estado de Guanajuato

Elacto conto con la asistencia de mas de 500 personas,
entre estudiantes, personal docente, administrativo y
publico en general, siendo la mayoria integrantes de
la RedUMED.

De enero a febrero de 2025 se llevaron a cabo
diversas reuniones de trabajo entre la UMC, la
ANUIES, la COEPES y la Red de Estudios de Género
de la Region Sur-Suroeste de ANUIES (REGEN), para
dar seguimiento a los lineamientos en materia de
fortalecimiento a la cultura de paz.

Capacitacion y profesionalizacion

Siendo la profesionalizacion y capacitacion un eje
central del proyecto de trabajo de la UMC, durante
el periodo que se impartieron 43 capacitaciones y
talleres (tanto presenciales como a distancia-en linea)
en materia de gestion del conflicto y fortalecimiento
de la cultura de paz a diversas instancias universitarias,
beneficiando a un total de 1,656 integrantes de la
comunidad UG: estudiantes, docentes y personal
administrativo.
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Il.2.4.1. Conciudadania UG

Con el apoyo de la comunidad universitaria, 5,147
personas estudiantes participaron en alguno de los
682 proyectos de Servicio Social (Componentes 1y 2)
inscritos en alguno de los cinco ejes de Conciudadania
UG.

1. Cultura del Autocuidado: 170 proyectos, 1.430
participantes

2. Apreciacion Artistica: 86  proyectos, 720
participantes

3. Cultura de la Legalidad: 42 proyectos, 1,168
participantes

4. Interés por la Ciencia: 216 proyectos, 380
participantes

5. Accion por el Medio Ambiente: 168 proyectos,
1,449 participantes

Las acciones y productos mas representativos se
exponen a continuacion.

1l.2.4.1.a. Programa de Consultorias de Salud

El programa Consultorias de salud es un proyecto
colaborativo enmarcado en el egje Cultura del
Autocuidado del programa Conciudadania UG, cuya
finalidad es generar concientizacion integral en la
sociedad sobre las enfermedades cardiovasculares, su
prevencion, controly tratamiento, alidentificarlas como
la primera causa de muerte en el mundo. Este esfuerzo
institucional es coordinado por el Departamento de
Enfermeria y Obstetricia de la Division de Ciencias
Naturales y Exactas del Campus Guanajuato, y el
Departamento de Enfermeria y Obstetricia de la
Division de Ciencias de la Salud e Ingenierias del
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Campus Celaya-Salvatierra; directriz colaborativa bajo
la que se realizaron cuatro consultorias integrales en
materia de orientacion psicologica, nutricionaly clinica.

Entre la cartera de servicios gratuitos ofrecidos
a la poblacion destacan: los tamizajes de salud,
consistentes en mediciones de glucosa, presion
arterial, perfil lipidico, somatometria, pruebas rapidas
de VIH, pruebas rapidas de perfil prostatico; vacunacion
de hepatitis B; intervenciones de prevencion en
salud mental, salud bucal, asesoramiento nutricional,

Nombre del programa o accion

Programa de deteccion de enfermedad vascular
periférica en trabajadores de un hospital de tercer
nivel de atencion

Manejo de las emociones para el bienestar
Programa de Consultoria en Salud

Modulo de atencion para la rehabilitacion integral
del adulto

Cardiobiabeti

Abejas al Rescate
Buff Urban Race Guanajuato

asesorias sobre activacion fisica, manejo de
medicamentos caducos y manejo de residuos. Por su
impacto en beneficio de la salud cardio metabdlica
para las personas, el programa Consultorias de Salud
fue reconocido con el Galardon Guanajuato Premio
Estatal al Mérito Laboral 2025.

En la tabla siguiente se muestra la poblacion atendida
por medio de distintos convenios de colaboracion con

otras instituciones.

Institucion receptora

Hospital Regional de Alta Especialidad del

N° de personas

Bajio 136
Poder Judicial del Estado de Guanajuato 140
Hospital Regional de Alta Especialidad del 250
Bajio
Universidad de Guanajuato, sede Noria Alta, 8
de la DCNyE, Campus Guanajuato 4
Universidad de Guanajuato, Univerciudad
Silao, Ledn y SMA, Hospital Regional de Alta 0>
Especialidad del Bajio, Dif Estatal, Congreso 5
del Estado de Guanajuato.

1,800

FUENTES: Programa "Conciudadania UG", Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo; ciclo escolar 2024-2025.
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11.2.4.1.b. Consultorios de atencion psicologica
Sonrie Conmigo, A.C.

Durante el periodo que se informa, el Programa de
Atencion Psicologica de la UG en colaboracion con
el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
(DIF) del municipio de Guanajuato y la asociacion
civil Sonrie Conmigo, atendié 141 casos, de los
cuales 30 fueron canalizados al DIF. Los motivos mas
comunes de consulta fueron problemas conductuales
(desobediencia, rebeldia), psicoeducacion sexual,
gestion emocional, autoestima y adaptacion al proceso
de divorcio de los padres. Pasantes de la licenciatura
en Psicologia Clinica se encargan de crear un plan
terapéutico adaptado a las necesidades de la persona
y su familia. Los tipos de intervencion con los que
se trabaja han sido: psicoanalisis, terapia familiar,
cognitivo-conductual, Gestalt, humanismo vy terapia
breve centrada en soluciones. Los resultados de estas
intervenciones fueron el alta exitosa de 41 casos, la baja
(por poca asistencia) de 49 casos, los 51 casos restantes
permanecen recibiendo atencion.

1.2.4.2. Univerciudad UG Silao

El programa Univerciudad UG ha desarrollado una
amplia variedad de actividades orientadas a la
educacion continua, la vinculacion comunitaria y la
mejora de la calidad de vida de la poblacion silaocense y
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sus alrededores. Las actividades realizadas en el ciclo
escolar agosto 2024 - junio 2025 beneficiaron a un total
de 1,379 personas, destacando las participaciones
siguientes:

+ Talleres de educacion continua dirigidos a la
poblacion silaoense: 200 asistentes

- Ciclo de conferencias organizadas  por
Univerciudad UG: 699 asistentes

- Actividades en colaboracion conotrasinstituciones
vinculadas a Univerciudad UG: 440 asistentes

- Capacitaciony mejorade espacios en Univerciudad
UG Silao: 20 personas beneficiadas

+ Servicio Social Universitario: participacion de 20
personas estudiantes

El detalle de las actividades convocadas por

Univerciudad UG Silao es consultable en el anexo
l1.2.4.2.
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I.3.12. Consejo General Universitario

11.3.1.1. Atencién y seguimiento del Consejo General
Universitario y sus comisiones

11.3.1.1.a. Consejo General Universitario

Tercera Sesion Ordinaria CGU2024-03, 13 de septiembre
de 2024

Fue presentado el informe trimestral de actividades de
la Universidad de Guanajuato del periodo que abarca
del1 de mayo de 2024 al 31 de julio de 2024.

Se llevo a cabo la toma de protesta de integrantes
del Patronato de la Universidad de Guanajuato para el
periodo 2024-2028.

Se aprobo el dictamen que le presento la Comision de
Honor y Justicia relativo a la propuesta para la entrega
de la distincion “Claustro Académico Dr. Arturo Lara
Lopez” a la biblioteca de la Division de Ingenierias del
Campus Irapuato Salamanca, sede Salamanca.

Cuarta Sesion Ordinaria CGU2024-O4 del 15 de
noviembre de 2024

Fue presentado el informe trimestral de actividades de
la Universidad de Guanajuato del periodo que abarca
del1 de agosto de 2024 al 31 de octubre de 2024.

Se aprobo a propuesta del Patronato de la Universidad,
que los aranceles que deban regir por los servicios
que presta la Universidad de Guanajuato para el ano
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2025 se actualicen de acuerdo al incremento que
tenga el salario minimo general vigente, exceptuando
tal incremento a los aranceles correspondientes a
cuotas de inscripcidn y reinscripcion de los programas
educativos de licenciatura y técnico superior
universitario, asi como para los programas del Nivel
Medio Superior (General, terminal y bivalente), los
cuales mantendran los importes de aranceles vigentes
delaho 2024.

Cuarta Sesion Solemne CGU2024-54 del 21 de noviembre
de 2024

El Pleno del Consejo General Universitario nomino
“Claustro Académico Dr. Arturo Lara Lopez” al espacio
fisico que ocupa la Biblioteca de la Division de
Ingenierias del Campus Irapuato-Salamanca, Sede
Salamanca.

Quinta Sesion Solemne CGU2024-55 del 3 de diciembre
de 2024

El Pleno del Consejo General Universitario nomind
“Claustro Académico Ing. Miguel Izaguirre Mendoza" al
espacio que ocupa el Observatorio Astronomico de la
UG, ubicado en el Edificio Central.

Tercera Sesion Extraordinaria CGU2024-E3 del 13 de
diciembre de 2024

ELPleno delConsejo Generalaprobo eldictamen que le

rindio la Comision de Normatividad y en consecuencia,
aprobo los Criterios para garantizar la independencia
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editorial; criterios de participacion ciudadana; y reglas
para la expresion de diversidades ideologicas, étnicas
y culturales de Radio UG.

Posteriormente, integro una Comision Especial para el
proceso de designacion de cuatro personasintegrantes
internas de la Junta Directiva de la Universidad de
Guanajuato para el periodo 2025-2027.

Primera Sesion Extraordinaria CGU2025-E1 del 31 de
enero de 2025

El Pleno del Consejo General Universitario aprobo el
dictamen que le presento la Comision Especial para el
proceso de designacion de cuatro personasintegrantes
internas de la Junta Directiva de la Universidad de
Guanajuato para el periodo 2025-2027.

ElConsejo Generalaprobo la modificacion alos criterios
de valoracion para la promocion de las categorias
referidas en el articulo 44 del Reglamento del
Personal Académico de la Universidad de Guanajuato,
propuestos por la Comision Resolutora.

Finalmente, integré una Comision Especial para
organizar el proceso de eleccion de una formula
de representantes del personal administrativo de la
Universidad de Guanajuato ante el Consejo General
Universitario para el periodo 2025-2027.

Primera Sesion Ordinaria CGU2025-01 21 de febrero de
2025

Durante esta sesion, el Pleno del Consejo General
Universitario  aprobd las actas CGU2024-04,
CGU2024-54, CGU2024-S5, CGU2024-E3, CGU2025-E1
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y CGU2025-E2; las cuales corresponden a la ordinaria
del 15 de noviembre de 2024, a las solemnes del 21 de
noviembre de 2024 y del 3 de diciembre de 2024, a las
extraordinarias del 13 de diciembre de 2024 y del 31 de
enero de 2025, respectivamente.

Asimismo, durante la sesion se rindid el informe
trimestral de actividades de la Universidad de
Guanajuato del periodo que abarca del 1 de noviembre
de 2024 al 31 de enero de 2025.

Se realizo la toma de protesta de cuatro personas
integrantes internas de la Junta Directiva de la
Universidad de Guanajuato para el periodo 2025-2027
y se rindio el informe anual de actividades de la Junta
Directiva del periodo que abarca del 1 de febrero de
2024 al 31 de enero de 2025.

Se llevo a cabo la toma de protesta de una persona
integrante del Patronato de la Universidad de
Guanajuato para el periodo 2024-2028 y se presento
el informe anual de actividades del Patronato por el
periodo que abarca del 1 de enero de 2024 al 31 de
diciembre de 2024.

Asimismo, se llevo a cabo la presentacion del informe
anual de actividades correspondiente al ano 2024
del Organo Interno de Control de la Universidad de
Guanajuato y se presento el programa anual de trabajo
para el ano 2025,

El Pleno del Consejo General Universitario tuvo a bien
aprobar el dictamen que le presentaron las Comisiones
Unidas de Vigilancia, Desarrollo Institucional vy
Normatividad, sobre el Plan de Trabajo de Cultura de
Paz de la Universidad de Guanajuato 2025.
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Primera Sesion Solemne CGU2025-S1 del 19 de mayo de
2025

El Pleno del Consejo General Universitario lidero la
ceremonia de conmemoracion de la Universidad de
Guanajuato por sus 80 anos de ser la Universidad
Publica del Estado.

Segunda Sesion Ordinaria CGU2025-02 del 23 de mayo
de 2025

Se presento el informe trimestral de actividades de la
Universidad de Guanajuato del periodo que abarca del
1 de febrero de 2025 al 30 de abril de 2025.

Asimismo, la Defensoria de los Derechos Humanos en
el Entorno Universitario presento su informe anual de
actividades.

El Pleno del Consejo General Universitario aprobo
los dictamenes que le presentd la Comision de
Normatividad; el primero relativo a la propuesta de
actualizacion del Cédigo de Etica de Radio Universidad
de Guanajuato; y el segundo, relativo a la declaratoria
general "Universidad de Guanajuato: 80 anos de ser la
Universidad Publica del Estado”.

11.3.1.1.b. Comisiones Permanentes

Comision de Vigilancia

Sesion de fecha 30 de agosto de 2024

Durante esta sesion, la Comision de Vigilancia tuvo
a la vista la presentacion del oficio de notificacion,

informe de seguimiento y constancia de atencion
a recomendaciones, en relacion con la revision de
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la cuenta publica de la Universidad de Guanajuato,
correspondiente al ejercicio fiscal del ano 2022,
practicada por la Auditoria Superior del Estado de
Guanajuato (ASEQ).

Aprobo proponer el dictamen al Consejo General
Universitario relativo a la tercera modificacion al
presupuesto de ingresos y egresos del ejercicio
2024 y el dictamen correspondiente al proyecto
de presupuesto de ingresos y egresos de recursos
generados por la Universidad de Guanajuato para el
gjercicio 2025,

Sesion de fecha 29 de octubre de 2024

La Comision de Vigilancia aproboé proponer al Consejo
General Universitario los dictamenes relativos a la
cuarta modificacion al presupuesto de ingresos vy
egresos del gjercicio 2024 y el relativo al proyecto de
presupuesto de ingresos y egresos de la Universidad
de Guanajuato para el gjercicio fiscal 2025. Aprobo
proponer ante el Consejo General Universitario el
dictamen relativo a las Politicas y Lineamientos
Generales de Racionalidad, Austeridad y Disciplina
Presupuestal de la Universidad de Guanajuato para el
Ejercicio Fiscal del ano 2025,

Sesion de fecha 10 de febrero de 2025

Durante el desarrollo de la sesion, se presento el
Informe de Resultados Dictaminado por el H. Congreso
del Estado de Guanajuato, relativo a la revision de
la cuenta publica de la Universidad de Guanajuato
correspondiente al ejercicio fiscal del ano 2023
practicada por la ASEG.

B W E | EJE 02

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

DINAMIGA wstiucionat

- PAGINA



Sesion de fecha 20 de febrero de 2025

Se llevo a cabo la elaboracion del dictamen que
presento la Comision de Vigilancia al Congreso del
Estado de Guanajuato, relativo al informe de la Cuenta
Publica de la Universidad de Guanajuato del gjercicio
fiscal 2024. Asimismo, se presento el Dictamen de los
Estados Financieros de la Universidad de Guanajuato
al 31 de diciembre de 2024.

Sesion de fecha 12 de mayo de 2025

Se presento elInforme Individual de Auditoria, derivado
de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2023,
correspondiente a la auditoria num. 1020 con titulo
Recursos del Gasto Federalizado Transferidos a las
Universidades Publicas Estatales, llevado a cabo por la
Auditoria Superior de la Federacion (ASF).

Posteriormente, la Comision de Vigilancia analizé los
temas y aprobo proponer al Pleno del Consejo General
Universitario tres dictamenes: el primero relativo a la
segunda modificacion al presupuesto de ingresos
y egresos del gjercicio 2025; el segundo relativo a
la propuesta de comodato del inmueble propiedad
de la Universidad de Guanajuato, ubicado en la
calle Hermenegildo Galeana esquina con Lic. Rafael
Carmona Nieto, Calzada Oriente, zona centro, en la
ciudad de Villagran Guanajuato, a favor del municipio
de Villagran Guanajuato y finalmente; el de la
declaratoria de dos obras como bienes del Patrimonio
Cultural de la UG: Plano de la ciudad de Guanajuato
formado por el ilustre José Maria Lucio Marmolejo y
Retrato de Emma Godoy, de la autoria de Francisco
Zenteno Bujaidar; asi como la actualizacion de la
declaratoria de la obra Retrato de una enajenada, de la
autoria de Angela Icaza.
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Comision de Normatividad
Sesion de fecha 15 de octubre de 2024

La Comision de Normatividad desahogo las entrevistas
a las personas aspirantes cuyo registro fue declarado
procedente y posteriormente, elabord el dictamen
que propuso al Consejo General Universitario respecto
de las personas que pueden integrar el Consejo
Ciudadano de Radio Universidad de Guanajuato.

Sesion de fecha 30 de octubre de 2024

Se analizo el proyecto normativo denominado Codigo
de Conducta e Integridad de las Personas Servidoras
Publicas de la Universidad de Guanajuato propuesto
por el Organo Interno de Control. para finalmente
elaborar el dictamen que presento ante el Consejo
General Universitario para su respectiva aprobacion.

Sesion de fecha 05 de diciembre de 2024

La Comision de Normatividad acordd proponer al
Consejo General Universitario la aprobacion del dictamen
relativo a los Criterios para garantizar la independencia
editorial; los criterios de participacion ciudadana; y las
reglas para la expresion de diversidades ideologicas,
étnicas y culturales de Radio UG.

Sesion de fecha 09 de junio de 2025

La Comision de Normatividad se reunio para aplicar
los ajustes al Codigo de Etica de Radio Universidad de
Guanajuato, los cuales fueron solicitados por el Pleno
del Consejo General Universitario en su sesion del 23
de mayo de 2025. En la misma sesion, la Comision
de Normatividad emitio una convocatoria para cubrir
una vacante del Consejo Ciudadano de Radio UG,
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en atencion a la encomienda del Consejo General
Universitario en elacuerdo CGU2025-02-08, adoptado
en la segunda sesion ordinaria de fecha 23 de mayo
de 2025.

Comision de Honor y Justicia
Sesion de fecha 26 de agosto de 2024

La Comision de Honor y Justicia analizd y aprobo
proponer al Consejo General Universitario el dictamen
relativo a la propuesta para la entrega de la distincion
Claustro Academico Dr. Arturo Lara Lopez a la
biblioteca de la Division de Ingenierias del Campus
Irapuato Salamanca, sede Salamanca.

Sesion de fecha 09 de diciembre de 2024

La Comision de Honor y Justicia sesiono para atender
y brindar seguimiento a recursos de revision en
contra de medidas de proteccion contempladas en
el Reglamento de Responsabilidades y Sanciones en
materia de violencia de género.

Sesion de fecha 08 de abril de 2025

La Comision de Honor y Justicia del Consejo General
Universitario brindd seguimiento y atencion a casos de
violencia de género y recursos de revision en contra
de medidas de proteccion, de conformidad con el
Reglamento de Responsabilidades en Materia de
Violencia de Género de la Universidad de Guanajuato.

Comisiones  Unidas de Vigilancia, Desarrollo
Institucional y Normatividad

Sesion de fecha 12 de febrero de 2025

Se elabord el dictamen que se presento ante el
Consejo General Universitario, relativo a la aprobacion
del Plan de Trabajo de Cultura de Paz de la Universidad
de Guanajuato 2025.
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11.3.1.1.c. Comisiones Especiales

Comision Especial para el proceso de designacion
de dos personas integrantes del Patronato de la
Universidad de Guanajuato para el periodo 2024-2028

Sesion de fecha 2 de octubre de 2024

Se elaboro la Convocatoria para el proceso de
designacion de dos personas integrantes del Patronato
de la Universidad de Guanajuato para el periodo 2024-
2028.

Sesion de fecha 22 de octubre de 2024

Se llevo a cabo el analisis de los expedientes de
las personas aspirantes registradas para integrar
el Patronato de la Universidad de Guanajuato para
el periodo 2024-2028 y verifico el cumplimiento de
los requisitos; finalmente programo las entrevistas
notificandolo a las personas participantes.

Comision Especial para el proceso de designacion
de cuatro personas integrantes internas de la Junta
Directiva de la Universidad de Guanajuato para el
periodo 2025-2027.

Sesion de fecha 13 de diciembre de 2024

Se elabor6 la Convocatoria para el proceso ordenando
su publicacion en la Gaceta Universitaria y el portal de
internet de la Universidad de Guanajuato.

Sesion de fecha 21 de enero de 2025

La Comision Especial llevo a cabo el analisis de los
expedientes de las personas aspirantes registradas,
y declard su procedencia; finalmente, programo las
entrevistas para las personas aspirantes para integrar
la Junta Directiva de la Universidad de Guanajuato.
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Sesion de fecha 23 de enero de 2025

Serealizo las entrevistas a las personas aspirantes para
integrar la Junta Directiva; una vez concluidas elaboro
el dictamen que le fue presentado al Consejo General
Universitario relativo a la propuesta de personas
para integrar la Junta Directiva de la Universidad de
Guanajuato para el periodo 2025-2027.

Comision Especial para organizar el proceso de
elecciondeunaformuladerepresentantesdelpersonal
administrativo de la Universidad de Guanajuato ante el
Consejo General Universitario para el periodo 2025-
2027

Sesion de fecha 5 de febrero de 2025

Se elaboro la convocatoria para organizar el proceso
de eleccion de una formula de representantes
del personal administrativo de la Universidad de
Guanajuato ante el Consejo General Universitario para
el periodo 2025-2027.

Sesion de fecha 25 de febrero de 2025

Se realizo el analisis de las solicitudes de registros de
las personas aspirantes al proceso de eleccion de una
formula de representantes del personal administrativo
delaUniversidad de Guanajuatoante elConsejo General
Universitario para el periodo 2025-2027, verificando
el cumplimiento de los requisitos establecidos en la
convocatoria emitida; declaro la procedencia de las
solicitudes notificandole a las personas aspirantes
registradas y preparo las cuestiones logisticas para
llevar a cabo la eleccion.
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Sesion de fecha de 11 de marzo de 2025

Se llevo a cabo el escrutinio y computo de los votos
emitidos en la eleccion para la elaboracion del
acta circunstanciada; la cual publico en la Gaceta
Universitaria y notifico a las formulas participantes.
Posteriormente, elaboro el informe que se presenta
ante el Consejo General Universitario relativo al
desarrollo del proceso de eleccion de una formula
de representantes del personal administrativo de la
Universidad de Guanajuato ante el Consejo General
Universitario para el periodo 2025-2027.

Consejo Consultivo de Alta Direccion Estratégica de la
Universidad de Guanajuato

Sesion de fecha 23 de octubre de 2024

El Consejo Consultivo de Alta Direccion Estratégica
de la Universidad de Guanajuato aprobo las
directrices institucionales para la operacion del area
de organizacion curricular general de los programas
educativos de Tecnico Superior Universitario y de
Licenciatura de la UG. Enseguida, aprobo la propuesta
de reforma a los lineamientos para desarrollar los
procesos de diseno, implementacion y evaluacion
curricular de los programas educativos de la
Universidad de Guanajuato. De igual manera, aprobo
el proyecto de ampliacion de matricula con inclusion
y desarrollo de talentos, enfocado en el Campus
Celaya-Salvatierra y la sede Tierra Blanca del Campus
Irapuato-Salamanca. Finalmente, tuvo a la vista el
anteproyecto del presupuesto de ingresos y egresos
de la Universidad de Guanajuato para el gjercicio fiscal
2025 y el seguimiento del Ecosistema para la Cultura
de Paz, Igualdad de Género y Derechos Humanos.
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3.1 VIDA
ACADEMICA

EDUCACION i
CF G I1.3.2. Ase~sor|_a, apoyoy )
acompafamiento a la comunidad

|!!| ' universitaria

Sesion de fecha 19 de febrero de 2025

Durante la sesion del Consejo Consultivo de Alta
Direccion Estratégica de la Universidad de Guanajuato
se aprobaron los Lineamientos que establecen las
bases y criterios para la admision y operacion del

3.2 DINAMICA
INSTITUCIONAL

11.3.2.1. Asesorias en los procesos
para la designacion de autoridades

Programa de Atraccion de Talentos Academicos (PRAT).
A su vez, fue presentado el reporte de necesidades
de capacitacion 2024; el proyecto Greenovators;
la propuesta del Premio a la Investigacion UG; el
proyecto puertas abiertas UGy el plan estrategico para
la revision de los procesos curriculares. Asimismo, se
analizé el tema de la situacion de los migrantes en
retorno. Y finalmente, se programaron los informes
anuales de los Campus y del Colegio del Nivel Medio
Superior.

ejecutivas

Se llevaron a cabo actividades de orientacion a los
distintos organos colegiados de gobierno, se brindo
asesoria tecnica y normativa para desarrollar modelos
de convocatorias y lineamientos que serian utilizados
durante los procesos de designacion de diversas
autoridades ejecutivas, brindando acompanamiento
en las diversas etapas de los procesos.

Desglose, por entidad académico administrativa, del nimero de

designaciones de autoridades ejecutivas del ciclo escolar agosto 2024 - junio 2025

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Entidad Numero de designaciones de personas

A s titulares directivas, por nivel estructural Totales
administrativa Rectoria o Direccion Division Departamento o Escuela

CCS 1 1 2 4
CGto 1 6 16 23
CIS 1 2 9 12
CL 1 3 8 12
CNMS 1 - 2 3
Totales 5 12 37 54

FUENTE: Secretaria Técnica de Organos Colegiados, reporte al 20 de junio de 2025,

El detalle de las 54 designaciones de personas titulares directivas, a nivel Campus, Division, Departamento o Escuela; se
muestra en el anexo 11.3.2.1. Designacion de autoridades gjecutivas, ciclo escolar 2024-2025.
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11.3.2.2. Normatividad

La Oficina de la Abogacia General (OAG) trabaja de
manera transversal y permanente con otras areas
universitarias involucradas en la emision, interpretacion
y aplicacion de la normatividad universitaria y de
los acuerdos del Consejo General Universitario,
coadyuvando a garantizar el orden institucional
al brindar asesoria permanente a la comunidad
universitaria sobre la legislacion en general asi
como al colaborar con los Organos de gobierno
en la preparacion y actualizacion de documentos
normativos de aplicacion general.

En ese tenor, se elaboraron y revisaron proyectos de
acuerdos rectorales, de los cuales se emitieron por la
Rectora General los siguientes:

1. Acuerdo por el que se crea el Comité Interno para
el Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio de
la Universidad de Guanajuato, publicado en la
Gaceta Universitaria el 26 de julio de 2024.

2. Acuerdo por el que se actualizan las disposiciones
relativas al Premio Jorge Ibarguengoitia de
Literatura de la Universidad de Guanajuato,
publicado en la Gaceta Universitaria el 22 de
noviembre de 2024.

3. Acuerdo por el que se crea el Comitée Institucional
de Investigacion de la Universidad de Guanajuato,
publicado en la Gaceta Universitaria el 27 de enero
de 2025.

4. Lineamientos para los Procedimientos de
Adquisicion de Bienes, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios de
la Universidad de Guanajuato, publicado en la
Gaceta Universitaria el 7 de febrero de 2025.
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5. Acuerdoporelque se emitenlosLineamientos para
la operacion del Programa de Equidad Regional
de la Universidad de Guanajuato, publicado en la
Gaceta Universitaria el 28 de febrero de 2025.

Del mismo modo, se participd en la elaboracion y
revision de proyectos de acuerdos y lineamientos
que fueron emitidos por el Consejo Consultivo de Alta
Direccion Estrategica, como los siguientes:

1. Lineamientos para desarrollar los procesos de
diseno, implementacion y evaluacion curricular
de los programas educativos de la Universidad de
Guanajuato, publicado en la Gaceta Universitaria
el 6 de noviembre de 2024.

2. Acuerdo del Consejo Consultivo de Alta Direccion
Estratégica por elque se establecen las Directrices
Institucionales para la operacion del area de
organizacion curricular general de los programas
educativos de Técnico Superior Universitario y
de Licenciatura de la Universidad de Guanajuato,
publicado en la Gaceta Universitaria el 6 de
noviembre de 2024.

3. Acuerdo del Consejo Consultivo de Alta Direccion
Estrategica de la Universidad de Guanajuato por el
que se emiten los Lineamientos para la Admisiony
Operacion del Programa de Atraccion de Talentos
Académicos de la Universidad de Guanajuato,
publicado en la Gaceta Universitaria el 20 de
febrero de 2025.

Entre los documentos que fueron emitidos por el
Consejo General Universitario, se tienen:
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1. Criterios para garantizar la independencia editorial;
Criterios de participacion ciudadana; Reglas para
la expresion de diversidades ideologicas, étnicas
y culturales de Radio Universidad de Guanajuato,
publicados en la Gaceta Universitaria el 14 de
enero de 2025.

2. Codigo de Etica de Radio Universidad de
Guanajuato, publicados en la Gaceta Universitaria
el g de junio de 2025.

11.3.2.2.a. Opiniones sobre iniciativas legislativas
sometidas a consulta por el Congreso del Estado
de Guanajuato

La UG participa en el proceso legislativo emitiendo
opiniones sobre iniciativas de diversa naturaleza,
promoviendo la participacion del personal académico
y administrativo con conocimientos afines a las
iniciativas que se someten a opinion.

Durante el periodo que se informa, la OAG atendio
consultas realizadas a la UG por parte del Congreso
del Estado de Guanajuato a 13 iniciativas de reformas
a diversas leyes, analizando y emitiendo opiniones
juridicas institucionales, con la participacion de diversas
areas universitarias, en las materias siguientes:

- Ley del Trabajo de los Servidores Publicos al
Servicio de Estado y los Municipios de Guanajuato
(dos iniciativas)

- Ley de Contrataciones Pubicas para el Estado de
Guanajuato, y la Ley para el Ejercicio y Control
de los Recursos Publicos para el Estado y los
Municipios de Guanajuato

- Ley de Educacion para el Estado de Guanajuato

- Codigo Penal del Estado de Guanajuato

- Ley de Salud del Estado de Guanajuato
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+ Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia para el Estado de Guanajuato

+ Ley de Victimas del Estado de Guanajuato

- Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato
en materia de Poder Judicial Local

- Ley de Austeridad, Ahorro y Transparencia en el
Ejercicio de Recursos para el Estado y Municipios
de Guanajuato

+ Ley de Comunicaciéon Social para el Estado y los
Municipios de Guanajuato

+ Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de
Guanajuato

- Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato
con relacion a las facultades y obligaciones del
Pleno del Supremo Tribunal de Justicia

+ Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado y los Municipios de
Guanajuato.

11.3.2.2.b. Participacion en érganos colegiados

Otra de las actividades que lleva a cabo la es la de
Respecto a brindar asesoria juridica, revision, analisis e
integracion de las carpetas de trabajo en las reuniones
de los cuerpos colegiados universitarios en los que

la normatividad universitaria asi lo establece; la OAG
participo en las sesiones siguientes:
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Organos colegiados

Consejo General Universitario

Comision de Honor y Justicia del Consejo General Universitario

Comision de Normatividad

Comision de Vigilancia

Comisiones Unidas de Vigilancia, Desarrollo Institucional y Normatividad

Corporaciones con participacion universitaria

Durante el periodo que se informa se elaboraron
diversos analisis y diagnosticos de informacion relativa
a la administracion y cumplimiento de obligaciones
estatutarias de las corporaciones de participacion
universitaria: Parque Tecnologico de Guanajuato,
S.C; Centro Mexicano de Energias Renovables, S.C. y
Centro Universitario de Vinculacion con el Entorno, A.C.
Asimismo, se asistio a las sesiones ordinarias de sus
organos de administracion y gobierno.

11.3.2.3. Tramites migratorios
La UG, comprometida con las personas extranjeras

que hacen de Meéxico su residencia temporal o
permanente y que propiamente realizan una actividad

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

N’ de sesiones

N A WO

académica o laboral en esta Institucion; ha ejecutado
diversas acciones encaminadas a facilitar los procesos
migratorios a los que éstas y sus familiares estan
obligadas, procurando su ingreso ordenado y legal,
asi como su obtencion o conservacion de una estancia
migratoria regular. Dichas acciones se traducen en
asesoria, gestion y acompanamiento durante sus
estancias en la UG, asi como el traslado ante las
instancias migratorias. Ejemplo de ello es la emision
de la circular OAG/05/2025 relativa al tramite de visa
por oferta de empleo.

En materia de gestoria migratoria, se presentaron
225 tramites ante la Oficina de Representacion en
Guanajuato del Instituto Nacional de Migracion, en sus
sedes Leon y San Miguel de Allende, mismos que se
muestran en la tabla siguiente:
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Total por mes Estudiantes

Agosto 89 78 2
Septiembre 16 10 4
Octubre 11 1 4
Noviembre 13 3 7
Diciembre 4 2 0
Enero 28 22 1
Febrero 20 9 4
Marzo 17 8 7
Abril 0 5
Mayo 8 3 1
Junio 14 8 5

[EY
N
(8}
UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Totales 225 44 40

FUENTE: Oficina de la Abogacia General; reporte a junio de 2025.

El apoyo institucional que se presta a la comunidad
universitaria extranjera comienza con una asesoria
y concluye cuando la persona, sus dependientes
familiares o la UG obtiene de parte de la Oficina de
Representacion en Guanajuato del Instituto Nacional
de Migracion, el documento migratorio, la tarjeta
de residencia, la constancia migratoria o el oficio de
autorizacion respectivo.

Asi mismo, durante la gestion de los tramites, se brinda
acompanamiento y traslado a las personas extranjeras
ante las autoridades competentes para la toma de
datos biometricos, el desahogo de comparecencias y
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Dependientes
Estudiantes

Dependientes

Trabajadores trabajadores Empleador UG
9 0 0
0 2 o}
5 0 1
3 0 0
1 0 1
4 0 1
5 1 1
1 1 0
0 o} 0
3 0 1
1 0 0

32

la entrega de documentos migratorios por parte de la
autoridad migratoria.

La UG, por conducto de la OAG, da cuenta de un
registro historico de: 781 trabajadores, 53 dependientes
familiares de trabajadores, 1,319 estudiantes y 100
dependientes de estudiantes; todas estas personas
registradas en un padron que se ha conformado
desde el ano 1993 a la fecha y a las cuales se les
ha brindado el apoyo migratorio necesario para su
que su estancia sea ordenada y legal. Actualmente,
integran de manera activa ese padron de extranjeros
un total de 217 personas extranjeras: 81 trabajadores
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de base, 5 trabajadores de contrato, 83 estudiantes
que contintan realizando actividades académicas,
y 25 dependientes econdmicos de trabajadores vy
23 de estudiantes en las condiciones de estancia de
residentes temporales o permanentes. Todas estas
personas estan obligadas a realizar de manera anual
diversos procesos migratorios a fin de conservar su
condicion de estancia regular en el pais, sin olvidar que
el cumplimento de dichas obligaciones migratorias se
encuentran vigentes también para aquellos extranjeros
que han realizado su proceso de jubilacion y siguen
radicando en territorio nacional.

En virtud de los constantes cambios en la legislacion
en materia migratoria, la OAG ha realizado diversas
acciones con la finalidad de mantener actualizada
a la comunidad universitaria; ejemplo de ello es la
elaboracion de circulares en las que se refieren los
requisitos, plazos y procedimiento a seguir para la
obtencion o conservacion de estancia migratoria
regular. En el periodo que se informa se emitieron 6
circulares relativas a tramites de visa por oferta de
empleo, procedimiento de internacion, contratacion
de personal extranjero, notificaciones de cambios
de domicilio, renovaciones de tarjeta de residencia
de residentes temporales con permiso de trabajo y
residentes temporales estudiantes, asi como de canje
de forma migratoria multiple digital.

Se realizo la actualizacion de las presentaciones
relativas al ingreso y estancia de estudiantes
extranjeros, herramienta que se utiliza en las charlas
de induccién en las que se participa en colaboracion
con otras areas universitarias, como son:

1. Guia de tramites para el ingreso y estancia a

Meéxico. Estudiantes extranjeros de posgrado,
dirigida a las personas extranjeras admitidas o
interesadas en realizar un posgrado en la UG, y
se encuentra disponible para su consulta en la
pagina web  http:/www.posgrados.ugto.mx/,
seccion tramites migratorios.

2. Ingreso a Meéxico. Estudiantes extranjeros de

intercambio, convocada por la Direccion de
Internacionalizacion en favor de las personas
extranjeras admitidas para llevar a cabo
intercambios académicos.

QU deba hacer?

At di vinjas,
Al llagas 3 Maxico,
+  Durante mi estancia y
i walir e =l pais

SeHo y temporalidad en pasaporte

Bl agente migratoric sellrd tu
pasaparte & ndicard cudntos diss.
puedes permanecer en México, o

cama a fecha en que debes salir do

FUENTE: Oficina de la Abogacia General; junio de 2025.

GUANAJUATO
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3. Ingreso de estudiantes de verano de investigacion Comocadaano,laOAGenrepresentaciondelaUGycon

2025, dirigida al estudiantado participante en el apoyo de diversas instancias universitarias, se sumo
el verano de investigacion 2025 realizado en la al Migraton 2024, programa humanitario impulsado
Institucion cuya estancia es menor a 180 dias, con por el Instituto Nacional de Migracion mediante sus 32
el proposito de darles a conocer las disposiciones Oficinas de Representacion; entregando los articulos
establecidas por el Instituto Nacional de Migracion recaudados a la Representacion Local en San Miguel
para elingreso y salida de territorio nacional. de Allende, Guanajuato. Dicho Programa consistio en

una campana de donacion de ropa, zapatos, juguetes
y viveres en favor de los grupos de migrantes, sector
considerado como vulnerable.

LCOMO OBTENER LA VISA?

Ritprs b etk ana A phales

REQUISITO
DE D" T s
INGRESO TUATIE AL =

o
o L] 8 : [
. ; <
Visa mexicana >
<<
=4
W, F i Baphairia Hermdndes z
REQUISITO vl b Lot > =
DE * 9
INGRESO "
[a)
[a)
_—— <
FoTo: Guia de tramites para el ingreso y estancia a México para estudiantes extranjeros -
wv
oc
FUENTE: Oficina de la Abogacia General; junio de 2025. .
z
)

Durante el periodo que se informa, se otorgaron 115
asesorias en temas relativos a: procedimiento de
obtencion de visas de estudiante ante los Consulados
o Embajadas mexicanas; admision a programas
con reconocimiento del SNP; postulacion a becas;
procesos migratorios por unidad familiar, visas y
cambios de condicion de estancia; procedimiento y
requisitos para obtener permisos de trabajo; requisitos
de contratacion de residente temporales estudiantes,
residente temporal, permanente y visitantes; proceso FoTo: Migrat
de naturalizacion mexicana y participacion en

programas de regulacion migratoria.

FUENTE: Oficina de la Abogacia General; junio de 2025.
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11.3.2.4. Proteccion legal, defensa y asesoria en
materia de propiedad intelectual

Las acciones de preservacion del patrimonio en
materia de Propiedad Intelectual (Pl) consisten en
identificar, dictaminar legalmente, proteger y compilar
las producciones intelectuales protegidas. Las
acciones institucionales atendidas durante el ciclo
escolar 2024-2025 se exponen a continuacion:

Se lograron 78 asignaciones de Numero
Internacional Normalizado del Libro (ISBN),
indicador de la labor editorial y produccion literaria
de la UG, ya sean libros impresos o digitales.

Se gestionaron 9 constancias de Renovacion
de Reserva de Derecho al Uso Exclusivo para el
mantenimiento de los derechos sobre el titulo de
las revistas y 18 certificados de registros de obra
literaria o artistica. Lo anterior arroja un total de
105 activos intangibles generados en las distintas
figuras juridicas mencionadas, los cuales fueron
producidos por un total de 1,047 personas autoras
y colaboradoras, de las cuales 488 (46.6 %) son
mujeres y 559 son hombres (53.4 %).

Con las figuras juridicas referidas, la UG reporta
el instrumento Tasa de variacion en el numero de
registros de derechos de autor y de publicaciones
con ISBN o ISSN, indicador para el que, al cierre
del ejercicio fiscal 2024, se informo un alcance de
126 registros.

En caracter de representante legal de la UG
en materia de propiedad industrial, la OAG
en coordinacion con el Ecosistema VIDA UG;
concluyeron la obtencion de 8 nuevos titulos de
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propiedad industrial, los cuales fueron generados
por 20 personas inventoras: 5 mujeres (25 %) y 15
hombres (75 %).

Con los nuevos titulos de patente gestionados en
el periodo que se informa, la UG llega a un total
acumulado de 126 figuras juridicas (titulos de patentes,
disenos industriales y modelos de utilidad) con registro
oficial vigente, tal como se muestra a continuacion:

Figura juridica Cantidad

Patentes Q2
Disenos industriales 26
Modelos de utilidad 4
Secreto industrial 1
Total 123

FUENTE: Oficina de la Abogacia General; reporte a junio de
2025.

En cuanto a la figura juridica de marcas como producto
intangible que fortalece la imagen institucional, se
obtuvieron 11 acuerdos favorables de renovacion
de avisos comerciales y marcas mixtas, asi como la
concesion de 2 nuevas marcas. El detalle se muestra
a continuacion:
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Gestion

Acuerdo favorable de renovacion

Elemento figurativo

Denominacion
SOMOS UG

1 de aviso comercial NAA Registro: 80332 45
ORGULLOSAMENTE
5 Acuerdo favorable de renovacion ORGULLOSAMENTE UG .
de marca mixta Registro:1493180 5
3 Acuerdo fav_orable de renovacion , L0 LOGRE._YA SOY UG LO LOGRE... YA SOY UG 25
de marca mixta =, Registro:1493181
4 Acuerdo favorable de renovacion I UNIVERSIDAD UG UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO 5
de marca mixta _J | PEGUANARIATR Registro: 1490187 4
5 Acuerdo favorable de renovacion I UNIVERSIDAD UG UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO .
de marca mixta _J | PEGRANARIATR Registro: 1493182 5 o
=
6 Acuerdo favorable de renovacion , L0 LOGRE._YA SOY UG LO LOGRE... YASOY UG M -
de marca mixta A Registro:1515095 =
<
> | |
Acuerdo favorable de renovacion 10 L06RE LO LOGRE... YA SOY UG v
7 . vasoy UG o 25 .
de marca mixta Registro: 1496751 -
.. A
8 Acuel:do favorab_le de renovacion ORGULLOSAMENTE UG ORC—;ULLlOSAM ENTE UG a 2
de aviso comercial Registro:87232 ° u
Acuerdo favorable de renovacion SOMOS UG <
9 . ; N/A s 41 “
de aviso comercial Registro: 85554 -
g SIG0 :
Acuerdo favorable de renovacion SIENDD SIGO SIENDO UG
10 . . 16
de marca mixta Registro: 1589619
11 Acuerdo favorable de renovacion N/A 16
de marca figurativa Registro:1589618
12 Acuerdo favorable en la concesiéon BEEBOT UG s
de marca
Acuerdo favorable en la concesion (A SITEMADE EDUCACION |y s .
13 DDIGITAL " SISTEMA DE EDUCACION DIGITAL UG pEl

de marca

Fuente: Oficina de la Abogacia General; reporte a junio de 2025.
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En la actualidad se cuenta con un total
acumulado de 63 expedientes marcarios
vigentes.

11.3.2.5. Asesoria, acompanamiento y
colaboracion en materia de convenios
y contratos

La OAG tiene encomendada, entre otras,
la funcion sustantiva, procedimiento
que desempena con fundamento en
los Lineamientos para la elaboracion,
revision, validacion, formalizacion,
registro y archivo de los convenios,
contratos y demas instrumentos juridicos
consensuales en los que la Universidad
de Guanajuato intervenga, publicados en
la Gaceta Universitaria el 1 de febrero de
2022.

Respecto a la elaboracion, revision,
validacion, formalizacion, registroyarchivo
de los convenios, contratos y demas
instrumentos  juridicos consensuales
sobre los diversos actos en los que la
UG interviene; durante el periodo que se
informa se registraron en la Plataforma
Institucional de Gestion de Asuntos de
la Jefatura de Convenios y Contratos 575
solicitudes de elaboracion o revision,
validacion y formalizacion de convenios
y contratos por parte de diversas areas
e instancias universitarias: 193 contratos,
353 convenios, 15 acuerdos y 14 de

La formalizacion deinstrumentos juridicos
representd un monto de inversion para la
Universidad que asciende a la cantidad de
$3.973'841,602.42 (Tres mil novecientos
setenta y tres millones ochocientos
cuarenta y un mil seiscientos dos pesos
42/100 MNJ). En la tabla siguiente se
desglosan, por materia, los instrumentos
juridicos solicitados:

Desglose, por materia, de las solicitudes de instrumentos juridicos; ciclo escolar 2024-2025

200 [

150

100

50

B Investigacion (166)

Il Colaboracion (132)

I Prestacion de servicios (96)

[l Obra(26)
Uso de espacios (23)
Licenciamiento (22)

Il Coedicion (22)

I Modificatorio (22)

[l Otros (16)

B Acreditacion (15)
Servicio Social y Praticas (15)

Il Movilidad e Intercambio (12)
Donacion (4)

Il Deposito (3)

[l Comodato (3)

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

naturaleza distinta a la mencionada. FUENTE: Oficina de la Abogacia General, junio de 2025,
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Es de resaltar la suscripcion de convenios relevantes
para nuestra Casa de Estudios como los siguientes:

1
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Convenio de colaboracion con la Denso North
American Foundation que tiene como finalidad
brindar apoyo economico al proyecto Mobility
Critical Skills in Sofware Engineering & Embedded
Programming, con un apoyo de $89,750.00
dolares.

Convenio de colaboracion con la Secretaria
de Gobierno del Estado de Guanajuato a fin de
coadyuvar en el proceso de examinacion para la
obtencion del fiat notarial.

Tercer Anexo de Ejecucion al Convenio Marco de
Colaboracion para el Apoyo Financiero de fecha
13 de enero de 2016 suscrito con la Secretaria de
Educacion Publica y el Estado de Guanajuato, en
fecha 23 de septiembre de 2024, por el que se
otorgaelrecurso por la cantidad de $99'693.382.00
(Noventa y nueve millones seiscientos noventa y
tres mil trescientos ochenta y dos pesos 00/100
M.NL).

Anexo al convenio marco de colaboracion para el
apoyo financiero de fecha 13 de enero de 2016,
que celebro la UG con la Secretaria de Educacion
Publica y el Gobierno del Estado de Guanajuato en
fecha 8 de enero de 2025 por el que se aportan
$3.681'293,237.80 (tres mil seiscientos ochentay un
millones doscientos noventa y tres mil doscientos
treinta y siete pesos 80/100 M.N.).

Convenio General y tres convenios especificos
en materia de Campos Clinicos, Servicio Social e
Internado de Pregrado, entre la UG vy el Instituto
de Salud Publica para el Estado de Guanajuato,
formalizados el dia 10 de enero del 2025.

6. Convenio Marco de Colaboracion entre la
Universidad de Guanajuato, la Secretaria de
Derechos Humanos del estado de Guanajuato; la
Procuraduria de Derechos Humanos del Estado
de Guanajuato y la Procuraduria Estatal de
Proteccion a Ninas, Ninos y Adolescentes para el
desarrollo de estrategias integrales que permitan
a la comunidad universitaria enfrentar los retos
que representa el respeto y proteccion de los
derechos humanos de las personas y grupos en
situacion de vulnerabilidad.

7. Convenio Marco de Coordinacion en materia
de Cultura Civica-Democratica que celebra la
Universidad de Guanajuato y la Secretaria de
Gobierno del Estado de Guanajuato.

8. Se celebran 62 convenios de la Convocatoria
Institucional de Investigacion Cientifica de
profesores adscritosal CNMSy los campus Celaya-
Salvatierra, Irapuato-Salamanca y Guanajuato.

11.3.2.6. Acciones en los ambitos contencioso,
defensa legal y administrativa y asuntos penales

11.3.2.6.a. Juicios en que la UG es parte

En cumplimiento al gjercicio para representar, tutelar
y defender los intereses juridicos y patrimoniales de
la Universidad, asi como su autonomia constitucional
ante las autoridades jurisdiccionales, administrativas
y ministeriales locales y/o federales, en aquellos
asuntos en que esta Institucion es parte o tiene algun
interés juridico; durante el periodo que se informa,
desde la OAG se iniciaron 72 juicios de diferente
naturaleza, que sumados a los 394 preexistentes de
periodos anteriores, sumaron un total de 466 juicios
donde la UG tiene el caracter de actora, demandada
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o tercera interesada. Del total se concluyeron
100 y 366 continuan en tramite ante organos
jurisdiccionales como se muestra en el grafico
siguiente:

Los asuntos litigiosos que actualmente se llevan por
parte de la OAG estan radicados en 23 municipios

Juicios y procedimientos en tramite

Juicios sucesorios 219 del estado de Guanajuato, como a continuacion se
. .. muestra.
Juicios civiles 83
Juicios mercantiles 16 o
e
Juicios de Nulidad 19 =
Juicios de Amparo 23 =
Juicios Agrarios 2 I .
e (V)
Juicios de Extincion de Dominio 1 : -
[a)
Jurisdiccion Voluntaria 1 : .
Procedimientos Administrativos 2 : 5 [ ]
Total 366 = -
FUENTE: Oficina de la Abogacia General; junio de ® =
(]
2025, . i
L
L ]
=
L ]
L ]
.
®
®
L ]
..
FUENTE: Oficina de la Abogacia General; junio de 2025
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Derivado de la representacion legal que ejerce la OAG
en los juicios anteriormente reportados, durante el
periodo que seinforma se realizaron 1,617 promociones,
tramites y diligencias ante distintas autoridades
jurisdiccionales estatales y federales, situados en
distintos municipios del estado de Guanajuato y otras
entidades, consistentes en:

Promociones ante organos

jurisdiccionales 147
Atencion de requerimientos 74
Diligencias en érganos jurisdiccionales 72

Total 1,617

FUENTE: Oficina de la Abogacia General; junio de 2025,

11.3.2.6.b. Defensa legal y administrativa

Las acciones que reflejan la labor de la OAG en materia
de defensa legal y administrativa se materializan en
252 gestiones legales ante autoridades y organos
jurisdiccionales en materia administrativa, asi como
en juzgados y tribunales en materia de amparo,
consistentes en: contestaciones de demanda,
busqueda e integracion de expedientes contenciosos
administrativos, impugnaciones contra acuerdos vy
resoluciones, requerimientos realizados a Instituciones
Financieras, asi como la preparacion, ofrecimiento y
desahogo de diversas pruebas.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

11.3.2.7. Control interno y vinculacion

Por lo que hace a la atencion de diversos
requerimientos de asuntos relacionados con instancias
fiscalizadoras, se atendieron 37 requerimientos y se
realizaron acciones directas de atencion a peticion
de autoridades fiscalizadoras de la Federacion y del
Estado, asi como 2 de instancias de auditoria interna.

11.3.2.7.a. Capacitacion y actualizacion juridica

La OAG mantiene actividades de capacitacion y
profesionalizacion, desplegando acciones en las
entidades académico administrativas y dependencias
administrativas. Al exterior, se tiene una vinculacion
con instancias de la administracion publica en los tres
ordenes de gobierno, de procuracion y administracion
de justicia y seguridad publica, para la representacion
y defensa de los intereses juridicos de la UG.

Durante el periodo que se informa, se llevaron a
cabo 82 acciones de capacitacion y actualizacion
juridica, con un total de 580 personas integrantes de la
comunidad universitaria beneficiadas. Se resaltan las
siguientes acciones:

1. Conferencia Reglas que toda abeja UG debe
conocer, impartida por personal de la OAG en el
marco de la XVI Semana Cultural y Académica de
la ENMS Centro Historico Leon el 3 de octubre de
2024, enlacualabordaronaspectos de lanormativa
universitaria como derechos y obligaciones del
estudiantado, régimen disciplinario universitario,
y ~mecanismos alternos de solucion de
controversias; asi como la propiedad intelectual
en el aula, destacando el respeto a las creaciones
intelectualesy a la propia imagen. Se contd con un
total de 150 personas asistentes.
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2. Conferencia Reglas que toda abeja UG debe
conocer para fortalecer la cultura de paz, impartida
a 60 personas estudiantes en el marco de la
XIV Muestra de Artes: Cultura de paz; un lienzo
colectivo del 19 al 22 de noviembre del 2024 en la
ENMS de Guanajuato. En este espacio seabordaron
aspectos de la estructura organizacional de la UG,
su normatividad, instancias que brindan servicios
al estudiantado como lo son la DDHEU y el PIIG.

3. Conferencias y talleres La Propiedad Intelectual
en la UG: aspectos legales del ISBN, impartida por
personal de la OAG los dias 25y 26 de noviembre
de 2024, contando con la participacion de 42
asistentes de la comunidad universitaria en la
modalidad virtual.

4. Conversatorio Cultura de la Paz y Justicia
Alternativa en Espacios Universitarios en el marco
de la celebracion del XVIII Seminario de la Red
Juridica de las Universidades Publicas, evento
realizado en San Cristobal de las Casas, Chiapas;
los dias 27, 28 y 29 de noviembre de 2024.

11.3.2.8. Plataforma Digital del Ecosistema para la
Cultura de Paz, Igualdad de Género y Derechos
Humanos

Una de las funciones encomendadas a la OAG
establecidas en el Reglamento de Responsabilidades
en el Entorno Universitario, que entro en vigor el 1
de enero de 2019, en su articulo Sexto Transitorio
establece que, para un mejor seguimiento de los
casos, el Rector General, por medio de la Instancia
Juridica, establecera un mecanismo institucional de
registro, control y canalizacion de las solicitudes vy
quejas relacionadas con conductas que pudieran
implicar responsabilidad en téerminos del presente
Reglamento.
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Para dar cabal cumplimiento a lo antes estipulado, se
implemento el registro de los casos en una plataforma
y se le denomind la Plataforma Digital del Ecosistema
para la Cultura de Paz, Igualdad de Genero y Derechos
Humanos, ECOPAZ, es la herramienta tecnologica
implementada como mecanismo institucional interno
para el registro, controly canalizacion de las denuncias
que pudieran implicar responsabilidades en el entorno
universitario conforme a lo dispuesto en el Reglamento
de Responsabilidades en el Entorno Universitario de
enero de 2019. Durante el periodo que comprende
los meses de julio de 2024 a mayo de 2025, en esta
Plataforma se registraron 420 casos de posibles
violencias, a los cuales se les generd un numero de
folio para su canalizacion, atencion y seguimiento a las
areas con las que se tiene una constante y permanente
vinculacion.

Con la implementacion de la campafna
#NOMASVIOLENCIAENLAUG el 17 de febrero de
2025, cuyo objetivo es informar, prevenir y erradicar
estas violencias del entorno escolar; la incidencia de
los casos de violencia reportados en la Plataforma
digital ECOPAZ incremento, asi como también su
indice promedio mensual. Esta condicion hace
patente la confianza en reportar las situaciones de
violencia sucedidas, aun y cuando la ocurrencia de
estas suceda fuera del entorno; y destaca que todo lo
reportado se analiza desde una perspectiva de género
y con caracter de alta importancia, siendo canalizado y
atendido por los organos institucionales enfocados en
su prevencion, atencion, erradicacion y sancion.
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11. COHESION
INSTITUCIONAL

3.3 BASE SALUD
ORGANIZACIONAL Y BIENESTAR

TRABAID DECENTE _/\/\/\.

Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

o

La Unidad de Prevencion y Seguridad Universitaria
(UPSU) ha reforzado las estrategias y acciones
multidisciplinarias para el desarrollo armonico de
las diversas actividades universitarias, buscando
la generacion de entornos libres de violencia y
delincuencia para nuestra comunidad estudiantil e
impulsando la cultura de la prevencion, el autocuidado
y la sana convivencia. Lo anterior mediante el impulso
de acciones transversales y colaboraciones integrales
que, en coordinacion con los municipios donde la
Institucion tiene presencia, posibiliten avances vy
logros en el cuidado, asistencia y conservacion de la
tranquilidad y armonia en la que convive la comunidad
universitaria. A continuacion, se detallan ejemplos del
trabajo continuo para brindar espacios seguros a las
personas universitarias, usuarias, visitantes, prensa y
proveedores de nuestra Casa de estudios.
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+ ElModelo de Coordinacion Operativa apoyo en las

accionesde controlde accesos, vigilanciaoperativa
y monitoreo remoto en 544 eventos y actividades
institucionales desarrollados en diversos espacios
y sedes universitarias, favoreciendo la planeacion
preventiva y la identificacion de riesgos basadas
en. la coordinacion y radiocomunicacion, la
implementacion de protocolos de seguridad y
proteccion civil, la supervision de los circuitos
cerrados de television (CCTV), la atencion de
incidentes y/o emergencias, entre otros factores
de proteccion.

+ Fortalecimiento de la implementacion y difusion

de protocolos de seguridad y proteccion civil,
acordes a las condiciones actuales y reales de
las sedes y espacios universitarios; impulsando
las estrategias para el control de accesos en las
Divisiones de los Campus y en las Escuelas del
CNMS. Lo anterior mediante tecnologias y codigos
QR que permiten identificar a las personas
integrantes de la comunidad universitaria vy
registrar a personas usuarios y visitantes externas.
Ademas, con base en los riesgos y necesidades
detectadas durante el periodo informado, se
generaron protocolos para: recepcion de llamadas
de extorsion, seguimiento de objetos extraviados
en instalaciones universitarias, atencion a
personas con alguna discapacidad para su arribo
a las sedes, atencion de reportes en la Plataforma
ECOPAZ. Dichos instrumentos posibilitaron la
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generacion de procedimientos eficientes para
situaciones de riesgo y para la accesibilidad de
nuestra comunidad ante inquietudes y uso de las
instalaciones universitarias.

- El desarrollo del Modelo de Profesionalizacion

brindo capacitaciones al personal de nuevo
ingreso, procurando su introduccion a las
actividades de vigilancia operativa y remota.
Asimismo, con la finalidad de asegurar perfiles
con una perspectiva humana, integral y de dialogo
entre las personas colaboradoras de la UPSU,
se gestionaron cursos de capacitacion en temas
de: gestion de conflictos, igualdad de género,
desarrollo y derechos humanos, cultura de paz,
prevencion de la violencia, proteccion de datos
personales; asi como la actualizacion constante
en materia de implementacion de protocolos de
actuacion y atencion de riesgos y emergencias en
el entorno universitario.

- En complemento a esta profesionalizacion, la

UPSU recurrio a areas externas para gestionar
instrucciones fortalecedoras de las capacidades y
habilidades del personaluniversitario: capacitacion
del personal de vigilancia y monitoreo remoto
mediante el Centro de Coémputo, Comando,
Comunicaciones y Control (C4) de la Secretaria
de Seguridad, Prevencion y Proteccion Ciudadana
del Municipio de Leon, la capacitacion digital por
medio de la plataforma de la Comision Nacional
de Derechos Humanos (CNDH), el intercambio
de aprendizajes y experiencias en materia de
seguridad con personal del centro comercial
Altacia. Este adiestramiento genero vinculos que
benefician al personal universitario, reforzando sus
labores en materia de prevencion y seguridad de
la comunidad estudiantil.

+ El seguimiento a las gestiones y acciones

preventivas, de mantenimiento y correctivas que
la UPSU dispuso al reforzamiento tecnologico
para generar espacios seguros y aprovechar el
rendimiento de los recursos institucionales en
materia de seguridad. En tal sentido, durante el
lapso que seinforma se registraron 603 actividades
orientadas al incremento de las capacidades y al
aprovechamiento de los recursos tecnologicos
y materiales disponibles para la deteccion de
riesgos en los entornos universitarios. Dichas
labores abarcan desde la planeacion estrategica,
laimplementacion de proyectos ejecutivos a corto,
mediano y largo plazo, la orientacion, supervision,
mantenimiento y reconocimiento en las sedes y
espacios universitarios, la revision de contenidos,
la coordinacion con proveedores, la centralizacion
y fortalecimiento del sistema de Videowall, la
entrega de radios para la comunicacion local
en Campus, hasta la supervision permanente
del pase de novedades en las sedes enlazadas
con el Centro de Monitoreo Universitario en
coordinacion  permanente con el Sistema
Estatal de Coordinacion, Comando, Control,
Comunicaciones, Computo e Inteligencia (Csi) de
la Secretaria de Seguridad y Paz del Estado de
Guanajuato para la atencion oportuna de riesgos
y amenazas.

+ La comunicacion estrategica y el trabajo

transversal, mantenidos como canales
permanentes de coordinacion y enlace para
atender de manera oportuna los reportes, quejas,
inquietudes, necesidades, deteccion de riesgos y
amenazas; con las areas universitarias que brindan
atencion y acompanamiento, inmediato y directo,
a las personas integrantes de la comunidad
universitaria.  Destacan las  colaboraciones
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requeridas para atender a las necesidades de
canales institucionales como el Buzon Institucional
y la Plataforma ECOPAZ.

« Asimismo, es resaltable la actualizacion de

contenidos informativos en materia de la cultura de
prevencion y autocuidado, dirigida a la comunidad
estudiantil, dispuesta en: periddicos murales,
cuentas institucionales de redes sociales (X,
Facebook, Instagram, TikTok, YouTube), boletines
semanales electronicos de Antena universitaria.

- La realizacion del informe técnico del contexto

de criminalidad y violencia en el municipio de
Guanajuato, asi como la justificacion técnica del
entorno universitario de las sedes que cuentan con
la presencia de elementos de seguridad publica de
la capital, favoreciendo el aprovechamiento de los
recursos universitarios con base en los factores de
riesgo detectados en las sedes. A estos esfuerzos
de vinculacion institucional con las autoridades
municipales de las localidades donde la UG tiene
presencia, se suman las reuniones coordinadas
con representantes de seguridad publica del
municipio de Leon para identificar los riesgos vy
necesidades principales en cada una de las sedes
universitarias ubicadas en la ciudad, generando
asi acciones en favor de la comunidad estudiantily
sus entornos cotidianos. Mencion especial merece
la visita de una comitiva del Departamento de
Seguridad y Resguardo de Bienes Patrimoniales
de la Universidad Auténoma de San Luis Potosi,
cuyo objetivo fue incrementar el intercambio de
experiencias de aprendizaje entre las instituciones
de educacion superior publica.

+ La realizacion de 69 acciones y gestiones para el

Reforzamiento Comunitarioy Territorial, enfocadas
en generar, actualizar y difundir contenidos para
la prevencion, el autocuidado y el conocimiento
de protocolos de prevencion y seguridad; todas
ellas disponibles para la comunidad universitaria,
disenadas a partir del analisis de las incidencias,
riesgos, amenazas y necesidades detectadas
en los entornos cotidianos y en los espacios
universitarios, tanto fisicos como digitales.

- La generacion de infografias que difunden

sugerencias y advertencias asociadas a: el manejo
seguro de herramientas de inteligencia artificial, la
existencia y prevencion de nuevas modalidades
de extorsion, el uso de redes sociales, la deteccion
de conductas de riesgo en las relaciones
interpersonales (como el “love bombing”, el
‘gaslighting” y la violencia en el noviazgo), la
prevencion de situaciones delictivas y violencias,
la asistencia a eventos masivos o celebraciones
multitudinarias, entre otros contenidos.

- Asimismo, es relevante la socializacion entre la

comunidad estudiantil de las acciones en favor
de su seguridad en espacios universitarios y en
sus actividades diarias; informacion compartida
mediante la realizacion de brigadas internas de
proteccion civil, la exposicion de protocolos ante
diversas situaciones de riesgo y/o emergencia, y
la promocion deluso de los canales institucionales
disponibles para emitir reportes: el numero
gratuito "800 SEGUR UG", el correo electronico
‘sos@ugtomx”, la aplicacion movil Seguridad
UG; medios disponibles permanentemente para
brindar atencion desde el Centro de Monitoreo en
coordinacion con las autoridades del Csi.
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- Eldesarrollo de 87 acciones relevantes en materia

de Proteccion Civil Universitaria, destacando:
la cobertura de eventos institucionales con la
presencia de personal capacitado para la atencion
de incidentes; la atencion prehospitalaria a la
comunidad universitaria durante las actividades
cotidianas dentro de las instalaciones; el
seguimiento a las bitacorasy recarga de extintores,
detectores de humo y equipo de combate
contra incendios; la capacitacion al personal de
las brigadas internas en fortalecimiento de sus
conocimientos y habilidades para la atencion
de riesgos y emergencias en las sedes UG; las
visitas de inspeccion a sedes universitarias para la
deteccion deriesgos en materia de proteccion civil,
con su consecuente elaboracion de dictamenes
y emision de recomendaciones con base en las
normativas vigentes; la supervision de incidentes
asociados a riesgos de incendios, disposicion
y control de residuos en zonas de laboratorios;
el seguimiento a comisiones de seguridad e
higiene; asi como la organizacion, coordinacion y
participacion de la comunidad universitaria en los
Simulacros Nacionales de octubre de 2024 y de
abril de 2025.

- Elfortalecimiento del Sistema Integral de Factores

de Riesgo mediante la actualizacion mensual de
las matrices digitales de la UPSU en seguimiento
al Sistema de Analisis Contextual. Esta actividad en
colaboracion con las Coordinaciones de Seguridad
de las entidades académico administrativas y con
el Centro de Monitoreo Universitario; coordinacion
que posibilita detectar las situaciones que con
mayor frecuencia se presentan en los espacios
universitarios y en los municipios con presencia
UG, integrando asi los Informes Homologados,
el Registro Unico de Bitacoras de Patrullaje y la
Matriz de Seguimiento al Convenio de Seguridad

con los Municipios UG. En esta ultima herramienta
se registraron, durante el ciclo escolar informado,
15,232 actividades, destacando los patrullajes
estratéegicos en el entorno de las sedes y espacios
universitarios.

+ La realizacion de Marchas exploratorias de

seguridad en distintas sedes (Calzada-ldiomas,
Yerbabuena, Valenciana-Filosofia del Campus
Guanajuato, Unidad Deportiva Nieto Pina,
Biblioteca Armando Olivares, Juan Pablo Il del
Campus Celaya-Salvatierra) para actualizar las
matrices digitales de la UPSU en seguimiento
al Sistema de Analisis Contextual, asi como
la sistematizacion de informacion estadistica
relacionada con las condiciones de seguridad
existentes en los municipios con presencia UG.

+ La integracion de hallazgos y la elaboracion

de diversos reportes para procurar una toma
de decisiones informada, como: Informes de
hallazgos y recomendaciones para la prevencion
de riesgos y seguridad en el Entorno Universitario
de las sedes visitadas; Notas informativas sobre
las visitas guiadas y experiencias de aprendizaje
en materia de seguridad con instituciones de
educacion superior; Informe técnico sobre el
contexto de criminalidad y violencia en el entorno
universitario del municipio de Guanajuato capital;
Justificacion técnica para la contratacion de los
elementos de Seguridad Publica municipal que
realizan rondines en el entorno universitario de
las sedes UG; el Proyecto de reforzamiento de
los estimulos al desempeno en colaboracion
con el Centro Comercial Altacia; la identificacion
y georreferencia de riesgos y necesidades en el
entorno universitario de las sedes del Campus
Ledny de las ENMS de Leon.
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FoTo:Entrega de equipos de proteccion personal

INFORME 7/ BIENVENIDA 2024 - 2025

Il.4.1. Seguridady salud en el trabajo

En el marco de las acciones para consolidar una
cultura de seguridad laboral y reforzando las
medidas de prevencion y proteccion del personal
academico y operativo, concordantes con los
principios institucionales de bienestar, seguridad y
responsabilidad compartida; la Direccion de Recursos
Humanos de la Universidad de Guanajuato (DRH)
coordind la entrega de equipos de proteccion personal
alpersonal afiliado a la ASPAAUG. Esta dotacion incluyo
insumos y equipos destinados a 558 laboratorios,
talleres y al personal operativo del Teatro Universitario.
El equipamiento entregado resulta indispensable para
el desarrollo seguro y adecuado de las actividades
en los diversos espacios académicos y técnicos de la
Institucion. De manera complementaria, como parte de
los esfuerzos institucionales orientados a salvaguardar
la integridad del personal en el ejercicio de sus
funciones, se realizo la entrega de ropa de trabajo a
1,137 trabajadores afiliados a la Asociacion Sindical
de Trabajadores Administrativos de la Universidad de
Guanajuato (ASTAUQ), de los cuales 489 son mujeres
y 648 hombres.

Cuidado de la salud mental del personal

Respecto a las acciones dirigidas a preservar la salud
mental del personal, se implemento el levantamiento
de informacion correspondiente a la evaluacion de
la Norma Oficial Mexicana NOM-035-STPS-2018,
referente a Factores de Riesgo Psicosocialen el Trabajo
para el ciclo 2024-2025. Esta actividad tiene como
objetivo dar seguimiento a los resultados obtenidos y
actualizar los planes de accion derivados de ejercicios
anteriores, garantizando asi una atencion continua y
efectiva en materia de bienestar laboral.
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La Direccion de Comunicacion y Enlace (DCE) atiende
al objetivo institucional de implementar acciones
que fortalezcan: la divulgacion del conocimiento,
la proyeccion e innovacion académica, asi como
la extension vy difusion cultural de nuestra casa
de estudios; contribuyendo a su vez al desarrollo
tecnologico, cientifico, social y cultural. Para tal
proposito, se ha optado por implementar una
comunicacion institucional accesible, oportuna,
incluyente y de calidad que, en un marco de respeto,
responsabilidad y pluralidad; permita la consolidacion
del sentido de pertenencia e identidad institucional
en los integrantes de la comunidad universitaria, asi
como el reconocimiento a nivel regional, nacional
e internacional de la Institucion como un referente
académico.

En tal sentido, durante el periodo que se informa, se
implemento un sistema de comunicacion transversal
que atendid de manera efectiva los requerimientos
diversos de transmision y correspondencia al interior
y exterior de la UG, priorizando el reporte eficaz y
eficiente de informacion. De esta practicay en el lapso
senalado, se promovieron los logros, eventos y valores
institucionales, tanto en medios tradicionales como
en plataformas digitales; registrandose los alcances
siguientes:
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+ Prestacion de 19,796 servicios de comunicacion

+ Desarrollo de 15 campanas de comunicacion y 40

estrategias de difusion

- Generacion de 3,848 productos graficos

- Realizacion de 3,701 publicaciones en redes

sociales

- Atencion de 1,681 actualizaciones y 583 acciones

de soporte a paginas institucionales

- Elaboracion de 1,111 boletines

- Transmisiones en vivo de 153 eventos

institucionales

+ Creacion de: 6,567 producciones radiofonicas,

1,054 productos audiovisuales, 580 entrevistas en
Radio Universidad, y gestion de 161 entrevistas en
medios externos.

- Cobertura de 301eventosinstitucionalesy atencion

a 592 solicitudes de medios de comunicacion
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Ante esta influencia, se trabajo en la innovacion del
lenguaje comunicacional, potenciando los medios
institucionales, promoviendo convenios con medios
externos y explorando nuevos medios online y offline.
Estas condiciones permitieron: ampliar el impacto del
actuar comunicativo institucional, conectar con nuevas
audiencias y fortalecer la presencia de la Institucion
en entornos digitales. Asimismo, se consolidd la
personalidad institucional mediante enfoques
comunicativos innovadores que favorecieron una
mayor participacion, inclusion vy visibilidad, animando
un liderazgo comunicacional mas cercano y efectivo
en consonancia con los objetivos de transformacion
ascendente y desarrollo de la UG.

EDUCACION
DE CALIDAD

. Il.5.1. Posicionamiento
I!!l l institucional y sentido de
pertenencia

Convencidos de la importancia
de promover la unificacion de la imagen institucional
en todos los espacios y formatos, asi como la
promocion de la historia y la identidad de la Institucion
para fortalecer la cohesion de toda la comunidad
universitaria y sus sedes; durante agosto 2024-junio
2025 se realizaron, con estricto apego a la Guia
institucional de imagen, 3.848 productos graficos
afianzadores de la identidad visual de la UG con una
imagen coherente y profesional que refleja su prestigio
y calidad educativa. Este reconocimiento visual facilita
la difusion de sus programas, logros y actividades
académicas, generando mayor confianza e identidad
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entre la comunidad universitaria y la sociedad en
general, consolidando su liderazgo academico.

Asimismo, se  potencializaron  acciones de
comunicacion, generando 1,054 productos
audiovisuales como: capsulas, entrevistas, anuncios
de audio y videos cortos. Esta produccion promovio
la visibilidad de la UG al difundir su patrimonio
institucional, promover sus actividades académicas y
culturales y comunicar sus logros y proyectos.

En el ambito digital, la comunicacion institucional, con
enfoque a la formacion académica y a la vinculacion
institucional; se utilizo para fomentar la interaccion
con la comunidad universitaria y el publico en
general, realizandose 3,064 publicaciones en cuentas
institucionales de redes sociales, las cuales registraron
un total acumulado de 117771650 visitas (23% mas
respecto al ano anterior) de 79'000,000 usuarios. El
detalle, por mes, es consultable en elanexo Il.5.1.a.

En fomento a la mejora continua del desarrollo de las
funciones sustantivas de la UG, especificamente ante el
compromiso institucional con la excelencia académica;
se disefaron estrategias de difusion respecto a:
la recategorizacion y estimulos al profesorado, la
evaluacion docente, la tutoria y el programa Mentores
UG. Estas intervenciones fortalecieron la cultura del
reconocimiento a la labor académica, impulsaron la
participacion del personal docente y del estudiantado
en proyectos institucionales y promocionaron su
actualizacion; todas éstas impactando en mejorar el
proceso ensenanza aprendizaje.

Respecto al fortalecimiento de wuna cultura de

transparencia y corresponsabilidad en la UG, desde
la DCE se apoy6 con las actualizaciones requeridas a
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las paginas institucionales, fortaleciendo su visibilidad
mediante la colocacion de contenidos y la publicacion
de acuerdos, mensajes publicitarios y boletines; estas
gestiones registraron un total acumulado de 1'052,765
vistas en el portal oficial. El detalle, por mes, es
consultable en el anexo I1.5.1.b.

Por su parte, para mantener informados y hacer
participe a la comunidad universitaria de los avances
y actividades de la Institucion, se realizaron 46 envios
de correo electronico mediante el BeeslLetter y
Semanario institucional; poniendo a disposicion de las
personas universitarias, de manera clara y sencilla, la
informacion mas relevante del quehacer institucional.
Con las previsiones generales de promover la
participacion de la comunidad universitaria, difundir
logros y proyectos institucionales, y fortalecer la
imagen de la UG en el entorno social y academico; se
llevaron a cabo las acciones siguientes:

- Se desarrollo la campana del Informe Anual
de Actividades y la Bienvenida de cursos
correspondientes al ciclo escolar 2024-2025, la
cual permitid generar conciencia sobre los logros
institucionales y consolidar el vinculo entre la
Universidad y su estudiantado en un contexto
de liderazgo renovado ante el comienzo del
nuevo periodo. Ambas acciones ayudaron a la
UG a mantener su imagen de institucion solida,
orientada a resultadosy a la excelencia, motivando
la participacion y el compromiso de los integrantes
de su comunidad en los quehaceres universitarios.

- Se impulso la estrategia de difusion Circulo
Abejas UG, espacio que, ademas de enriquecer
la experiencia academica y fortalecer el sentido
de comunidad al promover la integracion social
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y cultural del estudiantado, el profesorado y la
plantilla administrativa; representa un elemento
esencial para lograr una comunidad universitaria
cohesionada, participativa y comprometida con
sus valores institucionales, fomentando a su
vez la convivencia sana y la cultura mediante
la promocion de la lectura y otras actividades
culturales.

- Encuantoaladifusionypromocioninstitucionalcon

enfoque al aumento de la matricula, se generaron
campanas promocionales para: los procesos
de admision, las convocatorias de movilidad y
la oferta de programas educativos; todas para
fomentar la aspiracion y el interés en la sociedad,
particularmente entre las personas potenciales
para integrarse a la comunidad estudiantil de
la UG, compartiendoles los valores de la UG y
ejemplos de experiencias transformadoras que
les conecten emocionalmente.

- Mediante ADN UG y Somos Abejas UG, se

apoyo directamente a la identidad y pertenencia
institucional, promoviendo un sentido de
comunidad y compromiso al propiciar una
participacion que dinamiza la Institucion por medio
de redes de apoyo y colaboracion que sostienen
la vision de una Universidad en constante
crecimiento y relevante para su entorno.

+ Se produjo el programa televisivo Aventura UG

el cual contempla 16 episodios que, trasmitidos
mediante Televisa del Bajio, llegan a todo el
estado de Guanajuato y estados circunvecinos;
promoviendo a la Institucion mas alla de los
lugares donde se tiene presencia fisica y dando
muestra del protagonismo participativo de la
comunidad estudiantil UG.
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I.5.2.  Informacion oportunay de calidad

Con el proposito de favorecer la cohesion institucional
y el sentido de pertenencia, se realizaron 80 boletines
para promovery reconoceralacomunidad universitaria,
resaltando la labor y logros de sus integrantes que
transforman el entorno universitario y social de
manera eficiente y sostenible. Asimismo, se enfocaron
esfuerzos en comunicar acciones estratégicas
implementadas en procesos institucionales, como lo
fue la difusion de la ventanilla Beebot y la actualizacion
del Portal de Pagos UG, esta ultima sustentada en un
enfoque mas agil y amigable con el medio ambiente.
La difusion de estas mejoras se desarrolldé mediante
materiales informativos que, enfocados en facilitar
la comprension y aprovechamiento de las nuevas
funcionalidades por parte de los integrantes de la
comunidad universitaria, fortalecen la comunicacion
internay promueven una cultura institucional de mejora
continua en los procesos administrativos claves para el
funcionamiento de la UG.

Nuestra Casa de estudios se ha posicionado en
diversos medios de comunicacion, identificandose
un total de 2,485 notas informativas y alcanzando
129'108,000 impactos, registros que representan un
monto de $73'594,634.00 de publicidad no pagada. El
detalle, por mes, es consultable en los anexos Il.5.2.a.
y ll.5.2.b.
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3.1 VIDA
ACADEMICA

EDUCACION
DE CALIDAD

i

I.5.3. Divulgacion y transferencia
de conocimientos

Para contribuir a la consolidacion del patrimonio
universitario académico, es concreto para incentivar
la difusion del patrimonio intelectual, reconocer
la produccion editorial universitaria y visibilizar sus
producciones a escala nacional e internacional;
se desarrolld la estrategia referente al proceso de
obtencion del ISBN UG.

Se realizaron 585 entrevistas a integrantes de la
comunidad universitaria, destacando sus aportaciones,
trayectorias, proyectosy eventos en elambito cientifico,
académico, cultural y deportivo; se obtuvieron 161
entrevistas en diversos medios de comunicacion y se
elaboraron 60 boletines. Estos alcances visibilizan las
atenciones que la comunidad académica presta a favor
de los programas educativos, asi como sus labores de
investigacion, extension y vinculacion; posicionando a
las personas universitarias como voces especializadas
en diversas disciplinas y cuyo trabajo trasciende las
aulas universitarias al llegar a la sociedad en general.
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Se colabor6 con la DAIP en la produccion de la serie
de divulgacion de la ciencia Eugreka amigos, dirigida
a publicos infantiles.

En atencion especifica a la funcion universitaria de
extension y vinculacion, en particular de la culturay las
artes, se reportan las gestiones siguientes:
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- Se realizaron las campanas para las ediciones

correspondientes del FIC, la Universiada
Cervantina y la Feria del Libro; celebraciones que
promueven la participacion de la sociedad en
actividades culturales y recreativas, reiterando
la tradicion y relevancia de la UG en el entorno
cultural nacional e internacional.

+ En promocion de las actividades artisticas vy

culturales, se generaron 180 boletines y en
el marco del FIC 52, Radio UG transmitid 90
conciertos coordinandose para ello con 19
medios publicos de comunicacion nacionales vy
una transmision simultanea con Radio IPN. Por
otra parte, en colaboracion con la Unidad de
Television de Guanajuato TV4 y la Corporacion
Oaxaquena de Radio y Television (CORTV), se
llevaron a cabo mas de 50 transmisiones en vivo
del FIC 52 mediante la red social Facebook bajo
“crossposting” o publicacion cruzada. Asimismo,
se renovaron los convenios de colaboracion con
el Museo Iconografico del Quijote y con Radio
Francia Internacional, ademas de gestionarse un
acuerdo con el Centro Cultural de Leodn para la
transmision de conciertos y eventos culturales.

+ Se transmitieron 8,760 horas de programacion

bajo 6,567 programas, destacando la creacion de
19 producciones y series radiofonicas, asi como
el lanzamiento de cuatro nuevas producciones:
Agenda cultural UG, Comunidad al aire, Saber
mas, y Caleidoscopio; lo anterior mediante las
cuatro senales radiofonicas (100.7 FM, 970 AM, 91.1
FM, 91.3 FM) de Radio UG.

+ En el marco del 40° aniversario de fundacion del BAFUG, se
genero el documental La Galerena del BAFUG.

I.5.4. Comunicacion incluyente e
inclusiva

3.2 DINAMICA
INSTITUCIONAL

Durante el periodo que se informa, con
la intencion de integrar a la comunidad
EDUCACION universitaria fomentando el dialogo, su
. colaboracion y sentido de pertenencia;
I!!” se dispusieron 305 boletines en la
plataforma institucional, se generaron
16 productos audiovisuales y se

publicaron 4,071 notas informativas.

De manera particular, en promocion a una cultura de paz
y en atencion a la violencia de género, se desarrollaron
las campanas: ‘No mas violencia en la UG" “"Ecosistema
de Paz" y "8M"; todas enfocadas a fomentar la creacion de
espacios de dialogo y reflexion en torno a temas de género y
violencia. Estas promociones impulsan la implementacion de
acciones afirmativas en la comunidad universitaria mediante
la sensibilizacion, movilizacion y construccion de alianzas
estratégicas que corrijan las desigualdades en el gjercicio de
los derechos y libertades de las personas vulneradas; previendo
con ello la convivencia universitaria dentro de un ambiente de
pensamiento critico, enmarcado en los valores de igualdad,
justicia, inclusion y respeto, elementos esenciales que sustentan
la transformacion universitaria.

Especial mencion merece la difusion de campanas como la
‘Agenda 25 N" y las actividades en torno al proyecto “La mujer
y la nina en la ciencia”, esfuerzos institucionales que, ademas
de promover la responsabilidad social y la igualdad de género,
fortalecen la imagen y compromiso ético de la UG.

Aunado a lo anterior, mediante la difusion del evento “Habla en

senas” y sus cursos basicos, se impulso una cultura de respeto a
la diversidad en temas de inclusion y Derechos Humanos.
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IIIBI VIDA INSTITUCIONAL

3.3 BASE
ORGANIZACIONAL

1l. COHESION
INSTITUCIONAL

11.6.2.  Estilos de vida sustentables

La Red Medica Universitaria (RMU)
cuenta al 30 de abrildel 2025 con 12,473
personas derechohabientes: 4,364
SALUD titulares activos, 2,247 titulares jubilados
s y 5.862 beneficiarios.

LV A Durante el periodo comprendido entre
el 01 de agosto del 2024 y el 30 de abril

del 2025 se prestaron: 45,258 consultas

a usuarios de la RMU, 1,854 atenciones
de urgencias y 2,180 servicios de hospitalizacion de
las cuales 1,277 fueron hospitalizaciones clinicas y 903
quirurgicas.

11.6.1.a. Programa Conjunto de Autocuidado de la
Salud

En el periodo comprendido de agosto 2024 a abril 2025
se implementd una serie de actividades enfocadas en
la prevencion, deteccion oportuna y promocion de la
salud integral en las diferentes sedes universitarias.
Las acciones ejecutadas se alinearon con los ejes
de educacion para la salud, tamizaje preventivo,
participacion institucional y fortalecimiento de la
cultura del autocuidado; destacando las actividades
siguientes:

- Jornadas de valoracion medica general: con
la finalidad de detectar factores de riesgo
oportunos que permitan prevenir enfermedades
cronico-degenerativas, se realizaron jornadas
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de valoracion medica integral, que incluyeron
medicion de indice de masa corporal, presion
arterial, perimetro abdominal y glucosa capilar. EL
numero de detecciones realizadas a integrantes
de la comunidad universitaria fue de 5,035 (cinco
mil treinta y cinco). 3,221 (tres mil doscientos
veintiun) a personas colaboradoras de base, 638
(seiscientos treinta y ocho) de contrato y 1,176 (mil
ciento setenta y seis) a personas jubiladas.

- Educacion en salud y sesiones clinicas tematicas:

se organizaron sesiones educativas con tematicas
relevantes como interpretacion de espirometria
(agosto), diabetes mellitus (septiembre), manejo
de adicciones (octubre), y neumonia (noviembre).
Estas sesiones estuvieron dirigidas a medicos
pasantes, personal de salud y comunidad
universitariaen general, fortaleciendo la educacion
continua y el intercambio de conocimientos.

+ Campanas institucionales de salud publica y

participacion en conmemoraciones de dias
mundiales: la RMU se sumo6 a las campanas
nacionales e internacionales de salud; estas
intervenciones incluyeron instalacion de modulos
informativos, difusion en peridédico mural, platicas
interactivas y participacion de brigadas en las
cinco entidades académico administrativas.

- Fortalecimiento de programas preventivos

especializados: se atendieron densitometrias
(Leon y Guanajuato), tamizajes de Papanicolaou,
seguimiento a pacientes con enfermedades
cronicas, cuantificacion de vitamina D y talleres
de lavados nasales (Guanajuato). Se formd un
Grupo de Ayuda Mutua (GAM) para pacientes que
viven con diabetes, llevando a cabo 8 sesiones
educativas con la finalidad de concientizar a la

B W E | EJE 02

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

BINAMIGA INSTITUGIONAL

- PAGINA



INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

persona sobre su condicion, previendo que este
reconocimiento se refleje en la estabilizacion o
mejoria de sus parametros clinicos.

- Comunicacion y promocion de la salud visual:

mediante elusoderecursos graficos, laelaboracion
de periodicos murales y la colocacion de carteles
preventivos en espacios universitarios comunes;
se promovio de forma continua el autocuidado y la
concientizacion en torno a temas relevantes como
salud mental, infecciones respiratorias, diabetes,
hipertension y sexualidad responsable.

+ Comunicacion y divulgacion en salud: se impulso

la estrategia de comunicacion institucional que
aprovecha medios digitales y radiofénicos para
llegar a una audiencia mas amplia. En colaboracion
con la Direccion de Comunicacion y Enlace y el
Sistema de Radio, Television e Hipermedia de
la UG; se produjeron y transmitieron 18 capitulos
del programa radiofénico “Por tu salud®, los
cuales se difunden por "Radio UG" y "Ciudad
UG". Este espacio tiene como objetivo contribuir
al conocimiento en salud desde un enfoque
educativo, abordando el periodo prepatogenico
mediante informacion clara, accesible y basada
en evidencia cientifica. La produccion de estos
episodios ha contribuido significativamente al
fortalecimiento de la educacion en salud para la
poblacion general, posicionando a la UG como
una institucion comprometida con la salud
publica, no solo desde el enfoque asistencial, sino
también como promotora activa de la prevencion
y la informacion veraz.

- Campanas de vacunacion institucional: como

parte de las estrategias prioritarias de prevencion
primaria, en colaboracion conlaSecretariade Salud

(SSA) y el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS); se realizaron campanas de vacunacion en
las cinco entidades académico administrativas.
Las vacunas aplicadas fueron: Neumococo,
Hepatitis B, Sarampion y Rubeéola (SR), Toxoide
tetanico diftérico, Influenza estacional y COVID-19

11.6.1.b. Vinculacioén con otras instancias
e instituciones en el area de salud

La UG, representada por la RMU, participo activamente
en: el Comité Estatal de Seguridad en Salud del
Estado de Guanajuato, el Consejo Estatal de Salud,
el Comité Estatal de Calidad en Salud de Guanajuato,
el Consejo Guanajuatense para la Prevencion vy
Control del VIH/SIDA, el Consejo Estatal para la
Prevencion y el Tratamiento del Cancer en la Infancia
y la Adolescencia, el Consejo Estatal de Trasplante,
asi como en la Subcomision de Atencion para los
Adultos Mayores; todos presididos por el Secretario
de Salud del Estado de Guanajuato, cumpliendo con
los acuerdos establecidos en los mismos. Tambien se
participo en el Comité Municipal de Vacunacion de
la ciudad de Guanajuato y en el Subcomité de Salud
Municipal de la misma ciudad.

1.6.2. Programa Editorial

El Programa Editorial Universitario (PEU), area principal
de gestion e impulso de la labor editorial universitaria,
esta conformado por especialistas de los ambitos
de la edicion, la promocion y difusion. Este equipo
universitario comparte el objetivo institucional de
difundir el conocimiento, dentro y fuera del entorno
académico. Para ello, se promociona la produccion,
difusion y comercializacion de los productos de la
Editorial UG y demas publicaciones concluidas con
colaboraciones institucionales. Su esfuerzo, ademas
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de fomentar el habito de la lectura, contribuye al
desarrollo cultural de las personas y propicia la
generacion de redes de conocimiento.

11.6.2.1. Produccion editorial

La produccion editorial institucional lograda durante
este periodo comprende un total de 116 publicaciones
editoriales bajo el sello editorial de la UG, mismas que
cuentan con numero de registro ISBN o ISSN. Estas
publicaciones corresponden a: 103 libros que incluyen
ediciones electronicas, impresas y/o en coedicion
con diversas editoriales de prestigio nacionales e
internacionales, tanto universitarias como privadas,
y; 13 registros de revistas acadéemicas vigentes, 11 de
ellos de revistas impresas y dos de revistas digitales.

Con la finalidad de estar a la vanguardia entre las
editoriales universitarias nacionales y extranjeras, la
produccion institucional integra tipos de registros
novedosos:

- Modalidad de Impresion Bajo Demanda (IBD), 18
nuevos titulos

+ Declaracion de Prestigio Académico (DPA): 15
titulos reconocidos

- Digital Object Identifier (DOI): 16 titulos registrados

Durante el ciclo 2024-2025 en respuesta a la
Convocatoria para Publicaciones Académicas, se
recibieron un total de 27 propuestas, de las cuales 20
fueron dictaminadas como publicables y actualmente
se encuentran en proceso de produccion editorial.
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11.6.2.2. Acceso abierto UG

Durante el periodo que se informa, se ingresaron al
Repositorio Institucional 18 nuevos titulos de ediciones
universitarias disponibles para el publico en general,
colaborando con un total de 136 aportaciones totales
por parte del Programa Editorial Universitario desde
2018.

Cumpliendo con el compromiso universitario para
difundir responsablemente el patrimonio intelectual
de la UG, actualmente se cuenta con la Libreria
Virtual UG, portal de acceso abierto (https://libreriaug.
ugto.mx/acceso-abiertohtml) cuyo material se ha
incrementado durante el periodo informado con 18
registros nuevos, concentrando en este momento un
total 9o publicaciones editoriales puestas a disposicion
del publico para descarga libre. Este acervo esta
vinculado con el Repositorio Institucional UG, como
depositario general de las colecciones.

11.6.2.3. Difusion editorial

En este periodo, el ciclo de presentaciones editoriales
contd con mas de 45 presentaciones editoriales
realizadas desde la Libreria UG, asi como en la
Feria Internacional del Libro de la Universidad de
Guanajuato, Feria del Libro del Palacio de Mineria,
Feria Nacional del Libro de Leon y Feria Internacional
del Libro de Guadalajara entre las mas importantes.
También se realizaron mas de 15 actividades de
difusion literaria entre: conferencias, coloquios,
entrevistas, videoconferencias, seminarios y circulos
de lectura. En total, de agosto 2024 a la fecha, se tuvo
la asistencia a 9 Ferias del Libro, tanto nacionales como
internacionales, bajo las modalidades: presencial, de
participacion por representacion en estand colectivo,
de representacion en modalidad de consignacion.
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3.2 DINAMICA
INSTITUCIONAL

OBJETIV:S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

11.6.2.3.a. Libreria virtual UG

La Libreria Virtual UG es un medio de comercializacion
y difusion que proyecta la identidad del patrimonio
intelectual que se genera en nuestra Institucion. Las 48
nuevas publicaciones registradas en la Libreria Virtual
UG constituyen parte del Catalogo Editorial Institucional
Vivo, es decir, disponible para su circulaciony vinculado
de manera directa con los catalogos internacionales
de la Red Nacional Altexto de Editoriales Universitarias
y Academicas de Mexico (www.altextomx) y de la
Asociacion de Editoriales Universitarias de America
Latina y el Caribe (www.ulibros.com), lo cual garantiza
su visibilidad.

11.6.2.3.b. Demanda del libro universitario y
académico

En atencion a solicitudes de donaciones, se
respondieron 40, teniendo como ello un total de 1,581
ejemplares distribuidos, atendiendo la promocion
de nuestra produccion editorial entre la comunidad
universitaria, instituciones y organismos publicos que
lo solicitan.

11.6.3. Redes de colaboracion interinstitucionales

En el ambito interinstitucional, la UG participa
activamente en temas de relevancia estatal y regional,
entre los que se incluyen los siguientes:

11.6.3.1. Comité Estatal de Investigacion para la Salud
(CEIS)

La UG, alserunainstitucion que desarrolla investigacion
en el area de salud, participa en el Comité Estatal de
Investigacion para la Salud (CEIS) cuyos objetivos
incluyen: evaluar la calidad técnica y el mérito cientifico
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de las investigaciones que asi lo requieran en el
estado de Guanajuato, organizar los foros y concursos
estatales de investigacion en salud, definir las lineas
de investigacion prioritarias para el Estado en el area
de salud, realizar difusion de eventos academicos
afines, realizar el Catalogo de Investigadores en
Salud de Guanajuato, asi como el observatorio de
proyectos realizados y sus productos. La UG apoyo en
la organizacion, participacion y evaluacion de trabajos
del Foro Estatal en Salud y del 30° Concurso Estatal de
Investigacion para la Salud, llevados a cabo el 3y 4 de
septiembre de 2024.

11.6.3.2. Red de Investigacion y Comunicacion de la
Ciencia (RICC) de la Region Centro-Occidente de la
ANUIES

La Red de Investigacion y Comunicacion de la Ciencia
(RICC) tiene como propositos: contribuir a la resolucion
de problemas y aportar propuestas e iniciativas en
materia de ciencia, tecnologia y formacion de recursos
humanos; participar en el diseno de iniciativas orientadas
a la innovacion y desarrollo académico, en el marco
de la diversidad y complementariedad institucional, y;
promover proyectos y actividades interinstitucionales
mediante el intercambio de experiencias y el
establecimiento de mecanismos de comunicacion y
gestion con organizaciones locales, regionales, nacionales
e internacionales que persigan objetivos afines.

Como parte de las actividades llevadas a cabo por la RIIC,
el 18 de septiembre del 2024 se realizo la Segunda Sesion
Ordinaria en la que se present6 el informe de avances
del plan de trabagjo de 2024. El 5 de diciembre del 2024
se llevo a cabo la Tercera Sesion Ordinaria donde se
presentaron los avances de los acuerdos de la sesion
anterior, del Segundo Encuentro de Investigacion y del
Tercer Encuentro de Comunicacion de la Ciencia.
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En 2025, el 6 de marzo se envido a la Secretaria
Técnica del Consejo Regional Centro-Occidente de la
ANUIES (CRCO) el plan de trabajo de las actividades a
desarrollar en este ano y se retroalimento la propuesta
de egjes del plan de trabajo del Consejo Regional
para el periodo 2025-2028. El 3 de abril se realizo la
Primera Sesion Ordinaria con la participacion de 12
instituciones donde se determino la continuidad de la
Universidad de Guanajuato en la Coordinacion de la
Red y de la Universidad Autonoma de Aguascalientes
en la Secretaria.

Se comenzd la actualizacion del Catalogo de
Colaboraciones Cientificas de laANUIES-RCO donde se
integran los proyectos de investigacion desarrollados y
articulos cientificos publicados en colaboracion entre
las instituciones adscritas a la region, asi como la
integracion del Catalogo de Investigadores y Lineas de
Investigacion de las instituciones integrantes. Se cre¢ la
cuenta de la red social de Facebook para la RCO con el
nombre @RCO: ciencia en red. Ademas, se contribuyo
en la edicion de la revista Confluencia. Region Centro
Occidente, numero 17, correspondiente al periodo
enero-junio 2025, con la tematica de comunicacion
publica de la ciencia en las instituciones de educacion.
También se colaboro en la Feria Internacional del Libro
en su edicion 67 con el Maraton de la ciencia en la
radio, con entrevistas y fragmentos de los programas
de las diferentes universidades con un programa en
vivo y almacenado en el sitio web www.ugto.mx/
eugreka.

Se participo en el 4° Encuentro de Comunicacion de
la Ciencia realizado en la Universidad Michoacana San
Nicolas de Hidalgo el 5y 6 de junio de 2025, asistiendo
a su vez al Tianguis de la Ciencia de esta misma
Institucion.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

11.6.3.3. Three Minute Thesis 3MT

En agosto del 2024 se realizd el concurso institucional
Three Minute Thesis (3MT) resultando ganadora
la alumna Jessica Morales Aguilar del Doctorado
en Ciencias Quimicas, quien nos represento
institucionalmente en el certamen a nivel nacional
durante el 37° Congreso Nacional de Posgrado llevado
a cabo el 27 de septiembre de 2024. Cabe mencionar
que esta fue la primera vez que la UG participo en
este concurso y a partir del 5 junio de 2025, se abrio
el registro para la segunda edicion de este certamen,
el cual contribuira a fortalecer las capacidades
académicas del estudiantado de posgrado.

11.6.3.4 Convenios de colaboracion interinstitucional

El 5 de mayo de 2025 fue formalizado el Convenio
Generalde Colaboracion con el Centro de Investigacion
en Materiales Avanzados S.C. (CIMAV), con el fin de
promover acciones que fomenten: la investigacion
y el desarrollo tecnologico, la formacion de recursos
humanos, el desarrollo del personal acadéemico, la
implementacion de proyectos de investigacion y
colaboracion bilateral, el desarrollo de programas
de posgrado bilaterales o interinstitucionales y el
intercambio estudiantes de licenciatura y de posgrado
para realizar estancias en proyectos de investigacion.

EL6 de mayo del 2025 se formalizo el Protocolo General
de Actuacion con la agencia estatal Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas, M.P. (CSIC), mediante
el cual se establecieron las pautas de cooperacion
para promover la colaboracion entre sus cientificos
y grupos de investigacion, principalmente para el
desarrollo de proyectos de investigacion cientifica y
tecnologica, y promover la movilidad de estudiantes
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de licenciatura y posgrado para participar
en estancias de investigacion y practicas
profesionales, asi como la movilidad
del personal académico para realizar
estancias academicas o de investigacion
0 en estancias sabaticas.

11.6.3.5. Catedra Extraordinaria
Educacion para el Desarrollo Social
y Humano, UNAM-UG

Dentro del marco de la catedra
extraordinaria  Educacion  para el
Desarrollo Social y Humano, resultado
del convenio de colaboracion para el
desarrollo de actividades académicas
entre la UGy la UNAM; en el lapso que se
informa se convoco a dos eventos:

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

El conversatorio La educacion, valor humano de
hoy y siempre: México y la educacion superior,
convocado en la ENES, Unidad Leodn, donde se
tuvo participacion institucional mediante la voz de
la doctora Claudia Susana Gomez Lopez, rectora
general de la UG, y el doctor Salvador Hernandez
Castro, secretario general. Entre las participaciones
de: el exrector de la UNAM vy titular de la Catedra
Extraordinaria, doctor José Narro Robles, el rector
actual de la UNAM doctor Leonardo Lomeli
Vanegas, la doctora Laura Acosta Torres directora
de la ENES Ledn; la Rectora de la UG resalto el
rol cimental de la ensenanza para lograr un mayor
grado de igualdad de oportunidades entre las
personas, condicionante de su calidad de vida;
destacando la importancia de la educacion
publica como medio de acceso a la educacion.
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2. La conferencia El desarrollo social y la educacion
en México. ;Qué hacer para avanzar?, impartida
por el doctor José Narro Robles en el Salon del
Consejo General Universitario de la UG; espacio en
el que se reflexiono sobre la actuacion necesaria
durante el proximo decenio para disminuir la
desigualdad y la responsabilidad de la juventud
universitaria para motivar cambios en colaboracion
con instancias educativas, gubernamentales, de la
administracion publicay de la sociedad en general

Ala par de estas convocatorias, destacan las reuniones
que las personas integrantes de esta Catedra, junto
con otras personas invitadas expertas en los temas;
atienden para valorar el abordaje, de acuerdo con los
valores universitarios, de los retos inherentes a los
topicos que les convocan.

11.6.3.6. Registro de Memoria del Mundo
de la UNESCO

En el marco de la 46° Feria del Libro del Palacio de
Mineria, el 23 de febrero del 2025 se llevo a cabo la
ceremonia de reconocimiento en la que la UG recibio
de la UNESCO, el certificado oficial de incorporacion
de una parte de la Coleccion Alfredo Dugés al Registro
Regional del Programa Memoria del Mundo para
Ameérica Latina y el Caribe; especificamente, para 227
ilustraciones cientificas en acuarelas, 125 expedientes
y 83 publicaciones de la autoria de este ilustre
naturalista, botanico y zoologo universitario.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

FoTo: Conferencia El desarrollo social y la educacion en Mexico

Los fondos que conforman la coleccion del doctor
Dugés son valorados por los estudiosos por haber sido
creados por uno de los mas destacados cientificos del
siglo XIX, quien vinculo los innovadores conocimientos
europeos con el despertar de la ciencia americana.
Ademas, sus investigaciones generaron aportaciones
al desarrollo de la ciencia moderna y contemporanea,
siendo considerado como el fundador de la zoologia
mexicana, padre de la herpetologia mexicana y padre
de la acarologia en México.
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lll.a.1.  Universidad institucional
l1l.1.1.1. Digitalizacion y sistematizacion de
procedimientos institucionales

La Unidad de Gestion de Calidad (UGC) mantiene el
impulso a la digitalizacion o sistematizacion en linea
de los procedimientos institucionales en las areas que
tienen mayor impacto en la comunidad universitaria
al reconocer que el desempeno de sus actividades
impacta en diversas sedes universitarias. Al respecto,
a diciembre de 2024 se reportaron 73 procedimientos
sistematizados en linea o digitalizados de los 122
que se definieron con viabilidad a la sistematizacion
o digitalizacion; aquellos procedimientos que se
digitalizaron de agosto 2024 a mayo de 2025 son los
siguientes:

. RHU-PR-24 Procedimiento de constancias de
Recursos Humanos

+  GCO-PR-09 Procedimiento para documentar,
actualizar y/o eliminar cédulas de tramites vy
servicios institucionales

«  DIE-PR-02 Procedimiento para la orientacion
y cuidados de enfermeria en el primer nivel de
atencion

+  GDA-PR-02 Procedimiento para la organizacion
de documentos y del Archivo de Tramite

La digitalizacion de los procedimientos administrativos
en la Universidad benefica a su comunidad
universitaria con tramites y servicios eficientes que
disminuyen costos a los solicitantes y a quienes brindan
los procedimientos, aumenta la accesibilidad de estos
a mas personas incluyendo solicitantes comunes o
posibles solicitantes que por temas de traslados o
distancia de la instancia brindadora de los servicios
se limitaban a solicitarlos, permite dar una trazabilidad
completa a cada tramite o servicio brindado y con
ello transparencia del uso de recursos materiales,
economicos y de personas, permite colocar medidas
de seguridad especificas para sistemas de informacion
y repositorios y contribuye a la sostenibilidad del
espacio de desarrollo de todos los involucrados.

La digitalizacion del procedimiento de constancias
de recursos humanos disminuyd ampliamente el
tiempo de atencion en referencia al mismo tramite
de manera presencial, elimind la necesidad de los
trabajadores de la UG de trasladarse a la entidad
central para solicitarla y para recogerla y coadyuvo
en la accesibilidad para todas y todos a traves del
modulo de IntraUG. Por otra parte, el procedimiento
para documentar, actualizar y/o eliminar cédulas
de tramites y servicios institucionales es la base de
informacion para la implementacion y operacion de
la Ventanilla BeebotUG (que se comentara a detalle
mas adelante) cuyo principal beneficio es entregar
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la informacion y brindar la conexion a las plataformas
institucionales de los tramites y servicios institucionales;
el beneficio que reflejan dichas herramientas impacta
a estudiantes, trabajadores universitarios, personas
jubiladas, aspirantes y publico en general que realice
tramites y servicios en la Universidad de Guanajuato
desde cualquier sitio geografico en el que se encuentre.

El procedimiento para la orientacion y cuidados de
enfermeria en el primer nivel de atencion en el apartado
que se digitalizo implica que el grueso de la comunidad
estudiantil puede, a partir de 2024, realizar su afiliacion
y baja al seguro social (seguro IMSS) mediante la
plataforma de SIIA Escolar permitiendo contar con
el seguro correspondiente en todas sus actividades
universitarias al alcance de un clic; la implementacion
de esta digitalizacion implica una importante
disminucion de recursos como tintas y papel para los
tramites realizados por la comunidad estudiantil, asi
como ahorro en gastos de traslado.

La digitalizacion del procedimiento para la organizacion
de documentos y del archivo de tramite implementada
en marzo de 2025, abona a la conjuncion del total
de la informacion archivistica de la Institucion en un
solo sitio, da certeza a la informacion publicada en
cumplimiento de la Ley General y Estatal de Acceso a
la Informacion Publica y contribuye a la trazabilidad de
cada expediente al disminuir tiempos y brindar medidas
de seguridad digitales.

lll.1.1.1.a. Herramientas informaticas para la toma de
decisiones y cierre de la brecha digital en los procesos
administrativos y académicos

Implementacion de la ventanilla BeeBot UG

Ennoviembre de 2024 se publico la ventanilla BeeBotUG, espacio
destinado a facilitar la consulta de todos los tramites y servicios
ofrecidos por la Institucion, mejorar la comunicacion de las
personas usuarias con sistemas de informacion institucionales,
brindar los formatos necesarios para realizar los tramites, evitar
multiples traslados de los usuarios y favorecer la disminucion del
uso de papely tintas, tanto de la comunidad universitaria como
del publico en general, lo cual apoya la sostenibilidad, eficiencia
y mejora de los tramites. Se cumple asi con los requisitos de la
Ley General de Mejora Regulatoria y se determina el nivel de
digitalizacion de los tramites y servicios segun los Criterios de
tramites y servicios digitales del Gobierno de México.

Niveles de digitalizacion de tramites
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FUENTE: Unidad de Gestion de la Calidad, con informacion de los
“Criterios de tramites y servicios digitales del Gobierno de México”.
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De noviembre de 2024 a abril de 2025, se registraron 10,610 busquedas por las personas usuarias. Su segmentacion, por tipo de
usuario solicitante, corresponde a los alcances siguientes:

10,610 2,821 2,776 5,013

y servicios institucionales
realizadas por

Distribucion porcentual de tramitesy servicios mas buscados

B Tmites Académicos La segmentacion de la informacion buscada
B Titulacion y graduacion en la ventanilla BeebotUG permite identificar
B Admisiones y Ingreso los tramites y servicios en los cuales enfocar n
| B los esfuerzos para mejorar la calidad de la

informacion, analizando la naturaleza de
cada servicio, la forma en la que se esta
Plataformas y Sistemas ofreciendo, la posibilidad de incrementar
Infraestructura y Logistica su nivel de digitalizacion y el estado de la
informacion publicada.

Servicios Estudiantiles

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Movilidad e Internacionalizacion
Salud y Bienestar

[l Administracion y Personal

FUENTE: Unidad de Gestion de la Calidad; corte a mayo de 2025,
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Se trabajo en la identificacion de los niveles de digitalizacion
de los 371 tramites y servicios registrados en el modulo gestor
de la IntraUG, verificando su alineacion bajo los criterios de
digitalizacion de tramites y servicios digitales. La estadistica de
estos datos se presenta en el grafico siguiente.

Distribucion por nivel de digitalizacion de

los tramites y servicios institucionales

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

FUENTE: Unidad de Gestion de la Calidad.

lll.1.1.2. Sistemas de informacidn y servicios digitales
lll.1.1.2.a. Soporte estadistico y administrativo

Para consolidar la informacion estratéegica de la UG y priorizar su
validez e integridad, se revisaron los reportes institucionales, de
avancey cierre, de acuerdo con la periodicidad correspondiente:
trimestral y anual, respectivamente. Esta verificacion permitio
la homologacion de los alcances reportados en las distintas
herramientas de planeacion institucional, fortaleciendo el
sistema de indicadores institucionales (PLADI - PbR).

Asimismo, con el objetivo de verificar la confiabilidad de los
datos reportados en los informes de matricula institucional, se
colaboro con las auditorias internas aplicadas a los reportes
correspondientes al segundo semestre de 2024 y al primer
semestre de 2025,

Sistema de Informacion Institucional de la UG (SIIUG)
Se continud con la consolidacion del Sistema de Informacion
Institucional de la Universidad de Guanajuato (SIUG),

fortaleciendo:

La arquitectura de datos entre la plataforma de pruebas
Colmenay el sitio web publico del SIIUG.

La revision y actualizacion de la estadistica institucional
dispuesta en los conjuntos de datos correspondientes.
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Plataforma Tecnoldgica para la evaluacion de ex-
pedientes digitales del Profesorado de Carrera de la
Universidad de Guanajuato

Con el proposito de hacer mas agil y eficiente el
proceso de promocion de categoria del profesorado
de carrera 2024, desde la Direccion de Servicios de
Tecnologias de la Informacion (DSTI) se lidero la
liberacion de una nueva plataforma digital que brinda
acompanamiento tanto en la convocatoria como en el
desarrollo del proceso. Esta plataforma esta integrada
por cuatro modulos.

Modulo 1: Gestor de la Convocatoria de categorias
para el profesorado de carrera

El  modulo incluye funcionalidades como la
configuracion del Reglamento del Personal Academico
en la plataforma (categorias, fracciones, criterios vy
evidencias), lavinculacion de actividades de produccion
académica, el registro de usuarios evaluadores,
la administracion de las etapas y sus fechas, asi
como la generacion de reportes y documentos
complementarios que estaran disponibles para la
comunidad docente al momento del lanzamiento de
la convocatoria.

Modulo 2: Sistema de registro para la participacion en
el proceso

Este modulo permite que el profesorado de carrera se
registre en la convocatoria y conforme su expediente.
Adicionalmente, realiza una precarga automatica de las
actividades academicas previamente registradas por
el profesorado en el modulo Produccion acadéemica,
organizandolas por fraccion, criterio y evidencia. De este
modo, se facilita la rapida identificacion de los elementos
necesarios para cumplir con los criterios de la categoria a
la que se desea aplicar.

Modulo 3. Evaluacion de actividades del profesorado de carrera

Este mddulo esta disenado para que las comisiones evaluadoras
lleven a cabo la evaluacion de los expedientes del profesorado
participante. Los evaluadores pueden consultar cada actividad
y sus evidencias organizadas por fraccion y criterio, de acuerdo
con la categoria a la que aspira el docente. Ademas, el modulo
incorpora indicadores clave, un resumen general del expediente
y comentarios emitidos por pares externos o comisiones
anteriores, elementos que respaldan a los evaluadores en la
emision de los dictamenes finales.

Modulo 4. Dashboard de seguimiento a la convocatoria de
Categorias

Por medio de una interfaz dinamica, se presentan indicadores
clave como el total de participantes esperados, registrados y
evaluados, asi como graficos que muestran la distribucion por
categoria solicitada, el numero de registros diarios y la carga
de actividades en el modulo Produccion Académica. Ademas,
se incluyen proyecciones econémicas, tanto globales como
individuales, por participante.

Dashboard de seguimiento a la convocatoria de Categorias

oooo

FUENTE: Direccion de Servicios de Tecnologias de la Informacion
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Modulo de Elecciones de Mesas Directivas de la
Sociedad de Alumnos

Con el proposito de apoyar los procesos de
integracion de las diferentes Mesas Directivas de la
Sociedad Estudiantil de la Institucion, se desarrollo
un nuevo modulo que permite al estudiantado emitir
su voto por las distintas formulas registradas. Los
universos de votacion se segmentan conforme a
la Division Academica o Escuela del Nivel Superior
correspondiente. Una vez finalizada la jornada
electoral, el moédulo genera automaticamente los
resultados y presenta las formulas ganadoras. Durante
elano 2024 se llevaron a cabo 25 procesos electorales,
en los cuales participaron 4,587 personas estudiantes.

Modulo de Gestion Documental

Con el objetivo de coadyuvar al cumplimiento de
la Ley General de Archivos, se desarrolld la primera
version del modulo de Gestion Documental, en
colaboracion con la Coordinacion del Archivo General.
Esta herramienta incorpora funcionalidades para
definir la estructura organizacional de archivos, la
estructura documental y un componente de registro
dirigido a las dependencias de la Institucion. Asimismo,
se integraron catalogos especificos para secciones,
series y subseries documentales. Adicionalmente, el
modulo permite la generacion de reportes en materia
de transparencia, asi como de reportes de inventario
documental. Durante el primer trimestre de operacion,
se registraron 6,833 expedientes, lo que representa
un paso significativo hacia una gestion documental
institucional mas ordenada y eficiente, generando
ahorros de tiempo relevantes.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Portal de pagos, mdédulo de caja y facturacion

Con el objetivo de agilizar los tramites de pago, se
libero una nueva version del portal de pagos en linea,
la cual incorpora un componente mejorado para
facilitar la facturacion, asi como un nuevo modulo
de caja. Estos tres desarrollos presentan una interfaz
renovada y funcionalidades ampliadas, lo que permite
a las personas usuarias generar lineas de referencia y
realizar pagos en linea de manera mas agil y eficiente.
Asimismo, se han integrado dos nuevos medios
de pago en linea mediante instituciones bancarias
adicionales, con lo que se amplian las opciones
disponibles para las personas usuarias.

Pagina inicial del Portal de Pagos UG

. " Portal de Pagos UG
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FUENTE: hitps./www.pagos.ugto.mx/

HEN | EJE O3

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

BASE ORGANIZAGIONAL

- PAGINA



App de Intraug Movil

Con el objetivo de acercar los servicios digitales
institucionales de gestion administrativa a las personas
empleadas de la UG, se lanzd la primera version de la
aplicacion movil “IntraUG Movil". Esta version inicial
disponible en tiendas virtuales, ofrece, ademas de la
Credencial Digital, diversos servicios de la Direccion de
Recursos Humanosy de la Red Médica Universitaria, tales
como: verificacion de vigencia de derechos, directorio
medico, servicios y eventos disponibles, calendario y
reporte de gastos medicos.

= IntraUG Movil

_— Universidad de Guanajuato

1]

IntralG Movil

FUENTE: https://play.google.com/store/apps/details?id=-mx.
ugto.intraugmovil&pcampaignid-web_share
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Servicio Digital de Afiliacion de Derechohabientes

Con la finalidad de agilizar y optimizar el proceso de afi-
liacion de derechohabientes a la Red Médica Universi-
taria (RMU), se liberd un nuevo servicio que permite a
las personas beneficiarias registrar de forma digital sus
documentos y los de sus dependientes, conformando
asi el Expediente de derechohabientes, el cual es revisa-
do y validado por la RMU. Esta herramienta permite una
administracion y control mas eficientes de la documen-
tacion, lo que contribuye a contar con informacion mas
precisa, completa y actualizada.

Plataforma de Gestion Documental

El 14 de marzo de 2025 la Coordinacion General de
Archivo puso en operacion la plataforma de gestion
documental para el llenado del inventario documental
que tiene como objetivo integrar la informacion
documental de todas las areas de la Institucion para
dar cumplimiento a las obligaciones trimestrales de
transparencia.
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lll.1.1.2.b. Difusiéon y campanas de Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion

Difusion y campanas

Con el proposito de mantener a la comunidad
universitaria  informada y actualizada  sobre
novedades, oportunidades y acontecimientos en
el ambito tecnologico, asi como sobre los servicios
institucionales disponibles, se desarrollaron campanas
y publicaciones centradas en temas seleccionados por
su relevancia e impacto, como ciberseguridad, difusion
de servicios, eventos y tendencias en las TIC. Asimismo,
se consolido la seccion de divulgacion de efemerides
denominada Tecno Chronos UG (#tecnochronosug), en
la que se comparten fechas memorables relacionadas
con el desarrollo de las tecnologias de la informacion
y la comunicacion.
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Tecno Chronos UG: divulgacion
de efemérides tecnologicas

TECNO CHRONOS UG
EFEMERIDES TECNOLOGICAS

(o7 | MAYO

S TS

Efemérides tecnologicas

FUENTE: Sitio web de la Direccion de Servicios de
Tecnologias de la Informacion; https://www.ugto.mx/dsti/
efemerides-tecnologicas
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Direcclén de Servicios de Tecnologias de la Informacion Direccién de Servicios de Tecnologias de la Informacién
4 de abril . i3 9 de diciembre de 2024 - @

ABRIL 04-04-1975, Microsoft es fundada por Bill Gates. 04-04-1994, Mosaic Communications es 9 de diciembre, jDiA MUNDIAL DE LA INFORMATICA! M % @l #tecnochronosug

fundada, convirtiéndose postenormente en Netscape, Conoce mas Efemérides Tecnologicas en =

hittps://www.ugto, 4

tecnologicas #tecnocl

® =
TECNO CHRONOS UG " : TECNO CHRONOS UG
EFEMERIDES TECNOLOGICAS DIAMUNDIAL GTEEM0

DE LA INFOR MATICA

Fudase P4 ol qrimes rela digital :
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Origenes de la informatica

" Matacapoy ol suge da e N i | 1
Hars Arcwerssan ¢ o Cla furdarten
e T .
rornstrieka Vit apr £ v o

i el NETSCAP o ]
#tecnochronasug

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Dia mundial de la Informatica Dia mundial de la Informatica

FUENTE: hitps./www.facebook.com/
dsti.ugto, https://www.facebook.com/
photo/?fbid=11935452094484098&set-a.486169963519274

FUENTE: https:.//www.facebook.com/dsti.ugto, https:/www.facebook.
com/photo/?fbid=1097519212384343&set-a.486169963519274
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. Direccion de Servicios de Tecnologias de la Informacion

22 de noviembre de 2024 . &

) Abeja &, ;Conoces los servicios que ofrece la Direccitn de Servicios de Tecnologias de la
informacion "DSTI? ML % Visita nuestra pagina en www.ugto.mx/dsti/ £) #5omosAbejasUG

La D5Tl es el area encargada de proyectar, M

implementar y administrar la

de

¥ o
dela yla icacion para ls
comunidad universitarla, en apoyo alas -
funciones sustantivas con un enfoqusds
mejora continua.

on cdmputo de
& Desarrolio de plotafermas informaticas
imstitucivnales
@ Monitareo y saporte ecmico a platafarmas
imformaticas institucionates.
SOFTWARE GRATUITO
ATU ALCANCE

! Forem

SIGUE EXTOS SEMCILLOS PASOS.

Difusion de servicios de la DSTI

FUENTE: hitps./www.facebook.com/
dstiugto, https://www.facebook.com/
photo/?fbid=1084585787011019&set=-a.486169963519274
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Direccion de Servicios de Tecnologias de la Informacian

oo - &

jAtencion Abejas! &g & L3 ANUIES te imvita al Webinar “Los Retos Eticos y Practicos de la lAen la
Educacion”, que se realizara este 25 de febrero de 2025 | 11:00 horas (CDMX).

El Webinar tiene como propdsito compartir expenencias innovadoras, buenas practicas y
reflexiones criticas sobre el uso de la inteligencia artificial como herramienta para la innovacon
educativa y los desafios éticos y practicos gue representa en la educacion superior.

Puedes registrarte en: https:/feventosanuies.my/.../Ira-sesion-de-las-jomadas..

ﬁ -ﬂ- meta@redTIC*

L0S RETOS ETICOS
Y PRACTICOS DE -
LA IA EN LA

EDUCRCION

25 de febrero
:00 am CDMX

https.//eventos.anuies.mx/

& ANUIES TIC
24 de - &
La ANUIES de la RM v el Comité ANUIES TIC tienen el honor de invitar a la comunidad

Tendencias de las TICs

FUENTE: Difusion de invitacion de ANUIES TIC al seminario
web Los retos eticos y practicos de la IA en la educacion;
https://www.facebook.com/dstiugto,

https://www.facebook.com/
photo/?fbid=11984904856129878&set=a.497917739003602

EEN | EJE O3
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Direccion de Servicios de Tecnologias de la Informacion

. Direccién de Servicios de Tecnologias de la Informacién

16 de agosto de 2024 < @ Pu sar Ocar Lopez RIG
L]
11 IMPORTANTE 11 Descubre como proteger tu identidad de la técnica de ciberdelincuencia ~Bmin. @
conecida como "Phishing” 2 M e 4 Abejal La ANUIES TIC invita al Webinar "Hacking Etico: Caso de estudic”.
“La aiberseguridad ya no es opconal, En un mundo cada vez més digital, entender como actuan los

PHIEHING AL atacantes es clave para proteger nuestras instituciones y datos™.
S Evento virtual: Registrate en: hitps//owly/mlig50VMcQz

metosredTIC "

Fiam |
MO CAIGAS EN EL ENOARG

$COMO EVITAR

— =l

Hacking Etico

7 de mayo de 2025 Caso de estudio
17:00 hrs, (CDMX)

f‘ Ponente:
’ Mtro. Edgar Alberto

' Chillén Escarcega

£0ud e Phishing? Para svitarlo pusdes seguir las siguisntes
recomendaciones:

WEBINAR

Campaia de ciberseguridad

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Registro: http://eventos.anuies.mx/
FUENTE: Campana de seguridad, Como evitar el "Phishing
4 ANUIESTIC
Ayer alas 1201p. m. . @

https.//www.facebook.com/dsti.ugto, https://www.facebook . ) ) - .
. La ciberseguridad ya no es opcional, En un mundo cada vez mds digital, entender cdmo actdan
com/photo/?fbld:1007960118006920&set:a 486169063519274 los atacantes es clave para proteger nuestras instituciones v datos.... Vier mas

Ciberseguridad

FUENTE: Difusion de invitacion de ANUIES TIC al seminario
web Hacking etico: caso de estudio;

Caso de estudio”; https:.//www.facebook.
com/dsti.ugto, https:/”/www.facebook.com/
photo?fbid-=1265372668924768&set-a.497917739003602

INFORME / BIENVENIDA 2024 - 2025 mEm | EJE O3 BASE ORGANIZAGIONAL




11l. GESTION
SUSTENTABLE

3.3 BASE
ORGANIZACIONAL

EDUCACIGN
DE CALIDAD

i
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lll.1.2. Gestion para Resultados

El Plan de Desarrollo Institucional PLADI 2021-2030
y el Proyecto de Desarrollo 2023-2027, instrumentos
rectores de la UG, destacan acciones para el
fortalecimiento institucional como el impulso al uso
de las Tecnologias de la Informacion, con la finalidad
de consolidar una administracion eficaz y eficiente de
los recursos tecnoldgicos y recursos financieros de la
Universidad.

Por medio de estos instrumentos se ha asumido la
implementacion de un Sistema Unico Institucional para
la Gestion Integral de las etapas del ciclo presupuestario,
impulsando al mismo tiempo la alineacion con las
politicas estatales y federales, y fortaleciendo las
funciones sustantivas de docencia, investigacion y
extension, en beneficio de la comunidad universitaria y
de la sociedad en general.

En apego a los instrumentos rectores, en este periodo
la UG implemento el uso de la Plataforma Tecnologica
Integral PbR SED UG, desarrollada por la Direccion
de Planeacion (DP) en colaboracion con la Direccion
de Servicios y Tecnologias de la Informacion (DSTI),
atendiendo a la actualizacion y regulacion del modelo
de planeacion universitaria.

El Sistema Unico Institucional para la Gestion Integral PbR-
SED UG, permitid a la Direccidon de Planeacion, integrar,
analizar y coordinar con éxito la integracion del Anteproyecto
de Presupuesto Anual 2025 de los cuatro campus, CNMS'y 29
unidades responsables, dando como resultado el Proyecto
de Presupuesto Anual 2025 aprobado por el Consejo General
Universitario; de igual manera, se inicid la Integracion del
Anteproyecto de Presupuesto Anual UG para el gjercicio fiscal
2026.

Esta nueva herramienta es un componente clave, que
ha permitido realizar de manera ordenada y eficiente la
planeacion, la programacion y presupuestacion de metas
anuales para el uso eficiente de los recursos, asi como el
seguimiento de las metas institucionales; este sistema se
fortalecera con eldesarrollo de las etapas relacionadas con la
evaluacion, transparenciay rendicion de cuentas; en resumen,
representa un avance significativo en la transformacion del
Modelo de Gestion Universitaria, moderno, agil y orientado al
logro de resultados.

Presupuesto basado en Resultados

Programas Presupuestarios

Artoprpscts Eprics Fiscal 2076
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Con base en laimplementacion de la Gestion para Resultados en
la Universidad de Guanajuato, la Direccion de Planeacion llevo
a cabo capacitaciones virtuales y presenciales para el personal
de las coordinaciones de planeacion y administracion de las
cuatro Rectorias de Campus, 13 Divisiones y 54 Departamentos,
Direccion del Colegio de Nivel Medio Superior y 11 Escuelas
de Nivel Medio Superior, asi como para la Rectoria General y
28 Unidades Responsables de la Administracion Central, en
temas de Estructura Analitica de Programas Presupuestarios,
Alineacion Programatica, Alineacion Funcional, Clasificadores
CONAC y Normativa aplicable para el correcto cumplimiento de
cada etapa del ciclo presupuestario, todo ello como parte de la
consolidacion del Presupuesto basado en Resultados, que ha
contribuido a mejorar la eficiencia del gasto publico y permitido
la correcta orientacion y asignacion de recursos hacia el logro
de resultados concretos y medibles, vinculados con las politicas
publicas, objetivos e instrumentos rectores de la Universidad de
Guanajuato.

Plan de Des

En atencion a la transversalidad de los procesos administrativos,
la Direccion de Planeacion en colaboracion con la Direccion de
Recursos Financieros y el Organo Interno de Control, realizd
sesiones presenciales de capacitacion en los cuatro Campusyy el
CNMS, en las cuales se expusieron temas de corresponsabilidad
de los involucrados, de acuerdo con el cumplimiento de las
metas institucionales mediante el correcto cumplimiento de las
funciones y el gjercicio eficiente del recurso asignado.

Como parte de la mejora continua en el Seguimiento a Metas
Institucionales, se actualizd el Modulo que corresponde a la
Etapa de Seguimiento a Indicadores PLADI-PbR, a traves de la
semaforizacion de estatus de avance de cumplimiento por parte
de las dependencias administrativas y entidades académico
administrativas corresponsables de la Institucion, lo cual permite
identificar el estatus de cumplimiento de cada una de las
actividades correspondientes al PLA-PR-02 Procedimiento de
Metas Institucionales.

EPLADIOT Poecentam & PE svwiables de Aonnoitum con meconscmens de <sided

EPLADI Pogootagm o piogramas edoativgs con eraumion cormade vgere

EPLADIO4 Ponentny

RPLADI Vnacidn porcersl el nimern de progremai et s de Sl Tubensr gus pertee cibener une doble toulacin [ “T00%

R-PLADIOY e b

EPLADHS Poecencae = 5 o o

[ B

EPLADIT icsencin serinad

EFLADS e de vnalecitn

EFLAD n Gusnmuim

o BZETY

[ an
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111.1.3. Gestion de la calidad

Il.1.3.1. Plan de mejora en la atencion a los tramites y
servicios

La implementacion del modelo (anexo 111.1.3.1) tiene por
objetivo lograr la mejora en la atencion de tramites y
servicios institucionales, fortalecer el conocimiento de
la operacion por parte del personal universitario con
mecanismos estandarizados (manuales y protocolos), y
que los usuarios cuenten con la informacion necesaria
y los espacios donde se presta el servicio, todo lo cual
se contribuye a la transformacion digital de tramites,
archivos y expedientes, asi como a la sistematizacion
de procedimientos y servicios. En 2024 se verifico el
cumplimiento de la implementacion del modelo en 62
areas institucionales que incluyeron Divisiones, Escuelas
del Nivel Medio Superior, Campus y entidades centrales
con un total de 220 tramites o servicios con acciones
para la mejora a travées de los equipos respectivos
integrados por 297 personas.

En el marco de la implementacion del modelo se
brindaron capacitaciones a las personas prestadoras
de servicios en areas tales como: trato a personas
con discapacidad, la paz y los espacios armoénicos
de trabajo, defensa de los Derechos Humanos en el
Entorno Universitario, gestion documental, perspectiva
de género y transparencia.

El 3 de diciembre de 2024 se llevo a cabo la ceremonia
de entrega de reconocimientos a participantes del plan
de mejora.

A agosto de 2025 el procedimiento de mejora en la
atencion a los tramites y servicios institucionales se ha
implementado en un 75 % en las 58 areas institucionales
inscritas, que incluyen las Direcciones o Unidades de
la Rectoria General; tres coordinaciones del Campus
Celaya Salvatierra; una coordinacion del Campus
Guanajuato y cinco Divisiones; 9 coordinaciones del
Campus Irapuato Salamanca y sus dos Divisiones;
cuatro coordinaciones del Campus Leon, una Division
y el Laboratorio Universitario de Diagnostico Molecular;
y 10 Escuelas del Nivel Medio Superior, con diversos
tramites y servicios institucionales.

Otras acciones para la mejora continua son el
fortalecimiento del enfoque al cliente y usuario, el
impulso a la digitalizacion y simplificacion de tramites y
servicios, asi como el cumplimiento de las estrategias
de gestion de calidad, universidad digital e informacion
sistematizada del PLADI 2021-2030 y la mejora de la
gestion universitaria y de los servicios del Proyecto de
Desarrollo 2023-2027.
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FOTO: Ceremonia de entrega de reconocimientos

FUENTE: https./www.ugto.mx/noticias/quehacer-institucional/19888-reconocen-a-personal-ug-por-su-participacion-en-la-mejora-continua-de-tramites-
y-servicios# ~text=-Guanajuato?%2C%20Gt0.7%2C%20a%2003,Universidad?%20de%20Guanajuato?20(UG)
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111.1.3.2. Procesos institucionales
certificados

Incremento de procesos certificados en ISO 9001:2015; 2020-2025

Actualmente el Sistema Integral para la
Gestion de Procesos Institucionales de la LPS
Universidad de Guanajuato (SIGPIUG) cuenta o
. 20
con un total de 43 procesos (18 certificados LUDIMUG
bajo el estandar ISO 9001:2015) de los que se CAP UERE
derivan 259 procedimientos documentados e 5 = .
implementados en la Institucion, inmersosen | _l.==" .
los macroprocesos estratégicos, misionales, de

gestion, de apoyo, de controlinterno y de paz.

PP

10

El Sistema es publico y puede consultarse en
https://ugto.mx/calidadug/sigpi. Al reflejar
la gestion académica y administrativa de la
Institucion, el Sistema de Gestion de Calidad es
dinamico por lo que tiene cambios constantes. | |

2020 2021 2022 2023 2024

lll.1.3.3. Certificaciones y acreditaciones
institucionales

CAP: Proceso de capacitacion institucional
En 2024, la UG continud con la certificacion al
Sistema de Gestion de Calidad en el estandar
ISO9Q001:2015 porelperiododelidediciembre
de 2023 al 19 de diciembre de 2029 avalada UERF: Proceso de gestion de servicios de la salud referente a la Unidad de
por el Instituto Mexicano de Normalizacion Rehabilitacion Fisica, adscrito al Campus Leén
y Certificacion. Esta certificacion incluye
18 procesos institucionales con alcance

a la Rectoria General, los cuatro Campus | ps; proceso del Laboratorio de Propedéutica y Simulacion
universitarios y el CNMS.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

LUDIMUG: Proceso de gestion de servicios de la salud referente al Laboratorio de
diagnostico Molecular de la Universidad de Guanajuato, adscrito al Campus Leén

INF: Proceso de mantenimiento e infraestructura, centralizado

SOP: Proceso de seguimiento a las obligaciones administrativas de las personas
servidoras publicas

FUENTE: Unidad de Gestion de la Calidad.

INFORME / BIENVENIDA 2024 - 2025 M EMm | EJE O3 BASE ORGANIZAGIONAL




se realizo la auditoria interna 2024 a los 18
procesos institucionales contemplados. Las
revisiones internas coadyuvan a la mejora Sistema Integral
continua de los procesos administrativos, para la Gestion
fortalecen el conocimiento de las personas de los Procesos
responsables de los procedimientos y i e T T
; . ) . ; de la Universidad de Guanajuato
permiten identificar areas de oportunidad
que son corregidas para beneficio de la
comunidad universitaria. En 2024, el gjercicio
se llevd a cabo mediante 68 sesiones de =
revision realizadas por 76 auditores internos contrul intern
de la UG que pertenece a la Rectoria General, 4
los cuatro Campus Universitarios y el CNMS,

Como parte de la certificacion 1ISO 9001:2015, — &g UG
Y __

Procesn b,
misionales

1ll.1.3.3.a. Reconocimiento por
Responsabilidad Social UG

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

El 27 de agosto de 2024 la Secretaria
de Educacion del Estado de Guanajuato
otorgd a la Universidad de Guanajuato el
Reconocimiento por promover la inclusion,
equidad y diversidad y crear entornos
educativos accesibles para todos y todas, lo
anterior derivado del PER que para 2025 se
encuentra en su 10° generacion.

FOTO: Ceremonia de entrega de reconocimientos

FUENTE: https:.//www.ugto.mx/noticias/quehacer-institucional/19498-ug-
es-reconocida-por-la-seg-por-fomentar-la-inclusion-social-y-la-diversidad
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A\
Lo
COEPES

111.2.3.3.b. Premio COEPES

EL6 de septiembre de 2024 la
UGrecibio elReconocimiento
de mejora continua otorgado
por la Comision Estatal
para la Planeacion de la
Educacion Superior, premio
que destaca el compromiso
con la educacion superior de
calidad y la mejora continua
de los procesos.

g
Z3
Z .
Lu
3
T

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

FOTO: Ceremonia de entrega de reconocimientos

FUENTE: https:.//www.ugto.mx/noticias/quehacer-institucional/19524-coepes-celebra-en-la-ug-entrega-
de-reconocimientos-a-instituciones-de-educacion-superior

INFORME / BIENVENIDA 2024 - 2025 mEm | EJE O3 BASE ORGANIZAGIONAL




111.1.3.4. Colaboracion con instancias externas en
materia de calidad educativa institucional

1l.1.3.4.a. Equipo de Mejora Continua Integral de la
Educacion Superior

La UG, representada por el equipo de la UGC,
participa en el Equipo de Mejora Continua Integral
de la Educacion Superior de la COEPES para el
fortalecimiento de las IES estatales. En el periodo que
se informa, ademas de dar seguimiento a la carga
de informacion y posterior analisis de los indicadores
de desempeno de las IES en la COEPES Guanajuato,
se participd en el Reconocimiento de la mejora
continua, definiendo los criterios con los que las IES
del Estado pueden medir su mejora de manera interna
y ponderarse con sus pares. La ceremonia se llevo a
cabo el 6 de septiembre de 2024.

lll.1.3.4.b. Red regional “Gestion de Calidad y Mejora
Continua” de la Region Centro Occidente de la
ANUIES

La UGC representa a la UG dentro esta Red, interviniendo
como participante y como Secretaria técnica; atendiendo
actividades para la deteccion, discusion e implementacion
de buenas practicas de las IES de los estados de Jalisco,
Michoacan, Nayarit, Aguascalientes, Guanajuato y Colima.
Ejemplo de ello es la participacion en el Foro Regional de
la Gestion de Calidad en 2024, asi como capacitaciones
externas e interinstitucionales.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

En octubre de 2024 se participd en las sesiones de
trabajo de coordinadores y secretarios técnicos de la
Region Centro Occidente de la ANUIES, en el rol de
la Secretaria Técnica de la Red de Calidad y Mejora
Continua, en donde se analizaron situaciones comunes
de las IES en la Region y se comenzaron estrategias
para que desde cada Red se aporte a la mejora de la
educacion en México.

En abril de 2025, durante la octava sesion ordinaria de la
Red, se dio seguimiento al plan anual del trabajo y se llevo
a cabo una sesion que incluyo preguntas y respuestas
con la Coordinadora Ejecutiva del SEAES, maestra Rhi
Sausi, en la que se desahogaron cuestionamientos que
permitiran a la UG la toma de decisiones informadas en
beneficio de la comunidad universitaria.

HEN | EJE O3
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1l.2. Personal universitario

ORGARIZACIONAL 1.2.1. Personal académico y administrativo

3.3 BASE
ORGANIZACIONAL

EDUCACION 11l.2.1.1. Gestion del talento administrativo

DE CALIDAD EDUCACION

DE CALIDAD

.' l En cumplimiento a lo establecido en los instrumentos
de planeacion institucional vigentes (PLADI 2021-2030, |!_!|l

particularmente Lo relativo al indicador estratégico 28,y
Proyecto de Desarrollo 2023-2027 para la Universidad
de Guanajuato) en materia de capacitacion permanente
del personal administrativo, en el segundo semestre
de 2024 se registraron 1,868 participaciones de
personal directivo y administrativo en al menos una
actividad de actualizacion o profesionalizacion. Para el
primer trimestre de 2025 se mantuvo el impulso en la
formacion del personal directivo y administrativo con
571 participaciones en actividades de actualizacion
o profesionalizacion. Estos resultados demuestran el
compromiso universitario para mantener y fortalecer las
competencias institucionales.

Adicionalmente, se brindaron 36 apoyos a cursos
técnicos especificos dirigidos al personal administrativo.
Asimismo, se impartio el Curso de Induccion Institucional
2024, en el cual participaron 70 trabajadores de reciente
ingreso; en cuanto a las autoridades unipersonales de
designacion reciente, se desarrollaron las Jornadas de
Desarrollo Directivo para fortalecer las capacidades de
gestion y liderazgo institucional de las personas titulares
de Rectorias de Campus y Direcciones de Division.

Durante el primer trimestre de 2025 se establecio el
Plan anual de capacitacion, programando 93 grupos de
capacitacion en los cuales se preve beneficiar a 1,835
personas trabajadoras universitarias para fortalecer su
contribucion a la gestion universitaria.

11l.2.1.2. Gestion de personal
Ill.2.1.2.a. Estructura organizacional

Durante el periodo reportado, la DRH consolido el
fortalecimiento a sus procesos organizacionales vy
administrativos, destacando los siguientes:

Actualizacion 'y publicacion de 20 manuales
adicionales, alcanzando un total de 54 manuales
disponibles en la pagina web de Recursos Humanos,
de un total previsto de 58. Las actualizaciones
incluyeron la revision técnica de los organigramas
de diversas entidades y dependencias, priorizando
una estructura organizacional mas clara, coherente y
alineada con las funciones operativas.

Desarrollo de los procesos de evaluacion del
desempeno del personal administrativo, registrando
un total de 2,750 personas colaboradoras evaluadas;
alcance clave para el desarrollo profesional y el
fortalecimiento institucional.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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lll.2.1.2.b. Plantilla de personal

En el periodo senalado la UG registrd el numero de personal siguiente:

Personal total

Sexo

Clasificacion Categoria Totales
Femenino Masculino

Profesorado de tiempo completo 336 554 890 o
Profesorado de medio tiempo 13 11 24 g

Académico Profesorado de tiempo parcial 1,361 1,529 2,890 2
Téecnico academico 161 173 334 <Z<
Total 1,871 2,267 4,138 3 X

2;3 gimi?:u-laAgsividades Orquesta sinfonica 13 52 65 2
Administrativo base 494 649 1,143 5 "

Administrativo Administrativo confianza 302 186 488 %
Directivo confianza 705 557 1,262 >
Total 1,501 1,392 2,893 i

Total de personal activo 3.385 3,711 7.006

Jubilado 1,239 1,281 2,520

Total institucional 4,624 4,992 9,616

FUENTE: Direccion de Recursos Humanos; reporte al 30 de junio de 2025.
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Personal académico de tiempo completo, activo; por grado de estudios

Sexo
Grado académico
Femenino Masculino
282 495 777
Doctorado
36% 64% 87%
51 49 100
Maestria
51% 49% 11%
L. 2 5 7
Especialidad
29% 71% 1%
1 5 6

Licenciatura

Total institucional

FUENTE: Direccion de Recursos Humanos, corte al 30 de junio de 2025.
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1ll.2.1.3. Relaciones Sindicales

En el marco del proceso de negociaciones colectivas,
se concluyeron exitosamente las mesas de trabajo
con la ASTAUG vy la ASPAAUG, esfuerzo institucional
coordinado que, ademas de reflejar relaciones colectivas
sanas caracterizadas por la disposicion al dialogo,
la construccion de consensos y la responsabilidad
mostrada en el proceso por las partes, derivo en acuerdos
relevantes con beneficios directos para el personal de
la Institucion. A continuacion se detallan los principales
logros alcanzados:

Se brindaron apoyos al Fondo de Prevision Social de
la ASPAAUG y apoyos econdmicos extraordinarios
al personal afiliado a la ASTAUG. Estos acuerdos
reflejan el compromiso de la UG con el bienestar de
su personaly con el fortalecimiento del dialogo social
y la estabilidad laboral.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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ll.3. Transparencia, rendicion de cuentas 'y
diversificacion del sistema financiero

11.3.1. Controlinterno

En atencion a la normatividad universitariay con el objetivo
de identificar el grado de implementacion y el entorno
de control en el que se gjercen los recursos publicos, se
entrego el informe general de la evaluacion institucional
de control interno 2024 al Comite de Control Interno de
la Universidad de Guanajuato, haciendo posible verificar
la operacion de los procedimientos y de las medidas
institucionales que permitan una gestion adecuada que
fortalezca la transparencia y la rendicion de cuentas.

La metodologia aplicada en esta revision tomo como
referencia lo establecido en el Modelo de Evaluacion de
Control Interno en la Administracion Publica Estatal (MECI)
y los cinco componentes descritos en el Marco Integrado
de Control Interno (MICI), ambos instrumentos emitidos
por la Auditoria Superior de la Federacion.

ll.3.2. Desempeno institucional

1l.3.2.1. Evaluacion de desempefio a Programas
presupuestarios (Pp)

Evaluacion de desemperio Pp Eo40

En el gjercicio de sus atribuciones de revision y control,
el Organo Interno de Control de la Universidad de
Guanajuato (OIC) llevo a cabo la evaluacion de desempeno
al Programa presupuestario (Pp) "E040 Investigacion,
desarrollo tecnologico e innovacion de la Universidad
de Guanajuato” gjercicio 2022, iniciada en septiembre de
2023y concluyendo la etapa de seguimiento en octubre
de 2024.

El acto se formalizd en una reunion con las areas
involucradas en la practica evaluativa, notificandoles el
informe final en constancia de la atencion de cinco de las
siete recomendaciones formuladas en la etapa de gjecucion.

Cabe mencionar que dicho documento se integra con la
valoracion y verificacion de las mejoras implementadas
por los sujetos evaluados de acuerdo con la programacion
establecida en su plan de mejora propuesto y remitido al OIC
en respuesta alinforme de resultados.

Evaluacion de desempeno Pp E068

La evaluacion de desempeno con enfoque a resultados
del Pp "E068, Vinculacion de la comunidad universitaria
con los sectores economico y social”, correspondiente
al periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023,
concluyo su etapa de analisis en octubre de 2024, dando
lugar a la emision del informe de evaluacion, el cual se
distribuye en cuatro resultados y 16 recomendaciones,
conclusiones cuyo proposito es la mejora de la
intervencion institucional.

En respuesta a dicho informe se compartio el plan de
accion para la atencion total de las propuestas de mejora,
integrado por la Direccion de Planeacion y los operadores
del Programa; se identificaron avances, compromisos
y justificaciones, lo cual permitio integrar el informe
de resultados, cuya valoracion se realizara cuando se
concluyan las acciones descritas en dicho Plan y se
reunan las evidencias correspondientes, donde las areas
responsables remitiran la documentacion comprobatoria
al OIC para la elaboracion del informe final.

El gjercicio de evaluacion produce informacion basada
en evidencia suficiente, competente y relevante, a efecto
de promover acciones preventivas y de mejora continua.
Cabe resaltar que se replico la metodologia de revision
aplicada en diversos procedimientos en coordinacion
entre la Universidad y la ASEG.
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111.3.2.2. Evaluacion de metas institucionales

Durante el periodo que se reporta, en apego a lo
establecido en el Articulo 11 de los Lineamientos
Generales para la Evaluacion de Metas Institucionales
de la Universidad de Guanajuatoy a los procedimientos
PLA-PR-01 Procedimiento de definicion y registro de
metas institucionales y PLA-PR-02 Procedimiento de
Seguimiento a Metas Institucionales, la Direccion de
Planeacion dio atencion a las etapas de definicion,
registro y seguimiento, para que posteriormente el
Organo Interno de Control llevara a cabo la etapa de
evaluacion.

Etapa: Definicion y Registro

La Direccion de Planeacion compartio con las
dependencias administrativas y entidades académico
administrativas de la Universidad, el cronograma de
actividades y metodologia para la integracion de la
propuesta del Anteproyecto de Metas Institucionales
anual. Las propuestas emitidas por Campus, Colegio y
Dependencias fueron recibidas, analizadas y puestas
a consideracion del Comité de Evaluacion de Metas
Institucionales de la Universidad de Guanajuato para
su validacion.

Etapa: Seguimiento

La Direccion de Planeacion, a traves de una Sesion
de Arranque de Seguimiento, compartic con las
dependencias administrativas y entidades académico
administrativas de la Universidad, el cronograma de
actividades, cortes, periodos y criterios de integracion
de avance de metas institucionales. Durante el
gjercicio fiscal 2024, se llevd a cabo trimestralmente
la revision y analisis del soporte documental y valores
de cumplimiento documentados por los involucrados
corresponsables en la plataforma institucional vy
formatos definidos para este fin.
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Seintegroy analizé el cuarto informe de avance trimestral
de metas institucionales reportado por Campus, Colegio
de Nivel Medio Superior y Dependencias Administrativas,
como logro del gjercicio fiscal a evaluar, mismo que se
entregd al Organo Interno de Control para su evaluacion.

Etapa: Evaluacion

La evaluacion de metas institucionales es el
procedimiento anual en el que se analiza el
cumplimiento de los objetivos que senala el Plan de
Desarrollo Institucional 2021-2030 de la Universidad
de Guanajuato (PLADI 2021-2030) de conformidad con
los criterios y los objetivos definidos en el Proyecto de
Metas Institucionales para un ejercicio especifico.

Al respecto, la revision llevada a cabo en 2025,
correspondiente a los resultados al cierre de 2024, se
identifico la participacion de 16 instancias universitarias,
la definicion de 231 metas distribuidas en 32 indicadores
estratégicos y 11 indicadores complementarios.

Bajo este contexto, el OIC UG comprobo los resultados
y verifico el soporte documental que pone en
evidencia lo reportado, con el proposito de determinar
calificaciones globales para cada instancia mediante
los informes y reportes particulares.

Estos ultimos sirvieron para identificar que la
Universidad ha avanzado de forma consistente en
el cumplimiento de las metas institucionales para el
cuarto anovigente del PLADI 2021-2030, ubicandose en
una posicion favorable para alcanzar las aspiraciones
inscritas en la planeacion de esta Casa de Estudios.

Los resultados de las etapas Definicion y registro 2025
y Evaluacion 2024, se muestran en la tabla siguiente
los alcances previstos para su cumplimiento al cierre
del ejercicio fiscal 2025, asi como los resultados al
cierre del gjercicio fiscal 2024 confirmados por el OIC.
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Metas institucionales
Resultados del ejercicio fiscal 2024 y Metas 2025

Cierre 2024
Indicador PLADI PMI 2024 PMI 2025
Evaluado
IE Porcentaje de programas educativos de licenciatu- 96.59% 08.84 08.84 9%
-01 ra evaluables con reconocimiento de calidad e : © ’ ©
IE-02 Porcentaje de programas educativos con evalu- 37.01% 37259 38.13 %

acion curricular vigente

Variacién porcentual en el nimero de programas
IE-03 educativos de nivel superior que permiten obtener -27.27% -63.64 % -100.00 %
una doble titulacién

Porcentaje de programas educativos de licenciatu-
IE-04 ra que posibilitan el otorgamiento de algun recono- 1.33% 0.00 % 0.00 %
cimiento asociado

Porcentaje de programas educativos que integran
IE-05 contenidos interculturales 81.82% 81.25% 83.33 %
Porcentaje de programas educativos de licencia-
IE-06 tura'y TSU que incorporan la practica o estancia 80.00% 77.92 % 82.67 %
profesional en su plan de estudios
IE-07 Eficiencia terminal 43.49% 40.35 % 43.31 %
IE-08 indice de titulacion de licenciatura 23.28% 20.33 % 23.79 %
IE-09 Tasa de variacion de la matricula total de la Univer- 5.55% 5.61 % 715 %

sidad de Guanajuato

Porcentaje de la matricula del nivel superior y nivel
IE-10 medio superior que cursa una o mas UDAen la 23.12% 37.57 % 26.14 %
modalidad a distancia en linea o semipresencial

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

IE-11 Zzlsjiadgévnaggglt?nnugn la matricula de programas de 49 77% 131.98 % 51.94 %
Porcentaje de estudiantes en situacion de vul-
nerabilidad admitidos mediante los mecanismos o o o
IE-12 institucionales de pase regulado respecto a la 0.65% 0.60 % 0.50 %
matricula total
IE-13 l’ﬁ;z;rcizloerabsormon de estudiantes del nivel medio 44.73% 4366 % 39.99 %
Porcentaje de estudiantes en condicion vulnerable o o o
IE-14 que reciben algun tipo de beca, apoyo o estimulo 59.40% 83.82% 70.58 %
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|IE-15

IE-16

IE-17

IE-18

IE-19

IE-20
IE-21

IE-22

IE-23

IE-24

|IE-25

IE-26

IE-27

IE-28

IE-29

Tasa de variacion del nimero de proyectos estudi-
antiles con impacto internacional

Porcentaje de estudiantes de IES nacionales y ex-
tranjeras que participan en actividades académicas
de la UG respecto a la matricula total

Porcentaje de estudiantes extranjeros inscritos con
fines de obtencion de grado respecto a la matricula
total de nivel superior

Porcentaje de egresados que se incorporan a una
actividad que crea valor, en los 6 meses posteri-
ores a su egreso

Porcentaje de PTC con reconocimiento de Perfil
Deseable PRODEP

Porcentaje de PTC con doctorado
Porcentaje de PTC adscritos al SNI o al SNC

Porcentaje de PTC que participan en proyectos
académicos con impacto internacional

Porcentaje de profesores, investigadores o repre-
sentantes de organismos e instituciones extran-
jeras involucrados en proyectos académicos de la
UG respecto al total de PTC

Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados

Porcentaje de personas pertenecientes a la
comunidad universitaria capacitadas en temas de
derechos humanos, igualdad humana y de género,
y cultura de paz

Variacion porcentual del nimero de UDA que apoy-
an de manera transversal a los PE en temas de
género, medio ambiente y cultura de paz

Incremento en el numero de participantes de la
comunidad universitaria y la sociedad en general
en eventos y actividades culturales

Porcentaje de personal directivo o administrativo
que participa en al menos una actividad de actual-
izacion o profesionalizacién de manera bianual

Porcentaje de registros de propiedad industrial
transferidos que generan recursos y/o pertinencia
social a la universidad
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62.50%

1.90%

1.04%

71.01%

82.14%

88.05%
70.42%

17.98%

61.09%

52.80%

14.63%

113.33%

4.31%

58.26%

2.06%

112.50 %

247 %

0.94 %

67.90 %

81.07 %

90.71 %
7512 %

24.70 %

64.61 %

53.66 %

28.54 %

150.00 %

48.93 %

64.41 %

0.88 %

EJE O3

175.0 0%

3.27 %

1.00 %

70.59 %

82.29 %

90.55 %
75.21 %

24.04 %

61.64 %

54.92 %

29.84 %

143.33 %

54.48 %

65.24 %

0.94 %
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IE-30

IE-31

IE-32

IC-01

IC-02

IC-03

IC-04

IC-05

IC-06

IC-07

IC-08

IC-09

IC-10

IC-11

FUENTE: Direccién de Planeacion, con informacién de la evaluacion de metas institucionales emitida por el Organo Interno de Control como parte del cierre del ejercicio

Porcentaje de procesos sistematizados en linea o
digitalizados

indice de espacios universitarios con acciones para
la sustentabilidad

Porcentaje de espacios académicos con conectivi-
dad 6ptima

Porcentaje de estudiantes que obtienen nota satis-
factoria en examenes de egreso

Porcentaje de estudiantes de la UG que realizan
actividades de Internacionalizacién

Porcentaje de profesores capacitados en pro-
gramas de formacion docente

Porcentaje de profesores que realizan actividades
académicas internacionales

indice de articulos publicados en revistas estatales,
nacionales e internacionales con arbitraje por PTC
por afio

Porcentaje de articulos (publicados en revistas
indexadas) con colaboracién internacional

Porcentaje de proyectos de investigaciéon con co-
laboracién nacional o internacional

Tasa de variacion en el numero de registros de
derechos de autor y de publicaciones con ISBN o
ISSN en relacion con el afio anterior

Porcentaje de empleadores que se encuentran
satisfechos o muy satisfechos con los egresados
(Indice de satisfaccion de los empleadores)

Tasa de variacion de proyectos de vinculacion con
los sectores productivo, social y gubernamental
que generan ingresos a la universidad o un impacto
en la sociedad

Porcentaje de estudiantes del NMS de la UG que
realizan actividades de internacionalizacion

59.84%

51.25%

92.40%

77.61%

7.48%

38.37%

28.92%

0.90

36.90%

52.08%

2.46%

90.91%

50.85%

2.30%

59.84 %

51.25 %

94.83 %

80.24 %

19.70 %

63.01 %

32.97 %

0.87

31.48 %

60.09 %

3.28 %

96.95 %

73.15 %

13.11 %

fiscal 2024 y Proyecto de Metas Institucionales 2025 aprobado por el Comité de Evaluacion de Metas Institucionales.
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63.11 %

55.00 %

94.25 %

83.55 %

9.60 %

40.38 %

36.28 %

0.86

37.03 %

53.30 %

3.28 %

91.06 %

75.28 %

6.71 %
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1l.3.3. Rendicién de cuentas

11l. GESTION

SRR 111.3.3.1. Consolidacion contable

3.2 DINAMICA EFIIED En cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los Acuerdos del
INSTITUCIONAL 1 SIS Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), al 31 de diciembre de 2024 la UG obtuvo un grado de
} Ei cumplimiento del 98.56% en la revision efectuada por el Sistema de Evaluacion de Armonizacion Contable
1 PRODUCCION [ ) (SEVAC).
Y CONSUMO
RESPONSABLES

cm Resultado general

Llenado Validacion En proceso de Validacion

inicial EFSL" Inicial solventacion EFSL Final
Resultado Global 100% 78.03 % - 98.56 %

*EFsL: Entidades de Fiscalizacion Superior de las Legislaturas Locales.

FUENTE: Direccion de Recursos Financieros, con base en los "Resultados de la evaluacion del Sistema de
Evaluacion de Armonizacion Contable para la Universidad de Guanajuato” al cuarto trimestre de 2024.

Resultado de apartados

Llenado Validacion Elprocesode Validacion
inicial EFSL" Inicial solventacion EFSL Final

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Registros Contables 100 % 8267 % 100 % 05.88 %
Registros Presupuestales 100 % 94.55 % 100 % 100 %
Registros administrativos 100 % 88.46 % 100 % 100 %
Transparencia 100 % 50.00 % 100 % 100 %

*EFsL: Entidades de Fiscalizacion Superior de las Legislaturas Locales.

FUENTE: Direccion de Recursos Financieros, con base en los "Resultados de la evaluacion del Sistema de
Evaluacion de Armonizacion Contable para la Universidad de Guanajuato” al cuarto trimestre de 2024.
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Con relacion al mismo proceso de evaluacion, con corte al 31 de marzo de 2025 enfocado unicamente
al cumplimiento del Apartado de Transparencia, la Universidad de Guanajuato obtuvo un grado de
cumplimiento del 100 %, como sigue:

Resultado general

Llenado Validacion  En proceso de Validacion
inicial EFSL" Inicial  solventacion EFSL Final

Resultado global 100% 100.00 % - 100.00 %

*EFsL: Entidades de Fiscalizacion Superior de las Legislaturas Locales (EFSL).

FUENTE: Direccion de Recursos Financieros, con base en los "Resultados de la evaluacion del Sistema de
Evaluacion de Armonizacion Contable para la Universidad de Guanajuato”; al primer trimestre de 2025,

Resultado de apartados

Llenado Validacion El proceso de Validacion

Heetizels inicial EFSL' Inicial ~ solventacion  EFSL Final

Transparencia 100% 100.00% - 100%

*EFsL: Entidades de Fiscalizacion Superior de las Legislaturas Locales (EFSL).

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

FUENTE: Direccion de Recursos Financieros, con base en los "Resultados de la evaluacion del Sistema de
Evaluacion de Armonizacion Contable para la Universidad de Guanajuato” al primer trimestre de 2025..

Elresultado obtenido en estas evaluaciones refleja que la UG tiene un alto grado de cumplimiento y
apego a los lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

La UG cumplio puntualmente con la generacion y entrega de los informes trimestrales y anuales
que establece la normativa federal y estatal, asi como con los informes que derivan de la suscripcion
de convenios de apoyo financiero. Lo anterior conforme a las disposiciones y obligaciones en materia
financiera, administrativa y de transparencia, efectuando su difusion en los medios establecidos por las
autoridades federales y estatales, asi como en el portal oficial de la Institucion.
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111.3.3.2. Seguimiento a la Fiscalizacion

De agosto 2024 a mayo de 2025, en actividades
coordinadas entre la Unidad de Seguimiento a la
Fiscalizacion (USF) y las dependencias administrativas
de la UG ejecutoras del gasto y/o resguardantes de
la informacion soporte del mismo, se dio atencion
y seguimiento a 69 procedimientos de auditoria,
fiscalizacion vy revisiones realizados a la UG en
forma directa por las distintas instancias auditoras
y fiscalizadoras estatales y federales, asi como a los
que llevé a cabo el Organo Interno de Control de la
UG; o en forma indirecta por medio de la Secretaria
de Finanzas del Gobierno del Estado de Guanajuato.

De las auditorias atendidas resalta la realizada por
la Auditoria Superior de la Federacion (ASF) a los
Recursos del Gasto Federalizado Transferidos a las
Universidades Publicas Estatales cuenta publica 2023,
conuna auditoriaintegral; los recursos que se revisaron
son los provenientes del Subsidio Federal para
Organismos Descentralizados Estatales (U006), de las
Participaciones Federales, del Fondo de Aportaciones
Multiples (FAM), Remanentes FAM vy Programa
para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP).
Adicionalmente se reviso el cumplimiento a la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios. Dicha auditoria se concluyo con una
recomendacion, la cual se atendio y queda en etapa
de valoracion. Se otorgd una calificacion del control
interno de 90 puntos, que ubica a la UG en un nivel
alto dentro de la clasificacion que hace la ASF.
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En los mismos términos se concluyo sin observaciones
la auditoria realizada al Fondo de Aportaciones
Multiples (FAM) y Remanentes FAM, la cual se llevo
a cabo en forma directa al Gobierno del Estado de
Guanajuato como receptor del recurso, y en forma
indirecta a la UG como beneficiario y ejecutor del
recurso hasta por la cantidad de $54531,480.00
(cincuenta y cuatro millones quinientos treinta y un mil
cuatrocientos ochenta pesos 00/100 m.n.).

111.3.3.3. Seguimiento al cumplimiento de los
Programas presupuestarios (Pp)

El seguimiento a los programas presupuestarios ha
permitido verificar el cumplimiento de las metas y
objetivos establecidos de acuerdo con el presupuesto
asignado. Trimestralmente la Direccion de Planeacion
ha llevado a cabo la recopilacion de informacion
sobre el avance de los programas, incluyendo el
cumplimiento de metas, el gjercicio del presupuesto y
el avance de los bienes y servicios.

Seintegraronlos Informes deresultados trimestralesde
indicadores para su entrega ante la Auditoria Superior
del Estado de Guanajuato (ASEG) en tiempo y forma en
apego a la normativa aplicable y se estructuraron en
apego a las Matrices de Indicadores para Resultados
(MIR) de los programas presupuestarios, lo que refleja
el avance real de las metas con respecto a las metas
programadas y permite identificar desviaciones,
asi como sugerir a las unidades administrativas
corresponsables tomar acciones correctivas y
ajustar estrategias en funcion de los resultados del
seguimiento para asegurar el alcance de objetivos de
manera mas eficiente y efectiva.
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111.3.3.4. Rendicion de cuentas y cumplimiento de
obligaciones administrativas en el entorno universitario

La atencion 2024 al procedimiento de recepcion de las
declaraciones (patrimonial, de intereses y constancia
de presentacion de declaracion fiscal) de las personas
servidoras publicas (SOP-PR-02), se registro la recepcion
de 1,139 declaraciones de modificacion patrimonial, de
intereses y constancia de presentacion de la declaracion
fiscal del gjercicio, iniciales y de conclusion, por parte de
las personas obligadas para el Ejercicio en comento.

Distribucion porcentual del total de
declaraciones recibidas durante el
periodo informado

I Iniciales 118 [l Por conclusion 121 [l Por modificaciéon 900

FUENTE: Organo Interno de Control de la Universidad de
Guanajuato, reporte a junio de 2025
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Durante 2024 se promovio la certificacion del Proceso
de seguimiento a las obligaciones administrativas de
las personas servidoras publicas, conforme a la norma
ISO 90012015 (proceso PRO-SOP). Este proceso
esta conformado por los procedimientos de Acto de
Entrega-Recepcion (SOP-PR-01) y el de recepcion de
las declaraciones patrimonial, de intereses y constancia
de presentacion de declaracion fiscal de las personas
servidoras publicas (SOP-PR-02). Como resultado vy
tras atender satisfactoriamente las auditorias interna
y externa realizadas hacia el cierre del Ejercicio, el
proceso PRO-SOP fue incorporado al conjunto de
procesos certificados en esta Casa de Estudios.

Es pertinente destacar que, respecto a la conclusion
de los periodos de gestion de las cinco autoridades
ejecutivas al frente de las entidades académicas de la UG,
se brindd la asesoria y el acompanamiento necesarios
para el cumplimiento de sus responsabilidades
institucionales. La asistencia a los actos de entrega-
recepcion correspondiente se canalizd mediante diversas
comunicaciones oficiales, orientadas a garantizar la
rendicion de cuentas de los cargos mencionados, con
el debido apego normativo, asegurando la adecuada
continuidad en la gestion universitaria.

11.3.3.4.a. Revisiones

Con la finalidad de impulsar los procesos de
organizacion y conservacion documental de los
archivos producidos por la Institucion, identificando
areas de oportunidad que permitan planificar las
acciones encaminadas a fomentar la apropiada
gestion documental y con base en el articulo 60 Bis,
fracciones IV y V de la Ley Organica de la Universidad
de Guanajuato, se practicaron cinco revisiones en
materia archivistica, emitiéndose durante el periodo
informado, los informes de resultados a las areas
universitarias productoras siguientes:
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Coordinacion de Desarrollo Estudiantil del
Campus Guanajuato

Secretaria Técnica de Organos Colegiados
Secretaria Académica de la Division de Ingenierias
del Campus Guanajuato

Unidad de Mediacion y Conciliacion

ENMS de Irapuato

Aunado a lo anterior y en cumplimiento al Programa
Anual de Trabajo 2024 del OIC, en lo que se refiere a los
programas anuales de revisiones, se concluyo la revision
de control interno al Programa de Becas, Apoyos y
Estimulos para el estudiantado, el cual se encuentra
bajo la responsabilidad operativa de la Direccion de
Desarrollo Estudiantil. Esta evaluacion se encuentra en
la etapa de seguimiento, en la que el sujeto evaluado
analiza los hallazgos y valora la susceptibilidad de
adoptar las recomendaciones formuladas.

Considerando los mecanismos de transparencia vy
rendicion de cuentas, por medio de la Contraloria
Social 2024 del Programa para el Desarrollo Profesional
Docente (PRODEP) Tipo Superior, se dio seguimiento
a la ejecucion de los recursos asignados, ademas de
promover y difundir informacion relevante sobre su
vigilancia.

En suma, fueron monitoreados los Fondos y Programas
Federalizados de Educacion  Superior (FPFES)
ministrados a la Universidad, los cuales tienen por
objeto: potenciar las capacidades de la planta docente
y cubrir diversas necesidades de la Institucion, brindar
mantenimiento y atender las rehabilitaciones y mejoras
de la infraestructura institucional.

Adicionalmente, bajo un esquema preventivo, a efecto
de contribuir a la mejora continua del desarrollo
administrativo institucional, se emitieron 24 informes de
revision en materia financiera y de cumplimiento y 11 de
cumplimiento normativo.
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111.3.3.4.b. Auditorias

Por lo que se refiere a los programas anuales de auditorias y
a efecto de cumplir con lo establecido en los Presupuestos
de Egresos de la Federacion para los ejercicios fiscales
2024y 2025, en lo que respecta a la entrega de Informes de
matricula a la Secretaria de Educacion Publicay a la Camara
de Diputados del Congreso de la Union, se emitieron cuatro
informes de resultados derivados de las auditorias internas
a la matricula, correspondientes al tercer trimestre de 2024,
segundo semestre de 2024, primer trimestre de 2025 vy
primer semestre 2025.

Se emitieron dos Informes de resultados al cumplimiento
financiero de convenios de asignacion de recursos,
celebrados entre el otrora llamado Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACyT), ahora Secretaria de
Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion (por sus
siglas SECIHTI, y la UG, de acuerdo con las clausulas de los
convenios, las convocatorias, sus terminos de referencia,
las reglas de operacion y demas normatividad aplicable; lo
cual representa un indicativo del binomio indisoluble entre
la administracion y la academia.

111.3.3.4.c. Vinculacion oficial en el cumplimiento de atri-
buciones publicas

La Asociacién Mexicana de Organos de Control y
Vigilancia en Instituciones de Educaciéon Superior,
AMOCVIES, AC., reune a las personas titulares de los
Organos Internos de Control de las IES mas importantes
del pais, con la finalidad de profesionalizar las funciones
de supervision, vigilancia, control y evaluacion en apoyo
al desarrollo y mejoramiento de la gestion de dichas
instituciones.

En ese sentido, la UG por medio del OIC, preside el
Consejo Directivo de la Asociacion para el ciclo 2024-
2027.En el periodo que se informa se realizaron multiples
actividades
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111.3.3.4.d. Asistencia técnica y juridica en contratacio-
nes publicas

Con una perspectiva de prevencion, integridad vy
observancia a buenas practicas en las contrataciones
publicas que realiza la UG, vinculando las estrategias
acordes al Plan de Desarrollo Institucional de la
Universidad de Guanajuato 2021-2030, asi como
en atencion a las atribuciones establecidas en la
normativa aplicable a las contrataciones publicas vy
a la fraccion IX del articulo 60 Bis de la Ley Organica
de la Universidad de Guanajuato, este organo técnico
realizd acciones de asesoria, atencion y seguimiento
al cumplimiento normativo del Programa de Obra
Anual y al Programa Anual de Compras. Al respecto,
se dio acompanamiento a cuatro sesiones ordinarias
y cuatro sesiones extraordinarias del Comité de Obra
Publica, asi como a tres sesiones ordinarias y a 42
sesiones extraordinarias del Comité de Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios; siempre con la vision de apegarse a los
principios constitucionales de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez.

Respecto a las compras, se participd en 20 eventos
de contratacion, mismos que incluyeron los actos
siguientes: 20 juntas de aclaraciones y 20 aperturas
de proposiciones. Referente a las obras publicas,
se participd en tres eventos de contratacion que
incluyeron tres visitas al sitio de los trabajos, tres juntas
de aclaraciones, tres aperturas de propuestas y un fallo;
en dos procedimientos de enajenacion de bienes que
incluyeron dos juntas de aclaraciones, dos aperturas de
propuestas y un fallo.

Con la finalidad de atestiguar la ejecucion de la obra
publica, previa convocatoria de las areas contratantes,
personal adscrito al OIC asistio a 92 eventos de
verificacion de obras en ejecucion y participd con
el caracter de testigo en 130 eventos de entrega-
recepcion de obras publicas concluidas.
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En ese tenor, se colabord en la emision de los
Lineamientos para los Procedimientos de Adquisicion
de Bienes, Arrendamientos, Enajenaciones vy
Contratacion de Servicios de la Universidad de
Guanajuato (Sic), los cuales fueron publicados en la
Gaceta Universitaria el 7 de febrero de 2025, con el fin
de orientar el quehacer institucional para establecer
y conducir la politica general de las contrataciones
publicas reguladas por la normativa aplicable a
éstas, y con ello, propiciar las mejores condiciones de
contratacion conforme a los principios de eficiencia,
eficacia, economia, transparencia, imparcialidad vy
honradez de esta Casa de Estudios.

Se colabord con la DRF en la retroalimentacion de las
Politicas y Lineamientos Generales de Racionalidad,
Austeridad y Disciplina Presupuestal de la Universidad
de Guanajuato para el gjercicio fiscal del ano 2025, asi
como de los proyectos de la tercera, cuarta y quinta
modificaciones al Presupuesto de Ingresos y Egresos
del gjercicio 2024, ademas de la primera y la segunda
modificacion al Presupuesto de Ingresos y Egresos del
ejercicio 2025,

A fin de incentivar el establecimiento de mecanismos
de control interno y preservar la disciplina financiera,
segun lo dispuesto en el articulo 60 Bis, fracciones
'y V de la Ley Organica, se emitieron diversas
recomendaciones que contribuyen a la mejora
continua de la gestion administrativa universitaria
con respecto al ejercicio del recurso publico en las
contrataciones publicas.

Comounaactividad proactivay conelobjetivodeabonar
al fortalecimiento de la prevencion y la mejora del
controlinterno, en el periodo que se informa se ejecuto
una estrategia permanente consistente en compartir,
al interior de las areas universitarias correspondientes,
publicaciones del Semanario Judicial de la Federacion,
el Diario Oficial de la Federacion y el Periodico Oficial
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del Gobierno del Estado de Guanajuato. El valor de esta
accion radica en que la informacion compartida pueda
ser de utilidad y referencia en el ambito competencial
de las areas universitarias, en contribucion al apego
normativo de su quehacer.

Para dar cumplimiento al articulo cuarto transitorio del
Codigo de ética de las personas servidoras publicas
de la Universidad de Guanajuato, se llevaron a cabo
diversas actividades encaminadas a impulsar la difusion,
orientacion vy fortalecimiento de las competencias
publicas del personal administrativo de la Institucion,
asi como los principios, valores y reglas de integridad
de dicho instrumento deontologico, principalmente
con las personas adscritas a las entidades académicas,
con el afan de incentivar una cultura de integridad que
coadyuve a la erradicacion de cualquier conducta que
atente contra el orden y la buena administracion de
los recursos universitarios, ademas de compartir por
medios oficiales y referencias graficas que apoyen al
fortalecimiento institucional en estos temas.

Es importante senalar que, en el 2024, la Comision de
Normatividad propuso al Consejo General Universitario
el proyecto elaborado por el OIC del Codigo de conducta
e integridad de las personas servidoras publicas de la
Universidad de Guanajuato, aprobado por este Consejo
el 15 de noviembre de 2024 y entrada en vigor el 9 de
diciembre de 2024. Ello en fortalecimiento al contenido
de los puntos considerativos del Codigo de ética de
las personas servidoras publicas de la Universidad
de Guanajuato, donde se establecio la promocion de
una Politica de ética e integridad publica mediante la
cual las personas servidoras publicas de esta Casa de
Estudios deben aplicar los valores y principios que rigen
el gjercicio de su funcion.
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Por otro lado, en el marco de la preeminencia de una
cultura de paz en elambito universitario, se ha buscado
brindar atencion y seguimiento a las diversas areas
universitarias, privilegiando la atencion y solucion de
los conflictos sobre los formalismos procedimentales,
siempre y cuando no se afecte la igualdad entre las
partes, el debido proceso u otros derechos en los
procedimientos. Lo anterior en materia de justicia
cotidiana y bajo el espiritu de la reforma a los articulos
17, parrafo tercero de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, y 7. parrafo cuarto
de la Constitucion local; brindando una atencion
mas satisfactoria a las personas integrantes de la
comunidad universitaria ante las distintas situaciones
del quehacer diario de la Casa de Estudios, y dando
prioridad a un enfoque preventivo que aporte al sano
desarrollo administrativo de la Institucion.

Asimismo, conforme a lo previsto en el articulo
60 Bis, fracciones Xll y XIV de la Ley Organica de
la Universidad de Guanajuato, se lleva a cabo
la investigacion de aquellas irregularidades
detectadas en el ambito administrativo universitario
a efecto de dilucidar la presentacion de algun tipo
de responsabilidad como sancion a las conductas
que afecten el cumplimiento de los deberes que
se encuentran constrenidos a desempenar las
personas servidoras publicas universitarias por
medio de la correcta implementacion del regimen
deresponsabilidades administrativasy la vinculacion
constante con otras instancias relacionadas con
el combate a la corrupcion. Esta aplicacion del
derecho disciplinario siempre en observancia del
trato cordial y respeto a los derechos humanos de
todas las personas.
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1ll. GESTION

SUSTENTABLE

3.2 DINAMICA 1 PAZ JUSTICIA
INSTITUCIONAL E INSTITUCIONES
SOLIDAS

e
12 PRODUCCION .!‘

Y CONSUMO
RESPONSABLES

O

ll.3.4. Transparencia

El Comitée de Transparencia es un
organo colegiado técnico, especializado,
independiente e imparcial de la UG, la
maxima autoridad interna responsable de
ejercery vigilar que se cumplan las funciones
que, en materia de transparencia, acceso
a la informacion y proteccion de datos
personales, senala la legislacion aplicable. El
Comité de Transparencia de la UG se integra
de la manera siguiente:
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Integrantes del Comité de transparencia

Nombramiento Integrante

Presidente

Integrante titular

Integrante titular

Invitado permanente

Invitada permanente

Invitado permanente

Invitado permanente

Secretario Técnico

Dr. Salvador Hernandez Castro
Secretario General de la UG

Dra. Maria Corazon Camacho Amador
Defensora de los Derechos Humanos en
el Entorno Universitario

Mtra. lliana Alejandra Bernardino Cruz
Titular de la Oficina de la Abogacia
Generalde la UG

Dra. Diana del Consuelo Caldera Gonzalez
Secretaria Académica de la UG

Dra. Graciela Ma de la Luz Ruiz Aguilar
Secretaria de Gestion y Desarrollo
de la UG

Dr. Jose Jafet Noriega Zamudio
Titular del Organo Interno de
Control de la UG

Dr. Miguel Angel Guzman Lopez
Coordinador del Archivo General de la UG

Lic. Olimpo Damian Saldana Ayala
Titular de la Unidad de Transparencia
de la UG

FUENTE: Unidad de Transparencia.
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Durante el periodo que se reporta, este Comité realizo
122 sesiones: cuatro ordinarias y 118 extraordinarias; en
las cuales se analizaron y emitieron acuerdos respecto
a 421 asuntos en materia de transparencia, acceso a la
informacion publica, proteccion de datos personales y
obligaciones de transparencia. El desglose por categoria
de los asuntos tratados se detalla a continuacion.

Acuerdos emitidos por el Comité de transparencia

Tipo de caso Numero de asuntos
Ampliacién de plazo 297

Inexistencia 7

Clasificacion de informacion como 0

Confidencial

Clasificacion de informacion como .

Confidencial y Version publica

Clasificacion de informacion como P

Reservada

Incompetencia 0

FUENTE: Unidad de Transparencia, junio de 2025,
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Cabe senalar que el Comité de Transparencia actua
como garante del derecho de acceso a la informacion
consagrado en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, con lo que se fomenta en la UG la
cultura de la transparencia y acceso a la informacion,
bajo la perspectiva de proteccion de datos personales.

Porcentaje
70 %

2%

10%

17 %

1%

0%
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Comparativa del numero mensual de solicitudes de acceso a la informacion publica,

agosto 2023 a agosto 2024 - agosto 2024 a agosto 2025

200 [

11l.3.4.1. Acceso a

informacién publica 150 —
Entre agosto de 2024 y agosto
de 2025, con corte al 5 de
agosto, se registro la recepcion 100 |
de 737 solicitudes de acceso a
informacion publica, como se
muestra en el grafico siguiente

50
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AGO SEP OCT NoOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO

Il Agosto 2023 a agosto 2024 [l Agosto 2024 a agosto 2025

FUENTE: Unidad de Transparencia, reporte al 5 de agosto de 2025,
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Tematica de las preguntas frecuentes, agosto del 2023

En el periodo que se informa, con base en normativa
aplicable, la Unidad de Transparencia de la UG (UT)
atendio las 737 solicitudes, de cuyo proceso se
obtienen los indicadores siguientes:

a mayo del 2024

Solicitudes con entrega de informacion: 737
[l Situacion laboral

Solicitudes atendidas por notoria

. . Il Asuntos académicos de
incompetencia: 42

estudiantes y profesores

Solicitudes con inexistencia: 7 Il Diversos temas

Solicitudes de aclaracion al solicitante
(articulo 34 del RTAIPUG): 28

Presupuesto, ingresos
y gastos

[ | Contratos, convenios

Solicitudes con clasificacion de informacion y licitaciones

como confidencial: 49
Becas y apoyos
Solicitudes con clasificacion de informacion

como confidencial y version publica: 76 L L UC 0

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Bienes muebles e
inmuebles

Estas solicitudes se han identificado bajo tematicas
sobre las cuales la ciudadania se encuentra mas
interesada, obteniendose la distribucion siguiente:

FUENTE: Unidad de Transparencia, corte al 16 de junio del 2025,
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111.3.4.2. Proteccion de datos personales

Numero de areas universitarias, por entidad, dependencia u

En cumplimiento con la Ley de Proteccion de Datos organismo; con avisos de privacidad actualizados y publicads
Personales en Posesion de Sujetos Obligados
para el Estado de Guanajuato, la UG cuenta con un
Programa de Proteccion de Datos Personales cuyo

eje estratégico es elaborar, actualizar y poner a B RC-Gto o

disposicion de los usuarios los avisos de privacidad, RG ;f

atendiendo a los principios establecidos en la Ley )

de Proteccion de Datos Personales en Posesion de W sa :

Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato y los SGD <

Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales B RC-L 3 "

en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de N

Guanajuato. B sc o
[a)

Se cuenta con 104 avisos de privacidad en W Rrc-cs < n

formato integral y 104 avisos de privacidad en RC-1IS °

formato simplificado, correspondientes a 58 areas B cNMs o

universitarias, mismos que estan publicados .

y disponibles para su consulta en el Portal de H cic -

transparencia de la UG: ) :

https.”7/www.transparencia.ugto.mx/avisos-de-privacidad —

FUENTE: Unidad de Transparencia; corte a junio del 2025.
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Sedes

RG

SG

SA

SGD

RCCs

R CGto

RCIS

RCL

CNMS

oic

JD

DDHEU

Totales

FUENTE: Unidad de Transparencia, reporte al 5 de agosto de 2025.

INFORME 7/ BIENVENIDA 2024 - 2025

N’ de areas

10

12

Avisos

24

22

20

28

32

54

Integral

12

11

10

14

16

27

EJE O3

Simplificado

12

11

10

14

16

27
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111.3.4.3. Politicas en materia de gobierno abierto

Participacion en el Segundo Secretariado Técnico
Local de Gobierno Abierto 2022-2024

En el marco del Plan de Accion Local de Estado
Abierto. Guanajuato 2022-2024, instrumento de
planeacion disenado para incentivar la participacion
ciudadana en los esfuerzos vinculantes de las
instituciones publicas y la sociedad y previendo
un mayor nivel de interaccidn entre ambas partes
para lograr una democracia mas participativa
que contribuya a la construccidn de un pais mas
incluyente vy justo, la UG recibié reconocimiento del
Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IACIP)
por su participacion en: la firma de la Declaratoria;
la instalacion del Secretariado Técnico Local; y el
proceso del diseno, implementacion, evaluacion y
presentacion del Informe Final de Resultados del
Plan. La distincion otorgada a la Casa de Estudios fue
recibida por la doctora Claudia Susana Gomez Lopez,
Rectora General de la Institucion. FOTO: Ceremonia de entrega de reconocimientos

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

FUENTE: Unidad de Transparencia.

INFORME / BIENVENIDA 2024 - 2025 mEm | EJE O3 BASE ORGANIZAGIONAL




11l.3.4.4. Medios de impugnacion

La Ley de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica para el Estado de Guanajuato establece la
prerrogativa a los usuarios de impugnar las respuestas
que reciben por parte de los sujetos obligados, facultad
que pueden ejercer directamente ante el Instituto de
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Guanajuato, siemprey cuando suponga la actualizacion
de alguna causal de procedencia establecida en Ley y
que pudiera afectar el gjercicio de derecho de acceso
a la informacion publica o cualquiera de sus derechos
ARCO (Acceso, Rectificacion, Cancelacion, Oposicion),
este ultimo, respecto a sus datos personales.

Asi, en el periodo que comprende este informe,
se recibieron 64 recursos de revision en contra de
respuestas otorgadas a las solicitudes de acceso a
la informacion publica, obteniendo las resoluciones
siguientes por parte del érgano garante:

Respuestas confirmadas: 7

Respuestas modificadas 24

Respuestas revocadas: 7

Recursos sobreseidos: 23

Pendientes de notificacion de resolucion: 3

Respecto de lo anterior, queda acreditado que la UG
cumple con la proteccion del derecho de acceso
a la informacion vy privilegia el principio de maxima
publicidad en el acceso a la informacion publica que
posee, con una efectividad del 95 % en las respuestas
a las solicitudes recibidas durante el periodo que
se informa ya que, de las 657 solicitudes recibidas y
atendidas, solo 24 respuestas fueron modificadas y 7
respuestas fueron revocadas por parte del IACIP.
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111.3.4.5. Politicas en materia de obligaciones de
transparencia

La transparencia tiene dos grandes vertientes: la
transparencia reactiva, cuya finalidad es atender las
solicitudes de acceso a la informacion que la ciudadania
realiza por medio de los mecanismos contemplados en
la ley, y la transparencia activa, consistente en que las
autoridades publiciten mediante plataformas digitales
informacion diversa que la Ley obliga a publicar vy
difundir por vias electronicas remotas, para que la
informacion se encuentre a disposicion de cualquier
particular que tenga interés en conocerla, sin que para
ello medie solicitud alguna.

En seguimiento al cumplimiento de obligaciones de
transparencia derivadas de los articulos 70 y 75 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, 26 y 32 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato,
asi como a la Tabla de Aplicabilidad de las Obligaciones
de Transparencia para la UG; en el periodo reportado
se recibieron, revisaron y validaron los formatos con
informacion correspondiente a las obligaciones
aplicables para finalmente cargarlos en el Portal de
Transparencia de la UG y en la Plataforma Nacional
de Transparencia, asegurando su calidad, veracidad,
oportunidad y confiabilidad. En suma, se revisaron
un total de 293 formatos oficiales que contienen la
informacion correspondiente a las obligaciones de
transparencia a cargo de la UG,

Es asi como la UG, con el apoyo de las areas universitarias,
pone a disposicion de la ciudadania, mediante los portales
implementados, la informacion publica correspondiente a
las obligaciones comunes y especificas relacionadas con
sus facultades, competencias y funciones.
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Numero de obligaciones de transparencia o formatos asignados, por area universitaria

Direccion de Recursos Humanos
Direccion de Recursos Financieros

Unidad de Transparencia

Direccion de Infraestructura y Sustentabilidad
Universitaria

Secretaria Técnica de Organos Colegiados
Direccion de Planeacion

Oficina de la Abogacia General

Defensoria de los Derechos Humanos en el
Entorno Universitario

Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo

Direccion de Administracion Escolar

Organo Interno de Control
Unidad de Gestion de la Calidad

Secretaria Académica

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Direccion de Comunicacion y Enlace

Direccion de Desarrollo Estudiantil

TOTAL: 87 FORMATOS

\ \ l J
04 81 21 62 o

Coordinacion del Archivo General

Il Comunes B Especificas

FUENTE: Unidad de Transparencia; corte a junio de 2025.

INFORME / BIENVENIDA 2024 - 2025 M EMm | EJE O3 BASE ORGANIZAGIONAL




111.3.4.6. Verificacion en materia de obligaciones de
transparencia

Para comprobar el cumplimiento de las disposiciones
en materia de obligaciones de transparencia, la UG es
verificada por el Instituto de Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Guanajuato, mediante
revisiones trimestrales, o bien a partir de denuncias

111.3.4.7. Red Local por una Cultura de Transparencia en
el Estado de Guanajuato

En materia de capacitacion y en atencién a los
compromisos derivados de la Red Local por una
Cultura de Transparencia, de la cual la UG forma
parte, durante el periodo que se informa, se cuenta
con un registro de capacitacion que asciende a 962

asistencias de la comunidad universitaria, en los temas
que se describen en el anexo 111.3.4.7.

ciudadanas presentadas ante el 6rgano garante.

Durante el periodo que se informa, la UG no fue
sujeta a verificaciones derivadas de denuncias, y en
las verificaciones trimestrales realizadas se atendio
un cumplimiento del 100% por parte del IACIP en la
publicacion de las obligaciones de transparencia
aplicables.

Resultado de las verificaciones realizadas por el IACIP

Trimestre

q Resolucion
verificado

Fecha de resolucion

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

2024 2" trimestre 4 de septiembre de 2024
2024 3" trimestre 4 de diciembre de 2024
2024 4" trimestre 26 de febrero de 2025
2025 1" trimestre 18 de junio de 2025

Cumplimiento del 100% de la UG
Cumplimiento del 100% de la UG
Cumplimiento del 100% de la UG
Cumplimiento del 100 % de la UG

FUENTE: Unidad de Transparencia; reporte a julio de 2025.
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111.3.4.8. Reconocimiento a enlaces Entrega de reconocimientos a enlaces de transparencia,
de transparencia 19 de noviembre de 2024

Con el objetivo de reconocer a
las personas que contribuyen a
la cultura de transparencia en la
Institucion, se hizo la entrega de
reconocimientos a 67 personas
colaboradoras designadas como
enlaces de transparencia dentro de
la UG, destacando su contribucion
al acceso a la informacion,
colaboracion indispensable para el
cumplimiento de la Institucion en
dicha materia. Este acto subraya
la oportunidad de mantener una
Universidad abierta, con datos
publicos y accesibles, dispuestos
a la sociedad para generar certeza,
seguridad juridica y contribuir a la
cultura de paz.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

FOoToO: Ceremonia de entrega de reconocimientos

FUENTE: Unidad de Transparencia.
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111.3.4.9. Ciclo de reflexiones

La tercera edicion del ciclo de reflexiones Transparencia y acceso
a la informacion desde las Universidades publicas se llevo a
cabo el 21y 25 de octubre de 2024, con el objetivo de compartir
las experiencias adquiridas y los retos derivados de la aplicacion
de la legislacion en materia de transparencia dentro de las IES.
Asimismo, se reconoce como una oportunidad para escuchar y
compartir con expertos las practicas que han mejorado el ejercicio
del derecho al acceso a la informacion y a la proteccion de datos
personales en el entorno universitario; asi como para estudiar la
implicacion de la Reforma constitucional en materia de Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos Personales. En esta edicion,
en miras de desarrollar una red colaborativa de actuacion,
participaron nuestro érgano garante y la Universidad Autonoma de
Guadalajara; se registro la asistencia de 83 personas, entre ellas,
estudiantes de la Division de Derecho, Politica y Gobierno, enlaces
de transparencia de las areas administrativas y académicas de
nuestra Casa de Estudios y personal adscrito a la UT.

FOTO: Ceremonia de entrega de reconocimientos

11l.3.4.10. Participa la Universidad de Guanajuato en la firma de
Declaratoria de Estado Abierto e Instalacion del Tercer periodo
del Secretariado Técnico Local (2025-2027)

Elviernes 14 de marzo de 2025, el Instituto de Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Guanajuato (IACIP) encabezo la firma de la
Declaratoria de Estado Abierto Guanajuato 2025-2027 e instalacion
del Secretariado Técnico Local, instrumentos con los que se busca
fortalecer la participacion ciudadana en el gjercicio de gobierno.

En la firma de la Declaratoria participd UG en la consolidacion
y compromiso de la academia abierta. Esta es la tercera ocasion
que se lleva a cabo este mecanismo de apertura institucional que,
con base en los cuatro principios de transparencia, rendicion de
cuentas, participacion ciudadana e innovacion, mantiene el objetivo
de realizar acciones tendientes a la apertura institucional y a la
participacion ciudadana.

ElEstado Abierto mandata a las autoridades un dialogo permanente
con la sociedad, coloca a la ciudadania en el eje central de sus
politicas, empoderandola y coordinandose con ella mediante una
comunicacion bidireccional.

Este concepto ha trascendido a diversos ambitos publicos como:
justicia abierta, parlamento abierto, municipio abierto, academia
abierta; encamina a los sectores involucrados hacia la consolidacion
de una democracia participativa.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

FUENTE: Unidad de Transparencia.
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Como integrante de la Red de Academia Abierta, la UG forma parte
del 6rgano maximo de toma de decisiones en materia de apertura
académica para la formacion, investigacion y socializacion; se
contempla un plan de trabajo soportado en capacitaciones,
cursos, mesas de dialogo entre disciplinas, saberes academicos
y contextos educativos diversos; bajo el involucramiento y la
participacion de las comunidades estudiantiles.

Reconocimiento por el cumplimiento de obligaciones de
Transparencia como sujeto obligado del Estado de Guanajuato.

FOTO: Reconocimiento

El evento de premiacion del IACIP sobre el cumplimiento de
las obligaciones de transparencia y practicas de transparencia
proactiva se llevo a cabo el 6 de junio de 2025. Este evento
reconoce a los organismos autonomos, poderes publicos
y administraciones municipales que destacaron por su
cumplimiento en transparencia. Ademas, se premiaron las
practicas innovadoras en transparencia proactiva que fortalecen
el esquema de Gobierno Abierto y amplian la informacion
disponible para la ciudadania. En la edicion de 2025 se reconocio
a 51 entes publicos de Guanajuato por su cumplimiento en
transparencia, entre ellos la UG.

ll.3.5. Gestiony ejercicio eficiente de los recursos
financieros institucionales

Es una prioridad institucional el establecimiento de estrategiasy
medidas de administracion racional de los recursos universitarios
en sus diferentes fuentes de financiamiento a fin de lograr
orientarlos al logro puntual de los objetivos y metas contenidos
en los cinco programas presupuestarios definidos para nuestra
Casa de Estudios. Cada una de estas intervenciones se enfocan
particularmente en: la cobertura educativa; la extension del
conocimiento, el arte y la cultura; la investigacion, el desarrollo
tecnologicoy lainnovacion; la trayectoria estudiantil consolidada,
y la vinculacion de la comunidad universitaria con los sectores
econoémico y social Todas estas funciones sustantivas
garantizadas mediante los procesos de soporte que concretan
los servicios y atenciones prestados a las poblaciones objetivos
definidas para cada Programa.

Esta estrategia, ademas de priorizar el ejercicio racional y
disciplinado de los recursos publicos permite a la UG enfocar
sus esfuerzos en mantener finanzas publicas apegadas a la
disponibilidad de ingresos en el cuidado de la administracion de
sus inversiones y priorizacion de sus gastos.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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3.3 BASE
ORGANIZACIONAL

1ll. GESTION
SUSTENTABLE

EDUCACIGN
DE CALIDAD

]

11.3.6. Administracion y adquisicion
de bienes y servicios

Durante el periodo que se informa, en consideracion
de la normativa aplicable en materia de contratacion
de servicios y contabilidad gubernamental, asi como en
atencion a las solicitudes de bienesy servicios requeridos
por las unidades académicas y administrativas para
el desarrollo de sus funciones. Desde la Unidad de
Adquisiciones y Servicios de Apoyo se colaboro en la
emision de los Lineamientos para los procedimientos de
adquisicion de bienes, enajenaciones, arrendamientos
y contratacion de servicios de la Universidad de
Guanajuato. En tal sentido, se validaron 91 contratos y se
realizaron 38 liberaciones de compra a las entidades y
dependencias administrativas.

Para fortalecer a las entidades academicas en
equipamiento para educacion, investigacion y extension:

Se llevaron a cabo 17 procedimientos de licitacion
publica con un importe de adjudicacion de
$59'061,760.14 (cincuenta y nueve millones sesenta
y un mil setecientos sesenta pesos 14/100 M.N.), de
los cuales 2.2 millones de pesos fueron asignados
a compras verdes para el Almacen General; 4 se
encuentran en proceso de adjudicacion.

Se realizaron 302 procedimientos de adjudicacion
directa por un monto de $61'528,648.27 y 45
procedimientos de adjudicacion directa con
cotizacion de tres proveedores con monto de
$26'769,276.00.

Se llevaron a cabo 5 procedimientos de enajenacion
con un total de 8,031 bienes enajenados.

Montos totales adjudicados: $147'359.684.41.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025
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ACADEMICA

I.3.7. Transportes y mensajeria
Del 15 de agosto de 2024 al 25 de julio de 2025 se

registrod una atencion total acumulada de 4,884 servicios
de transportes y 5,410 envios de mensajeria..

EDUCACIGN

3.3 BASE
ORGANIZACIONAL DE CALIDAD

11l. GESTION

|!!| l INDUSTRIA,

SUSTENTABLE INNOVACION E

INFRAESTRUCTURA

E INSTITUCIONES
SOLIDAS
0z

10 REDUCCION DE LAS -I PRODUCCION "
DESIGUALDADES Y CONSUMO =
PR RESPONSABLES

EL QO
-_—
CIUDADES Y ALIANZAS PARA
N 11 COMUNIDADES 17 LOGRAR
SOSTENIBLES LOS OBJETIVOS
-
111.4. Infraestructura universitaria

Ill.4.1. Plan Maestro de Infraestructura

Se realizaron las gestiones necesarias para la recopila-
cion, el procesamiento y la actualizacion de la informa-
cion institucional en materia de planificacion, desarrollo,
mantenimiento y reordenamientos de los bienes mue-
bles e inmuebles disponibles para la prestacion del ser-
vicio educativo universitario en garantia del cumplimien-
to eficiente de las funciones esenciales de la UG.
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11l.4.2. Gestion de obra

En fortalecimiento a la infraestructura institucional conforme a De acuerdo con el Programa Anual de Obra, en el lapso
las necesidades de innovacion de la oferta educativa y la am- informado se desarrollaron 84 acciones de infraestructura en
pliacion de matricula, durante el periodo que se informa se invir- diversas sedes universitarias, coadyuvando al correcto actuar
tieron $89'524,235.06 en acciones de construccion, adaptacion, de las entidades academico-administrativas en beneficio de
restauracion, adecuacion y mantenimiento de espacios univer- la comunidad universitaria. A continuacion se desglosan las
sitarios a fin de generar y mantener estas areas en condiciones actividades realizadas:

Optimas para el desarrollo de los programas educativos de los
niveles media superior y superior, asi como para la promocion
de la formacion integral del estudiantado.

Acciones de infraestructura realizadas, ciclo escolar 2024-2025

Desglose, por especio universitario, del monto invertido en
acciones de infraestructura; ciclo escolar 2024-2025

O
-
<
)
)
<
z
<
Administraciéon Central -
‘ . L . Monto de inversion u i o
Area universitaria intervenida : 23 acciones
destinado w
[l Campus Guanajuato a)
.. L. : 20
Administracion Central $7'977.740.04 acciones o
: ' Campus Ledn < n
Campus Guanajuato $13'851,283.35 u 6 accﬁ’om flos o
. ) 2]
Campus Ledn $20 991.638.21 Il Campus Irapuato-Salamanca o
' 9 acciones w
Campus Irapuato-Salamanca $4'411,940.89 >
. ) Campus Celaya-Salvatierra -
Campus Celaya-Salvatierra $7'195,136.12 8 acciones -
Colegio del Nivel Medio Superior $12'171.5290.85 | Cé:legio del Nivel Medio Superior
106 accliones
Varios Campus y CNMS $22'924,966.60

| Varios Campus y CNMS
2 acciones

Total $89'524,235.06

FUENTE: Direccion de Infraestructura y Sustentabilidad Universitaria,

corte a mayo de 2025 FUENTE: Unidad de Infraestructura y Conservacion, Direccion de Infraestructura y

Sustentabilidad Universitaria; corte a mayo de 2025,
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11l.4.2.a. Acciones culminadas
Fondo de Aportaciones Multiples (FAM 2024) Nivel Superior

Trabajos complementarios del Edificio de Laboratorios de Investigaciones y Posgrados y obras exteriores (4 Etapa)

Area universitaria: Sede Copal, Campus Irapuato-Salamanca
Monto de inversion Fuentg de' Tipo de recurso Tipo de obra Estatus Poblamf)n

financiamiento beneficiada

E/Iounlgglgse Aportaciones Federal con Obra de Accion 2,223 personas estudiantes
$10'654,208.32 (FAM 2024) tratamiento estatal continuidad concluida - (Matricula auditada del

Nivel Superior 1" semestre de 2025)

Descripcion general  Terminacion de Laboratorio de Operaciones Unitarias

Inicio de intervencion: 24/junio/2024 Término de intervencion: 26/febrero/2025
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UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

BASE ORGANIZAGIONAL

- PAGINA



Equipamiento y mobiliario para el tercer nivel del Edificio de Artes

Area universitaria:

Monto de inversion

Edificio de Artes, Division de Arquitectura, Arte y Disenio, Campus Guanajuato

Fuente de financia-

; Tipo de recurso Tipo de obra Estatus
miento

Poblacion beneficiada

$3'585,897.81

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Fondo de Aportaciones
Multiples Federal con tratamiento Obra de Accion

(FAM 2024) estatal continuidad concluida

Nivel Superior

Inicio de intervencion: 10/junio/2024

Término de intervencion: 28/noviembre/2024

806 personas estudiantes
(Matricula auditada del
1" semestre de 2025)

Descripcion general  Equipamiento del tercer nivel de Edificio de Artes

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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Construccion de la Granja Solar (2da Etapa)

Area universitaria:

Monto de inversion

Division de Ciencias Econémico Administrativas, Sede Marfil, Campus Guanajuato

Fuente de
financiamiento

Tipo de recurso Tipo de obra Estatus Poblacion beneficiada

$5'432,239.25

Fondo de Aportaciones
Multiples Federal con Accion concluida

4.469personas estudiantes

Obra de continuidad (Matricula auditada del

(FAM 2024) tratamiento estatal
Nivel Superior

Terminacion de zona D (estacionamiento adjunto a cafeteria) y zona E (médulo de aulas)

1" semestre de 2025)

Descripcion general

Inicio de intervencion: 08/julio/2024

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025
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Construccion del Centro de Informacion, Médulo 1 (3ra Etapa)

Area universitaria: Sede San Carlos, Campus Ledn

Fuente de Tipo de recur-

Monto de inversion ..
financiamiento so

Tipo de obra

Estatus Poblacién beneficiada

Fondo de Aporta-

ciones Mltiples Federal con
$7'401,462.99 (FAM 2022 tratamionto
estatal

Nivel Superior

Obra de continuidad

Accion 6,248 personas estudiantes
concluida (Matricula auditada del
1’ semestre de 2025)

Descripcion general Intervencion de cancelerias, instalaciones y obra exterior.

Inicio de intervencion: 05/agosto/2024

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025
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Fondo de Aportaciones Multiples (FAM 2024) Nivel Medio Superior

2da Etapa de reestructuracion del Edificio “E” de ENMS de Salamanca, Unidad |

Area universitaria:

Monto de inversion

Edificio “E", Escuela del Nivel Medio Superior de Salamanca, Unidad |

Fuente de financia-

; Tipo de recurso Tipo de obra Estatus Poblacion beneficiada
miento

$3'819,337.07

Descripcion general

Fondo de Aportacio- .
L .. . 2,047 personas estudiantes
nes Multiples Federal con - Accion concluida . .
. Obra de continuidad (Matricula auditada del
(FAM 2024) tratamiento estatal .
. ! . 1" semestre de 2025)
Nivel Medio Superior

Intervencion de la reestructuracion de los ejes estructurales del Edifico “E"

Inicio de intervencion: 05/agosto/2024 Término de intervencion: 31/enero/2025

INFORME 7/ BIENVENIDA 2024 - 2025
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Programa de Expansion de la Educacion Media Superior y Superior (U079), ejercicio 2024

Proyecto de dignificacion, mantenimiento, rehabilitacion y equipamiento
para impulsar el programa educativo de reciente creacion de TSU en Curtiduria (1ra etapa)

Area universitaria: Sede Campestre I, Division de Ciencias e Ingenierias, Campus Leon

Fuente de finan- Tipo de

Monto de inversion . .
ciamiento recurso

Tipo de obra Estatus

Poblacion beneficiada

$14'341,218.04 Programa U079 Federal Obra de nueva gestion Accion concluida

814 personas estudiantes
(Matricula auditada
del 1er semestre del 2025)

Descripcion general Intervencion de aulas, modulos sanitarios, canchas de usos multiples, equipamiento y conexién de drenaje.

Inicio de intervencion: 22/octubre/2024 Término de intervencion: 18/enero/2025
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lll.4.2.b. Proyectos en curso

Banco Integrado de Proyectos (BIP 2024)

En seguimiento a la gestion por parte de nuestra Rectora General, la UG resultd beneficiada con recurso de Gobierno del Estado con

apoyo para las acciones enlistadas a continuacion y las cuales se encuentran en proceso de ejecucion.

Acciones BIP 2024

N°

5

Total $27'448,939.63

Nombre de la accion
Conservacion y dignificacion de la infraestructura de la UG

Mejoramiento de instalaciones eléctricas y equipos criticos de la
UG

Rehabilitacion y mantenimiento de Plantas de Tratamiento de
Aguas Residuales (PTAR).

Sede Juan Pablo Il, Campus Celaya-Salvatierra

ENMS de Salvatierra

Instalacion de elevador en la Torre de laboratorios de la sede Noria
Alta, Campus Guanajuato

Instalacion de elevador panoramico en el edificio de Ingenierias en
la sede Belén, Campus Guanajuato

Inversion autorizada

$6'852,818.32

$11'605,148.38

$3'900,000.00

$1'485,609.48

$3'605,363.45

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

En seguimiento de las acciones del FAM 2024, se realizo la gestion de obras de continuidad para el gjercicio fiscal 2025, con las

acciones sig
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Fondo de Aportaciones Multiples (FAM 2025) Nivel Superior

Equipamiento y mobiliario del Centro de Informacion, Modulo 1 (1ra etapa)

Area universitaria:

Monto de inversion auto-
rizado

$1'260,222.67

Descripcion general

Sede San Carlos, Campus Leén

Fuente de financia-

. Tipo de recurso Tipo de obra Estatus Poblacion beneficiada
miento

Fondo de Aportaciones

Multiples Federal con

(FAM 2025) tratamiento estatal
Nivel Superior

6,248 personas estudiantes
Obra de continuidad  Accion en proceso  (Matricula auditada del
1" semestre de 2025)

Acciones de equipamiento y mobiliario del Centro de Informacion, Modulo 1, Sede San Carlos,
en proceso de adjudicacion

Estado actual de espacios a equipar Mobiliario y equipo propuesto

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025
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Trabajos complementarios del Edificio de Laboratorios de Investigaciones y Posgrados y obras exteriores, (5ta etapa)

Area universitaria:

Monto de inversion

Sede Copal, Campus Irapuato-Salamanca

Fuente de financia- Tipo de
miento recurso

Tipo de obra Poblacion beneficiada

$2'998,117.26

Descripcion general

Fondo de Aportaciones

- Federal con y 2,223 personas estudiantes
Multiples . . . Accion en . .
tratamiento Equipamiento en curso (Matricula auditada del
(FAM 2025) proceso .
estatal 1" semestre de 2025)

Nivel Superior

Acciones de equipamiento con mesas de trabajo de laboratorio, incluyendo la totalidad de instalaciones requeridas,

en proceso de adjudicacion

Estado actual de laboratorios a equipar Mesas de trabajo de laboratorio propuestas

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025
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Programa Institucional de Eficiencia Energética de la Universidad de Guanajuato

Area universitaria: Sedes: San Carlos, Campus Ledn; Palo Blanco, Campus Irapuato-Salamanca; Juan Pablo Il, Campus Celaya Salvatierra

Monto de inversion auto- Fuente de

. e Tipo de recurso Tipo de obra Estatus Poblacion beneficiada
rizado financiamiento

Fondode 1 0 personas estudiantes
$13'757,000.40 Aportaciones Multiples - Federal con Obra de continuidad Accionen (|\5/|§t5ricﬁta auditada del 1er semes-
3757 ’ (FAM 2025) tratamiento estatal proceso

Nivel Superior tre del 2025)
Acciones de construccion de granjas solares en las sedes San Carlos, Palo Blanco y Juan Pablo II;

Descripcion general e
P 9 en proceso de adjudicacion

Estado actual de estacionamientos Proyeccion de granjas solares en estacionamientos

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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Programa de Mantenimiento de Infraestructura Educativa de la Universidad de Guanajuato

Area universitaria:

Monto de inversion auto-
rizado

$5'384.870.00

Descripcion general

Sedes: San Carlos, Campus Ledn; Palo Blanco, Campus Irapuato-Salamanca; Juan Pablo Il, Campus Celaya Salvatierra

Fuente de financia-

. Tipo de recurso Tipo de obra Estatus Poblacion beneficiada
miento
E/lounlﬁol:s Aportaciones Federal con 12,724 personas estudiantes
P tratamiento Obra de continuidad Accion en proceso (Matricula auditada del
(FAM 2025) .
estatal 1" semestre de 2025)

Nivel Superior

Acciones de rehabilitacion y mantenimiento de canchas en diversas sedes de la UG,
en proceso de adjudicacion

Estado actual de canchas deportivas Proyeccion de canchas deportivas intervenidas
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Trabajos complementarios en laboratorios y obras exteriores del complejo de Veterinaria (6ta etapa)

Area universitaria:

Monto de inversion
autorizado

$2'492,567.14

Descripcion general

Sede Copal, Campus Irapuato Salamanca

Fuente de financia-

; Tipo de recurso Tipo de obra Estatus Poblacion beneficiada
miento

Fondo de Aporta-

ciones Multiples Federal con

(FAM 2025) tratamiento estatal
Nivel Superior

743 personas estudiantes
Obra de continuidad ~ Accion en proceso  (Matricula auditada del
1" semestre de 2025)

Acciones de intervencion de complejo de laboratorios de Veterinaria, en proceso de adjudicacion

Estado actual del complejo de Veterinaria Proyeccion del complejo de Veterinaria intervenido
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Fondo de Aportaciones Multiples (FAM 2025) Nivel Medio Superior

3ra etapa de restructuracion del Edificio “E” de la ENMS de Salamanca, Unidad |

Area universitaria:  Escuela del Nivel Medio Superior de Salamanca, Unidad |

Monto de inversion Fuente de financia-

. . Tipo derecurso Tipo de obra Estatus Poblacion beneficiada
autorizado miento

Fondo de Aportacio-
nes Multiples Federal con tra-
(FAM 2025) tamiento estatal
Nivel Medio Superior

2,047 personas estudiantes
Obra de continuidad ~ Accién en proceso  (Matricula auditada del
1" semestre de 2025)

$2'450,384.00

Descripcion

general Acciones de intervencion de la reestructuracion de los ejes estructurales del Edificio “E”, en proceso de adjudicacion

Condiciones actuales del Edificio “E" Proyeccion de la reestructuracion del Edificio “E"
de la ENMS de Salamanca Unidad | de la ENMS de Salamanca Unidad |

LI
"
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1ll.4.2.c. Adicionales

Seguimiento del Programa Anual de Obra (PAO),
ejercicio 2025

Para llevar a cabo el control, seguimiento,
administracion y ejecucion de cada una de las
acciones contempladas en el POA 2025, se hizo
el seguimiento y ejecucion de propuestas para
la atencion de las solicitudes correspondientes
al Acuerdo de cohesion y corresponsabilidad de
las autoridades ejecutivas para la atencion de las
demandas estudiantiles contenidas en varios pliegos
petitorios. Para tal fin, se realizaron visitas a las sedes
universitarias, dando pauta a la elaboracion de
propuestas de cada una de las solicitudes dentro
del rubro de infraestructura, ademas de realizar la
entrega formal a partir de la presentacion y entrega
de documentacion digital de dichas propuestas a
cada una de las personas titulares de las direcciones
de Division.

En colaboracion con las entidades académico
administrativas, se realizd la integracion vy
programacion del POA 2026.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025
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N

111.4.3. Gestion del mantenimiento y servicios en las sedes
universitarias

111.4.3.1. Infraestructura

En el periodo informado, se brindd mantenimiento a multiples Sedes
de la UG, con un monto de inversion de $33'248,033.66

En la tabla siguiente se describen las acciones de mayor relevancia
realizadas y el monto de inversion correspondiente.

Acciones de mantenimiento atendidas
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Entidad académico
administrativa

Campus Ledn

Campus Celaya-Salvatierra
Colegio del Nivel Medio Superior

Campus Ledn

Colegio del Nivel Medio Superior

Campus Ledn

Campus Leodn

Colegio del Nivel Medio Su-
perior

Colegio del Nivel Medio Su-
perior

Colegio del Nivel Medio Su-
perior

Direccion de Extension Cul-
tural

Campus Guanajuato

Sede Campestre I

Unidad Juan Pablo Il

ENMS Salvatierra

Sede Forum

Escuelas del NMS de Ledn
Sede Aquiles Serdan

Sede 20 de Eneroy su anexo

Sede Campestre |

ENMS Celaya y Sauz

ENMS Salvatierra

ENMS San Luis de la Paz

Casa EL Nigromante

Sede Paseo de la Presa

Descripcion de la atencion

Dignificacion, mantenimiento y rehabilitacion de la sede
Campestre ll, para impulsar el programa educativo de
reciente creacion TSU en Curtiduria, 1 etapa

Rehabilitacion y mantenimiento de Plantas de Trata-
miento de Aguas Residuales (PTAR):

1. Sede Juan Pablo Il, CCS

2. ENMS de Salvatierra, CNMS

Trabajos de mantenimiento en diversas sedes de la UG:
Sede Artes Forum del Campus Ledn

ENMS Ledn Hermanos Aldama

ENMS Leon Centro Histoérico

Adecuacion y mantenimientos generales de las
sedes del CL:

Aquiles Serdan

20 de Enero y su Anexo

Mantenimiento al auditorio de la Division de Cien-
cias e Ingenierias en el Edificio B, Sede Campestre
|, CL

Mantenimiento a la instalacion de conectividad
en salones de la ENMS de Celaya y ENMS Celaya
Sauz

Resane y pintura de areas comunes, areas admi-
nistrativas y aula magna de la ENMS de Celaya

Mantenimiento y sustitucion de pasto y muros de
la cancha de futbol rapido en la ENMS de Salva-
tierra

Adecuacion del laboratorio de fisica
Revision y mantenimiento a la red eléctrica institu-
cional de la ENMS de San Luis de la Paz

Mantenimientos generales en la Casa EL Nigro-
mante

Mantenimiento a puerta de acceso, poda de ar-
boles, atencion de humedades, mantenimiento e
impermeabilizacion en la Sede Paseo de la Presa

Inversion

$12'685,261.60

$3'900,000.00

$3'300,000.00

$2'250.425.35

$1'355,600.08

$1'312,800.19

$1'042,047.27

$1'000,902.90

$601,060.00

$549.645.96

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Total $28'006,843.25

FUENTE: Direccion de Infraestructura y Sustentabilidad Universitaria, corte a mayo de 2025.
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Ademas, se dio atencion a 434 solicitudes de servicio en las

diversas sedes universitarias, coadyuvando en el correcto actuar
de las entidades académico administrativas que conforman
la comunidad universitaria. A continuacion, de desglosan las

actividades realizadas:

Desglose, por tipo, del nimero de solicitudes de servicio atendidas;

ciclo escolar 2024-2025

Electricidad
213 solicitudes

Aires acondicionados
5 solicitudes

Albaiiileria
7 solicitudes

Carpinteria
35 solicitudes

Cerrajeria
16 solicitudes

Fontaneria
58 solicitudes

Herreria
10 solicitudes

Impermeabilizacion
7 solicitudes

Pintura
14 solicitudes

Mantenimientos diversos
69 solicitudes

FUENTE: Unidad de Infraestructura y Conservacion, Direccion de
Infraestructura y Sustentabilidad Universitaria; corte a mayo de 2025,

Limpieza

Se atendieron 35 solicitudes de servicios extraordinarios, ademas
de las actividades rutinarias de limpieza solicitadas por diferentes
entidades, entre las que destacan las limpiezas exhaustivas y
mudanzas (muebles, archivos, libros y otros), entre otras.
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Diseino de espacios y elementos de identidad

Se atendieron 38 solicitudes de adecuacion de
espacios y diseno de elementos de identidad,
solicitadas por diferentes entidades academicas vy
dependencias administrativas: 10 adecuaciones de
espacios y 28 disenos de elementos de identidad.

111.4.3.2. Infraestructura de Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion

Inicio de Sesion Unico en aplicaciones
institucionales

Con el proposito de mejorar la experiencia del usuario
y reducir la necesidad de iniciar sesion multiples
veces con diferentes credenciales, se implemento
el "Inicio de Sesién Unico” (SSO, por sus siglas en
inglés Single Sign-On). Esta integracion permite a las
personas usuarias acceder a diversas aplicaciones y
servicios institucionales utilizando una sola credencial
de inicio de sesion “@ugto.mx.” Entre las plataformas y
herramientas que ya se han integrado al SSO y que son
ampliamente utilizadas por la comunidad universitaria,
se encuentran: el Portal IntraUG (https:/intraug.ugto.
mx), el Portal de Pagos (https.//www.pagos.ugto.mx/),
Libros Digitales (https://bibliotecas.ugto.mx/), IntraUG
Movil, Zoom (https://zoom-ugto.com.mx/) y Adobe
(https.//www.adobe.com/mx/).

Inicio de Sesion Unicoy
Factor Multiple de Autenticacion
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Factor Multiple de Autenticacion en servicios IntraUG

Conelpropositodereforzarlaseguridad de lainformacion
institucionaly reducir elriesgo de accesos no autorizados,
se incorpord la “Autenticacion Multifactor” (MFA, por
sus siglas en ingles). En este contexto, se implemento
la MFA en el ecosistema de servicios digitales de la
IntraUG, abarcando plataformas, modulos y sistemas
institucionales. En esta primera etapa, se logro integrar
la MFA en 92 servicios institucionales. Como parte de la
estrategia de implementacion, se diseno y egjecutd una
campana de difusion para informar, sensibilizar y facilitar
la adopcion de esta medida de seguridad entre las
personas integrantes de la comunidad universitaria.

Campaiia IntraUG “Autenticacion Multifactor” (MFA)

W

Intraug
contara con
Autenticacion Multifactor?

Ademas de la contrasena tradicional se
requeTira que los usaarios verifiquen s Beneficios:
Idhentidad utilizando 3 menos otro canal.

L3 Autenticacian Mulifactor (MFA) proporciona @ Ofrece una capa adicional de

diferentes opciones tomo sepundo facton Sitilant s o ity
) &/ Protege tu identidod
= Ciudigo por mensaje SM5 Informacion personal
- Lismada Telefdnica "
- App Microsoh Authenticator @ £ s ficil e Uar
(Rt ormendaral
iHas de Tu Seguridad una Prioridad!

FUENTE: Direccion de Servicios de Tecnologias de la
Informacion, 2024.

INFORME 7/ BIENVENIDA 2024 - 2025

Certificados Digitales

Los certificados digitales ofrecen  beneficios
fundamentales para la seguridad y la confianza de las
personas usuarias en sitios web y servicios en linea, ya
que garantiza su autenticidad y se previenen posibles
compromisos de seguridad. Contribuyen a mitigar
ataques de suplantacion de identidad (phishing) vy
otras formas de fraude, ademas de permitir el cifrado
de los datos transmitidos entre el usuario y el servidor,
protegiendo informacion sensible como contrasenas,
datos personales y transacciones. Como parte de los
esfuerzos para fortalecer la seguridad de la informacion
institucional, se lleva a cabo la implementacion y
renovacion continua de certificados digitales en
los servicios web institucionales. Estos certificados,
verificables por medio de conexiones seguras (HTTPS),
incrementan la confianza y la disposicion de las
personas usuarias para interactuar con dichos sitios.

Entre los sitios web y aplicaciones institucionales
que utilizan certificados digitales —esenciales para
garantizar la autenticidad, confidencialidad e integridad
de las comunicaciones en linea— se encuentran:
el portal principal institucional, IntraUG, el Portal de
Pagos, el portal web de Administracion Escolar, el
sistema SAP, Campus Digital, la Direccion de Recursos
Humanos, Bibliotecas y el servicio de Red Inalambrica,
entre otros. El uso de estos certificados contribuye
significativamente a mejorar la seguridad y fortalecer
la confianza de las personas usuarias en los servicios
digitales institucionales.

Sitio web principal de la Universidad de Guanajuato

&

= s e @EEC & GO

VESTISACKS  MIBAUG  CULTUR  TRAMEPARE

FUENTE: hitps./www.ugto.mx
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Boveda de Seguridad

Las amenazas cibernéticas no solo ponen en riesgo
la informacion y los servicios en operacion, sino que
tambiéen extienden su alcance a los respaldos de
datos, integrandolos como parte de sus objetivos
de ataque. Ante este escenario, contar con una
‘Boveda segura” reduce significativamente el riesgo
de pérdida de informacion, al incorporar controles de
seguridad avanzados que protegen los datos criticos
de la Institucion. Esta solucion permite almacenar
informacion sensible de forma segura, previniendo
accesos no autorizados, destruccion, pérdida, alteracion
o uso indebido; se garantiza que unicamente usuarios
autorizados puedan acceder a dichos datos.

Boveda Segura

VALLT DE CYBER RECOVERY

o)
Brecha de aire oper:
automat
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111.4.3.3. Infraestructura de telecomunicaciones y
cobertura de conectividad en espacios académicos

Infraestructura de telecomunicaciones

La infraestructura de telecomunicaciones de la UG
se compone actualmente de diversas tecnologias de
comunicacion, tales como enlaces de microondas,
enlaces de fibra optica urbanos y enlaces “Lan to Lan".
La topologia de interconexion ha sido disenada de
acuerdo con la distribucion geografica de las sedes
universitarias. Con el fin de fortalecer la resiliencia
de la red institucional, entendida como la capacidad
de la infraestructura para mantener la continuidad
y calidad del servicio ante posibles incidentes, se
implementaron dos nuevos equipos de enrutamiento
y seguridad con tecnologia de ‘red de area amplia
definida por software” (SD-WAN, por sus siglas en
inglés), ubicados en puntos estratéegicos: la sede Juan
Pablo II del Campus Celaya-Salvatierra y la sede San
Carlos del Campus Leon.

La implementacion de los equipos SD-WAN marca
un avance significativo en la modernizacion de la
red de telecomunicaciones de la UG. Esta mejora
optimiza la capacidad de respuesta ante incidentes,
incrementando la continuidad de los servicios criticos
institucionales y coadyuvando al funcionamiento
eficiente de los procesos academicos y administrativos
en las sedes institucionales.
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UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

BASE onreanizaciona

- PAGINA



Distribucion del servicio de internet

La UG cuenta con dos centros de datos institucionales
estratégicamente ubicados: el principal se localiza
en la sede Marfil del CGto y proporciona conectividad
a internet a las sedes universitarias de Guanajuato,
Celaya, Salvatierra, Moroleon, Yuriria y Tierra Blanca;
el secundario, ubicado en la sede DICIVA del CIS
brinda servicio a las sedes de Salamanca, Irapuato,
Pénjamo, Silao y Leon. Durante el periodo 2023-2025
se implementaron en ambos centros de datos accesos
a internet de 5 Gbps simétricos para transito IP/BGP,
complementados con servicios de proteccion contra
ataques de denegacion de servicio distribuida (DDoS).
Estos servicios fueron contratados con dos proveedores
distintos, lo que incrementa la tolerancia a fallas vy
mejora significativamente la disponibilidad del servicio
de internet institucional.

Arquitectura de Alta Disponibilidad

Conelobjetivodeincrementarlaresilienciadelosaccesos
a internet frente a amenazas como la vandalizacion
de cables de fibra Optica, ataques cibernéticos o
la degradacion de los enlaces, se implementd una
arquitectura de alta disponibilidad (cluster HA) mediante
la instalacion de equipos redundantes de proteccion
perimetral NGFW (muros de fuego de proxima
generacion) con funcionalidad SD-WAN. Esta solucion
representa un avance significativo para la UG, al mejorar
la continuidad operativa de los servicios digitales criticos
utilizados por la comunidad universitaria. La adopcion
de esta tecnologia ha permitido reducir los tiempos de
interrupcion ante incidentes, garantizar la estabilidad
de los servicios academicos y administrativos en linea,
y fortalecer la seguridad de la infraestructura digital
institucional.
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Como resultado, se ha logrado un aumento medible
en la confiabilidad del servicio, lo que contribuye
directamente al cumplimiento de los objetivos
estrategicos de transformacion digital y excelencia
academica de la Universidad.

Cobertura de conectividad en espacios académicos

En el tema de cobertura de conectividad, desde la
DSTI se ha coordinado la gestion para la instalacion,
actualizacion y configuracion de infraestructura de redes
que permitan tener conectividad optima en los espacios
académicos de las diferentes sedes de la UG. Dicho
esfuerzo estd demostrado en la atencion al indicador
estrategico Porcentaje de espacios académicos con
conectividad optima del PLADI 2021-2030, medicion que
ha pasado de un 55 % en el ano 2020 a un 94.83 % al
cierre de 2024.

Elincremento en la conectividad optima se sustenta en
el crecimiento y reconfiguracion de la de conectividad
institucional, misma que contempla 1,404 puntos de
acceso inalambrico (AP's) al cierre 2024.

El detalle de estos alcances es consultable en el anexo
1.4.3.3.
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Sustentabilidad institucional

ll.s.1.  Vision sustentable y agenda ambiental

Respecto a la concientizacion y capacitacion de la
comunidad universitaria en temas de medio ambiente
y sustentabilidad se llevaron a cabo los eventos
siguientes:

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

El 28 de agosto, en la sede Juan Pablo Il del
CCS, como parte de los eventos de la Agenda
ambiental, la doctora Alma Serafin Mufioz de
la Division de Ingenierias del CGTO impartio la
conferencia Condiciones a cumplir para transitar a
la economia circular.

En conjunto con la Division de Derecho, Politica 'y
Gobierno del CGTO, el 11 de septiembre se llevo a
cabo el Foro de Derecho Ambiental 2024, el cual
se dividio en dos momentos: la primera parte con
la conferencia magistral Alcances y perspectivas
de la regulacion de cambio climatico en México,
impartida por el doctor Francisco Jalomo Aguirre,

profesor de la Universidad de Guadalajara vy
experto en derecho ambiental; y en un segundo
momento se desarrollo el panel Reformas a la Ley
de Cambio Climatico de Estado de Guanajuato,
en el que participaron la doctora Karla Escarcega
Robledo, secretaria académica de la Division de
Derecho, Politica y Gobierno, el maestro Manuel
Martinez Rosales, profesor de Derecho Ambiental
de la Universidad Iberoamericana, plantel Leon, y
la licenciada Camila Pérez Lopez, egresada de la
Licenciatura en Derecho de nuestra Universidad.

Asimismo, el 16 de octubre en la sede San Carlos
del CL, se impartido la conferencia ;De que se
tratan las energias renovables? a cargo del M.l
Francisco Fidel Macias Aguilera, coordinador del
Programa Institucional de Ahorro de Energia y de
Ilvan Abel Hernandez Robles, director ejecutivo del
Centro Interinstitucional de Energia UG.

El 30 de octubre, en el Antiguo Patio Jesuita de la
UG, se celebro la 5° edicion del foro Lideres por la
sustentabilidad, con la presencia de autoridades
universitarias, personal docente, representantes
delgobierno estatal e integrantes de la comunidad
estudiantil de la Division de Ingenierias del CGto.

En el mismo marco, se llevo a cabo el panel
Agenda 2030 ¢;Como podemos seguir? en el
que participaron la profesora del Departamento
de Ingenieria Agroindustrial de la Division de
Ciencias de la Salud e Ingenierias del CCS,
la doctora Gabriela Arroyo Figueroa con la
ponencia Pigmento y cera obtenidos del insecto
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Grana Cochinilla y su aplicacion en cosmeéticos.
Asimismo, el doctor Ricardo Gonzalez Barbosa,
profesor de la Division de Ciencias de la Vida del
CIS acentud la importancia de diversos aspectos
en materia ambiental que dictan los instrumentos
de planeacion institucional como el PLADI 2021-
2030.

Se realizd el panel Experiencias de liderazgos
estudiantiles por la sustentabilidad, en el que
participaron Mariana Ortiz Vega de la Red Lider
Guanajuato, Karla Mishelle Cruz Vega del grupo
organizado SDG Student HUB UG y Cesar Yahir Avila
Hernandez del Comité de Desarrollo Sostenible de la
Division de Ingenierias (CODESDI). De igual manera se
conto con la participacion del licenciado Juan Gabriel
Segovia Estrada, director de Gestion Social de la
Secretaria de Agua y Medio Ambiente del Gobierno
del Estado.

El 21 de noviembre, en el Centro Interdisciplinario
del Noreste del CIS se celebro el 10" Encuentro
de sustentabilidad y cultura de la Sierra Gorda de
Guanajuato, evento organizado colaborativamente
por la DISU y el CIS que conto con la participacion
del profesorado y estudiantado del CGto, CIS y del
Centro Interdisciplinario del Noreste. Destacaron
las conferencias:

1. Estimacion de la cobertura vegetal, usando
imagenes RGB obtenidas desde un VANT,
impartida por el doctor Michel Garcia Ramirez

2. Gestion de la sustentabilidad de los recursos
naturales para las comunidades rurales dentro
del marco de la Agenda 2030, de la doctora

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Alma Hortensia Serafin Munoz

La conexion ardiente entre los incendios
forestales y el calentamiento global: ;Que
podemos hacer para adaptarnos?, por de la
doctora Michel Farfan Gutierrez

La riqueza de la region noreste del Estado
de Guanajuato. Areas de oportunidad para la
academia, del doctor Edgar Pedro Méndez
Vazquez

Revaloracion del legado historico, cultural y
natural de la laguna de Yuriria, por la doctora
Gabriela Ana Zanor

El papel de las abejas universitarias en la
conservacion de la Sierra Gorda, por el doctor
Juan Antonio Ramirez Vazquez

Importancia de la educaciéon ambiental en la
vida de las comunidades rurales, por la doctora
Guadalupe Medina Mejia

Obtencion de bioenergia partiendo de los
recursos bioticos de las comunidades, de parte
de estudiantes de la Division de Ingenieras del
CGto

Se llevdo a cabo la primera entrega de
reconocimientos e intercambio de experiencias
en temas ambientales, celebrado el dia 26
de noviembre de 2024, en seguimiento a los
Programas de Buenas Practicas Ambientales (BPA)
de la Procuraduria Ambiental y Ordenamiento
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Territorial (PAOT, entidad acreditadora ambiental
de Gobierno del Estado de Guanajuato) y los
Programas Integrados de Acciones para la
Sustentabilidad  (PIAS), ambos reconocidos
como modelos de continuidad y autogestion
medioambiental en nuestra Universidad. Esta
actividad fue un espacio de dialogo y colaboracion
entre los enlaces de gestion para la sustentabilidad
de las diferentes sedes y entidades academicas,
con el fin de promover la participacion y el
intercambio de acciones que contribuyan a
mejorar el desempeno ambiental institucional, asi
como reconocer el esfuerzo desarrollado durante
el ciclo escolar.

En diciembre de 2024, como parte de las tareas de
divulgacion, se editdé e imprimié el nimero 32 de
la revista "NaturaLEEza", en esta ocasion resalta
la restauracion de la tierra, la desertificacion
y la resistencia a la sequia. Esta revista es una
publicacion, digitaleimpresa, enlaque anualmente
se difunden las actividades relacionadas con el
manejo ambiental y la sustentabilidad dentro de
la Institucion.

En el marco de la conmemoracion del Dia mundial
del agua, el Departamento de Sustentabilidad
y Gestion de Procesos de la UG colaboro en la
organizacion de las 6° Jornadas del agua UG en
las que participaron la Secretaria de Agua y Medio
Ambiente (SAMA), El Sistema Municipal de Agua
Potable y Alcantarillado de Guanajuato (SIMAPAG),
la PAOT, la Presidencia Municipal.

Como evento de arranque, el 16 de marzo
se entregd en el Centro de Convenciones, el
Premio Estatal Juvenil del Agua “Espacio Acuoso”
con la participacion de alumnas y alumnos de
diversas instituciones educativas del Estado;
posteriormente, el 26 de marzo se realizo el
Rally del agua en el centro de la ciudad de
Guanajuato con la participacion de estudiantes

principalmente de la UG, teniendo como objetivo
la concientizacion del uso responsable del agua
por medio de dinamicas que se llevaron a cabo en
las diversas estaciones a cargo de las instancias
ya mencionadas.

En atencion a la invitacion a la comunidad
académica de la UG para conmemorar el Dia
mundial del agua, los Campus y el CNMS llevaran
a cabo diversas actividades en sus diferentes
sedes. Ejemplo de ello son las siguientes:

El 20 de marzo se inicid en la sede Belén del
CGto, el 6° ciclo Charlas de medio ambiente y
sustentabilidad con una primera conferencia
titulada El agua, de lo visible a lo invisible,
impartida por el doctor Ricardo Gonzalez
Barbosa, profesor de tiempo completo de la
Division de Ciencias de la Vida del CIS.

El 2 de abril se llevd a cabo la conferencia
Actividades UG de calidad del aire (Uso de
App)., en la ENMS de Guanajuato, impartida por
el doctor Adrian Zamorategui Molina.

El dia 9 de abril se realizo la 3" charla de este
Ciclo, celebrada en al auditorio de la Division
de Ciencias Naturales y Exactas. La conferencia
Aplicacion de la fotocatalisis en la degradacion
de los microplasticos fue impartida por el doctor
Christian Gémez Solis, coordinador general del
Ecosistema de VIDA UG.
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.3 BASE
ORGANIZACIONAL

1ll. GESTION
SUSTENTABLE

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

7 ENERGIA ASEQUIBLE & 1 ACCION

Y NO CONTAMINANTE POR EL CLIMA

© @
HO8
- - l CIUDADES Y

COMUNIDADES
SOSTENIBLES

-
A A

A
HMm

lll.5.2. Gestion integral de la energiay del agua

Como parte de las acciones llevadas a cabo por las
diferentes sedes participantes en el programa de
BPA de la PAOT, en la UG se atendieron 121 acciones
desarrolladas en materia de uso responsable del agua
y 103 acciones respecto al uso eficiente de la energia.

Dentro de las acciones comprometidas en los 6 PIAS
2024, desde las sedes participantes se trabajaron los
alcances que se listan a continuacion:

Agua, 42 acciones, destacando:

+  Instalacion de mingitorios secos
- Cambio de inodoros por de bajo consumo
- Instalacion de reductores de caudal

Energia, 36 acciones, entre las mas relevantes:

- Uso de luminarias de alta eficiencia

- Uso de iluminacion automatica

- Instalacion de difusores o reflectantes para tener
una mejor distribucion del flujo luminoso de las
luminarias

- Instalacion de elementos arquitectonicos que
proporcionen sombra y ventilacion al interior
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De igual manera, mediante el Programa Institucional
de Ahorro y Uso Eficiente de Energia Eléctrica, se
llevaron a cabo 135 actividades en apoyo a diversas
areas universitarias.

Algunas de las actividades mas representativas se
mencionan a continuacion:

. Puesta en marcha de sistemas solares en la
DCEA

- Censos de carga para el Programa de Buenas
Practicas Ambientales en distintas Sedes UG

. Diseno de instalacion eléctrica en laboratorios
de las sedes: San Carlos, DICIS, Noria Alta

. Revision de nuevos sistemas solares

- Puesta en marcha de equipo especializado en
elClISyenelCL
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lll.s.3. Buenas practicas para la sustentabilidad

Como parte de las acciones de BPA, la PAOT entregd
los 35 distintivos de BPA obtenidos durante el periodo
2023-2024, a las diferentes sedes universitarias de las
entidades académico administrativas.

Este evento, en su 8° edicion, se llevo a cabo el 19 de
septiembre de 2024 en el Salén del Consejo General
Universitario con la participacion de autoridades
estatales e institucionales, asi como de las personas
enlaces para la sustentabilidad de las areas universitarias
participantes. En total, se acreditaron y ejecutaron
329 acciones por las distintas sedes corresponsables,
distribuidas de la siguiente manera:

121 acciones en materia de uso responsable del
agua

103 acciones para el uso eficiente de energia

40 acciones acreditadas en materia de consumo
responsable

65 acciones en cuanto a conservaciony desarrollo
de areas verdes
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Para el periodo 2024-2025, se comprometieron 39
diagnosticos pertenecientes a diversas sedes de las
cinco entidades academicas de la UG, instrumentos a
los que se les dio acompanamiento, asesoria técnica
y revision desde su etapa de elaboracion hasta la
definicion desarrollo de su plan de accion.

Como parte de las mejoras del desempeno ambiental
universitario, en diciembre de 2024 se concluyeron
satisfactoriamente 6 PIAS, en las sedes universitarias
siguientes:

Sedes Marfily Pueblito de Rocha del CGTO
Sede Aquiles Serdan del CL

ENMS de Celaya (sede Sauz) y ENMS de
Salamanca Il (sede Faja de Oro) del CNMS
Oficinas de la Direccion de Infraestructura y
Sustentabilidad Universitaria (DISU)

Por otro lado, en agosto de 2024, el Departamento
de Sustentabilidad y Gestion de Procesos de la DISU,
en coordinacion con los campus Leon, Guanajuato
e lrapuato-Salamanca llevaron a cabo la primera
campana de reforestacion de espacios UG 2024,
plantando arboles de mezquite en las sedes San
Carlos, Yerbabuena y Yuriria con la participacion de
toda la comunidad universitaria.

Reconociendo a la arborizacion como una accion
importante para la mitigacion de problematicas
ambientales y la conservacion de la biodiversidad,
el doctor Eduardo Salazar del Departamento de
Agronomia de la Division de Ciencias de la Vida del CIS
gestiono la donacion de 200 arboles de mezquite ante
la Cuenca Lerma Chapala.
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Asimismo y como parte de la preparacion de esta
campana, se llevo a cabo una capacitacion virtual
impartida por el departamento de promotoria forestal
de la Comision Nacional Forestal (CONAFOR) en la
cual se hablo sobre la importancia de la creacion de
espacios verdes y las acciones basicas para efectuar
una reforestacion exitosa.

En temas de consumo responsable y en relacion con
el centro de acopio, durante el periodo senalado se
establecieron 11 viernes de reciclaje, dias designados
para recibir de diversas areas institucionales, materiales
para su reciclaje o disposicion final adecuada. El total
acumulado de los residuos de manejo especial o
valorizable recibidos son los siguientes:

Pilas: 280 kg

Lamparas: 193.5 kg

Toners y cartuchos: 992.55 kg
Papel: 1,387.5 kg

Carton: 755.25 kg

Plastico PET: 68.75 kg

Asimismo, se realizaron dos retiros para disposicion
final de residuos solidos urbanos y de manejo especial;
las cantidades acumuladas recabadas para su entrega
posterior a las empresas tratadoras fueron:

Toners: 605.9 kg
Pilas 100 kg
Lamparas: 200 kg
Papel: 34475 kg
Cartén: 154 kg
Plastico: 18.75 kg
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111.5.3.1 Acciones institucionales ante el cambio
climatico y en contribucion a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la ONU

La UG ha definido politicas orientadas a contribuir con la
mitigacion de los efectos del cambio climatico y fomenta
una cultura ambientalinstitucional que le permita reducir
nuestra huella ecologica. Este compromiso se atiende
mediante programas enfocados al fortalecimiento de la
capacidad universitaria para adecuar el desarrollo de las
funciones esenciales a las practicas que requieren los
logros previstos enlos Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), especialmente los desafios contemplados en
materia de aprovechamiento responsable de recursos,
tanto naturales (agua, ODS 6; energia, ODS 7) como los
producidos por el ser humano (ODS 12); la administracion
y gestion de ciudades y asentamientos (ODS 11), la
reduccion de los gases de efecto invernadero (ODS 13),
la degradacion de tierras, su flora y su fauna (ODS 15),
entre otros.

<
=xo=) Papelhigiénico con
.'i.'i 50% de fibras recicladas

Folders con 75%
de materiales reciclados

F‘p Pilas recargables, bolsas
Q y detergentes biodegradables
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Medidas, orientaciones y
procedimientos especificos

|

Eficiencia energética

(%)

O
©
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Compras verdes

Se promueve la adquisicion de productos con
bajo impacto ambiental. Ejemplo de ello son:
Programa de control de bienes obsoletos,
particularmente electronicos, para la
disposicion final de residuos conforme a las
normativas y procedimientos aplicables.

Certeza patrimonial

La flotilla institucional incluye vehiculos
hibridos y se verifica que cumplan con normas
anticontaminantes.

Proyecto Institucional de Ahorro y uso eficiente
de Energia Electrica (PIAEE) con monitoreo de
85 servicios eléctricos.

Sustitucion del 50%
de transformadores (40 equipos).

Inversion en 2024 12.6 millones de pesos.
Diagnosticos  energéticos con  medicion
térmica, vibraciones y calidad eléctrica.

Uso eficiente del agua

121 acciones implementadas en 35 sedes.

Sustitucion de muebles sanitarios por modelos de 2.5
a 4 L por descarga.

Captacion de agua pluvial (cisterna de 15 mil litros en
Noria Alta, inversion de $472,000.00).

Reutilizacion de aguas grises en la DCEA (inversion de
$1'100,000.00).

Rehabilitacion de Plantas de Tratamiento de Aguas
Residuales (PTAR) en la sede Juan Pablo Il del CCS
y en la ENMS Salvatierra (inversion conjunta de
$3'900,000.00).

Cisterna prefabricada de 90,000 litros en la DCEA
(inversion de $1'400,000.00).
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Formacion y divulgacion

Eventos y conferencias sobre cambio
climatico, Agenda 2030, energias
renovables y cultura ambiental.

Infraestructura sustentable

Granja Solar en la DCEA: 818 paneles,
344.49 K\Wp, (inversion de $22'300,000.00)

Premio CEELA (proyecto Fortaleciendo
capacidades para la eficiencia energeética
en edificios en zonas climaticas calidas de
Ameérica Latina, CEELA por sus siglas en
ingles) 2024: 4 lugar en América Latina.

E5

Revista “Naturaleeza, revista ambiental”,
edicion 33, tematica: "Poner fin a la
contaminacion plastica a nivel mundial”.

Nuevos proyectos en el CCS, CIS y San

Carlos (CL) con inversion autorizada de
mas de $13'700,000.00 (FAM 2025).

| |

TEET

Nuevas aulas bioclimaticas en la ENMS de
Guanajuato (inversion de $3'300,000.00).
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Avances en sustentabilidad y actuar institucional ante el cambio climatico

Categoria

Lo establecido en el PLADI

Sustentabilidad como eje
transversal en toda la Universi-

Actividades reportadas (2023-2024)

Implementacion de compras ver-

Avance estimado Elementos pendientes al 2030

Consolidar politica institucional
integral, evaluacion con indicado-

Gestion Sustentable  dad: gestion delagua, energia,  des, uso eficiente de recursos en 60% res. mavor visibilidad de resulta-
construccion, compras, cultura  edificios, y Agenda Ambiental - Mayor vis
L dos cuantitativos
ecologica
Uso eficiente de luz natu- o .
Infraestructura ral, ventilacion, agua, diseno Aplicacion parcial del Plan Maes- 5 Falta cobertura total SN campuls o
) . tro de Infraestructura con criterios 50% y escuelas del CNMS, incorporar
Sustentable amigable con el ambiente en L ) . =
, ecologicos tecnologias verdes certificadas <
nuevas construcciones =
5
Uso de enerdias renovables Ref tacic fimizacic Plan integral de mitigacion de <Z<
Reduccion de huella . 9 e erorestacion, optimizacion ener- . emisiones, transporte universitario -
de carbono movilidad sustentable, dismi- getica, acciones a|quo[as en entida- 40% verde. medicion anual de huella 3 .
nucion de impacto ambiental ~ des académico administrativas ' 5
de carbono
- . . Transversalizar contenidos en e
L Formacion de ciudadania ~ o . :
Educacion y Cultura ambientalmente responsable Campanas de concientizacion, for- 55% programas educativos, sistema- a]
Ambiental ; P * macion en Agenda Ambiental UG ’ tizar indicadores de participacion ; u
curriculum con enfoque ODS o o
estudiantil >
Monitoreo y Indicadores estrategicos No se reporta avance especifico en Establecer sistema formal de -
P anuales ligados al Presupuesto . . i 30% seguimiento con metas y metricas -
Evaluacion basado en Resultados (PbR) indicadores de sustentabilidad claras hacia 2030 i
Generacion de conocimiento ) . Consolidar lineas de investigacion
ODS enla : o Se mencionan colaboraciones, pero 5 ; SR
L interdisciplinario que aborde : : 35% aplicadas al cambio climatico, fon-
Investigacion sin datos especificos . S
los ODS dos especificos y publicaciones
o Se alinea el discurso institucional,
. Implementar principios de los  pero sin marco de gobernanza Integrar los ODS en la planea-
Compromiso ODS en todos los niveles de ambiental transversal 50% cion y operacion institucional con
institucional con ODS o S : ’ v o
gestion universitaria comités de seguimiento
Proyectos de SS
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CCs 5,076

Division de Ciencias de la Salud e 3,459
] VIDA ACADEMICA Ingenierias '
Division de Ciencias Sociales y 1617

Administrativas

1.1, Matricula ey R
Division de Arquitectura, Arte y -

Anexo l.1.1. Matricula escolar de septiembre 2024 Disefo 525

Reporte de matricula, por entidad académica, escuela Division de Ciencias Econémico 3.432

o division; inicio del ciclo escolar 2024-2025 Administrativas

CNMS 17,144 E)l(\gzlt(;r; de Ciencias Naturales y 2422

Escuela del Nivel Medio Superior L . . . 8
Centro Histérico Le6n 1,678 D|V|5|on_ de Ciencias Sociales y 804 =

Humanidades >

. . . ]

Escuela del Nivel Medio Superior de 1772 Divisién de Derecho, Politica y <
Celaya . 1,640 z

Gobierno <

. . . D |
Escuel_a del Nivel Medio Superior de 2,013 Divisién de Ingenierias 1096 o
Guanajuato N
Escuela del Nivel Medio Superior de 2,014 e 5484 °
Irapuato ' Division de Ciencias de la Vida 2,562 o
| |

Escuela del Nivel Medio Superior de 5068 Divisién de Ingenierias 2,922 °
Ledn 9 o

CL 7,557 w
Escuela del Nivel Medio Superior de L . . >
Moroleon 811 Division de Ciencias de la Salud 5.808 -
Escuela del Nivel Medio Superior de o Division de Ciencias e Ingenierias 1,004
Pénjamo Divisién de Ciencias Sociales y s

Escuela del Nivel Medio Superior de Humanidades

2,271 . . .
Salamanca / Total institucional 48,080
Escuela del Nivel Medio Superior de 944 FUENTE: Informe de matricula auditada al segundo
Salvatierra semestre de 2024, corte al 30 de septiembre de 2024;
Escuela del Nivel Medio Superior de - Direccion de Administracion Escolar.
San Luis de la Paz
Escuela del Nivel Medio Superior de 1,442

Silao
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Reporte de matricula, por nivel educativo y entidad académica; ciclo escolar 2024-2025

Entidad académica NMS NMS Terminal TSU Licenciatura Posgrado Total
CNMS 17,144 17,144
CCs 4,989 87 5.076
CGTO 116 11,554 1,149 12,819
CIs 5180 304 5.484
CL 39 4,030 3488 7.557
Totales 17,144 116 39 25,753 5028 48,080

FUENTE: Informe de matricula auditada al segundo semestre de 2024, corte al 30 de septiembre de 2024; Direccion de
Administracion Escolar.

11.3. Programa de Pase regulado

Anexo 1.1.3.- Pase regulado 2025

Desglose, por entidad acadéemica, division y programa educativo; del numero de personas beneficiadas por el
programa “Pase regulado” 2024

Sedes y programas educativos N’ de personas aceptadas

Campus Celaya-Salvatierra

Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia 2
Licenciatura en Ingenieria Agroindustrial 1
Licenciatura en Ingenieria Civil 3
Licenciatura en Ingenieria en Biotecnologia 1
Licenciatura en Psicologia Clinica 2
Divisién de Clencias Soclalesy Administratvas 5
Licenciatura en Administracion 2
Licenciatura en Administracion De Negocios 1
Licenciatura en Administracion Financiera 1
Licenciatura en Mercadotecnia y Negocios 1
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Campus Guanajuato

Licenciatura en Arquitectura 35
Licenciatura en Artes Visuales 11
Licenciatura en Disefo de Interiores 1
Licenciatura en Disefio Grafico 6

Licenciatura en Administracion de la Calidad y la Productividad 3
Licenciatura en Administracion de Recursos Turisticos 3
Licenciatura en Comercio Internacional 21

Licenciatura en Contador Publico 1

Licenciatura en Economia 8

Licenciatura en Relaciones Industriales 5

Licenciatura en Sistemas de Informacion Administrativa 3

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Licenciatura en Biologia Experimental 2
Licenciatura en Computacion Matematica 3 n
Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia 5
Licenciatura en Ingenieria Quimica 14
Licenciatura en Matematicas 3
Licenciatura en Quimica 3
Licenciatura en Quimico Farmacéutico Bidlogo 37

Licenciatura en Educacion 6
Licenciatura en Historia 1
Licenciatura en la Ensefianza del Espafiol como segunda lengua 1
Licenciatura en Letras Espanolas 1
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Licenciatura en Administracion Publica 1

Licenciatura en Ciencia Politica 1
Licenciatura en Derecho 29
Licenciatura en Ingenieria Ambiental 5
Licenciatura en Ingenieria Civil 15
Licenciatura en Ingenieria de Minas 1

Campus Irapuato-Salamanca

Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia 3

Licenciatura en Ingenieria en Agronomia 2 N

Licenciatura en Ingenieria en Alimentos 1 %

Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia 9 <Z(
DivisiénDelngenierias s !

O]

Licenciatura en Artes Digitales 3 W

Licenciatura en Gestion Empresarial 2 2

Licenciatura en Ingenieria de Datos e Inteligencia Artificial 10 ; [

Licenciatura en Ingenieria Eléctrica 3 i

Licenciatura en Ingenieria en Automatizacion Industrial 1 Y

Licenciatura en Ingenieria en Comunicaciones y Electronica 3 %

Licenciatura en Ingenieria en Mecatronica 17

Licenciatura en Ingenieria en Sistemas Computacionales 8

Licenciatura en Ingenieria Mecanica 9

Campus Leodn 72

Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y Salud 1

Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia 4

Licenciatura en Fisioterapia 4
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Licenciatura en Médico Cirujano 10

Licenciatura en Nutricion 4
Licenciatura en Psicologia 4
Division de Ciencias e Ingenierias 40
Licenciatura en Fisica 5
Licenciatura en Ingenieria Biomédica 22
Licenciatura en Ingenieria Fisica 8
Licenciatura en Ingenieria Quimica Sustentable 5
Division de Ciencias Sociales y Humanidades 5
Licenciatura en Antropologia Social 1
Licenciatura en Trabajo Social 4
Total general 392

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar; mayo de 2025.

1112,  Reconocimiento a la trayectoria académica de la comunidad estudiantil

Anexo l.1.12.1. Distinciones a personas estudiantes UG, 2024-2025.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Medallistas en los XXI Juegos Deportivos Nacionales de la
Medallista de Universiada Nacional 2024 organizada por el Educacion Media Superior 2024 (JUDENEMS)
CONDDE
Las medallas obtenidas en los juegos JUDENEMS de 2024
Ana Paloma Nava Castillo, estudiante atleta inscrita en la  fueron:
licenciatura en Fisioterapia del Campus Celaya-Salvatierra,

obtuvo medalla de plata en "Envion con 70 kilos" y bronce -+ Sandro Danilo Rocha Ferrer de la ENMS Leodn, medalla de

en "Arranque con 53 kilos"; competencias realizadas dentro oro en prueba de 400 metros con vallas en atletismo.

de la Universiada Nacional 2024, celebrada en la ciudad de

Aguascalientes. + Alessandro Rea Hernandez de la ENMS Salamanca, medalla
de oro en prueba de salto de altura en la disciplina de
atletismo.
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Samanta Sinai Lee Martinez, Areli Guadalupe Montenegro
Sotelo, Valeria Cruz Jiménez y Maria Fernanda Contreras
Rodriguez de la ENMS Salamanca, medalla de plata en la
disciplina de Ajedrez por equipos.

Diego Villalobos Rincén, Franco Joshua Olivera Garcia,
Marcos Fabian Vera Garcia y Angel Oden Aguilar Galvan
de la ENMS Irapuato, medalla de bronce en la disciplina de
baloncesto 3 x 3.

Xochitl Elizabeth Espino Ledn de la ENMS Leodn, medalla de
bronce en prueba de 3,000 metros planos de la disciplina de
atletismo.

Miguel Angel Montalvo de la Pefia de la ENMS Guanajuato.
medalla de bronce en prueba de salto de longitud en la
disciplina de atletismo.

Deportes

Medallistas del CNMS que participaron en los Juegos Deportivos
de la Educacion Media Superior:
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Sandro Danilo Rocha Ferrer, estudiante de la ENMS de Leon,
medalla de oro en la prueba de 400 metros de atletismo con
vallas.

Samanta Sinai Lee Martinez, Areli Guadalupe Montenegro
Sotelo, Valeria Cruz Jiménez y Maria Fernanda Contreras
Rodriguez; alumnas de la ENMS de Salamanca y medallistas
de plata en ajedrez por equipos.

Diego Villalobos Rincén, Franco Joshua Olivera Garcia,
Marcos Fabian Vera Garcia y Angel Aguilar Galvan, de la
ENMS de Irapuato; ganadores del bronce en baloncesto 3x3.

Xochitl Elizabeth Espino, alumna de la ENMS de Ledn vy
ganadora de la medalla de bronce en tres mil metros planos
de atletismo.

Miguel Angel Montalvo de la Pefia, alumno de la ENMS de
Guanajuato y ganador de la medalla de bronce en salto de
longitud.

Alan Gerardo Villafana Vargas, estudiante del quinto semestre
en la ENMS de Irapuato; integrado a la Seleccion Nacional de
Karate de la Federacion Mexicana de Karate (FEMEKA).

Maria Fernanda Santoyo Rodriguez, estudiante de
Licenciatura en Administracion Financiera en el CCS de la
UG; integrante de la Seleccion Nacional Femenil de Hockey
sobre pasto que resulto invicta en el Women Pan American
Challenge 2024.

Santiago Espinosa Montoya y Daria Camila Espinosa
Montoya, estudiantes de la Licenciatura de Ciencias de
la Actividad Fisica y Salud y de la ENMS de Guanajuato,
respectivamente; integrantes de la Seleccion Nacional que
representd a México en el Campeonato Mundial de Sambo
Cadete, Juvenily Junior 2024.

Melanie Méndez Medina y Natalia Janet Navarro Ramirez,
alumnas de la ENMS de Pénjamo; integrantes de la Seleccion
Nacional de la Federacion Mexicana de Rugby, categoria
M1g femenil, representantes UG en el Torneo de Rugby de
Ameérica del Norte 2024 (RAN Challenger 2024).

Raul Bladimir Gonzalez Sanchez, estudiante de noveno
semestre de la Licenciatura en Arquitectura de la Universidad
de Guanajuato e integrante del Equipo Representativo
de Karate Do; homenajeado por su medalla de oro en la
Universiada Nacional 2023 del Consejo Nacional del Deporte
de la Educacion A.C. (CONDDE).

Kimberly Jazmin Mendoza Cabrera, Natalia Yanel Navarro
Ramirez, Laila Paola Minguela Gallardo, Maria Fernanda
Andrade Islas, Ximena Navarro Garcia, Itzia Ramirez Razo,
Adriana Sanchez Garcia, Karla Vanessa Arias Cervantes,
Melanie Mendez Medina, Maria Jose Reyes Martinez, Miranda
Balver Zavala, Karol Isabella Orantes Mendoza y Ciara Danae
Torres Rosales; estudiantes y atletas de la ENMS de Pénjamo
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e integrantes del equipo femenil de rugby, ganador invicto
del primer lugar en la rama femenil del Primer Torneo
Nacional de Rugby 7's para instituciones del NMS.

Victor Rodriguez Luna, Luis Felipe Cano Magana, Sergio
Emilio Navarro Cabrera, César Alfredo Sanchez Meléendez,
Sebastian Arredondo Rodriguez, Raul Razo Gonzalez, Gael
Alejandro Martinez Medina, César Francisco del Toro Morales,
Emiliano Sandoval Cruz, José Emmanuel Leyva Reyes,
Christian Josue Arias Alonso, Luis Fernando Cano Soto, Brian
Alejandro Govea Cervantes, Agustin Canchola Herrera y
Ulises Giovanni Contreras Origel; estudiantes y atletas de la
ENMS de Pénjamo e integrantes del equipo varonil de rugby,
ganador del cuarto lugar en la rama varonil del Primer Torneo
Nacional de Rugby 7's para instituciones del NMS.

Ana Paloma Nava Castillo, estudiante del CCS e integrante
del Equipo Representativo de Halterofilia UG; reconocida por
su plata y bronce dentro de la categoria de 45 kilogramos en
la rama femenil de la Universiada Nacional 2024 del Consejo
Nacional del Deporte de la Educacion A.C. (CONDDE).

Participaciones destacables en la Universiada Nacional
2025 del Consejo Nacional del Deporte de la Educacion, A.C.
(CONDDE):
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Katia Elizabeth Salcido Rodriguez, medalla de oro en Karate-
do Kumite, 50kg y de bronce en la categoria OPEN femenil;
Alondra Salinas Soto, medalla de plata en Judo femenil,
44kg, y; Ana Paloma Nava Castillo, tres oros (arranque con 52
kg. envion con 72 kg, oro total con 124 kg) en Levantamiento
de Pesas femenil 45kg; estudiantes del CCS triunfantes.

Valeria Galvan Saborio del CGto y Gabriela Garcia Granados
Sanchez del CCS; bronces en Tenis Dobles Femeniles.

Rugby Sevens Femenil, equipo integrado por alumnas de los
campus Leon y Guanajuato; medalla de oro.

El equipo de Valorant, conformado por estudiantes de
los campus Guanajuato, Irapuato-Salamanca y Celaya-
Salvatierra; medalla de oro.

Sebastian Torres Quintero, estudiante de la Maestria en
Administracion de la DCEA del CGto; medalla de oro en la
prueba de 800 metros planos.

En la categoria de League of Legends, el equipo conformado
por estudiantes de los campus Leodn, Irapuato-Salamanca y
Guanajuato; medalla de plata.

Rugby Sevens Varonil, integrado por estudiantes de los
campus Leon, Guanajuato e Irapuato-Salamanca; medalla
de bronce.

Equipo de atletismo 4x400 varonil, con participacion de
atletas de los campus Leon, Guanajuato y Celaya-Salvatierra;
medalla de bronce.

Equipo del CGto de Kick Boxing; bronce.

Maria Quimi-Niani Alfaro Delgado, estudiante de la
Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia del CGto de la UG;
reconocida con el 8" lugar en la disciplina deportiva Impulso
de bala.

Premios y distinciones

Comunidad académica de Licenciatura en Artes Digitales
del CIS: las y los estudiantes Alejandra Guerrero Morales,
Ana Paola Orenday, Andrea Victoria Arreola Montenegro,
Cassandra Bravo, David Estrada, Emilia Covarrubias,
Emmanuel Gonzalez Martinez, Ivanka Lorelei Lopez, Judith
Noemi Cendejas Gutiérrez, Natalia Berenice Rodriguez
Lopez y Ricardo Gomez, y los maestros Luis Aguilar Jaramillo
y Pedro Herrera Delgado; integrantes del equipo que trabajo
elvideojuego "“Na-Da Amet’, ganaron tres de cinco categorias
en el certamen "Mini Game Work Jam 2024".

El Dr. Luis Nunez Betancourt, egresado de la Licenciatura
en Matematicas de la UG y profesor en el Centro de
Investigaciones Matematicas, gano el Primer Premio “José
Adem” de la Academia Mexicana de Ciencias (AMC) y el
Instituto de Ciencias Matematicas de las Américas (IMSA) a la
Investigacion Matematica en México.
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La Ing. Diana Paulina Moreno Miranda, alumna de la Maestria
en Ingenieria recibe prestigiosa beca internacional SPIE
Optics and Photonics Scholarship 2024

Alexa Fernanda Bonilla Sandoval, Renata Lopez Lopez, Pablo
Rafael Reyes Ibarra, Cecil Quimey Azuara Martinez, Mariana
Maciel Martinez, Raul Reynoso Rodriguez, Oswaldo Ivan
Zuniga Cadengo y Sebastian Uriel Pérez Rocha, estudiantes
de la ENMS Centro Historico Leon, asesorados por el Dr.
Andrés Gonzalez Garcia; con el proyecto denominado
“Futuro Digno” fueron galardonados en el marco del 1° Foro
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Guanajuato.

Zuleima Guadalupe Ojeda Victoria, estudiante de la ENMS de
Salvatierra, bajo la asesoria de la Mtra. Hilda Lucia Cisneros
Lopez, logro la medalla de oro y el 17 lugar del Concurso
Estatal de Proyectos de Ciencia y Tecnologia, lo anterior en
elmarco de la X1V edicion de Expo Ciencias Guanajuato 2024.

Las participaciones de la UG premiadas por su talento en
el Concurso de Creatividad e Innovacion 2024 fueron las
siguientes:
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Omar Sayyid Zamudio de Lira y Pedro José Murillo Tenorio,
estudiantes del NMS, con “Economind”, obtuvieron el 1° lugar
en la categoria Social.

Laura Varela Almanza, Luis David Rodriguez Morales y Oscar
Alejandro Martinez Silva, estudiantes del NMS, con "Huerto
urbano comunitario: Manos Verdes-Raices de sabiduria 2.0",
obtuvieron el 1° lugar también en la categoria Social.

Carlos Tadeo Aguilar Mondelo, Andrés Miguel Zorrilla Romo
y Angel David Zarate Amezquita, estudiantes del NS, con el
proyecto “Desarrollo Sostenible en Limpieza Desengrasante”,
obtuvieron el 1" lugar en la categoria Empresarial, que
involucra el desarrollo de nuevos productos o servicios con
fines de satisfacer las necesidades de la sociedad.

Angel David Zarate Amezquita. estudiante del NS, obtuvo el
premio "Angel Yael Ignacio Rangel’, que busca ofrecer una
experiencia unica de aprendizaje y conocimiento en una
institucion educativa del extranjero.

Edmar Emiliano Mendoza Limon, Sofia Valdez Martinez y
Renata Vargas Gonzalez, estudiantes del NMS, con “Nymara”
una propuesta de moda, obtuvieron el 1" lugar tambiéen en la
categoria empresarial.

Diana Paulina Moreno Miranda, estudiante del nivel posgrado,
fue ganadora con “PureAir Shield: filtros de ventana
purificantes”, en la categoria “"Proyectos de Invencion’,
orientada a destacar la capacidad de innovacion, el ingenio
y la vision del estudiantado para desarrollar soluciones
practicas y efectivas a problemas cotidianos o emergentes.

Equipos de Litigacion Oral de la UG destacan en la
Competencia Universitaria de Litigacion Penal Adversarial
2024: Ozma Kappa, Victor Benjamin Ramirez Estrada, Santiago
Missael Carretero Ponce, Alejandro Mancilla Aréchiga vy
Francisco Javier Espinos Méndez, con la asesoria acadéemica
de Carlos Ignacio Cruz Villanueva, lograron el 2° lugar.
Maria Guadalupe Gonzalez Aguilar, Diego Alexis Hernandez
Rodriguez y Juan Francisco Origel Avila, asesorados por el
Lic. Miguel Alejandro Gonzalez Caro vy el Lic. Victor Adrian
Guevara Guerrero, lograron el 3" lugar.

El Mtro. Pablo Eduardo Pérez Joya, egresado de la
Licenciaturay la Maestria en Historia de la UG gand el Premio
de Investigacion Forum 2024.

Omar Jiménez Sanchez, Hazael Salazar Pérez, Mauro Pantoja
Gutierrez, Evelyn Naomi Gallardo Licea, Erick Ramon Baca
Montero, Jesus Arath Cabrera Elias, Alejandro Leon Mendoza
y Diana Paulina Moreno Miranda como presidenta, todos
estudiantes de la Division de Ingenierias del CIS son las
personas integrantes de la Mesa Directiva del capitulo
estudiantil SPIE OASIS UG de la Sociedad Internacional para
la Optica y la Fotonica., distinguida por enriquecer el entorno
cientifico en la UG.

Miguel Angel Lopez Velazquez. estudiante de la ENMS de

Guanajuato, gand medalla de Plata en la XXXV Olimpiada
Nacional de Fisica 2024.
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Daniel Villalpando Picon, Alondra Victoria Rodriguez Ojeda,
Lizeth Alin Hernandez Moreno y Gabriel Pérez Jardon, bajo
la orientacion de la Mtra. Monica Mondelo Villasenor de la
ENMS de Leon, ganan el Concurso Ingenios TV.

Diego Alexis Hernandez Rodriguez, Juan Francisco Origel
Avila, Rodrigo Torres Flores, estudiantes de séptimoy noveno
semestre de la Licenciatura en Derecho de la Division de
Derecho, Politica y Gobierno del CGto, asesorados por el
Mtro. Juan Carlos Paramo Vazquez, director general del
ELOUG, asi como por el Mtro. Miguel Alejandro Gonzalez
Caro; se llevan el "Campeodn de campeones” en competencia
nacional de litigacion oral.

Cecil Quimey Azuara Yanez; Renata Lopez Lopez, Karla
Berenice Melgarito Mata, Xiomara Betzabé Aguirre Frausto,
Alexandra Fernanda Bonilla Sandoval y Maria Zoé Funes
Cadengo, quienes contaron con la asesoria del Dr. Andrés
Gonzalez Garcia, delaENMS Centro Histérico Leon, obtuvieron
el 1° lugar en Rally Cientifico celebrado en Conmemoracion
del Dia Internacional de la Mujer y la Nina en la Ciencia,
evento organizado por el Instituto de Innovacion, Ciencia y
Emprendimiento para la Competitividad (IDEA Guanajuato) la
Secretaria del Nuevo Comienzo, Juventudes Guanajuato y la
Secretaria de Educacion del Estado de Guanajuato.

Fabian Anaya Paraday SaulAndrés Lopez Ramirez obtuvieron
los puntajes necesarios para adjudicarse la medalla de
plata, consolidando el prestigio académico del estado de
Guanajuato en la XXXIV Olimpiada Nacional de Quimica.

En la XlIl Olimpiada Nacional de Filosofia, las representaciones

de
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la UG lograron los resultados que siguen:

Sarahy Reséndiz Avila de la ENMS San Luis de la Paz, obtuvo
el 1" lugar en lengua extranjera, cuyo ensayo abordd la
inteligencia y cdmo se construye el aprendizaje al compartir
en comunidad; Daniel Hernan Longinos Alvarez de la ENMS
San Luis de la Paz, alcanzo el 2° lugar en lengua extranjera
desarrollando el tema de la anarquia como respuesta
social ante la disconformidad; Fran Aquila Lépez Alvarez
de la ENMS San Luis de la Paz, recibio el 2° lugar en lengua

materna al abordar los constructos sociales a partir de la
moraly la psicologia.

Victor Alonso Avalos Ramirez de la ENMS Guanajuato, fue
reconocido con el 3’ lugaren lengua materna, quien reflexiono
sobre la angustia y el dolor como elementos esenciales para
el desarrollo del ser humano y el propésito de la existencia.

Sergio Gabriel Nunez Corona (con mencion honorifica en
lengua materna en modalidad a distancia), Cristhian Eliseo
Vazquez Luna, Emigdio Loredo Ramirez, Cecilia Guadalupe
Cruz Arredondo, Laura Estefania Lopez Ramirez y Nery
Belem Martinez Garcia, de la ENMS San Luis de la Paz; Daniela
Estefania Mares Leon y Dania Arleth Jiménez Hernandez de
la ENMS Guanajuato; tambien participaron como parte de la
delegacion de Guanajuato.

Iberoamérica”, las

la etapa final del “Infomatrix

participaciones representantes del estudiantado de la UG
lograron:

Alexa Renatta Campos Rangely Lucero Guadalupe Rodriguez
Chavez, obtuvieron la medalla de Oro.

Noe Jesus Hernandez Luna y Anya Arizbeth Acevedo Duran,
en la categoria Divulgacion Cientifica con el proyecto “El lado
oscuro del sol: Fotoproteccion”, Brenda Michelle Betancourt
Menchaca y Sofia Morales Franco en la categoria de Cuento
Cientifico con el proyecto "Un mundo pequeno” y Paola
Abigail Patlan Castillo y Clara Mariana Ibarra Ramirez en la
categoria de Cuento Cientifico con el proyecto “El misterio de
las bacterias viajeras”; obtuvieron medalla de plata.

Aldo Guadalupe Garcia Carrillo y Miriam Camarillo Davila
con el proyecto “La ciudad dérmica, la batalla contra Apolo”,
en la categoria de Cuento Cientifico; obtuvieron medalla de
bronce.

Renata Lopez Lopez, Alexa Fernanda Bonilla Sandoval y
Pablo Rafael Reyes Ibarra con el proyecto “La tecnologia
en la creacion de oportunidades laborales y estrategia para
fomentar el comercio local’, en la categoria de Divulgacion
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Cientifica, y; Carmen Ixchel Orozco Rivas, Oswaldo Ivan
Zuniga Pérez y Raul Reynoso Rodriguez con el proyecto
‘Mirame”, en la categoria de Cortometraje; obtuvieron
menciones honorificas.

Ana Victoria Velazquez Arambula y Nancy Guadalupe
Gonzalez Ceballos, estudiantes de la ENMS Pénjamo,
llegaron a la etapa final en la categoria de desarrollo de
software con el proyecto “Garden Home".

Diana Paulina Moreno Miranda, estudiante de la Maestria en
Ingenieria Eléctrica del CIS, bajo la direccion del Dr. Oleksiy
Shulika profesor de la Division de Ingenierias, fue finalista en
el Premio Estatal Juvenil del Agua, efectuado en el marco del
Dia Internacional del Agua 2025, con el proyecto “Fotonica
aplicada a la agricultura sostenible: reduccion del uso del
agua via caracterizacion optica en plantas”.

Abril Ariadna Mariqueo Castaneda de la DDPG del CGto,
gano el campeonato nacional en la categoria de discursos en
Campeonato Nacional de Debate (CND) el 15 de diciembre
de 2024.

Aisha Gloria Gonzalez Cabrera, estudiante de la Licenciatura
en Letras Espanolas, quedd octava mejor oradora en el
Campeonato Nacional de Debate (CND), que se desarrolld
en la Universidad Autonoma de Querétaro.

Diego Emiliano Cordova Fraga, de Filosofia y Sara Vianney
Huerta Venegas, estudiante de la DDPG, lograron el
Campeonato Nacional en el Abierto Mexiquense de Debate
(AMexD) categoria novata.

Sara Vianney Huerta Venegas y Estefania Quiroz Acosta, de
la DDPG del CGto lograron el “Campeonato en Mi Primer BP”
en el Torneo Internacional organizado por la Liga Peruana de
Debate Universitario, que se realizd de manera virtual.

La MVZ Helena Alvarado Alvarez, alumna de la Maestria
Interinstitucional en Produccion Pecuaria del Campus
Irapuato-Salamanca, gano el premio al mejor articulo en el
10° Congreso de Avances Recientes en Nanotecnologia (RAN
2025), efectuado en Barcelona, Espana.

Yessenia Lourdes Robles Medina, Luz Maria Monserrat
Gutiérrez Onate, Karol Adhara Falfan Araujo y Brenda Yaneth
Zepeda Pérez estudiantes asesoradas por la Dra. Maria Elena
Sosa Morales del programa de Ingenieria en Alimentos del
CIS, fueron finalistas y acreedoras a la mencion honorifica
en el premio ‘Innovacion y Emprendimiento Universitario
2025", otorgado por la seccion México del Institute of Food
Technologists (IFT), durante el certamen realizado en
Guadalajara, Jalisco.

En la XLI Olimpiada Nacional de Estudiantes de Ingenieria Civil
(OlimpiANEIC), realizada en el Instituto Tecnolégico del Estado
de Durango con la participacion de 90 universidades del pais,
las participaciones representantes de la UG obtuvieron los
resultados siguientes:

Yunuen Quetzalli Escogido Ramirez en la categoria "“Mas
digitos de pi"; Elias Moisés Mendoza Herrera en categoria
“Sanitaria y ambiental”; Carlos Nunez Hernandez en la
categoria “Matematicas”, y Adolfo Rey Noria Cristobal en
la categoria "Vias terrestres”; tuvieron una participacion
sobresaliente al obtener cuatro primeros lugares.

Jonathan Agustin Malagon Vertiz en la categoria "Quimica”
y Pedro Jezabel Barrera Carmona en “Dibujo artistico”,
obtuvieron dos segundos lugares.

Ariana Sanchez Soto en la categoria "Mecanica de suelos”,
Adolfo Rey Noria Cristobal, Daluyd Ortega Vega, Ariana
Sanchez Soto, Rosa Paulina Hernandez y Jonathan Malagon
Vertiz, en la categoria "Puente palitos”; obtuvieron dos
terceros lugares.
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La delegacion UG fue integrada por 17 estudiantes del
programa de la Licenciatura en Ingenieria Civil, de la Division
de Ciencias de la Salud e Ingenierias del CCS.

Mia Itzel Sandoval Celaya, estudiante de la ENMS de San
Luis de la Paz, con el cuento titulado “Luna: Selene”, obtuvo
el 2° lugar en la categoria “Quasar”, denominada “Historias
para habitar la Luna”, de la segunda edicion del Concurso
Internacional de Microcuento Espacial 2025, organizado por
la empresa Spaceport MX (SPMX).
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En el XXVI Congreso Nacional de Ciencia y Tecnologia de
Alimentos y el Xl Congreso Internacional Sobre Innovacion y
Tendencias en Procesamiento de Alimentos, efectuados en
Monterrey, Nuevo Ledn; las representaciones de la UG lograron
los alcances que siguen:

Maria Magdalena Chavez Gonzalez, José Andrés Tovar
Ramirez y Adriana Jiménez Gallegos, de Ingenieria en
Alimentos en el Centro Interdisciplinario del Noreste de la UG
(CINUG), obtuvieron el 2° lugar en la categoria “Licenciatura”
y modalidad oral con el proyecto "Docking molecular vy
micropropagacion de chilcuague para determinar su posible
efecto conservante en alimentos”, dirigido por la M.C. Citlalli
Andrea Sanchez Campuzano, la Dra. Ma. del Rosario Abraham
Juarez y el Dr. Erik Diaz Cervantes.

Luis Rey Castaneda Rodriguez, del Doctorado en Biociencias
en la Division de Ciencias de la Vida del Campus Irapuato-
Salamanca, obtuvo el 1° lugar en la categoria "Posgrado”
y modalidad oral, con el proyecto "De la alimentacion
prehispanica a los alimentos funcionales: actividad
antioxidante de flores-quelites mexicanas en la via KEAP1-
NRF2".

Anya Arizbeth Acevedo Duran y Noé Josué Hernandez Luna,
estudiantes del 6° semestre de la ENMS de Guanajuato,
obtuvieron medalla de oro en el XIX Concurso Iberoamericano
de Proyectos Estudiantiles de Ciencia y Tecnologia ‘Infomatrix’,
organizado por la Sociedad Latinoamericana de Ciencia vy
Tecnologia (SOLACYT) AC.

En la XLI Olimpiada Nacional de Estudiantes de Ingenieria Civil
(OlimpiANEIC), celebrada en el Instituto Tecnologico del estado
de Durango, del 14 al 18 de mayo 2025, el estudiantado de la UG
obtuvo los resultados siguientes:

Miguel Angel Raya Alvarez, estudiante de la Licenciatura en
Ingenieria Civil, obtuvo el 1° lugar nacional en la competencia
“Hidraulica”, entre mas de 60 universidades del pais y mas de
mil asistentes.
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lvan Pichardo Alvarez, estudiante de la Licenciatura en
Ingenieria Civil, gand el primer lugar en la competencia
“Administracion de la construccion”.

Josué Rodriguez Ledezma, estudiante UG, obtuvo el 3" lugar
nacional en la competencia "Sanitaria y ambiental”.

Adolfo Franco Méndez logroé el primer lugar nacional en las
competencias culturales en la categoria “Fotografia™.

Francisco Tadeo Almanza Gonzalez, obtuvo primer lugar en
la competencia de "Atletismo” en 100 y 400 metros.

Con entusiasmo, las y los jovenes guanajuatenses lograron
los primeros lugares con los equipos de atletismo, basquetbol
varonil, futbol sala, voleibol playa varonil, voleibol playa femenil
y voleibol sala varonil.

La delegacion del CGto se integré por 33 estudiantes del
programa de la Licenciatura en Ingenieria Civil de la Divisidon
de Ingenierias y tres estudiantes de la Division de Arquitectura,
Arte y Disefio, ambas del CGto.

Héctor Andrés Gomez Alvarez y Luis David Lopez Zavala,
estudiantes de posgrado de la Division de Ingenierias del
CIS fueron seleccionados en la convocatoria internacional
del programa Student Conference Support, emitida por
la Sociedad Internacional de Optica y Foténica (SPIE).
para presentar sus investigaciones en el Congreso SPIE +
Photonics 2025.

Isabel Guadalupe Mendoza Reyes, Maria Fernanda Ramirez
Macias y Cynthia Jannet Killian Gallardo, estudiantes de la
Licenciatura en Quimico Farmaceutico Biologo ganaron la
medalla de bronce en la categoria "INFOMATRIX" del XIX
Concurso Iberoamericano de Proyectos Estudiantiles de
Ciencia y Tecnologia

Carlos Enrique Hernandez Anguiano, estudiante de la ENMS
de Irapuato, asesorado por la Mtra. Johana Alvarado Palafox,
obtuvo el segundo lugar estatal en el 10" Concurso Regional
de Ciencias.
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La ingeniera Diana Paulina Moreno Miranda, estudiante de la
Maestria en Ingenieria Eléctrica, fue seleccionada como una
de las 100 estudiantes lideres en el mundo para participar en
el prestigioso evento Student Leadership 2025 de Optica.

La Dra. Gloria Adriana Martinez Macias, otorrinolaringéloga
con subespecialidad en cirugia de oido e implante coclear,
egresada de la UG, ha sido galardonada con el Premio
Nacional "Guillermo Soberon Acevedo” en la categoria de
Desarrollo de Instituciones.

Mayra Soledad Becerra Lemus, egresada de la ENMS Centro
Historico Ledn y estudiante de la Division de Ciencias e
Ingenierias del Campus Leon, y Luis Adrian Perez Aguilar,
estudiante de la ENMS de Leodn, lograron llegar hasta
el Kennedy Space Center de la NASA como parte de la
seleccion Meéxico-Peru Spaceport MX, representando a
México y a toda Latinoameérica en la International Space
Settlement Design Competition 2025.

Estancias
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Laura Varela Almanza, alumna de la Licenciatura en
Nutricion del Campus Celaya-Salvatierra tuvo una destacada
participacion en el Congreso Cientifico Internacional de
Medicina Geriatrica, celebrado el 22, 23 y 24 de agosto en el
Hotel Hacienda Jurica, en Santiago de Querétaro.

Luis Fernando Granados Zambrano, recien egresado de
la Maestria en Ingenieria Eléctrica de obtuvo la distincion
“‘Cum Laude” por su trabajo de tesis desarrollado durante su
estancia en el "Optical Sciences Group” de la Universidad de
Twente, en los Paises Bajos en colaboracion con miembros
del Cuerpo Acadéemico de Telecomunicaciones y Fotonica
de la UG,

Stephanie Guadalupe Hernandez Garcia, alumna de la
Maestria en Ingenieria Eléctrica fue acreedora de la Beca
‘IEEE Women in Photonics” para acudir a la Conferencia
Anual de la Sociedad de Fotonica del Instituto de Ingenieros
Electricos y Electronicos, en Roma, Italia.

Karla Lizette Rodriguez Monjaraz, Médica Pasante de
Servicio Social de la Licenciatura en Meédico Cirujano del
CL participd en el congreso International Stillbirth Alliance,
llevado a cabo en Sri Lanka (Asia del Sur), un protocolo de
investigacion sobre las muertes fetales y su relacion con la
diabetes gestacional y pregestacional en México.

Diana Paulina Moreno Miranda, ingeniera en Comunicaciones
y Electronica y estudiante de la Maestria en Ingenieria
Electrica en el CIS, represento a la UG en la conferencia
internacional sobre Educacién y Formacion en Optica y
Fotonica (ETOP por sus siglas en inglés), celebrada del 19 al
22 de mayo en Glasgow, Escocia.

Hannia Villalobos Aldama, estudiante de sexto semestre de
la Licenciatura en Sociologia del CL, presentd su proyecto
de investigacion dentro de la decimo segunda Conferencia
Intercontinental La complejidad del surgimiento del orden
mundial, celebrada de manera presencial y simultanea en
Curitiba, Brasil como en Florencia, Italia.

Las estudiantes Guadalupe Sarahi Saavedra Granados,
Sofia Altamirano Sierra, la egresada Yohanka Elena Martinez
Laguna y los egresados Fabrizio Alvarez Fava y Luis Octavio
Sanchez Hernandez; participaron en la 122 Conferencia
Intercontinental de la World Complexity Science Academy
(WCSA), titulada “The Complexity of World Order Emergence”
con investigaciones que abordan diversas manifestaciones
de violencia y dinamicas sociales que afectan a la sociedad
mexicana, brindando una oportunidad de internacionalizar y
visibilizar estas realidades desde una perspectiva académica
y critica.

25 estudiantes de la ENMS de Salamanca participaron
junto con otras cien jovenes del estado de Guanajuato en
el programa nacional “Tecnolochicas”. Este proyecto tiene
como objetivos principales inspirar y formar a mujeres
de entre 12 y 17 anos en fundamentos de Programacion,
Ciencias Computacionales e Inteligencia Artificial, ampliando
sus aspiraciones profesionales, fortaleciendo su confianza y
desarrollando habilidades clave para su desarrollo y futura
empleabilidad.
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El libro Optimal and Robust State Estimation, escrito por el
Dr. Yuriy Semenovich Shmaliy, profesor del Departamento
de Ingenieria Electronica del CIS y el Dr. Shunyi Zhao,
investigador en la Universidad de Jiangnan, China; fue
reconocido como el mejor libro de la Teoria de Estimacion de
todos los tiempos. Ambos autores son miembros del Instituto
de Ingenieros Eléctricos y Electronicos.

l1.14.  Liderazgo, Representacion y Organizacion estudiantil

Anexo |.1.14.1. Grupos organizados, ciclo escolar 204-2025

A junio de 2025, a nivel institucional se tiene registro de 77
grupos organizados estudiantiles; agrupaciones en las que las
personas estudiantes que las conforman desarrollan actividades,
proyectos y demas iniciativas por medio de las cuales ponen en
practica sus aprendizajes académicos, de liderazgo, deportivos,
innovadores y otras capacidades que benefician a la comunidad
universitaria y a la sociedad en general, contribuyendo a su
vez a fines mayores como lo es la atencion a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de la ONU.

En este sentido, en el lapso de agosto de 2024 a junio de 2025
se registraron como nuevos 6 grupos organizados estudiantiles,
siendo estos:

Estudiantado adscrito al Campus Guanajuato:

Beeblue: un grupo organizado comprometido con el cuidado
y la preservacion del agua, con el objetivo de formar al
estudiantado de la comunidad universitaria como “agentes
de cambio" certificados por instituciones lideres en el
rubro. Asimismo, este alumnado realizara proyectos por la
conservacion y el uso responsable del agua.

CE AMH UG: el Capitulo Estudiantil ante la Asociacion
Mexicana de Hidraulica de la Universidad de Guanajuato
(CE AMH UG) es una organizacion academica y estudiantil
afiliada a la Asociacion Mexicana de Hidraulica, creada con el
objetivo de fomentar el desarrollo academico y profesional
del estudiantado interesado en el campo de la hidraulica y
recursos hidricos. Este capitulo busca fortalecer el vinculo
entre la comunidad estudiantil y la planta academica de la
Universidad de Guanajuato del ambito hidraulico en México,
promoviendo el intercambio de conocimientos, la innovacion
tecnologica y la conciencia ambiental en la gestion de los
recursos hidricos.
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AMAAC: tiene como objetivo principal difundir y promover
temas relacionados con el asfalto, pavimentos y las vias
terrestres, haciendo un enfoque en los pavimentos asfalticos
utilizando una metodologia teodrica-practica donde se preve
que el estudiantado de la licenciatura de Ingenieria Civil
desarrolle el interés por los temas asfalticos.

Estudiantes fomentando la lectura: el grupo organizado
‘Estudiantes en el fomento a la lectura”, integrado
principalmente por personas estudiantes de la licenciatura en
Letras Espanolas; se haformado con el proposito de promover
el habito de la lecturay fortalecer la cultura comunitaria en la
sede Valenciana, mediante actividades literarias y culturales.
Este proyecto tiene como objetivo principal crear un impacto
positivo en las comunidades educativas locales, en particular
en la primaria Amado Nervo, la telesecundaria Emma Godoy
y los habitantes de Valenciana, mediante dinamicas que
involucren tanto a estudiantes como a sus familias y vecinos.

CE IC: Capitulo estudiantil de la Camara Mexicana de la
Industria de la Construccion en la Universidad de Guanajuato
dirigido al estudiantado de la division de ingenierias para
acercarles a la realidad del campo laboral, formando
personas profesionales con habilidades practicas vy
competencias esenciales que les faciliten una transicion
exitosa al mercado laboral al finalizar sus estudios y puedan
afrontar las adversidades de los sectores.

Estudiantado adscrito al Campus Leon:
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Cancerology Interest Association of Universidad de
Guanajuato (CIAoUG): grupo enfocado a fomentar acciones
de prevencion del cancer en los jovenes universitarios
mediante estrategias de divulgacion cientifica para la
reduccion de la incidencia de este padecimiento.

l1.17. Interculturalidad e internacionalizacion

Anexo 1.1.17. Detalle de las participaciones estudiantiles en el
Programa Institucional de Movilidad e Intercambio (PMI), ciclo
escolar 2024-2025

Semestre agosto - diciembre 2024
Estudiantado saliente

Las 58 personas estudiantes que realizaron estancia
acadéemica en IES socias, nacionales y del extranjero, en
el marco del PMI durante el segundo semestre del 2024;
asistieron a alguna de las 39 Instituciones destino siguientes:
la Universidad de Valencia, Universidad Nacional del Litoral,
Chalmers University of Technology, Dankook University,
Eberhard Karls Universitat Tubingen, Ecole Nationale
Supérieure d'Architecture et de Paysage de Bordeaux,
Fachhochschule Dortmund, Goucher College, Hiroshima
Shudo University, Leibniz Universitat Hannover, Radboud
Universiteit Nijmegen, Soka University, The University of
New Mexico, Uiversidad Nacional Autonoma de Meéxico,
Universidad Catolica del Norte de Chile, Universidad CEU
San Pablo, Universidad de Bolonia, Universidad de Cantabria,
Universidad de Castilla-La Mancha, Universidad de Granada,
Universidad de la Sabana, Universidad de las Islas Baleares,
Universidad de Malaga, Universidad de Santiago de Chile,
Universidad de Santiago de Compostela, Universidad
del Bio Bio, Universidad del Pais Vasco, Universidad del
Valle, Universidad Mayor, Universidad Nacional del Litoral,
Universidad Politécnica de Valencia, Universidad Publica de
Navarra, Universidade Federal Fluminense, Universita degli
Studi di Torino, Universitat de Girona, Universite de Caen
Basse Normandie, Université de Strasbourg, University of
Prince Edward Island, West Virginia University.
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Las estancias tuvieron 15 paises de destino: Alemania,
Argentina, Brasil, Canada, Chile, Colombia, Corea del Sur,
Espana, Estados Unidos de Ameérica, Francia, Italia, Japon,
Mexico, Paises Bajos y Suecia.
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Estudiantado entrante

La UG recibio 38 personas estudiantes de 15 |IES socias en 12
paises: Frankfurt University of Applied Sciences y University
of Regensburg de Alemania; Paris Lodron University of
Salzburg de Austria; Universidad Catolica del Norte de Chile;
Universidad del Valle de Colombia; Universidad Publica de
Navarra de Espana; Willamette University de Estados Unidos
de Ameérica; Universite de Technologie de Compiegne de
Francia; Kanda University of International Studies de Japon;
Radboud University de Paises Bajos; Universidad Nacional
de Ingenieria de Per, y un estudiante del CNMS de Taiwan.
En Meéxico corresponden las instituciones: Universidad
Auténoma de Baja California, Universidad Autonoma de
Tamaulipas, Universidad de Guadalajara.

Semestre enero - junio 2025

Estudiantado saliente
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Las 70 personas estudiantes que realizaron estancia
académica mediante el PMI durante el primer semestre
del 2025; asistieron a alguna de las 40 instituciones destino
siguientes: la Chalmers University of Technology, Dankook
University, Ecole Nationale Supérieure d'Architecture et
de Paysage de Bordeaux, Fachhochschule Dortmund,
Frankfurt University of Applied Sciences, Juniata College,
Kanda University of International Studies, Radboud
Universiteit Nijmegen, Soka University, Southern Oregon
University, The University of New Mexico, UMEA Universitet,
Universidad Catolica del Norte de Chile, Universidad
CEU San Pablo, Universidad de Almeria, Universidad de
Antioquia, Universidad de Bio Bio, Universidad de Cantabiria,
Universidad de Cartagena, Universidad de Castilla-La
Mancha, Universidad de Granada, Universidad de la Sabana,
Universidad de Malaga, Universidad de San Carlos de
Guatemala, Universidad de Santiago de Chile, Universidad
de Valencia, Universidad de Valladolid, Universidad del Pais
Vasco, Universidad del Rosario, Universidad Iberoamericana,
Universidad Mayor, Universidad Nacional de Costa Rica,
Universidad Nacional de La Plata, Universidad Nacional del

Litoral, Universidad Politécnica de Valencia, Universidade
Federal Fluminense, Universidade Fernando Pessoa,
Universitat de Girona, Université de Strasbourg, University of
Bergen, y University of Regina.

Dichas estancias se realizaron en 17 paises de destino:
Alemania, Argentina, Brasil, Canada, Chile, Colombia, Corea
del Sur, Espana, Estados Unidos de América, Francia,
Guatemala, Japon, Noruega, Paises Bajos, Portugal,
Republica Dominicana y Suecia.

Estudiantado entrante

Se recibieron 21 personas estudiantes provenientes de 15
IES de 10 paises.: Alemania: Frankfurt University of Applied
Sciences y University of Regensburg; Colombia: Universidad
de Cartagena; Costa Rica: Instituto Tecnologico de Costa Rica;
Espana: Universidad de Valencia y Universitat Politecnica de
Valencia; Estados Unidos de Ameérica: Western Washington
University; Japon: Kanda University of International Studies,
Tokyo University of Foreign Studies y Nanzan University;
Paises Bajos: Radboud University y finalmente de México:
Universidad Autonoma de Baja California, Universidad
Autonoma de Tamaulipas, Universidad Autonoma del Estado
de Morelos y Universidad de Colima. Adicionalmente, tres
personas estudiantes del CNMS provinieron de Alemania,
Francia y Taiwan.
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1.2 Planta académica
1.2.5. Financiamiento a la investigacion socialmente corresponsable

Anexo l.2.5.1.a. Apoyos otorgados a proyectos y actividades de investigacion, mediante participaciones en
convocatorias de financiamiento externo durante el periodo reportado conforme a los organismos finan-
ciadores.

Comision Estatal del Agua de Guanajuato

Se obtuvieron para la UG 2 apoyos por un monto total de $221,095.20 MXN dentro del marco de la convocatoria
“Cultura del Agua’.

Comision Estatal del Agua de Guanajuato: Cultura del Agua 2023

Departamento/

Nombre del proyecto Responsable del proyecto Divisién/Campus

Apoyo
Mitigacion de los impactos
del cambio climaticoy
sobreexplotacion del acuifero
Valle de Ledn a traves de la
siembra y cosecha de lluvia
(Proyecto A)

Departamento de
Ingenieria Civily
Dr. Ismael Orozco Medina Ambiental/ Division ~ $100,000.00
de Ingenierias /
Campus Guanajuato

Recuperacion de biomasa

a partir del tratamiento de

aguas residuales de rastro con  Dr. German Cuevas
bacterias fototroficas purpuras  Rodriguez

bajo el enfoque de la economia

circular (Proyecto B)

Departamento de
Ingenieria Civily
Ambiental/ Division
de Ingenierias /
Campus Guanajuato

$121,005.02

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

FUENTE: Departamento de Gestion de la Investigacion, Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado.
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Instituto para el desarrollo y atencion a las juventudes del estado de Guanajuato (JuventudEsGto)

Se obtuvieron 2 apoyos por un monto total de $224,000.00 MXN dentro del marco de la convocatoria “Personas
Investigadoras con Estancia Institucional 2025".

JuventudEsGto: convocatoria “Personas Investigadoras con Estancia Institucional 2025”

Responsable del Departamento/
R Roves proyecto Division/Campus Apoyo
Escuela del Nivel
Medio Superior de
Influencers, Pseudoconcrecion y Salud Salamanca,
Mental: Analisis Sobre la Incidencia Juan Manuel Pascual  Departamento de $112.000.00
de las Narrativas Digitales en la Salud ~ Alarcon Sanchez Filosofia, Division de ' '
Mental de los Jovenes Guanajuatenses. Ciencias Sociales y
Humanidades, Campus
Guanajuato
Las transferencias de cuidados a Departamenfnq de
. Estudios Politicos y
mujeres de la tercera edad en las . )
. . . de Gobierno, Division
zonas rurales y suburbanas del Ericka Lopez Sanchez . $112,000.00
. de Derecho Politica
Corredor Industrial en el Estado de .
. y Gobierno, Campus
Guanajuato

Guanajuato

FUENTE: Departamento de Gestion de la Investigacion, Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado.

Fondos internacionales
Se obtuvo 1 apoyo de fuentes de financiamiento internacional (Estados Unidos de América).

Fondos internacionales 2024

Responsable del Departamento/
proyecto Division/Campus

Nombre del proyecto

Departamento de
Habilidades criticas para la movilidad Ingenieria Electronica/
en ingenieria de software y Dr Oscar Gerardo Division de Ingenierias/  $1,742,496.00
L |barra Manzano v )
programacion integrada Campus Irapuato-
Salamanca

FUENTE: Coordinacion de Gestion de Fondos Internacionales, Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado.
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Anexo |.2.5.1.b. Apoyos otorgados a los proyectos aprobados en la Convocatoria Institucional de Investigacion Cientifica (CIIC)
2025, modalidades |, Il y Il

Proyectos de investigacion que obtuvieron apoyo en la CIIC 2025

Convocatoria Institucional de Investigacion Cientifica 2025

Departamento/ Division/
Campus

Nombre del Proyecto Responsable del Proyecto

Apoyo otorgado

Relacién entre personalidad y actividad

cerebral ante estimulos de violencia en Da Silva Rodrigues Charles
consumidores de sustancias psicoactivas Ysaacc

y abstemios, en el Estado de Guanajuato

Departamento de Psicologia/
Division de Ciencias de la Salud/  $30,000.00
Campus Leodn

Departamento de Ingenieria

Evaluacion del potencial retardante de . . P ©
fuego de plantas nativas con cuticula ) Agro.|ndulstr|aL/D|V|S|on <
X Vargas Rodriguez Lorena de Ciencias de la Salud e $30,000.00 =
gruesa del estado de Guanajuato para la o 3
- ) . Ingenierias/Campus Celaya -
prevencion de los incendios forestales . <
Salvatierra z
| <
Plataforma XSISIFO para la > -
automatizacion en el calculo de Departamento de Quimica/ o
propiedades Fisicoquimicas con calculos Bazan Jiménez Jesus Adan Division de Ciencias Naturalesy  $30,000.00 o
DFT, Democratizando la Quimica Exactas/Campus Guanajuato o
Computacional. < .
(@]
Preparacion de particulas fotocataliticas >
de TiO2 por hidrolisis controlada Departamento de Quimica/ @
y su aplicacion en la obtencion Arias Ruiz Fabiola Valeria Division de Ciencias Naturalesy ~ $30,000.00 2
de membranas polimeéricas Exactas/Campus Guanajuato -
superhidrofilicas. >

Desarrollo de Herramientas Basadas

en Inteligencia Artificial para Monitoreo Division de Ingenierias/Division

Estructuraly Educacién en Entornos Marrujo Garcia Sigifredo de Ingenierias/Campus Irapuato  $30,000.00
e - Salamanca

Multidisciplinarios

Analisis de la matriz extracelular durante Departamento de Biologia/

el desarrollo de la biopelicula de Flores Villavicencio Lerida Liss Division de Ciencias Naturalesy ~ $30,000.00
Pestalotiopsis clavispora Exactas/Campus Guanajuato

Residuos de Café como Alternativa Escuela de Nivel Medio Superior

Rubio Campos Beatriz

Ecolégica para la Depuracion de Aguas Eugenia

Contaminadas con Cromo Hexavalente

de Guanajuato/Colegio del Nivel  $30,000.00
Medio Superior
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Identificacion bioinformatica de la
molécula reguladora de la via de

Departamento de Ingenieria
Agroindustrial/Division

. . Diaz Pérez César de Ciencias de la Salud e $30,000.00
degradacion de terpenos aciclicos de S
. Ingenierias/Campus Celaya -
Pseudomonas aeruginosa .
Salvatierra
Mejora en la transferenaa de energia Departamento de Ciencias
solar en tubos de vacio de colectores . S
. ) - Ambientales/Division de
solares comerciales a partir del uso Rubio Jimenez Carlos Alberto . : $30,000.00
. s Ciencias de la Vida/Campus
de canales a escala micro - Analisis
L . . Irapuato - Salamanca
numerico estacionario
?sr:rznmffniss?gf&dag'?g;gﬁ';?set Escuela de Nivel Medio Superior
< 4 Najera Lara Monica de Salamanca/Colegio del Nivel ~ $29,526.00

desarrollo de habilidades relacionadas a
la Fisica

Evaluacion De La Modulacion De La

Respuesta Inmune Innata En Macrofagos Barajas Mendiola Marco

Medio Superior

Division de Ciencias Naturales
y Exactas/Division de Ciencias

Murinos Regulada Por El Péptido FK13- Antonio Naturales y Exactas/Campus $100,000.00
NH2 Guanajuato
Axiones cosmologicos con aplicaciones Departamento de Fisica/
. ) Urena Lopez Luis Arturo Division de Ciencias e $55,000.00
en materia oscura y energia oscura . .
Ingenierias/Campus Leon
Descifrando La Vulcanologia Fisica o
o Departamento de Ingenieria en
Del Grupo De Volcanes De Rincon Minas. Metaluraia v Geolodia,/
De Parangueo, Valle De Santiago. Kshirsagar Pooja Vinod L gy’ 9 $100,000.00
. , . Division de Ingenierias/Campus
Guanajuato: Implicaciones A Futuras .
. - Guanajuato
Riesgos Volcanicos
Desarrollo De Permeametro- Departamento de Ingenieria
Columna Mediante Impresion 3d Para Hernandez Anguiano Jesus Geomatica e Hidraulica/ $100.000.00
Determinacion De Permeabilidad Y Horacio Division de Ingenierias/Campus ' '
Monitoreo De Sorcion Guanajuato
Revalorizacion Ambiental De Un N
. Departamento de Ciencias
Embalse Estrategico Para El Desarrollo Ambientales,Division de
Socioeconomico Del Estado De Zanor Gabriela Ana $100,000.00

Guanajuato Desde Una Perspectiva
Limnologica

Ciencias de la Vida/Campus
Irapuato - Salamanca

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

- PAGINA



Eficacia De Una Teleintervencion Con
Biofeedback En Marcadores De Estrés

Departamento de Psicologia/

En Personal De Enfermeria Y Residentes  Villada Rodriguez Carolina Division de Ciencias de la $100,000.00
Médicos Con Niveles Moderados De Salud/Campus Leodn
Estres, Ansiedad Y Depresion
Evaluacion De Diferentes L
. . Departamento de Ciencias
Pretratamientos Para Mejorar La Ambientales,/Division de
Produccion De Biogas A Partir De La Camarena Martinez Sarai . . : $100,000.00
. I ; . Ciencias de la Vida/Campus
Digestion Anaerobia De Residuos
) Irapuato - Salamanca
Agricolas
Desarrollo De Sensores Basados En EL E@ E?:éi?gg?gﬁggﬂgjgle”a
Efecto Anti Resonante Empleando Fibras Hernandez Romano Ivan L $100,000.00
. : ) Ingenierias/Campus lrapuato -
Opticas Capilares Huecas De Polimero
Salamanca
R Doparamentsco Amertos
mp . Goémez Salazar Julidn Andrés  Division de Ciencias de la Vida/  $100,000.00
Rendimiento De Extraccion De Grasa De Campus Iraouato - Salamanca
Semillas De Mango (Mangifera Indica L.) P P
Un Siglo Eléctrico: El Pentagrama Biipaa'rnt?crgse/né?vi?o&]eésziencias
Eléctrico De Salvador Gallardo A Cien Jalife Jacobo Anuar P ; $83,000.00
- o Sociales y Humanidades/
Anos De Su Publicacion )
Campus Guanajuato
Efectos De La Estimulacion
Cognitiva Sobre Biomarcadores S
Electroencefalograficos De Funcion Departamento de Ciencias
. . Solis Ortiz Martha Silvia Medicas/Division de Ciencias $100,000.00
Cerebral, Las Funciones De Memoria Y de 1a Salud/Campus Leon
LLas Concentraciones De Beta Amiloide P
42 En Mujeres Con Alzheimer Esporadico
Caminabilidad, Restauracion Ambiental
En ElVecindario, Niveles De Actividad Departamento de Psicologia/
Fisica Y Composicion Corporal En Martinez Soto Joel Division de Ciencias de la $97.250.00
Jovenes Adultos De La Ciudad De Leon Salud/Campus Leodn
Guanajuato, México
Preparacion Y Evaluacion De o
. Departamento de Ingenieria
Nanomateriales be Carbono Quimica/Division de Ciencias
Dopados Y Funcionalizados Como Ruiz Camacho Beatriz $100,000.00

Electrocatalizadores En Sistemas De
Produccion Y Almacenamiento Energia

Naturales y Exactas/Campus
Guanajuato
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Polifenoles Y Almidon Como

Departamento de Ingenierias
Quimica, Electronicay

Modificadores De Propiedades Delgado Garcia José Jorge o o N $100,000.00
. . Biomeédica/Division de Ciencias
Mecanicas Y Viscosas Del Chocolate. . .
e Ingenierias/Campus Ledn
Astrobiologia: ELl Manto De Lava Basaltica Departamento de Astronomia/
Del Volcan Paricutin Y EL Aporte A La Caretta César Augusto Division de Ciencias Naturalesy ~ $100,000.00
Busqueda De Biofirmas En Marte Exactas/Campus Guanajuato
Desarrollo De Una Plataforma Analitica
Basada En LC-MS Para El Estudio De .
LLa Sintesis De Amino Compuestos En Departamento de Quimica/
. ! ~Omp Yanez Barrientos Eunice Division de Ciencias Naturalesy  $100,000.00
Diferentes Sistemas Biologicos Y La Exactas,/Campus Guanaiuato
Evaluacion De Posibles Inhibidores De P U
Transaminasas.
Aprovechamiento De Residuos De Depqrtamehto d? I.nlgenlena
Brocoli En Guanajuato: Innovacion ) Agro.|ndulstr|aL/D|V|5|on
i . ) . Rios Fuentes Brenda de Ciencias de la Salud e $100,000.00
En Alimentacion Y Sustentabilidad .
. Ingenierias/Campus Celaya -
Ambiental .
Salvatierra
Estudio Teodrico-Experimental Del
Ultrasonido Generado Por Laser A Traves
De Modelos 1D Y 2D Para La Generacion .
. Iy . : Departamento de Ingenieria
De Algoritmos De Reconstruccion Escamilla Herrera Lenin - L S
. C . Fisica/Division de Ciencias e $100,000.00
De Imagenes Fotoacustico Para EL Francisco Ingenierias,/Campus Leon
Fortalecimiento Del Laboratorio De 9 P
Biofotoacustica De La Universidad De
Guanajuato
Elstlablecllm}ento e Tecnlca§ ) . Departamento de Alimentos/
Fisicoquimicas Y Electroanaliticas Abraham Juarez Ma. Del U o .
. Division de Ciencias de la Vida/  $100,000.00
En Subproductos De Tuna Para Rosario Cambus Irabuato - Salamanca
Conservacion De Su Alto Valor Agregado P P
Generacion Y Caracterizacion De Departamento de Biologia/
Mutantes Er! 05 Gene§ oAPLY PAF.)Z Mora Montes Héctor Manuel  Division de Ciencias Naturalesy — $100,000.00
De Sporothrix Schenckii Y Sporothrix .
P Exactas/Campus Guanajuato
Brasiliensis
. : . . . Departamento de Diseno/
Arte Electrénico Para La Villagémez Oviedo Cynthia Division de Arquitectura, Arte y $100.000.00

Neurodivergencia: TEA |

Patricia

Diseno/Campus Guanajuato
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Construccion De Repositorio Digital
Sobre Material Promocional Historico

Departamento de Gestion
y Direccion de Empresas/

Relacionado Al Desarrollo Del Turismo Guerrero Rodriguez Rafael DIVISI.OIH de Qenmas Economico  $100,000.00
. Administrativas/Campus
En México. i
Guanajuato
Caracterizacion Geomorfologica Y .
. . Departamento de Ingenieria en
Geomecanica De Algunas Unidades ) Minas. Metaluraia v Geologia/
Geologicas De La Ciudad De Guanajuato: Angeles Moreno Edgar L gy 9 $80,000.00
o . Division de Ingenierias/Campus
Implicaciones En Algunos Peligros Y .
. . Guanajuato
Riesgos Socionaturales
Departamento de Filosofia/
Las Pogwanchls: Cine Mexicano Y Trata Garcia Rodriguez Liliana Division qle Ciencias Sociales $100,000.00
De Mujeres y Humanidades/Campus
Guanajuato
Encapsulacion de emulsiones de Departamento de Quimica/
liquidos idnicos para la recuperacion de  Navarro Mendoza Ricardo Division de Ciencias Naturalesy  $100,000.00
metales preciosos Exactas/Campus Guanajuato
Desarrollo De Bioadsorbentes A Partir De Departamento de Ingenierias
Residuos Agricolas Para La Remocion . . Civily Ambiental/Division
De Arsénico Y Fluor Presentes En Aguas rado Torres David de Ingenierias/Campus $100,000.00
Subterraneas Del Estado De Guanajuato. Guanajuato
A Toxinas Bactorios En Lo Capaciaad Departamento de Biologia/
. pac Torres Guzman Juan Carlos Division de Ciencias Naturalesy — $100,000.00
Entomopatogénica De Metarhizium :
. y Exactas/Campus Guanajuato
(Propuesta De Continuacion)
Sensores Basados En Micro Pedestales Departamento de Fisica/
Impresos Sobre La Punta De Una Fibra Ortiz Ricardo Erasto Division de Ciencias e $95.,270.70
Optica. Ingenierias/Campus Leodn
Variacion Espaciotemporal En La Ingesta
De Microplasticos Por Insectos Del Departamento de Biologia/
Orden Orthoptera Y Su Relacion Con Huchin Mian Juan Pablo Division de Ciencias Naturalesy  $100,000.00
Factores De Riesgo Asociados Al Tipo De Exactas/Campus Guanajuato
Habitat
Fiber Optic Sensors Based On Deposited Departamento de Ingenieria
Metal-Organic Frameworks For Cuando Espitia Natanael Electronica/Division de $100,000.00

Detection Of Contaminants In Water
Bodies For Human Consumption

Benito

Ingenierias/Campus Irapuato -
Salamanca
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Evaluacion De La Eficacia Antimicrobiana

Departamento de Veterinaria y
Zootecnia/Division de Ciencias

De Nanocompuestos En Mastitis De Gutiérrez Chavez Abner Josué . $100,000.00
de la Vida/Campus Irapuato -
Ganado Lechero
Salamanca
Revalorizacion De La Dieta De La Milpa
Tortlls Funtionates Nixtamalizadas Departamento de Alimentos/
) . Ozuna Lopez Cesar Divisién de Ciencias de la Vida/  $100,000.00
(Maiz-Frijol-Calabaza) Sobre EL Cambus Irabuato - Salamanca
Metabolismo Y Marcadores Oseos En P P
Ratones Hembra Ovariectomizadas
Inventario De PLantas.Tmtoreas Departamento de Estudios
Del Estado De Guanajuato ¥ Sus Culturales/Division de Ciencias
Posibilidades Educativas Para El Taller Freitag Vanessa : . $45,500.00
X . Sociales y Humanidades
De Telares De La Universidad De . .
. (Leodn)/Campus Leodn
Guanajuato.
Incremento De La Produccion De Biogas
Aplicando Nanoparticulas Metalicas Departamento de Ingenierias
En Procesos De Digestion Anaerobia ) . Civily Ambiental/Division
De Lodos Generados En Un Sistema Bernal Martinez Arodi de Ingenierias/Campus $100,000.00
De Tratamiento De Aguas Residuales Guanajuato
Municipales
Efecto Del Jarabe De Agave Sobre Departamento de Veterinaria 'y
Parametros Productivos, Calidad De La Zootecnia/Division de Ciencias
Carne Y Dano Oxidativo En Pollos De Franco Robles Blena de la Vida/Campus Irapuato - $100,000.00
Engorda Salamanca
Estudio De La Funcionalizacion Del Departamento de Ingenieria en
PET De Desecho Como Una Alternativa Mir?as Metaluraia geolo Iy
Economica Para La Remocion De Plomo  Solis Rodriguez Ricardo L gay: 9 $100,000.00
. Division de Ingenierias/Campus
Y Cadmio Presente En Los Efluentes .
. o Guanajuato
Minero-Metallrgicos
Sistemas Avanzados De Enfriamiento E/]eeig:ig/eg;[\iggnlggeeme”a
Con Metales Liquidos: Aplicaciones En Hernandez Guerrero Abel S $100,000.00
) L . Ingenierias/Campus Irapuato -
Vehiculos Eléctricos Y Computacion
Salamanca
Departamento de Gestion
Impacto De La Corrupcion En EL y Direccion de Empresas/
Desempeno De Las PYMES: Estudio Jiménez Rico Artemio Divisién de Ciencias Economico  $46,000.00

Empirico Con Enfoque En EL Género

Administrativas/Campus
Guanajuato
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Preparacion Y Caracterizacion De
Electrodos Modificados Con Peliculas

Departamento de Quimica/

Polimeéricas Para Aplicaciones De Gutiérrez Granados Silvia Division de Ciencias Naturalesy  $100,000.00
Almacenamiento De Energia, De Salud Y Exactas/Campus Guanajuato
De Remediacion Ambiental
“Caracterizacion Bioquimica, Fisiologica Departamento de Biologia/
Y Molecular De Aislados Fungicos Que Villagomez Castro Julio César  Division de Ciencias Naturalesy — $100,000.00
Degradan Polimeros Celulésicos” Exactas/Campus Guanajuato
Estudio De Despacho Economico En Departamento de Ingenieria
Micro-Redes Eléctricas Considerando . Eléctrica/Division de
Dispositivos De Almacenamiento Y Lozano Garcia Jose Merced Ingenierias/Campus Irapuato - $89,500.00
Técnicas De Respuesta A La Demanda Salamanca
Inteligencia Artificial Generativa Como Depar.tamlento ae ES.tl.JC.iI’OS
. - . . . Organizacionales/Division
Herramienta Para La Innovacion Y Velazquez Sagahon Francisco L L
o . R . de Ciencias Economico $100,000.00
Competitividad De Las Mipymes: Analisis  Javier . .
) . L : Administrativas/Campus
Binacional México-Costa Rica. .
Guanajuato
Deteccion Y Segmentacion En Imagenes .
. . Departamento de Ingenieria
De Resonancia Magnética Como Soporte Electronica/Division de
En La Reseccion De Tumores Cerebrales Avina Cervantes Juan Gabriel o $100,000.00
. : Ingenierias/Campus Irapuato -
Utilizando La Arquitectura Neuronal Salamanca
CONVNEXT
Relacion Entre Las Condiciones De Departamento de Economia'y
Vivienda Y Los Trabajadores De La : Finanzas/Division de Ciencias
Economia Informal: Un Analisis Por Pacz Morales Antonio Economico Administrativas/ $100,000.00
Paises. Campus Guanajuato
Influencia De Compuestos Ambientales .
Derivados De La Actividad Petrolera En . . D‘epalrtament.o de. Farmacia/
e Rocha Amador Diana Olivia Division de Ciencias Naturalesy  $100,000.00
El Desarrollo Del Trastorno De Déficit De Exactas/Camous Guanaiuato
Atencion E Hiperactividad (TDAH) P Y
Estudio De La Cinética De Polimerizacion Departamento de Ingenierias
De Monomeros Acrilicos En Mezclas Quintero Ortega Irais Quimica, Electronicay $100.000.00

Eutécticas: Analisis Experimental Y
Modelado

Amaranta

Biomeédica/Division de Ciencias
e Ingenierias/Campus Leon
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Optimizacion De Redes De Intercambio
De Agua En La Agricultura Para

Departamento de Ingenieria
Quimica/Division de Ciencias

Contribuir Al Objetivo De Desarrollo Nunez Lopez Jesus Manuel $99.799.00
Sostenible De Hambre Cero En El Estado Naturalles y Exactas/Campus
. Guanajuato
De Guanajuato.
Diseno E Implementacion De Sistema Eteé?:ztarri?an;g?\};igi ICTegenlerla
Inteligente Para Reutilizar Agua Gris De Pizano Martinez Alejandro o $100,000.00
. o Ingenierias/Campus Irapuato -
Ciclos De Lavado En Casa Habitacion
Salamanca
Retos Y Oportunidades Para El Ingreso Depar’.[amlento de E;tgq[os
. . S . . Organizacionales/Division
Y Permanencia De Mujeres En Ciencias,  Caldera Gonzalez Diana Del : ) _
) o - de Ciencias Economico $100,000.00
Tecnologias, Ingenierias Y Matematicas ~ Consuelo . .
Administrativas/Campus
(STEM) .
Guanajuato
Mecanismos De Accion De La Departamento de Clencias
Metformina En Diabetes Gestaaong,t Lazg De ILa Vega Monroy Meédicas/Division de Ciencias $100.000.00
Y Sus Efectos Sobre La Programacion Maria Luisa .
de la Salud/Campus Ledn
Materno-Fetal
Departamento de Ingenieria
Redireccionamiento De Estructuras : ) Mecanica/Division de
Tpms Para Disefio De Injertos Oseos Vidal Lesso Agustin Ingenierias/Campus lrapuato - $99.700.00
Salamanca
Evaluacion De Marcadores De Dano S
Placentario En Diabetes Gestacional Y Departamento de Clencias
: Barbosa Sabanero Gloria Médicas/Division de Ciencias $100,000.00
Su Impacto En El Metabolismo Fetal Y La .
: de la Salud/Campus Leodn
Antropometria Neonatal
Propiedades Antioxidantes,
Fisicoquimicas Y Sensoriales De Rodriques Hernandez Departamento de Alimentos/
Mayonesa Funcional A Base De 9 Division de Ciencias de la Vida/  $100,000.00
. : Gabriela
Lactosuero Y Chipotle (Capsicum Campus Irapuato - Salamanca
Annuum)
Violencia De Pareja, Educacion, Empleo: Eiigfw;t:sn;g?\};igi Elgogizrr?cliaaz
Un Analisis Comparativo De Indices De Mosino Jasso Alejandro $100,000.00

Severidad

Economico Administrativas/
Campus Guanajuato
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Exploracion Del Efecto Antiartritico

Y Del Dolor Para Compuestos Departamento de Farmacia/
Metal - Organicos De Curcumina Y Escobedo Martinez Carolina Division de Ciencias Naturalesy  $100,000.00
Curcuminoides Y Sus Complejos De Exactas/Campus Guanajuato

Asociacion Con Ciclodextrina

Departamento de Ingenieria

ReC|;LaJe Dg ,Nle'umatlcos Fuera De Uso Riesco Avila José Manuel Meca.nlc,a/Dlwsmn de $100,000.00
Mediante Pirolisis Ingenierias/Campus Irapuato -
Salamanca

Protocolo De Investigacion: Efecto
De Un Programa De 12 Semanas De

Ejercicio Intradialisis Sobre La Capacidad Departamento de Ciencias
Funcional, La Composicion Corporal Vargas Ortiz Katya Médicas/Division de Ciencias $79.150.00
Y La Supervivencia En Pacientes de la Salud/Campus Ledn

Hemodializados: Ensayo Clinico
Aleatorizado.

Efecto De La Curcumina Sobre EL

Perfil Protedmico En Rinon De Ratones
Alimentados Con Dietas Altas En Grasas
Y/O Fructosa

Departamento de Ciencias
Perez Vazquez Victoriano Médicas/Division de Ciencias $100,000.00
de la Salud/Campus Ledn

Departamento de Gestion

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Sostenibilidad Financiera Y y Direccion de Empresas/
Competitividad En Guanajuato. Una Galvan Zavala Karina Division de Ciencias Economico  $60,000.00
Mirada Desde La Disciplina Financiera Administrativas/Campus

Guanajuato
La Importancia De Especializarse Departamento de Economia'y
En Ramas Manufactureras Con Alta Gomez Zaldivar Manuel De Finanzas/Division de Ciencias $100,000.00
Complejidad Economica: Evidencia De Jesus Economico Administrativas/ T
Las Regiones Mexicanas, 2004-2009 Campus Guanajuato

Enfoque de la Economia Circular

para Tratamientos Sustentables Departamento de Ingenierias

de Residuos Solidos y Recursos - : Civily Ambiental/Division

Hidricos: Caso de Estudio serafinMunoz Alma Hortensia de Ingenierias/Campus $300.000.00
Comunidades Marginadas y Guanajuato

Rurales
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Evaluacion de la bioseguridad de
nanoparticulas mesoporosasy

Departamento de Ingenierias
Quimica, Electrénicay

su efecto como adyuvantes en el Rosillo De La Torre Argelia o o N $300,000.00
. . Biomeédica/Division de Ciencias
control de crisis convulsivas en un L .
. e Ingenierias/Campus Ledn
modelo animal.
. . Departamento de Quimica/
Eﬁqente Marcgj.e Fluorescente de Pena Cabrera Eduardo Division de Ciencias Naturalesy  $300,000.00
Acidos Carboxilicos .
Exactas/Campus Guanajuato
Estrategias de apoyo para
hablantes de herencia y migrantes
de retorno: mejora del bilingtismo
efectivo inglés-espanol a traves Departamento de Lenguas/
del acompanamiento docente Division de Ciencias Sociales
universitario en México de los Mora Pablo lrasema y Humanidades/Campus $285,600.00
programas de formacion de Guanajuato
profesores de la Universidad
de Guanajuato enfocados en la
ensenanza de lenguas.
Laboratoroce Estucos S
Multidisciplinarios del Patrimonio Medrano de Luna Gabriel ) $300,000.00
. y Humanidades/Campus
Cultural del Bajio .
Guanajuato
Estudio Integral de Hidrodinamica Departamento de Ingenieria en
e Hidrogeoquimica del Arsénico . . Minas, Metalurgia y Geologia/
en el Acuifero Laguna Seca, Hvanmel Division de Ingenierias/Campus $300.000.00
Guanajuato Guanajuato
Produccion biotecnologica de
citocininas en Trichoderma Departamento de Biologia/
atroviride y su uso en la mejora Olmedo Monfil Vianey Graciela Division de Ciencias Naturalesy  $300,000.00
de la respuesta ante herbivoria 'y Exactas/Campus Guanajuato
sequia en plantas de maiz
Efectos de la estimulacion
magnética transcraneal
de baja intensidad en el Departamento de Psicologia/
trastorno depresivo mayor, De La Roca Chiapas José Maria Division de Ciencias de la $300,000.00

y sobre los niveles de acido
5-hidroxiindolacetico y factor

neurotrofico derivado del cerebro”.

Salud/Campus Leodn
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Identificacion del mecanismo Departamento de Ingenierias
molecular de la defosforilacion Basurto Islas Gustavo Quimica, Electronicay
de Tau por la estimulacion con Biomeédica/Division de Ciencias

campos magneéticos en vortice e Ingenierias/Campus Leon

$300,000.00

Evaluacion del perfil elemental en
suero, marcadores emergentes

de riesgo cardiovasculary su
relacion con cambios epigenéticos
en trabajadores con riesgo
ocupacional.

Departamento de Ciencias
Gomez Ojeda Armando Médicas/Division de Ciencias $275,000.00
de la Salud/Campus Ledn

FUENTE: Departamento de Gestion de la Investigacion, Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado.

Para contribuir a diversificar las oportunidades de financiamiento a las cuales pueden acceder las personas investigadoras, fueron
publicadas y difundidas via correo electronico, 11 ediciones del boletin "R&D Funding” donde se incluyeron 77 convocatorias
financiadas por organismos nacionales e internacionales. https./www.ugto.mx/investigacion rado/convocatorias/extern
archivo-boletines.
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l2.

6. Convocatoria de Apoyo a Profesores

Anexo 1.2.6. Reporte de las modalidades aplicables en la
Convocatoria de Apoyo a Profesoras y Profesores (CAPP) 2024-

20

20

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

25

24:
Modalidades individuales

Publicaciondearticulos. Esta modalidad otorga apoyo para
el pago de la publicaciondearticuloscientificosenrevistas
de alto impacto, resultado del trabajo de investigacion del
profesorado.

Publicacion de libro o capitulo de libro (impreso o
electronico). Se apoyara el servicio de publicacion de
libros con los resultados de trabajos de investigacion vy
divulgacion de la ciencia del profesorado de la Universidad
de Guanajuato; por casas editoriales de reconocido prestigio,
de acuerdo con su area de conocimiento y que garanticen la
distribucion del producto; preferentemente en coedicion con
nuestra Institucion. Ellibro debera publicarse en elanode la
Convocatoria.

Estancia de investigacion nacional que comprometa
productos acadéemicos de calidad a concretarse a mas
tardar en seis meses despueés del termino de la estancia.

Estancia de investigacion internacional que comprometa
productos académicos de calidad a concretarse a mas
tardar en seis meses despues del termino de la estancia.

Presentacion de resultados en congreso nacional. Debera
comprometer un producto académico de calidad como
entregable, tales como: evidencia del trabajo presentado,
entre otros. Se apoyara solamente al profesor o profesora
que presente el trabajo en el evento.

Presentacion de resultados en congreso internacional.
El apoyo sera para la presentacion de resultados en
congresos internacionales. Aquellos llevados a cabo en
territorio nacional se consideraran en la modalidad de
congreso nacional. Debera comprometer un producto

2025:

acadéemico de calidad como entregable, tales como:
evidencia del trabajo presentado, constancia, entre
otros. Se apoyara solamente al profesor o profesora que
presente el trabajo en el evento.

Modalidades grupales

Apoyo para la organizacion de eventos cientificos a realizarse
preferentemente en la Universidad de Guanajuato que
promuevan la generacion de conocimiento por parte del
profesorado UG, tales como: coloquios, congresos, foros
de discusion, simposios o similares. Dirigido a la comunidad
docente y respaldado por las autoridades académicas
correspondientes.

Apoyo al mantenimiento de equipo de laboratorio. Esta
modalidad apoyara al grupo de profesores y profesoras
que evidencien un trabajo colegiado con un minimo de 3
participantes para la peticion del recurso y que se acompane
de la cotizacion correspondiente.

Modalidades individuales

Estancias de investigacion nacionales que comprometan
productos academicos de calidad y que corresponda al area
de conocimiento de la persona proponente, a concretarse
a mas tardar en seis meses despuées de su téermino. Plazo
minimo de la estancia: 10 dias; plazo maximo: tres meses.

Estancias de investigacion internacionales que
comprometan productos académicos de calidad y que
corresponda al area de conocimiento de la persona
proponente, a concretarse a mas tardar en seis meses
después de su término. Plazo minimo de la estancia 10 dias,
plazo maximo de tres meses.

Presentacion de resultados en congreso nacional. Elapoyo
sera para presentacion oral de resultados en congresos
nacionales de prestigio y la persona proponente debera
comprometer un producto académico de investigacion
de calidad como entregable y que corresponda a su area
de conocimiento. En casos excepcionales, el comité podra
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considerar la opcion de poster, siemprey cuando el congreso
en el que se participe sea de muy alto perfil, la profesora o
el profesor haya solicitado presentacion oral y el comite
organizador haya asignado la presentacion en poster.

Presentacion de resultados en congreso internacional.
El apoyo sera para presentacion oral de resultados en
congresos internacionales. Aquellos llevados a cabo en
territorio nacional se consideraran en la "modalidad c". La
persona proponente debera comprometer un producto
académico de investigacion de calidad como entregable
y que corresponda a su area de conocimiento. Se apoyara
solamente a la profesora o al profesor que presente el trabajo
en el evento y que corresponda a su linea de generacion
y aplicacion del conocimiento. En casos excepcionales,
el comité podra considerar la opcion de poster, siempre y
cuando el congreso en el que se participe sea de muy alto
perfil, o cuando la profesora o el profesor haya solicitado
presentacion oral y el comité organizador haya asignado la
presentacion en poster.

Modalidades grupales

Apoyo paralapromocion delacceso universalalconocimiento
y_sus beneficios sociales. Apoyo para la organizacion de
talleres, cursos, seminarios o material audiovisual que
promuevan el acceso universal al conocimiento y sus
beneficios sociales, dirigidos al publico en general o sectores
especificos. En la organizacion y desarrollo, deben participar
al menos tres personas del profesorado de la Universidad
de Guanajuato. Debiendo ser dirigido a la comunidad
docente y respaldado por las autoridades académicas
correspondientes.

Apoyo para el mantenimiento de equipo de laboratorio. Se
apoyara a los Cuerpos Académicos o Grupo de Académicos
con al menos cinco profesoras y/o profesores, con el
objetivo de dar servicios de mantenimiento a equipo de
laboratorio, equipo de computo asociado e integrado a su
equipo de laboratorio y de investigacion, teniendo impacto
en la generacion de productos de investigacion.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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l.2.9. Evaluacion Docente

Anexo |.2.9.a. Porcentaje del profesorado, por UDA-grupo, evaluado por su estudiantado en el periodo julio 2024 - junio 2025.

Periodo

Entidad académica

# de Profesor-UDA-

grupo a evaluar

# de Profesor-UDA-
grupo evaluados

% Profesores-UDA-
grupo evaluados

Campus Celaya-Salvatierra 20 18 90.00 %
Mayo - agosto Campus Guanajuato 189 164 86.77 %
2024 Campus Irapuato-Salamanca 124 110 8871 %
Campus Leon 38 16 42.11%
Campus Celaya-Salvatierra 14 13 02.86 %
Septiembre - Campus Guanajuato 183 167 9126 %
diciembre 2024 Campus Irapuato-Salamanca 121 06 7934 %
Campus Leodn 35 23 65.71 %
Campus Celaya-Salvatierra 1,447 1,389 05.99 %
Campus Guanajuato 4,446 3,875 8716 %
gs:?esrtr(wjb_re 2024 Campus Irapuato-Salamanca 1,515 1,483 97.89 %
Campus Leon 1,317 1,140 86.56 %
Colegio del Nivel Medio Superior 4,668 4,621 08.99 %
Campus Celaya-Salvatierra 25 23 92.00 %
Enero - abril 2025 Campus Guanajuato 190 179 94.21%
Campus Irapuato-Salamanca 109 08 80.91 %
Campus Leon 40 26 65.00 %
Campus Celaya-Salvatierra 1,428 1,366 05.66 %
Campus Guanajuato 4,356 3.854 88.48 %
Enero - junio 2025 Campus Irapuato-Salamanca 1,443 1,416 0813 %
Campus Leon 1,250 1,104 8832 %
Colegio del Nivel Medio Superior 4,574 4,529 00.02 %
Total julio 2024 - junio 2025 27,532 25,710 03.38 %

FUENTE: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.
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Anexo 1.2.9.b. Porcentaje de resultados de la evaluacién del desempeno docente por profesor-UDA-grupo correspondientes al
periodo julio 2024 - junio 2025 con evaluaciones estudiantiles mayores al 50% por UDA-grupo.

Periodo Entidad académica Niy ?l = . e el Nivgl 3 Ll 4 .
Inicial receptivo en desarrollo Autonomo  Estratégico
Campus Celaya-Salvatierra 1 8 2
Mayo - agosto 2024 Campus Guanajuato 1 34 55
Campus Irapuato-Salamanca 6 26 72
Campus Ledn 9
Campus Celaya-Salvatierra 1 3 2
Septiembre - diciembre Campus Guanajuato 4 30 49
2024 Campus Irapuato-Salamanca 1 28 58
Campus Leodn 1 2 3
Campus Celaya-Salvatierra 3 45 731 201
Campus Guanajuato 13 108 1,490 1,003
Agosto -diciembre 2024 Campus Irapuato-Salamanca 2 62 868 378
Campus Leodn 4 41 273 323
Colegio del Nivel Medio Superior 16 348 3,508 378
Campus Celaya-Salvatierra 5 1
Enero - abril 2025 Campus Guanajuato 4 9 43 68
Campus Irapuato-Salamanca 4 35 54
Campus Leodn 2
Campus Celaya-Salvatierra 1 47 764 260
Campus Guanajuato 8 96 1,618 1,103
Enero - junio 2025 Campus Irapuato-Salamanca 41 805 354
Campus Ledn 25 314 407
Colegio del Nivel Medio Superior 8 235 3,619 419

Total julio 2024 - junio 2025

FUENTE: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.
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l.2.10.  Reconocimiento al Desempefo Académico

Reconocimientos y distinciones a profesoras y profesores UG,
ciclo escolar 2024-2025

Premios y distinciones

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Roberto Morales Manzanares, musico, compositor, intérprete,
investigador y profesor jubilado por la UG; considerado uno
de los creadores sonoros mas influyentes del pais, recibio la
Presea Eugenio Trueba Olivares en el marco de la 52" edicion
del FIC.

EL Dr. Everardo Lopez Romero, profesor e investigador, y uno
de los fundadores del entonces Instituto de Investigacion en
Biologia Experimental (IIBE), actualmente Departamento de
Biologia, recibe homenaje de la comunidad de la Division
de Ciencias Naturales y Exactas del CGto por 45 anos de
trayectoria academica.

Comunidad UG formara parte del Fondo para las Letras
Guanajuatenses 2024: Ambar Eugenia Gallardo Jones de la
Licenciatura en Letras Espanolas de la Division de Ciencias
Sociales y Humanidades del CGto; Macaria Espana Garcia,
recién egresada del Doctorado Iberoamericano en Teorias
Estéticas del Campus Digital UG; el Mtro. José Antonio Banda
Rangel, profesor de la ENMS de Irapuato.

ELDr. Modesto Antonio Sosa Aquino, profesor investigador de
la Division de Ciencias e Ingenierias del CL, recibio el Premio
al Desarrollo de la Fisica en México, distincion otorgada por
la Sociedad Mexicana de Fisica, por su gran contribucion e
investigacion en el campo de la Fisica.

La Dra. Alma Xochitl Gonzalez Morales, profesora de la
Division de Ciencias e Ingenierias del CL, es la primera
mujer cientifica de la UG reconocida por las Catedras de
investigacion "Marcos Moshinsky".

La Dra. Luz Elvia Vera Becerra, la Dra. Ma. Guadalupe
Reynaga Ornelas y la Mtra. Elsa Patricia Olivares Navarrete,
integrantes del Departamento de Medicina y Nutricion del CL
fueron reconocidas por su trayectoria de casi treinta ahos en

las ciencias de la salud, por la Secretaria de Salud del Estado
de Guanajuato en el marco de la conmemoracion del Dia del
Profesional de la Nutricion.

Joaquin Arias Espinoza, fundador de la Estudiantina de
la UG, Luz Maria Pons Liceaga y Manuel Leal Guerrero,
quienes fueron docentes de la UG, fueron distinguidos por
el Ayuntamiento de Guanajuato como “Guanajuatenses
Distinguidos”.

La Dra. Maria Elena Sosa Morales, profesora investigadora del
Departamento de Alimentos de la Division de Ciencias de la
Vida del CIS de la UG, participo en el Primer Foro de Mujeres
en la Ciencia, celebrado en la Universidad Panamericana
Campus Guadalajara, tambiéen convocado por el Institute of
Food Technologists seccion México.

Francisco Javier Alvarez Torres, profesor del Departamento
de Ingenieria Quimica fue seleccionado como Delegado
Internacional en el Young Economic Forum (YEF) 2025,
celebrado en Dubai del 29 al 31 de mayo.

La Dra. Maria Montserrat Lopez Ortiz, la Mtra. Elsa Patricia
Olivares Navarrete y la pasante de Nutricion Danna Belén
Rojas Guerrero, integrantes del equipo de trabajo de la "Sala
de lactancia de la UG" del CL, fueron reconocidas con el
galardon "Guanajuato Premio Estatal al Mérito Laboral 2025".

EL Dr. Francisco Javier Alvarez Torres, profesor del
Departamento de Ingenieria Quimica de la Division de
Ciencias Naturales y Exactas del Campus Guanajuato, fue
reconocido con la prestigiosa beca Fulbright-Garcia Robles
2025 correspondiente a la Catedra de Estudios de México.

La Dra. Monica Uribe Flores del Departamento de Filosofia
y la Dra. Krisztina Zimanyi del Departamento de Lenguas,
participaron en la Escuela de verano internacional “Educacion
para el Desarrollo Sostenible” - Percepciones hacia el
desarrollo escolar holistico para una cultura de aprendizaje
transformativa.
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La Dra. Adriana Saldana Robles, profesora del Departamento
de Ingenieria Agricola realizd una estancia sabatica en
el Instituto Politecnico y Universidad Estatal de Virginia,
conocido como Virginia Tech (EUA), donde se enfoco en
el avance de la ciencia aplicada a la agricultura y el medio
ambiente.

En la Ceremonia Estatal para el Reconocimiento a la Practica
Educativa en Educacion Media Superior 2024, se distinguio
a: De la ENMS de Guanajuato recibieron la distincion la Mtra.
Maria del Carmen Rodriguez Robelo, la Dra. Rocio Menchaca
Rodriguez, la Mtra. Maria Del Rocio Arenas Carrillo, la Mtra.
Ana Alicia Cisneros Pérez y la Mtra. Alfonsina Vega Villasenor,
Por la ENMS de Salamanca: el Dr. Gonzalo Enrique Bernal
Rivas y el Dr. Juan Manuel Pascual Alarcon Sanchez; de la
ENMS de Celaya: Dr. Victor Hugo Gonzalez Torres; de la
ENMS de San Luis de la Paz, Mtro. Armando Fabricio Martinez
Arredondo; de la ENMS de Pénjamo, Mtro. Gerardo Fuentes
Cordera y el Mtro. Luis David Trinidad Pérez; de la ENMS de
Leon, la Mtra. Berta Lucia Robledo Munoz y la Mtra. Juana
Beatriz Ortiz Cienega; de la ENMS Centro Historico Leodn, el
Mtro. Rolando Ramos Reyes y finalmente, de la ENMS de
Salvatierra, la Dra. Juana Lopez Moreno.

La Dra. Claudia Erika Morales Hernandez, profesora
investigadora de la ENMS de Guanajuato, participd en
la mesa de dialogo “El futuro de la Educacion Quimica”
convocada por la Sociedad Quimica de Meéxico, A.C. junto a
destacadas personas cientificas en el area de la quimica con
reconocimiento nacional e internacional.

El Mtro. Susano Rodriguez Ramos vy el Dr. Fernando Israel
Gomez Castro, adscritos a la Division de Ciencias Naturales
y Exactas, y el Mtro. Diego Alejandro Rodriguez Morales de
la ENMS de Guanajuato; participaron en el Congreso de
Capacitaciony Certificacion para Entrenadores de Taekwondo
2025 (COCET 2025), organizado por la Federacion Mexicana
de Taekwondo.

La Dra. Maria del Rocio Gamez Montano, profesora
investigadora, realizd una estancia técnica en Brasil donde
participo en mesas redondas y charlas ante autoridades de la

Universidad de Pernambuco y entidades gubernamentales
de dicho pais; ademas de visitar diversos centros de
investigacion y realizar sinergias academicas con personas
investigadoras, todo ello en el marco de su reconocimiento
“Ciencia con Proposito: Mentefactura 2024".

ElL Dr. Juan Manuel Pascual Alarcon Sanchez, profesor
investigador de la ENMS de Salamanca, dirigio el foro
“Perspectiva y Conciencia de Genero desde la Funcion
Publica” convocado por la Vocalia de Capacitacion Electoral
y Educacion Civica de la Junta Local del Instituto Nacional
Electoral del estado de Tabasco.

EL Dr. Vicente Pérez Garcia, del Departamento de Ingenieria
Mecanica, sera parte del equipo editorial de la prestigiosa
publicacion internacional.

El Dr. Fernando Israel Gomez Castro, profesor-investigador
del Departamento de Ingenieria Quimica de la Division de
Ciencias Naturales y Exactas fue electo por unanimidad de
votos como Presidente del Consejo Directivo de la Academia
Mexicana de Investigacion y Docencia en Ingenieria Quimica
(AMIDIQ).

En coordinacion con la Secihti y la UNAM, la UG participo
activamente en la sesion publica de revelacion de la
primera luz del Observatorio Rubin, celebrada en el auditorio
de la Secihti. En esta historica jornada, México se sumo
a la presentacion internacional en vivo de las primeras
imagenes del observatorio, marcando el inicio formal del
proyecto cientifico. La Dra. Alma Xochitl Gonzalez Morales,
profesora e investigadora de la UG, ha tenido un papel clave
en la participacion de Mexico en el ambicioso proyecto
del Observatorio Vera C. Rubin, al fungir como colider del
consorcio mexicano, con el Dr. Octavio Valenzuela Tijerino
del Instituto de Astronomia de la UNAM.

ELDr. Juan Manuel Belman Flores, profesor del Departamento
de Ingenieria Mecanica fue llamado para participar como
editor invitado de la revista internacional Sustainability para
el numero especial “Sostenibilidad en Energia Térmica y
Tecnologia”.
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ELDr. Jorge Ojeda Castaneda, profesor jubilado de la Division
de Ingenierias del CIS fue reconocido con la medalla Galileo
Galile por parte de la International Commission for Optics.

La Dra. Beatriz Veronica Gonzalez Sandoval, profesora e
investigadora del Departamento de Medicina del CL, es
nuevo miembro del Consejo Consultivo para el Sistema de
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato
(DIF Estatal.

El Dr. César Ozuna Lopez, docente del Departamento de
Alimentos del CIS ingres6 como miembro regular a La
Academia Mexicana de Ciencias.

La Dra. Ma. Guadalupe Reynaga Ornelas, Dra. Luz Elvia Vera
Becerra, Mtra. Sandra Edith Balderas Ortega y las egresadas
Ariadna Guadalupe Villalobos Pérez, Mariana Gonzalez
Aboytes, todas del CL; resultaron ganadoras de 1" lugar en
la categoria Comunicacion Oral de la Ill Conferencia de la
Fundacion Iberoamericana en Nutricion 2024.

La Mtra. Raquel Barajas Monjaras, docente del Departamento
de Derecho Politica y Gobierno del CGto, obtuvo la
Designacion como magistrada presidenta del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato para el
periodo 2025-2026.

La Dra. Rebeca Monroy Torres, docente del Departamento de
Medicina y Nutricion del CL, obtuvo el nombramiento como
vicepresidenta del Consejo Directivo 2025-2027 del Colegio
Mexicano de Nutriologos.

El Dr. Vicente Pérez Garcia, docente del Departamento de
Ingenieria Mecanica del CIS, participd como editor invitado
en la revista internacional Applied Sciences publicada por
MDPI.

Mtra. Hilda Marisa Venegas Barboza, docente de la Division de
Ciencias Economico-Administrativas del CGto, es reconocida
como “Profesor distinguido CCP Leodn 2025" y con el “Meérito
al Profesor Distinguido 2025 por la Region Centro Occidente
del Instituto Mexicano de Contadores Publicos.
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L.3. Programas Educativos

1.3.1. Oferta educativa del Nivel Medio Superior y del Nivel Superior

Anexo |.3.1.a.- Oportunidades de formacion ofertadas

Desglose, por entidad académica, escuela o division; del numero de oportunidades de formacion

Numero de
programas
educativos

Entidad académicay
Sede

Colegio del Nivel
Medio Superior

Entidad académicay
Sede

Campus Celaya-
Salvatierra

Numero de
programas
educativos

23

Numero de
programas
educativos

Entidad académicay
Sede

Campus Irapuato-
Salamanca

ENMS Centro Histoérico 5 Division de Ciencias de - Division de Ciencias de 16
Ledn la Salud e Ingenierias laVida
ENMS de Celaya 1 Division de Division de Ingenierias
ENMS de Guanajuato 2 Clenc.:@s Sogales y H Campus Leodn
Administrativas
ENMS de Irapuato 1 Campus Guanajuato 93 I[Da:‘g:[?;z de Ciencias de 51
ENMS de Ledn 2 s
Division de Division de Ciencias e
ENMS de Pénjamo 1 Arquitectura, Arte y 19 vision ¢ lenct 8
Disefio Ingenierias
ENMS de Moroledn 1 Division de
Division de Ciencias . . .
ENMS de Salamanca 2 Econémico 14 Ciencias Sociales y 10
ENMS de Salvatierra 1 Administrativas Humanidades
ENMS de San Luis de | Division de Ciencias 18 Vil 234
la Paz Naturales y Exactas FUENTE: Informe de matricula auditada
ENMS de Silao > Division de al primer semestre de 2025 (corte al 30 de
Ciencias Sociales y 15 marzo de 2025); Direccion de Administracion
Humanidades Escolar.
Division de Derecho, |
politica y Gobierno 3
Division de Ingenierias 14
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Anexo 1.3.1.b.- Listado de programas educativos, por Escuela o

Division

Desglose, por entidad academica, escuela o division; del numero de
oportunidades de formacion

N°

Entidad
académica

Escuela o Division

Escuela del nivel

Nombre del
programa
educativo

Escuela del nivel medio

Bachillerato

1 CNMS medio superior Centro B_achlllerato
L . bivalente

Historico Leon
Escuela del nivel Bachillerato

2 CNMS medio superior Centro

o . general

Historico Leon

3 CNMS Escugta del nivel medio Bachillerato
superior de Celaya general
Escuela del nivel medio  Bachillerato

4 CNMS superior de Guanajuato  bivalente

5 CNMS Escugta del nivel medlo Bachillerato
superior de Guanajuato  general

6 CNMS Escue_La del nivel medio Bachillerato
superior de Irapuato general

7 CNMS Escugla del nlvgl medio Bgchlllerato
superior de Leon bivalente

8 CNMS Escugta del mvgl medio Bachillerato
superior de Ledn general

9 CNMS Escue_La del nivel mgdlo Bachillerato
superior de Moroledn general

. CNMS Escugta del nlygl medio  Bachillerato
superior de Pénjamo general

" CNMS Escue_La del nivel medio B_achlllerato
superior de Salamanca  bivalente

- CNMS Escugta del nivel medio  Bachillerato
superior de Salamanca  general

13 CNMS Escugta del nivel med|o Bachillerato
superior de Salvatierra  general
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14 CNMS superior de San Luis de
la Paz general
Bachillerato
) . bivalente
15 CNMS Escuela del nllvel medio vocacional
superior de Silao
procesos
sustentables
16 CNMS Escugla del nllvel medio  Bachillerato
superior de Silao general
Division de ciencias de Hlcenciatura en
17 CCS . o enfermeriay
la salud e ingenierias o
obstetricia
L . ) Licenciatura en
Division de ciencias de .
e ccs la salud e ingenierias enfermeria y
9 obstetricia (abierta)
Division de ciencias de Licenciatura en
19 CCs . . . )
la salud e ingenierias fisioterapia
Division de ciencias de Llcenuat.urg
20 CCs . o en ingenieria
la salud e ingenierias . .
agroindustrial
Division de ciencias de Licenciatura en
21 CCs . . , T
la salud e ingenierias ingenieria civil
L : . Licenciatura en
Division de ciencias de . o
22 CCS . . ingenieria en
la salud e ingenierias . .
biotecnologia
23 ccs Division dg ciencias de Llcelnclz!atura en
la salud e ingenierias nutricion
Division de ciencias de Licenciatura en
24 CCS . o i T
la salud e ingenierias psicologia clinica
L ) . Especialidad de
25 ccs Division de ciencias de enfermeria en

la salud e ingenierias

cuidados intensivos
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Division de ciencias de

Especialidad en

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

26 CCs . S enfermeria medico
la salud e ingenierias P
quirdrgica
L . : Maestria en
27 ccs Division dg ciencias de ciencias de
la salud e ingenierias .
enfermeria
Division de ciencias de poctorado en
28 CCSs : S ciencias de
la salud e ingenierias .
enfermeria
Division de . .
. . . Licenciatura en
29 CCs ciencias sociales y o .
S . administracion
administrativas
L Licenciatura en
Division de o .
. . . administracion
30 CCs ciencias sociales y .
. . de negocios (no
administrativas )
escolarizada)
Division de Licenciatura en
31 CCS ciencias sociales y administracion
administrativas financiera
Division de . .
) . . Licenciatura en
32 CCs ciencias sociales y .
- . agronegocios
administrativas
Division de Licenciatura en
33 CCs ciencias sociales y agronegocios (no
administrativas escolarizada)
Division de . .
. . . Licenciatura en
34 CCs ciencias sociales y s
. . contador publico
administrativas
Division de . .
) ) . Licenciatura en
35 CCS ciencias sociales y .
. . desarrollo regional
administrativas
Licenciatura en
Division de mercadotecnia
36 CCs ciencias sociales y (licenciatura en

administrativas

mercadotecnia 'y
negocios)
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Division de Maestria

37 CCS ciencias sociales 'y en estudios
administrativas empresariales
Division de Maestria en

38 CCS ciencias sociales 'y estudios sociales y
administrativas culturales
Division de Doctorado en

39 CCSs ciencias sociales y economia social
administrativas solidaria

40 CcGTO DIVISIOHI deﬂarqultectura, Maestro'elr?
arte y diseno composicion

a CGTO DIVISIOI’]. de~aqu|tectura. Profesor de canto
arte y diseno

42 CGTO D|V|Slon. deNarqwtectura, Profesor de guitarra
arte y diseno

43 cGTO DIVISIOI’]. deNarqwtectura, Profesor de
arte y diseno instrumento

44 cGTO DIVISIOI’]I deNarqwtectura, Profesor de musica
arte y diseno escolar

45 CcGTO DIVISIOI’]I deNarqultectura, Profesor de piano
arte y disefio

46 cGTO DIVISIOI’]. de~aqu|tectura. Llcer_matura en
arte y diseno arquitectura

47 cGTO DIVISIOhI deﬂarqwtectura, Llcenmatgra en
arte y diseno artes escenicas

Licenciatura en

48 cGTO DIVISIOI’\. de~aqu|tectura. e_lrtes \(lsuales/

arte y diseno licenciatura en
artes plasticas

Division de arquitectura, Licenciatura en

49 caTo arte y diseno diseno de interiores

50 CcGTO DIVISIOI’]I deNarqu|tectura. L!ce|:1C|atL}ra en
arte y disefo diseno grafico

51 CGTO Division de arquitectura, Licenciatura en

arte y diseno

musica
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Division de arquitectura,

Especialidad en
cinematografia

Division de ciencias

Licenciatura
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52 caro arte y disefio (produccion
audiovisual)
Division de arquitectura Maestria en
55 CGTO e arq ' arquitectura del
arte y diseno L . .
paisaje patrimonial
54 CGTO DIVISIOﬂ. deNarqultectura, Maestria en artes
arte y diseno
Division de arquitectura Maestria en
55 CGTO e arq " planeamiento
arte y diseno :
urbano regional
Maestria en
56 cGTO DIVISIOI’]. de~arqu|tectura, resta_agramon
arte y diseno de sitios y
monumentos
57 CGTO DIVISIOﬂI deNarqwtectura, Doctprado en
arte y diseno arquitectura
Division de arquitectura Doctorado
58 CGTO  de arq " iberoamericano en
arte y diseno ; .
teorias estéticas
L . . Licenciatura en
Division de ciencias o ..
o administracion
59 CGTO economico .
S . de la calidad y la
administrativas o
productividad
Division de ciencias Licenciatura en
60 CGTO economico administracion de
administrativas recursos turisticos
Division de ciencias Licenciatura
61 CGTO economico en comercio
administrativas internacional
Division de ciencias Licenciatura en
62 CGTO economico S
o . contador publico
administrativas
Division de ciencias Licenciatura en
63 CGTO economico

administrativas

economia

64 CGTO economico en relaciones
administrativas industriales
L ) . Licenciatura
Division de ciencias en sistemas
65 CGTO economico ; .
. . de informacion
administrativas . .
administrativa
Division de ciencias Maestria en
66 CGTO economico . .
. ) administracion
administrativas
Division de ciencias Maestria en
67 CGTO economico desarrollo
administrativas organizacional
L . . Maestria en
Division de ciencias direccion
68 CGTO economico L
S . estratégica del
administrativas )
capital humano
Division de ciencias Maestria en
69 CGTO economico economiay
administrativas finanzas
Division de ciencias
70 CGTO economico Maestria en fiscal
administrativas
Division de ciencias Maestria en
71 CGTO economico turismo, desarrollo
administrativas y patrimonio
L ) ) Doctorado
Division de ciencias en gestion
72 CGTO economico 9 . Y
. : economia de las
administrativas . .
organizaciones
Division de ciencias Hlcenciaturg
73 CGTO en biologia
naturales y exactas .
experimental
Division de ciencias Licenciatura en
74 CGTO computacion

naturales y exactas

matematica
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Division de ciencias

Licenciatura en

Division de ciencias

Doctorado en
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/5 CGTO naturales y exactas enfermg T'a Y
obstetricia
76 cGTO Division de ciencias !_lcenglaﬁura enl
naturales y exactas ingenieria quimica
77 CGTO Division de ciencias LIC@I’]CIa't.UI’a en
naturales y exactas matematicas
78 cGTO Division de ciencias Llc’enluatura en
naturales y exactas quimica
Licenciatura
79 cGTO Division de ciencias en quimico
naturales y exactas farmaceutico
biologo
Division de ciencias Maestria en clencia
80 CGTO y tecnologia de
naturales y exactas .
nanomateriales
81 cGTO Division de ciencias Maes_trla en N
naturales y exactas ciencias (astrofisica)
8 CGTO Division de ciencias I\/Ilaes.trla eh ‘
naturales y exactas ciencias (biologia)
Division de ciencias Maestria
83 CGTO en ciencias
naturales y exactas -
farmaceéuticas
84 cGTO Division de ciencias Maes_trla en’ _
naturales y exactas ciencias quimicas
L . ) Maestria en gestion
Division de ciencias . C.
85 CGTO e innovacion
naturales y exactas o
tecnologica
Maestria en
86 cGTo Division de ciencias ingenieria quimica
naturales y exactas (integracion de
procesos)
87 cGTO Division de ciencias Dpctqrado en
naturales y exactas ciencias (astrofisica)
Division de ciencias poctorado en
88 CGTO ciencias (biologia)

naturales y exactas

tradicional

89 CGTO ciencias en
naturales y exactas . o o
ingenieria quimica
Division de ciencias poctorado en
90 CGTO ciencias quimicas
naturales y exactas .
(tradicional)
o1 CGTO D|V|_S|on de ciencias Llcenc@ura en
sociales y humanidades educacion
Division de ciencias Licenciatura en
92 CGTO sociales y humanidades filosofia
Division de ciencias Licenciatura en
93 caTo sociales y humanidades historia
Licenciatura en
Division de ciencias la ensenanza del
94 CGTO . ) -
sociales y humanidades espanol como
segunda lengua
Division de ciencias Hleenciatura en
95 CGTO . . la ensenanza del
sociales y humanidades .~
inglés
96 cGTO DIVI.SIOH de ciencias LlcenC|atur:31 en
sociales y humanidades letras espanolas
Division de ciencias Maestria en
o7 CGTO sociales y humanidades desarrollo docente
08 cero  Velondeciencias Maestria en filosofia
sociales y humanidades
L . . Maestria en historia
Q9 CGTO D|V|§|f)n dehCIenO%S d (estudios histéricos
soclates y humanidades interdisciplinarios)
Division de ciencias Viaestriaen
100 CGTO . . investigacion
sociales y humanidades ’
educativa
Maestria en
101 cGTo D|V|§|on de ciencias llngwstlca} aplicada
sociales y humanidades a la ensenanza del
ingles
10> CcGTO Division de ciencias Maestria en literatura

sociales y humanidades

hispanoamericana
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Division de ciencias

Doctorado en

118

CGTO

Division de derecho,
politica y gobierno

Doctorado
interinstitucional en
derechos humanos

119

CGTO

Division de ingenierias

Licenciatura en
geografia

120

CGTO

Division de ingenierias

Licenciatura
en ingenieria
ambiental

121

CGTO

Division de ingenierias

Licenciatura en
ingenieria civil

122

CGTO

Division de ingenierias

Licenciatura en
ingenieria de minas

123

CGTO

Division de ingenierias

Licenciatura en
ingenieria en
geologia

124

CGTO

Division de ingenierias

Licenciatura
en ingenieria
geomatica

125

CGTO

Division de ingenierias

Licenciatura
en ingenieria
hidraulica

126

CGTO

Division de ingenierias

Licenciatura
en ingenieria
metalurgica

127

CGTO

Division de ingenierias

Especialidad en
economia de la
construccion

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

128

CGTO

Division de ingenierias

Especialidad
en valuacion
de inmuebles,
maquinaria y
equipo

129

CGTO

Division de ingenierias

Maestria en
ciencias del agua

103 caro sociales y humanidades filosofia
Division de ciencias Doctorado en
104 caro sociales y humanidades historia
L . . Doctorado
105 CGTO DIVIISILOI’\ dehCIenCI.adS d en literatura
sociales y humanidades hispanoamericana
L Licenciatura en
106 €GTO  DMisonde derecho , yinistracion
P Y9 publica
Division de derecho, Licenciatura en
107 CGTO politica y gobierno ciencia politica
Division de derecho, Licenciatura en
108 caTo politica y gobierno derecho
109 cGTO Division de derecho, Especialidad en
politica y gobierno notario publico
Division de derecho, Maestria en analisis
1o caTo politica y gobierno politico
1 cGTO Division de derecho, Maestria en
politica y gobierno ciencias forenses
L Maestria en
12 cgro  lvislondederecho, ciencias juridico
politica y gobierno penales
L Maestria en
113 CGTO D'V'.Sflon de derecho, gestion, desarrollo
politica y gobierno .
y gobierno
Division de derecho, Maestria en justicia
114 CGTO politica y gobierno constitucional
L Maestria en
115 CGTO DM.S.lon de dgrecho, sociedad y
politica y gobierno . .
patrimonio
L Doctorado
116 CGTO ngl:'filcoan deodb?;fﬁgo' iberoamericano en
P Y9 derechos humanos
L Doctorado
117 CGTO Division de derecho, interinstitucional en

politica y gobierno

derecho
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Division de ciencias de

Especialidad de
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Maestria en
ciencias en
130 CGTO Division de ingenierias ingenieria
metalurgicay
materiales
Maestria en
131 CGTO Division de ingenierias gerencia de
proyectos de la
construccion
Doctorado en
132 CGTO Division de ingenierias ciencia y tecnologia
delagua
133 cIs DIVIISIOI’I de ciencias de Llcenuaturg en
la vida agronegocios
L . . Licenciatura en
Division de ciencias de .
134 CIs . enfermeriay
la vida L
obstetricia
L . : Licenciatura en
Division de ciencias de .
135 CIs la vida enfermeriay
obstetricia (abierta)
Division de ciencias de Licenciatura en
136 CIS . . o -
la vida ingenieria agronica
Division de ciencias de Llc‘enaat.urla
137 CIS . en ingenieria
la vida .
ambiental
L ) ) Licenciatura en
Division de ciencias de . C
138 CIs . ingenieria en
lavida .
agronomia
L . . Licenciatura en
Division de ciencias de . O
139 CIS . ingenieria en
la vida ;
alimentos
Licenciatura
140 cls D|V|I5|on de cienciasde  en ingenieria
la vida en energias
renovables
Licenciatura
Division de ciencias de en medicina
141 CIS . o
la vida veterinaria 'y
zootecnia

142 CIS . enfermeria en
lavida . . .
cuidados intensivos
Division de ciencias de Espeaahdad e,n.
143 CIS . enfermeria medico
la vida o
quirurgica
144 cIs Division de ciencias de Maestria en
lavida biociencias
14 cls Division de ciencias de Mrecaf:lsut(r:liigr?
5 lavida P .
pecuaria
L . . Maestria en
Division de ciencias de .
146 CIS . proteccién vegetal
la vida i
de hortalizas
Maestria
Division de ciencias de internacional
147 CIS . .
la vida en agricultura
protegida
Division de ciencias de Doctorado en
148 CIS . o i
la vida biociencias
L ) L Licenciatura en
149 CIS Division de ingenierias artes digitales
150 CIS Division de ingenierias Llcepplatura e .
gestion empresarial
Licenciatura en
151 CIS  Division de ingenierias  ngenieria de datos
e inteligencia
artificial
152 €IS  Division de ingenierias ~ -icenciaturaen
ingenieria electrica
Licenciatura en
153 CIS Division de ingenierias ingenieria en
comunicacionesy
electronica
Licenciatura en
154 CIS Division de ingenierias ingenieria en

mecatronica
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155

CIs

Division de ingenierias

Licenciatura en
ingenieria en sistemas
computacionales

156

Cis

Division de ingenierias

Licenciatura
en ingenieria
mecanica

Division de ciencias de

Licenciatura en

157

CIs

Division de ingenierias

Licenciatura en
la ensenanza del
ingles

158

Cis

Division de ingenierias

Maestria en
administracion de
tecnologias

159

Cis

Division de ingenierias

Maestria en
docencia
universitaria para la
educacion digital

160

Cis

Division de ingenierias

Maestria en

ingenieria eléctrica
(instrumentacion y
sistemas digitales)

161

CIs

Division de ingenierias

Maestria en
ingenieria
electronica
aplicada

162

CIs

Division de ingenierias

Maestria en
ingenieria
mecanica

163

Cis

Division de ingenierias

Doctorado en
ciencias de la
ingenieria

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

164

Cis

Division de ingenierias

Doctorado en
ingenieria eléctrica

165

Cis

Division de ingenierias

Doctorado
en ingenieria
mecanica

166

CL

Division de ciencias de
la salud

Licenciatura en
ciencias de la
actividad fisica'y
salud

167 CL la salud enfermepa y
obstetricia
168 cL Division de ciencias de ngenC|atgra en
la salud fisioterapia
Division de ciencias de Licenciatura en
169 CL e o
la salud medico cirujano
170 cL Division de ciencias de Llcelnclz!atura en
la salud nutricion
Division de ciencias de Licenciatura en
171 CL . .
la salud psicologia
Division de ciencias de Espeaahdad de
172 CL enfermeria en
la salud . . )
cuidados intensivos
o S Especialidad de
173 cL Division de ciencias de medicina critica
la salud o
pediatrica
174 cL Division de ciencias de  Especialidad de
la salud patologia clinica
Especialidad en
Division de ciencias de administracion
175 CL y gestion de
la salud .
los servicios de
enfermeria
Division de ciencias de Espeaahdaﬁ
176 CL en anatomia
la salud o
patologica
177 cL Division de ciencias de EspeC|aIL|dadlen
la salud anestesiologia
L N Especialidad en
178 cL Division de ciencias de anestesiologia
la salud L
pediatrica
Especialidad en
atencion médica
179 cL Division de ciencias de  y quirurgica de

la salud

los padecimientos
de la columna
vertebral
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Division de ciencias de

Especialidad
en audiologia,

Division de ciencias de

Especialidad

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

4 €L g e mediena de
rehabilitacion
Division de ciencias de Espeaa.uqlad
195 CL en medicina de
la salud :
urgencias
o L Especialidad en
106 cL Division de ciencias de medicina del
la salud . .
trabajo y ambiental
Division de ciencias de  Especialidad en
197 cL la salud medicina familiar
108 cL Division de ciencias de Espe_qaho!ad en
la salud medicina interna
Division de ciencias de Espe.c!aUdad.erI\
199 CL medicina paliativa y
la salud
del dolor
200 cL Division de ciencias de Espemau’dad en
la salud nefrologia
Son cL Division de ciencias de Espeoahdaq en
la salud neonatologia
0o cL Division de ciencias de Espeuahdgd en
la salud neumologia
203 cL Division de ciencias de EspeC|§L|d§d en
la salud neurocirugia
204 cL Division de ciencias de Espeoaqud en
la salud oftalmologia
o . . Especialidad
205 cL Division de ciencias de en ortopedia y
la salud )
traumatologia
Especialidad en
6 cL Division de ciencias de  otorrinolaringologia
20 la salud y cirugia de cabeza 'y
cuello
207 cL Division de ciencias de Especialidad en

la salud

pediatria (3 anos)

180 cL la salud otoneurologia 'y
foniatria
o S Especialidad en
181 cL Division de ciencias de calidad de la
la salud - o
atencion clinica
182 cL Division de ciencias de Espguahc;lad en
la salud cardiologia
183 cL Division de ciencias de E;peqahdad en
la salud cirugia general
184 cL Division de ciencias de E;peqahdad en
la salud cirugia oncoloégica
Division de ciencias de  Especialidad en
185 CL S L
la salud cirugia pediatrica
o L Especialidad en
186 CL Plvision de clencias de enfermeria meédico
la salud T
quirurgica
Division de ciencias de Espeuahdadl
187 CL en enfermeria
la salud .
nefrologica
o S Especialidad
188 cL Division de ciencias de en enfermeria
la salud o
pediatrica
189 cL Division de ciencias de Espeqahdad en
la salud geriatria
190 cL Division de ciencias de E§peC|aL|dad en.
la salud gineco-obstetricia
Division de ciencias de Especialidad )
101 CL en hematologia
la salud o
pediatrica
Especialidad en
192 cL Division de ciencias de |njagelnollog|a
la salud diagnostica 'y
terapeutica
103 cL Division de ciencias de  Especialidad en

la salud

medicina critica
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Division de ciencias de

Especialidad en

208 cL la salud psiquiatria
209 cL Division de ciencias de Espeqahdaq en
la salud terapia familiar
210 cL Division de ciencias de Espeqahdad en
la salud urologia
Division de ciencias de I\/Ilaes.trla en
211 CL ciencias del
la salud )
comportamiento
Division de ciencias de Maestria en
212 CL : . L
la salud ciencias medicas
Maestria en
Division de ciencias de epidemiologiay
213 CL . 2.
la salud administracion en
salud
Division de ciencias de 'Maest'rla en
214 CL investigacion
la salud o
clinica
Division de ciencias de Doctorado en
215 CL : . .
la salud ciencias medicas
216 cL Division de ciencias de chtoraqlo en
la salud psicologia
o N Técnico superior
Division de ciencias e . L
217 CL . o universitario en
ingenierias N
curtiduria
18 cL D|V|S|9n Fje ciencias e I_llclzenuatura en
ingenierias fisica
L . . Licenciatura
Division de ciencias e . o
219 CL . o en ingenieria
ingenierias . .
biomedica
220 cL DIVISI(?I’\ ple ciencias e !_lcenqalturla .en
ingenierias ingenieria fisica
L ) . Licenciatura en
Division de ciencias e . o o
221 CL ingenieria quimica

ingenierias

sustentable
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Division de ciencias e Maestria en
222 CL . . o !
ingenierias ciencias aplicadas
223 CL .DMSIC.)n .de clencias e Maestria en fisica
ingenierias
224 CL .D'V'S'(.)n ,de clencias e Doctorado en fisica
ingenierias
Division de ciencias Licenciatura en
225 CL . . ) )
sociales y humanidades antropologia social
Licenciatura en
Division de ciencias ciencia politica
226 CL . . . -
sociales y humanidades y administracion
publica
227 cL Division de ciencias Licenciatura en
sociales y humanidades culturay arte
Division de ciencias Hcenciatura en
228 CL . . desarrollo y gestion
sociales y humanidades o
del territorio
Division de ciencias Licenciatura en
229 CL . . . .
sociales y humanidades sociologia
230 cL Division de ciencias Licenciatura en
sociales y humanidades trabajo social
Division de ciencias Maestriaen
231 CL ; . estudios para el
sociales y humanidades
desarrollo
o N Maestria en nueva
Division de ciencias .
232 CL ) ) gestion culturalen
sociales y humanidades . .
patrimonio y arte
5 cL Division de ciencias Doctorado en arte y
33 sociales y humanidades cultura
234 cL Division de ciencias Doctorado en

sociales y humanidades

ciencias sociales

FUENTE: Informe de matricula auditada al primer semestre de 2025
(corte al 30 de marzo de 2025); Direccion de Administracion Escolar.
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Anexo l.3.1.c. Listado de programas educativos de Posgrado de la UG

Nombre del programa

Orientacion

Organizacion

Modalidad

Division

Doctorado en Artes Investigacion Presencial Arquitectura, Arte y Diseno Guanajuato
Doctorado en Biociencias Investigacion Presencial Ciencias de la Vida Irapuato-Salamanca
Doctorado en Cienciay Investigacion Presencial Ingenierias Guanajuato
Tecnologia del Agua 9 9 Y
Doctorfa(_:lo en Ciencias Investigacion Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato
(Astrofisica)
Dc?ctora'\do en Ciencias Investigacion Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato
(Biologia) Directo
Dt?ctora'\do en Ciencias Investigacion Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato
(Biologia)
Doctorado en Ciencias o . L o .

. Investigacion Presencial Ciencias e Ingenierias Ledn
Aplicadas
Doctorad? en Ciencias de Investigacion Presencial Ciencias de la Salud e Ingenierias ~ Celaya-Salvatierra
Enfermeria
Doctorado en Ciencias de la L . o

. Investigacion Presencial Ingenierias lrapuato-Salamanca

Ingenieria
Docto_rat:.io en'Cl_enC|as en Investigacion Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato
Ingenieria Quimica
cht.orado en Ciencias Investigacion Presencial Ciencias de la Salud Ledn
Médicas
Doc':tc?rado en Ciencias Investigacion Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato
Quimicas
Dos:tqrado en Ciencias Investigacion Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato
Quimicas
Doc_torado en Ciencias Investigacion Presencial Ciencias Sociales y Humanidades  Leon
Sociales
Doctorado en Culturay Arte Investigacion Presencial Ciencias Sociales y Humanidades  Ledn
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Doctorado en Estudios

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Juridicos, Politicos y de Profesional Presencial Derecho, Politica y Gobierno Guanajuato
Gobierno
Doctorado en Filosofia Investigacion Presencial Ciencias Sociales y Humanidades = Guanajuato
Doctorado en Fisica Investigacion Presencial Ciencias e Ingenierias Leodn
Doctorado en Gestion L -
. L . Ciencias Econémico .
y Economia de las Investigacion Presencial . . Guanajuato
. Administrativas
Organizaciones
Doctorado en Historia Investigacion Presencial Ciencias Sociales y Humanidades  Guanajuato
Doctorado en Ingenieria o . L
e Investigacion Presencial Ingenierias Irapuato-Salamanca
Eléctrica
Doctorado en Ingenieria N . o
- Investigacion Presencial Ingenierias Irapuato-Salamanca
Mecanica
Df:ctorado en Literatura Investigacion Presencial Ciencias Sociales y Humanidades = Guanajuato
Hispanoamericana
Doctorado Iberoamericano Investigacion Virtual Derecho, Politica y Gobierno Digital
en Derechos Humanos
Doctoragdo Ibe’rc?amerlcano Investigacion Virtual Arquitectura, Arte y Diseno Digital
en Teorias Estéticas
Doctora_do Interinstitucional Investigacion Presencial Arquitectura, Arte y Diseno Guanajuato
en Arquitectura
Doctorado Interinstitucional Investigacion Presencial Ciencias Sociales y Humanidades  Ledn
en Arte y Cultura
Doctorado Interinstitucional Investigacion Presencial Derecho, Politica y Gobierno Guanajuato
en Derecho
Doctorado Interinstitucional Investigacion Presencial Derecho, Politica y Gobierno Guanajuato
en Derechos Humanos
Doctorado Interinstitucional
en Economia Social Investigacion Presencial Ciencias Sociales y Administrativas  Celaya-Salvatierra
Solidaria
Doctorado Interinstitucional Investigacion Presencial Ciencias de la Salud Leodn

en Psicologia
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Especialidad de Patologia

.. Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Clinica

Especialidad Desarrollo de
Nuevas Empresas de Base Profesional 0 E Virtual Ingenierias Digital
Tecnolégica

Especialidad en
Administracion y Gestion de Profesional o] EE Presencial Ciencias de la Salud Ledn
los Servicios de Enfermeria

Especialidad en Anatomia

L. Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Patologica
EspeC|al_|dad 'en Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Anestesiologia
Espeaal.ldad ,en e Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leodn
Anestesiologia Pediatrica
Especialidad en Atencion
Meédicay (_)u!rurglca de Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
los Padecimientos de la
Columna Vertebral
EspeCIal.lfiad gn. Calidad de Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
la Atencion Clinica
Especialidad en Cardiologia Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leodn

Especialidad en
Cinematografia (Produccion Profesional 0 E Presencial Arquitectura, Arte y Diseno Guanajuato
Audiovisual)

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Especialidad en Cirugia

Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
General
Espec[a\u.dad en Cirugia Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Oncologica
Especialidad en Cirugia Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leon

Pediatrica

Especialidad en
Democracia, Institucionesy  Profesional 2 E Semipresencial Derecho, Politica y Gobierno Guanajuato
Derecho Electoral
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Especialidad en Economia

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

de la Construccion Profesional E Presencial Ingenierias Guanajuato
Espec_lalldad en Enfermerla Profesional EE Presencial Ciencias de la Salud e Ingenierias  Celaya-Salvatierra
en Cuidados Intensivos

Especllalldad en Enfermerla Profesional EE Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato

en Cuidados Intensivos

Espec_lalldad en Enf_ermerla Profesional EE Presencial Ciencias de la Vida Irapuato-Salamanca
en Cuidados Intensivos

Espec_lalldad en Enfermerla Profesional EE Presencial Ciencias de la Salud Leodn

en Cuidados Intensivos

Espe_aallda_\d’ en Enfermeria Profesional EE Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato

Médico Quirurgica

EsPe.CIaudé.‘d, en Enfermeria Profesional EE Presencial Ciencias de la Vida Irapuato-Salamanca
Médico Quirurgica

Es'pe.qallda.\d' en Enfermeria Profesional EE Presencial Ciencias de la Salud e Ingenierias  Celaya-Salvatierra
Médico Quirurgica

Es'pe_aallda_\d' en Enfermeria Profesional EE Presencial Ciencias de la Salud Leon

Médico Quirurgica

Especu:.\ll_dad en Enfermeria Profesional EE Presencial Ciencias de la Salud Leodn

Nefrologica

ESP?F'a.l'dad en Enfermeria Profesional EE Presencial Ciencias de la Salud e Ingenierias ~ Celaya-Salvatierra
Pediatrica

ESP?,CIa.hdad en Enfermeria Profesional EE Presencial Ciencias de la Vida Irapuato-Salamanca
Pediatrica

ESP?F'al'dad en Enfermeria Profesional EE Presencial Ciencias de la Salud Leon

Pediatrica

Especialidad en Geriatria Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leodn

EspeCI'all.dad en Ginecologia Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leon

Oncologica

Especialidad en Gineco- Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leon

Obstetricia
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Especialidad en

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

. s Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Hematologia Pediatrica
Especialidad en
Imagenologia Diagnédsticay Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Terapéutica
Espfaaalldad en Medicina Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Critica
Es!ofaqauda}q e.n Medlicina Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leodn
Critica Pediatrica
Espeaalld?d en Medicina Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leodn
de Urgencias
Espeaallt_jad en M_edlcma Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
del Trabajo y Ambiental
ESP??'al'dad en Medicina Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Familiar
Especialidad en Medicina Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Interna
Especialidad en Nefrologia  Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Espeaalldaq en Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Neonatologia
Es'pe.aalldad en Notario Profesional E Presencial Derecho, Politica y Gobierno Guanajuato
Publico
Espeaalldaf:i en Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Oftalmologia
Espe_aalldad en Oncologia Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Ledn
Médica
EspeCIalldad'en Ortopediay Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Traumatologia
Especialidad en
Otorrinolaringologia y Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Ledn
Cirugia de Cabezay Cuello
Especialidad en Pediatria Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leodn
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Especialidad en Prevencion

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Social de la Violencia y la Profesional E Presencial Ciencias Sociales y Humanidades  Leon

Delincuencia

Especialidad en Psiquiatria  Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leon

ESP?c'a.‘uda‘,’ en Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Leodn

Radiodiagnostico

ESP??'al'dad en Terapia Profesional E Presencial Ciencias de la Salud Ledn

Familiar

Especialidad en Urologia Profesional EM Presencial Ciencias de la Salud Ledn

Especialidad en Valuacion

de Inmuebles, Maquinariay Profesional E Presencial Ingenierias Guanajuato

Equipo

Maestria en Ingenieria

Quimica (Integraciéon de Investigacion M Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato

Procesos)

Maestria en Administracion  Profesional M Presencial Clenq{as Ecpnomlco Guanajuato
Administrativas

Maestria en Administracion L . o

. Investigacion M Presencial Ingenierias Irapuato-Salamanca

de Tecnologias

Maestria en Alta Gestion Profesional M Presencial Cleng|§s Ecpnomlco Guanajuato
Administrativas

Maestria en Analisis Politico Profesional M Presencial Derecho, Politica y Gobierno Guanajuato

Mages_trla en.Arqu_ltectura del Profesional M Presencial Arquitectura, Arte y Diseno Guanajuato

Paisaje Patrimonial

Maestria en Artes Investigacion M Presencial Arquitectura, Arte y Diseno Guanajuato

Maestria en Biociencias Investigacion M Presencial Ciencias de la Vida Irapuato-Salamanca

Maestria en Ciencia en

Ingenieria Metalurgica 'y Investigacion M Presencial Ingenierias Guanajuato

Materiales

Maestria en Ciencia

y Tecnologia de Investigacion M Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato

Nanomateriales
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Maestria en Ciencias
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(Astrofisica) Investigacion Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato
Maestria en Ciencias L . L :
. ] Investigacion Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato
(Biologia)
Maestria en Ciencias L . L o .
. Investigacion Presencial Ciencias e Ingenierias Leodn
Aplicadas
Maestria en Ciencias de Profesional Presencial Ciencias de la Salud e Ingenierias ~ Celaya-Salvatierra
Enfermeria
Maestria en Ciencias del L . L :
Investigacion Presencial Ingenierias Guanajuato
Agua
Maestria en _ClenC|as del Investigacion Presencial Ciencias de la Salud Leodn
Comportamiento
MaeSt”? en Ciencias Investigacion Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato
Farmacéuticas
Maestria en Ciencias Profesional Virtual Derecho, Politica y Gobierno Digital
Forenses
Mags.trla en Ciencias Profesional Presencial Derecho, Politica y Gobierno Guanajuato
Juridico Penales
Ma}e_strla en Ciencias Investigacion Presencial Ciencias de la Salud Leodn
Médicas
Ma'es!:rla en Ciencias Investigacion Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato
Quimicas
Maestria en Desarrollo Investigacion Presencial Ciencias Sociales y Humanidades  Guanajuato
Docente
Maestria en Desarrollo . . Ciencias Econémico .
. Profesional Presencial - . Guanajuato
Organizacional Administrativas
Maestria en Direccion Ciencias Econémico
Estratégica del Capital Profesional Presencial . . Guanajuato
Administrativas
Humano
Maestria en Docencia
Universitaria para la Profesional Virtual Ingenierias Digital

Educacion Digital
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Maestria en Economiay

Ciencias Economico

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Finanzas Profesional Presencial Administrativas Guanajuato
Maes_,tljla en Epldemlologla Y Profesional Presencial Ciencias de la Salud Ledn
Administracion en Salud
Maestria en Estudios Investigacion Presencial Ciencias Sociales y Administrativas ~ Celaya-Salvatierra
Empresariales
Maestria en Estudios para el Investigacion Presencial Ciencias Sociales y Humanidades  Leon
Desarrollo
Mae_strla en Estudios Investigacion Presencial Ciencias Sociales y Administrativas  Celaya-Salvatierra
Sociales y Culturales
Maestria en Filosofia Investigacion Presencial Ciencias Sociales y Humanidades  Guanajuato
Maestria en Fiscal Profesional Presencial C'e”?"’?‘s Ecpnommo Guanajuato
Administrativas

Maestria en Fisica Investigacion Presencial Ciencias e Ingenierias Ledn
Maestria en Gerencia
de Proyectos de la Profesional Presencial Ingenierias Guanajuato
Construccion
Maestria en Gerontologia Profesional Presencial Ciencias de la Vida Irapuato-Salamanca
Maestrlzi\'en Gestlo'n € Profesional Presencial Ciencias Naturales y Exactas Guanajuato
Innovacion Tecnolégica
Maestria en Gest_lon, Profesional Presencial Derecho, Politica y Gobierno Guanajuato
Desarrollo y Gobierno
Maestria en Historia
(Estudios Histéricos Investigacion Presencial Ciencias Sociales y Humanidades  Guanajuato
Interdisciplinarios)
Maestrlla en .HISt?"? . Investigacion Presencial Ciencias Sociales y Humanidades  Guanajuato
(Investigacion Histoérica)
Maestria en Ingenieria
Eléctrica (Instrumentaciony Investigacion Presencial Ingenierias Irapuato-Salamanca
sistemas digitales)
Maestria en Ingenieria o . o

Investigacion Presencial Ingenierias Irapuato-Salamanca

Electronica Aplicada
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Maestria en Ingenieria

Estructural Investigacion 0 M Presencial Ingenierias Guanajuato
Mae§tr_|a en Ingenieria Investigacion 6] M Presencial Ingenierias Irapuato-Salamanca
Mecanica
M:ile.strla en Investigacion Investigacion 0 M Presencial Ciencias de la Salud Ledn
Clinica
Maestrl_a en Investigacion Investigacion o] M Presencial Ciencias Sociales y Humanidades  Guanajuato
Educativa
Maest_rla en Justicia Profesional 0 M Presencial Derecho, Politica y Gobierno Guanajuato
Constitucional
Maestria en Linglistica
Aplicada a la Ensefanza del Profesional o] M Presencial Ciencias Sociales y Humanidades  Guanajuato °©
Inglés <
o
. . 5
M_aestrla en L!teratura Investigacion o] M Presencial Ciencias Sociales y Humanidades  Guanajuato <
Hispanoamericana z
<
Maestria en Nueva Gestion PO
Cultural en Patrimonio y Profesional o] M Presencial Ciencias Sociales y Humanidades  Ledn N
Arte °
. . [a)
Maestria en .Planeamlento Profesional 0 M Presencial Arquitectura, Arte y Diseno Guanajuato < [
Urbano Regional o
. . ;
Maestria en Protef:uon Profesional 0 M Presencial Ciencias de la Vida Irapuato-Salamanca w
Vegetal de Hortalizas >
. . z
Mae_st_rla en Restauracion Profesional 0 M Presencial Arquitectura, Arte y Diseno Guanajuato -
de Sitios y Monumentos
Mae_strla en Sociedady Profesional 0 M Presencial Derecho, Politica y Gobierno Guanajuato
Patrimonio
Maestria en Turismo, . . Ciencias Economico .
. . Profesional 0 M Presencial - . Guanajuato
Desarrollo y Patrimonio Administrativas
Maestria Interinstitucional Profesional 1 M Presencial Derecho, Politica y Gobierno Guanajuato
en Derechos Humanos
Maestria Interinstitucional Investigacion 1 M Presencial Ciencias de la Vida Irapuato-Salamanca

en Produccion Pecuaria

INFORME 7/ BIENVENIDA 2024 - 2025 ANExos
e

- PAGINA




Maestria Internacional en

- - Profesional 1 M Presencial Ciencias de la Vida Irapuato-Salamanca
Agricultura Protegida
Espemalldad’en Aud_lolqgla, Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Otoneurologia y Foniatria
EspeC|al|d§\d en Geriatria Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leodn
(Entrada Directa)
Especialidad en Medicina Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Ledn
Materno Fetal
Esp_ec_lalldad en Medicina Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Paliativa y del Dolor
Espeaallgl:i\d e.n. Medicina Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
de Rehabilitacion
EspeC|al|d:3\d en Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leodn
Neumologia
Espeaa_llda'd en Profesional 0 EM Presencial Ciencias de la Salud Leon
Neurocirugia
Doctorado en Psicologia de Investigacion o] D Presencial Ciencias de la Salud Ledn

la Salud

Organizacion del programa educativo: O=Institucional, a=Interinstitucional, 2-Por colaboracion
Grado: D-Doctorado, DD-Doctorado Directo, E=Especialidad, EE-Especialidad en Enfermeria, EM=Especialidad Médica, M=Maestria.

FUENTE: Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado.
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13.2.

Implementacion del Modelo Educativo

Anexo 1.3.2.1. Programas educativos con evaluacion curricular
integral vigente

N° Nivel Nombre del programa educativo

1 Doctorado Doctorado en Ciencias de la
Ingenieria

2 Doctorado Doctorado en Ingenieria Eléctrica

3 Doctorado Doctorado en Ingenieria
Mecanica

4 Doctorado Doctorado en Biociencias

Doctorado Doctorado en Historia

6 Doctorado Doctorado en Literatura

Hispanoamericana
Doctorado Doctorado en Ciencias (Biologia)

8 Doctorado Doctorado en Filosofia

9 Especialidad Especialidad en Enfermeria en
Cuidados Intensivos®

10 Especialidad Especialidad en Enfermeria
Medico Quirurgica’

11 Especialidad Especialidad en Enfermeria
Pediatrica’

12 Especialidad Especialidad en Prevencion
Social de la Violenciay la
Delincuencia

13 Licenciatura Licenciatura de Ingenieria en
Geologia

14 Licenciatura Licenciatura en Artes Escénicas

15 Licenciatura Licenciatura en Contador Publico

16 Licenciatura Licenciatura en Ingenieria de

Minas
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17 Licenciatura Licenciatura en Ingenieria
Geomatica

18 Licenciatura Licenciatura en Ingenieria
Hidraulica

19 Licenciatura Licenciatura en Ingenieria
Metalurgica

20 Licenciatura Licenciatura en Ingenieria
Ambiental”

21 Licenciatura Licenciatura en Ingenieria Civil"

22 Licenciatura Licenciatura en Letras Espanolas

23 Licenciatura Licenciatura en Sistemas de
Informacion Administrativa

24 Licenciatura Licenciatura en Administracion
de la Calidad y Productividad

25 Licenciatura Licenciatura en Comercio
Internacional

26 Licenciatura Licenciatura en Economia

27 Licenciatura Licenciatura en Administracion
de Recursos Turisticos

28 Licenciatura Licenciatura en Relaciones
Industriales

29 Licenciatura Licenciatura en Desarrollo
Regional

30 Licenciatura Licenciatura en Ensenanza del
Espanol como Segunda Lengua

31 Licenciatura Licenciatura en Cultura y Arte

32 Licenciatura Licenciatura en Comunicaciones
y Electronica

33 Licenciatura Licenciatura en Ciencia Politica y
Administracion Publica

34 Licenciatura Licenciatura en Sociologia
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35 Licenciatura

Licenciatura en Quimico
Farmaceéutico Biologo

36 Licenciatura

Licenciatura en Administracion
Financiera

37 Licenciatura

Licenciatura en Ingenieria
Agroindustrial

38 Licenciatura

Licenciatura en Ingenieria en
Biotecnologia

39 Licenciatura

Licenciatura en Ingenieria
Mecanica Agricola (Agrénica)

40 Licenciatura

Licenciatura en Mercadotecnia

41 Licenciatura

Licenciatura en Geografia

42 Licenciatura

Licenciatura en Ensenanza del
Inglés”

43 Licenciatura

Licenciatura en Diseno Grafico

44 Licenciatura

Licenciatura en Administracion

45 Licenciatura

Licenciatura en Administracion
de Negocios (No escolarizada)

46  Licenciatura

Licenciatura en Ingenieria en
Biomédica

47 Licenciatura

Licenciatura en Enfermeriay
Obstetricia®

48 Licenciatura

Licenciatura en Enfermeria'y
Obstetricia (No escolarizada)”

49 Licenciatura

Licenciatura en Ingenieria
Quimica Sustentable

50 Licenciatura

Licenciatura en Fisica

51 Licenciatura

Licenciatura en Ingenieria Fisica

52 Licenciatura

Licenciatura en Historia

53 Maestria

Maestria en Biociencias

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

54 Maestria Maestria en Ingenieria Mecanica

55 Maestria Maestria en Investigacion Clinica

56 Maestria Maestria en Literatura
Hispanoamericana

57 Maestria Maestria en Ingenieria Eléctrica

58 Maestria Maestria en Fisica

59 Maestria Maestria en Investigacion
Educativa

60 Maestria Maestria en Ciencias (Biologia)

61 Maestria Maestria en Ingenieria Electronica
Aplicada

62  Maestria Maestria en Estudios
Empresariales

63 Maestria Maestria en Desarrollo Docente

64 Preparatoria Bachillerato General

65 Preparatoria Bachillerato Bivalente®

"Programa educativo que se imparte en mas de una sede.

FUENTE: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.
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13.3.

Reconocimiento a la calidad de la oferta educativa

Anexo 1.3.3.1.a. Programas educativos evaluables de licenciatura, por entidad académico administrativa y division; con reconocimiento de calidad
otorgado por los organismos evaluadores de los CIEES o del COPAES.

N’ Programa Campus Division Reconocimiento

1 Licenciatura en enfermeria y obstetricia (Celaya) Celaya - Salvatierra .C|enc_|as’ delasalude COPAES
ingenierias

2 Licenciatura en ingenieria agroindustrial Celaya - Salvatierra IC|enc‘|aslde @ saluce CIEES
ingenierias

3 Licenciatura en ingenieria civil (Salvatierra) Celaya - Salvatierra IC|enc.|as'de @salude CIEES
ingenierias

4 Licenciatura en ingenieria en biotecnologia Celaya - Salvatierra IC|enc‘|aslde @salude CIEES
ingenierias

5 Licenciatura en nutricion (Celaya) Celaya - Salvatierra IC|er1c.|as’de @salude COPAES
ingenierias

. . . o . Ciencias de la salud e

6 Licenciatura en psicologia clinica Celaya - Salvatierra . o COPAES
ingenierias

7 L|cen(.:|.atulral\ en fisioterapia (antes terapia fisica'y Celaya - Salvatierra IC|enc.|as’ de la salud e CIEES

rehabilitacion) ingenierias

8 Licenciatura en administracion Celaya - Salvatierra C|en§|§s sogales Y COPAES
administrativas

9 L|Cen0|§tura en administracion de negocios (no Celaya - Salvatierra C|en§|§s soqales y COPAES

escolarizada) administrativas

10 Licenciatura en administracion financiera Celaya - Salvatierra C|en§|§qs soqales Y COPAES
administrativas

11 Licenciatura en agronegocios (Salvatierra) Celaya - Salvatierra C|en;|§s soqales Y COPAES
administrativas

12 Licenciatura en contador publico (Celaya) Celaya - Salvatierra C|en$:|§15 sogales y COPAES
administrativas

13 Licenciatura en mercadotecnia Celaya - Salvatierra C|en_C|§s so_uales Y COPAES
administrativas

14 Licenciatura en artes visuales Guanajuato Arquitectura, arte y diseno COPAES

15 Licenciatura en arquitectura Guanajuato Arquitectura, arte y diseno COPAES

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

ANEX0S

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

- PAGINA



N° Programa Campus Division Reconocimiento

16 Licenciatura en artes escénicas Guanajuato Arquitectura, arte y disefio COPAES

17 Licenciatura en diseno de interiores Guanajuato Arquitectura, arte y diseno COPAES

18 Licenciatura en diseno grafico Guanajuato Arquitectura, arte y diseno CIEES

19 Licenciatura en musica Guanajuato Arquitectura, arte y diseno CIEES

-0 L|CenC|qtgra en administracion de la calidad y la Guanajuato C|en§|§s econdmico COPAES

productividad administrativas

21 Licenciatura en administracion de recursos turisticos Guanajuato C|en§:|§15 ceonomico COPAES
administrativas

22 Licenciatura en comercio internacional Guanajuato C'e”.c'.as ceonormico COPAES
administrativas

23 Licenciatura en contador publico Guanajuato C|en§|§s ceonomico COPAES
administrativas

24 Licenciatura en economia Guanajuato C|en$:|§as ecpnomm:o COPAES
administrativas

25 Licenciatura en relaciones industriales Guanajuato C'en.c'.as ceonormico COPAES
administrativas

-6 L|ceh;|atur§a en sistemas de informacion Guanajuato C|en§:|§as economico COPAES

administrativa administrativas

27 Licenciatura en biologia experimental Guanajuato Ciencias naturales y exactas COPAES

28 Licenciatura en computacion matematica Guanajuato Ciencias naturales y exactas COPAES

29 Licenciatura en enfermeria y obstetricia (Guanajuato) Guanajuato Ciencias naturales y exactas COPAES

30 Licenciatura en ingenieria quimica Guanajuato Ciencias naturales y exactas CIEES

31 Licenciatura en matematicas Guanajuato Ciencias naturales y exactas COPAES

32 Licenciatura en quimico farmaceutico biologo Guanajuato Ciencias naturales y exactas COPAES

33 Licenciatura en filosofia Guanajuato Cencas socialesy CIEES
humanidades

34 Licenciatura en letras espanolas Guanajuato Ciencias sociales y COPAES

humanidades
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N° Programa Campus Division Reconocimiento
35 Licenciatura en educacion Guanajuato C|en0|qs socialesy COPAES
humanidades
36 Licenciatura en la ensenanza del espanol como Guanajuato C@nua; socialesy COPAES
segunda lengua humanidades
37 Licenciatura en ensenanza del inglés Guanajuato C|eHC|qs socialesy COPAES
humanidades
38 Licenciatura en historia Guanajuato C|en0|qs socialesy COPAES
humanidades
39 Licenciatura en administracion publica Guanajuato Derecho, politica y gobierno CIEES
40 Licenciatura en ciencia politica Guanajuato Derecho, politica y gobierno CIEES
41 Licenciatura en derecho Guanajuato Derecho, politica y gobierno CIEES
42 Licenciatura en ingenieria geomatica Guanajuato Ingenierias COPAES
43 Licenciatura en ingenieria ambiental (civil-minas) Guanajuato Ingenierias COPAES
44 Licenciatura en ingenieria civil Guanajuato Ingenierias COPAES
45 Licenciatura en ingenieria de minas Guanajuato Ingenierias CIEES
46 Licenciatura en ingenieria en geologia Guanajuato Ingenierias CIEES
47 Licenciatura en ingenieria hidraulica Guanajuato Ingenierias COPAES
48 Licenciatura en ingenieria metalurgica Guanajuato Ingenierias CIEES
49 Licenciatura en enfermeria y obstetricia Irapuato - Salamanca Ciencias de la vida COPAES
50 L|c§n(:|atura en ingenieria agronica (antes Mecanica Irapuato - Salamanca Ciencias de la vida COPAES
agricola)
51 Licenciatura en agronegocios Irapuato - Salamanca Ciencias de la vida COPAES
52 Licenciatura en enfermeria y obstetricia (Tierra Irapuato - Salamanca Ciencias de la vida CIEES
Blanca)
Licenciatura en ingenieria ambiental (uso eficiente . )
53 Irapuato - Salamanca Ciencias de la vida Ambos

del suelo y agua)

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

ANEX0S

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

- PAGINA



N° Programa Campus Division Reconocimiento
54 Licenciatura en ingenieria en agronomia (Irapuato) Irapuato - Salamanca Ciencias de la vida CIEES
55 Licenciatura en ingenieria en alimentos (Irapuato) Irapuato - Salamanca Ciencias de la vida CIEES
56 !_lirgéz(;itaot)ura en ingenieria en energias renovables Irapuato - Salamanca Ciencias de la vida CIEES
57 Licenciatura en medicina veterinaria y zootecnia Irapuato - Salamanca Ciencias de la vida CIEES
58 Licenciatura en ingenieria eléctrica (Salamanca) Irapuato - Salamanca Ingenierias CIEES
59 ;[:i?ﬂi?gﬁg;gﬁ;:cgia en comunicaciones y Irapuato - Salamanca Ingenierias CIEES
60 Licenciatura en ingenieria en mecatronica Irapuato - Salamanca Ingenierias CIEES
61 Licenciatura en ingenieria mecanica (Salamanca) Irapuato - Salamanca Ingenierias CIEES
62 Licenciatura en artes digitales Irapuato - Salamanca Ingenierias CIEES
63 Licenciatura en ensenanza del ingles (Yuriria) Irapuato - Salamanca Ingenierias CIEES
64 Licenciatura en gestion empresarial (Salamanca) Irapuato - Salamanca Ingenierias CIEES
65 Licenciatura en gestion empresarial (Yuriria) Irapuato - Salamanca Ingenierias CIEES
66 Igifrir;ﬂta;girsnzrlweigg(qseaq;er:gﬁcna?istemas Irapuato - Salamanca Ingenierias CIEES
67 I;fﬁgif;ggﬂi?;g%?ﬂig? ensistemas Irapuato - Salamanca Ingenierias CIEES
68 Licenciatura en ciencias de la actividad fisica y salud Leon Ciencias de la salud COPAES
69 Licenciatura en enfermeria y obstetricia (Leon) Leodn Ciencias de la salud COPAES
70 Licenciatura en médico cirujano Ledn Ciencias de la salud COPAES
71 Licenciatura en nutricion Leodn Ciencias de la salud COPAES
72 Licenciatura en psicologia Leon Ciencias de la salud COPAES
73 Licenciatura en fisioterapia Leodn Ciencias de la salud COPAES
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N° Programa Campus Division Reconocimiento

74 Licenciatura en fisica Leodn Ciencias e ingenierias COPAES

75 Licenciatura en ingenieria biomedica Leodn Ciencias e ingenierias CIEES

76 Licenciatura en ingenieria fisica Ledn Ciencias e ingenierias COPAES

77 Licenciatura en ingenieria quimica sustentable Leon Ciencias e ingenierias CIEES

78 Licenciatura en antropologia social Leon C|enC|qs socialesy CIEES
humanidades

79 L|§:eh0|atura en ciencia politica y administracion Leon C|en0|qs socialesy CIEES

publica humanidades

80 Licenciatura en cultura y arte Leon C|er1C|a_s socialesy CIEES
humanidades

81 Licenciatura en desarrollo y gestion del territorio Leodn C|en0|qs socialesy CIEES
humanidades

82 Licenciatura en sociologia Ledn C@ncqs socialesy CIEES
humanidades

83 Licenciatura en trabajo social Leodn Ciencias socialesy CIEES

humanidades

FUENTE: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo; junio de 2025.

Anexo 1.3.3.1.b. Listado de programas educativos de licenciatura préoximos a ser evaluados para la obtencién del reconocimiento a su calidad.

N° Programa Organismo Matricula Division Campus

1 Licenciatura en matematicas CAPEM 66 Ciencias naturales y Guanajuato
exactas

2 Licenciatura en ingenieria ambiental (Guanajuato)  CIEES 222 Ingenierias Guanajuato

3 Licenciatura en quimica CIEES 243 Ciencias naturales y Guanajuato
exactas

4 Licenciatura en enfermeria y obstetricia (Ledn) COMACE 394 Ciencias de la salud Leodn

5 Licenciatura en ingenieria agronica COMEAA 74 Ciencias de la vida Irapuato -

Salamanca
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6 Licenciatura en agronegocios (Irapuato)

CACECA

106

Ciencias de la vida

I[rapuato -

Salamanca

. . . o ) N . I[rapuato -

7 Licenciatura en ingenieria en agronomia (Irapuato)  CIEES 576 Ciencias de la vida

Salamanca

8 L|Cencl|altura en ingenieria en comunicacionesy CIEES 114 Ingenierias Irapuato -
electronica (Salamanca) Salamanca

9 Licenciatura en ingenieria en mecatronica CIEES 382 Ingenierias Irapuato -
Salamanca

10 Licenciatura en ingenieria mecanica (Salamanca) CIEES 276 Ingenierias Irapuato -
Salamanca

. . L o I[rapuato -
11 Licenciatura en artes digitales CIEES 409 Ingenierias Salamanca

FUENTE: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo; junio de 2025, con reporte de matricula auditada al 30 de marzo de 2025

Anexo |.3.3.2.a. Listado de programas educativos de posgrado con registrado formalizado en el Sistema Nacional de Posgrados (SNP).

Programas educativos de posgrado UG registrados en el SNP

Campus Division

Ciencias de la Salud e Ingenierias

Nombre del programa educativo

Maestria en Ciencias de Enfermeria

Doctorado en Ciencias de Enfermeria

Celaya-Salvatierra

Ciencias Sociales y Administrativas

Maestria en Estudios Empresariales

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Maestria en Estudios Sociales y Culturales

Doctorado Interinstitucional en Economia Social Solidaria
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Arquitectura, Arte y Diseno

Maestria en Artes

Doctorado en Arquitectura

Doctorado en Teorias Estéticas (Iberoamericano)

Ciencias Economico-Administrativas

Maestria en Administracion

Doctorado en Gestién y Economia de las Organizaciones

Ciencias Naturales y Exactas

Maestria en Ciencias (Astrofisica)

Maestria en Ciencias (Biologia)

Maestria en Ciencias Farmaceuticas

Maestria en Ciencias Quimicas

Maestria en Ciencia y Tecnologia de Nanomateriales

Maestria en Ingenieria Quimica (Integracion de Procesos)

Doctorado en Ciencias (Astrofisica)

Doctorado en Ciencias (Biologia)

Doctorado en Ciencias Quimicas

Doctorado en Ciencias en Ingenieria Quimica

Guanajuato

Ciencias Sociales y Humanidades

Maestria en Desarrollo Docente

Maestria en Filosofia

Maestria en Historia (Estudios Histéricos Interdisciplinarios)

Maestria en Investigacion Educativa

Maestria en Linguistica Aplicada a la Ensefianza del Ingles

Maestria en Literatura Hispanoamericana

Doctorado en Filosofia

Doctorado en Historia

Doctorado en Literatura Hispanoamericana

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Derecho, Politica y Gobierno

Maestria en Andlisis Politico

Maestria en Ciencias Juridico Penales

Maestria en Gestion, Desarrollo y Gobierno

Maestria Interinstitucional en Derechos Humanos

Maestria en Justicia Constitucional

Maestria en Sociedad y Patrimonio

Doctorado Interinstitucional en Derecho

Doctorado Interinstitucional en Derechos Humanos

Ingenierias

Maestria en Ciencias del Agua

Doctorado en Ciencia y Tecnologia del Agua
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Irapuato-Salamanca

Ciencias de la Vida

Maestria en Biociencias

Maestria Interinstitucional en Produccion Pecuaria

Doctorado en Biociencias

Ingenierias

Maestria en Administracion de Tecnologias

Maestria en Ingenieria Eléctrica (Instrumentacion y Sistemas Digitales)

Maestria en Ingenieria Electronica Aplicada

Maestria en Ingenieria Mecanica

Doctorado en Ciencias de la Ingenieria

Doctorado en Ingenieria Electrica

Doctorado en Ingenieria Mecanica
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Maestria en Ciencias Aplicadas

Ciencias e Ingenierias Maestria en Fisica

Doctorado en Fisica

Especialidad en Anatomia Patologica

Especialidad en Atencion Médica y Quirurgica de los Padecimientos de la Columna
Vertebral

Especialidad en Cirugia Pediatrica

Especialidad en Geriatria

Especialidad en Medicina Critica

Especialidad en Medicina del Trabajo y Ambiental

Especialidad en Medicina Familiar, Hospital General de Zona No. 2

Especialidad en Medicina Familiar Unidad de Medicina Familiar No. 53

Especialidad en Medicina Familiar Unidad de Medicina Familiar No. 57

Leodn Ciencias de la Salud Especialidad en Medicina Familiar Unidad de Medicina Familiar No. 56

Especialidad en Cirugia Oncologica

Especialidad en Nefrologia

Especialidad en Otorrinolaringologia y Cirugia de Cuello y Cabeza

Especialidad en Urologia

Maestria en Ciencias del Comportamiento

Maestria en Ciencias Médicas

Maestria en Investigacion Clinica

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Doctorado en Ciencias Médicas

Doctorado Interinstitucional en Psicologia

Maestria en Estudios para el Desarrollo

Maestria en Nueva Gestion Cultural en Patrimonio y Arte

Ciencias Sociales y Humanidades
Doctorado en Ciencias Sociales

Doctorado Interinstitucional en Arte y Cultura

FUENTE: Departamento de Gestion de los Posgrados, Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado.*

1 Sistema de Consultas del SNP, consultado en abril de 2025 en: https.//secihtimx/consultas-snp/
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Anexo 1.3.3.2.b. Listado de programas educativos de posgrado referenciados en el SNP como Posgrados
Publicos en el estado de Guanajuato.

Programas de posgrado publicos del estado de Guanajuato, de acuerdo con el SNP

Representacion
estatal (%)

Institucion Especialidad Maestria Doctorado Total

Centro de Investigacion en

Matematicas (CIMAT) ) 3 ! 4 392
Centro de Investigacion y

Estudios Avanzados del IPN - 2 2 4 3.02
(CINVESTAV)

Centro de Investigacionesen 5 | 5
Optica (CIO) 3 94

Centro de Innovacion
Aplicada en Tecnologias 1 - - 1 0.08
Competitivas (CIATEC)

Instituto Tecnolégico de

Celaya ) © 4 10 980
Instituto Tecnologico de Leon - 1 o] 1 0.98
Instituto Tecnologico de B | | 5 197
Roque 9
Instituto Tecnologico de

Estudios Superiores de - 1 - 1 0.08

Irapuato

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Unidad Profesional
Interdisciplinaria de Ingenieria, 1 - - 1 0.08
Campus Guanajuato del IPN.

Universidad de Guanajuato 14 37 24 75 7353
Total 16 53 33 102 100.00

FUENTE: Departamento de Gestion de los Posgrados, Direccion de Apoyo a la Investigacion y al Posgrado.?

2 Sistema de Consultas del SNP, consultado en junio del 2025 en https.//secihtimx/consultas-snp/
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1.3.5. Instituciones incorporadas

Anexo |.3.5. Apoyos otorgados a Instituciones incorporadas

Nombre de la Institucion Estudiantado

Incorporada Municipio Proyecto apoyado beneficiado
Instituto Humanista . Actualizacion y Renovacion de
. Moroleon . 172
Iberoamericano Centro de Computo
) Renovacion e Innovacion de Centro
Instituto Magno Celaya de Computo 130
. . . Centro de Innovacion y Tecnologia
Colegio Independencia Dolores Hidalgo 4.0 216
) San Miguel de Adquisicion de Recursos Materiales
nstituto Altende Allende para el Laboratorio de Joyeria 64
Escuela Preparatoria Josefa Salamanca Plan de mejora y actualizacion de 170
Ortiz de Dominguez medios audiovisuales 2024 7
Colegio La Paz de Silao AC.  Silao Canones proyectores 281
Preparatoria Instituto Las San Miguel de Rehabilitacion del centro de
. 109
Casas Allende computo

Fortalecimiento del proceso de

ensenanza-aprendizaje a traves de la

adquisicion de recursos tecnologicos
Guanajuato y materiales para la biblioteca, 190

laboratorio, centro de computo, aulas

y para la capacitacion del personal

docente.

Instituto Lasalle de
Guanajuato

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Instalacion de casilleros para los
Silao estudiantes e Instalacion de paneles 278
solares

Escuela Preparatoria Luis
Spota

Proyecto de actualizacion de los
San José lturbide  equipos del centro de computo y 502
audiovisuales

Escuela Preparatoria Plan
Guanajuato

Escuela Preparatoria Tierra Tierra Blanca Equipamiento a las Aulas y Sala de

Blanca Computo 105

Westminster Royal College Celaya Complemento Centro de Computo 58
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Instituto de Educacion Media Equipamiento de laboratorio y

Superior de Apaseo el Alto Apaseo ELAlto salones 75

Escuela Preparatoria San Francisco del

Constituyentes RincoN Remplazo de Tecnologia en el Aula 93

Fortalecimiento del trabajo escolar

Escuela Preparatoria de Tarimoro mediante el uso de las tecnologias 117

Tarimoro . - e
de la informacion y comunicacion
Proyecto de adquisicion de equipos
Preparatoria Salmantina Salamanca laptop para el laboratorio de 262

computo. Proyecto de cableado
estructurado.

Renovacion de equipamiento de
Cortazar Laboratorio de Coémputo para 131
mejorar aprendizaje saber-hacer

Centro de Estudios
Superiores de Cortazar

Proyecto Educativo Digital:

Colegio Mexico Celaya Empoderando a Nuestros Docentes 95
Escuetg Preparatoria Santa Cruz de Taller de Mecatrénica 274
Juventino Rosas Juventino Rosas

Preparatoria del Sur de Uriangato Equipamiento de Biblioteca y centro 345

Guanajuato de idiomas
Total 20 apoyos otorgados, beneficiando a 3,667 personas estudiantes

FUENTE: Direccion de Administracion Escolar; mayo de 2025.
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l.4. Sistema Bibliotecario

l.4.1. Biblioteca digital

Anexo 1.4.1. Recursos disponibles en la Biblioteca digital

Modalidad
Idioma de
contratacion

. Recursode
informacion

Tipo de
documental

Contenido

Tematicas y disciplinas

Libros

Access McGraw Hill

Plataforma para las ingenierias
con acceso a 725 libros
electronicos en ingles; facilita
la consulta de graficos

Ingenieria aeroespacial,
bioingenieria, habilidad

empresarial, ingenieria quimica,

ingenieria civil, ingenieria
computacional, ciencias de
la computacion, ingenieria

. . . electrdnicos; Inglés Suscripcion . . eléctrica, ingenieria energeética,
Engineering Education interactivos, la descarga de o o . 2
base de datos . administracion de ingenieria,
tablas, calculadoras de hojas . . : : .
. . ingenieria ambiental, ingenieria
de calculo con ecuaciones y . . . .
. . . industrial, espacio de trabajo,
1,430 videos instruccionales. . o .
ingenieria de los materiales,
matematicas, ingenieria
mecanica, y ciencias.
Plataforma con acceso a 124
libros electronicos en esparnol
con titulos como Harrison
Principios de Medicina
Interna, Tintinalli Medicina de
. Urgencias, Schwartz Principios
. Libros oo .
- McGraw Hill R - o de cirugia, o Williams - L
2 Access Medicina . electroénicos; Espanol  Suscripcion . . Medicina y ciencias de la salud
Education Ginecologia. Incluye fotos e

base de datos

ilustraciones, 2,192 videos,
animaciones y modulos de
anatomia en 3D; una base de
datos de farmacos; infografias,
preguntas de autoevaluacion,
casos clinicos y podcasts.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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. Recursode
informacion

Tipo de
documental

Idioma

Modalidad
de

Contenido

Tematicas y disciplinas

Libros

contratacion

72 libros electronicos

en inglés; mas de 1498
videos y demostraciones
técnicas de ejercicio y
rehabilitacion, contenido
de Referencia Rapida, la
herramienta interactiva
‘Anatomy & Physiology
Revealed' para diseccion
de cadaveres, respuestas
rapidas (resumenes),

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Access McGraw Hill o . o . — Fisioterapia; medicina y ciencias
3 Physiotherapy Education electronicos; Inglés Suscripcion herramientas para medicion de la salud
Y base de datos de resultados , base de datos '
de farmacos, mas de 400
casos con preguntas y planes
de atencion, mas de 3,000
preguntas y respuestas de
autoevaluacion y preparacion
para examenes de
certificacion, y NPTE Central
(ultima edicion del National
Physical Therapy Exam and
Board Review).
4 Amboss Amboss Base de datos  Ingles Suscripcion qutaforma de c.onoum|ento Medicina y ciencias de la salud
GmbH medico interactiva.
) : . Quimica, educacion quimica,
American . 20 de los journals mas : o ) . .
. . American . bioquimica, ciencias ambientales,
Chemical Society . . S consultados de la American ) . -
5 Chemical Journals Inglés Suscripcion . . . alimentos, agricultura, quimica
Core Plus . Chemical Society, ademas de AR o o
Society . . . organica, ingenieria quimica,
Package Chemical & Engineering News.
entre otros.
American 18 iournals de la American Fisica, Dinamica de fluidos;
6  APS Journals Physical Journals Inglées Suscripcion Jou . Hidroacustica; Aeroacustica;
. Physical Society . . .
Society Flujos Geofisicos y Geologicos.
L Cambdrige . Historia; historia comparativa,
Annales. Histoire, . . . . 1journal con acceso perpetuo - .
7 . . University Journal Inglés Perpetuidad analisis cultural y reflexion
Sciences Sociales hasta 2016 . .
Press epistemologica
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Recurso de
informacion

Tipo de
documental

Modalidad
de

Contenido

Tematicas y disciplinas

contratacion

Ingenieria mecanica, sistemas
dinamicos y control, robatica,
ingenieria biomecanica,
dinamica computacional,

American 35 journals de la American recursos eneraéticos
ASME Digital Society of Journals, libros . Suscripcion/  Society of Mechanical . 9 p
8 . . L Inglés . . ) . materiales y tecnologia de
Collection Mechanical  electronicos perpetuidad  Engineers; 191 libros . o S
. L ingenieria, ingenieria de
Engineers electronicos de 2016 . .
fluidos, transferencia de calor
y masa, disenio mecanico,
nanotecnologia, vibracion y
acustica.
L Association  Journals, 57 journals, 1,003 conference
Association : . P .
. for conference . . proceedings, 11 magazines Computacion, informatica y
9 for Computing . . Ingles Perpetuidad ) : I
. Computing  proceedings, con acceso perpetuo de 2014 tecnologia de la informacion.
Machine (ACM) . .
Machine magazines a 2020
Journal ‘Astronomy &
Astronomy & EDP , . Astrophysms’ a perpetuidad ’ N
10 A ctrophveics Sciences Journal Inglés Perpetuidad  con acceso Unicamente a Astronomia y astrofisica
phy contenidos de 2010 a 2011; de
2015 a 2016; de 2018 a 2022.
Base de datos de 215 journals
con acceso a perpetuidad
del periodo desde 2012 hasta
2021, editado por BioOne,
una organizacion sin fines de
1 BioOne Complete  BioOne Journals Inglés Perpetuidad lucro que reune sociedades Ciencias biologicas, ecologicas y

cientificas, editoriales y
bibliotecas para brindar
acceso a investigaciones
criticas y revisadas por pares
en las ciencias biologicas,
ecologicas y ambientales.

ambientales
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Recurso de
informacion

Tipo de
documental

Modalidad
de

Contenido

Tematicas y disciplinas

contratacion

Plataforma con 368 journals

Humanidades y Ciencias del
Comportamiento, Ley, Quimica

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

Cambridge Cambndge . . de Cambridge University Press y Biologia, Ciencias de la
12 Journals University Journals Ingles Perpetuidad . 7 ) S
. en acceso a perpetuidad del Ingenieria, Economia y Ciencias
Collection Press . . . ! o
periodo de 2013 a 2019. Sociales, Biotecnologia y Ciencias
Agricolas.
Herramienta en linea que
permite consultar los
lenguajes estandarizados de
. los diagnosticos desarrollados
ClinicaKey .
Student Nursin por Nanda International
13 NN (Antes 9 Elsevier Base dedatos  Espanol  Suscripcion  (NANDA), los resultados Ciencias de la salud
NNNConsulh) de la Nursing Outcomes
Classification (NOC), las
intervenciones de la Nursing
Interventions Classification
(NIC) y los vinculos entre ellas.
Herramienta de escaneo
— — ) . L de documentos para )
14  Compilatio Compilatio Herramienta No aplica Suscripcion identificacion de coincidencias No aplica
con fuentes de internet
Herramienta de escaneo
. . L de documentos para .
15  Copyleaks Copyleaks Herramienta No aplica Suscripcion identificacion de coincidencias No aplica
con fuentes de internet
62,812 titulos de libros Arqwt.ec'tura; Arte; Cm'ei C!enc!as,
- ) Ingenieria 'y Tecnologia; Ciencias
electronicos y 6,709 fasciculos L . .
. ~ Politicas; Ciencias Sociales;
de revistas en espanol, o S .
) o Comunicacion y Periodismo;
con titulos de editoriales . . )
. Econdmicas y Empresariales;
. como Akal, Antoni Bosch, o .
o Libros . Educacion; Estudios
L Digitalia - - S Anthoropos, Bosch, Dykinson, L ) .
16 Digitalia Hispanica N electrdnicos, Espanol  Suscripcion : : : Caribenos; Derecho; Estudios
Publishing . ECOE, Paidotribo, El Colegio . . T
revistas Latinoamericanos; Historia;

de México, Reverte, Gustavo
Gili, Anagrama, Fondo de
Cultura Econdmica, Herder,
Marcombo, Plaa y Valdeés,
Siruela, Trotta, entre otras.

Estudios Criticos de Literatura;
Filosofia; Linguistica y Filologia;
Historia; Literatura; Medicina;
Psicologia; Religion y Mitologia;
Sociologia.
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Recurso de
informacion

Tipo de
documental

Idioma

Modalidad
de

Contenido

Tematicas y disciplinas

Ebsco,

contratacion

Recurso de informacion
clinica basada en evidencia,
que reune informacion sobre
medicamentos e interacciones
de Micromedex® e
informacion sobre
enfermedades y afecciones

17 DynaMedex Merative Base de datos  Inglés Suscripcion  de DynaMed®. Proporciona Medicina y ciencias de la salud
informacion sobre: Alerta
de medicamentos/
dispositivos; Alertas de brotes;
Actualizaciones de evidencia;
Algoritmos; Resumenes
de estudios y pautas;
Recomendaciones.
250,979 libros electronicos, Todas las areas del conocimiento;
principalmente en inglés, con  Negocios y economia, Educacion,
Inglés titulos de editoriales como Artes y disciplinas linguisticas,
eBook Academic Libros ' o Cambridge University Press, Ciencias politicas, Religion, Critica
18 ! Ebsco . otros Suscripcion . . . . . L S
Collection electronicos - Elsevier, Harvard University literaria, Medicina, Ciencias
idiomas : : : . ) .
Press , Oxford University Press, sociales, Filosofia, Tecnologia e
Sage Publications , University  ingenieria, Historia mundial, entre
of California Press, entre otras.  otras materias.
Artes y humanidades, ciencias
19 eBook Central ProQuest leros’ ) Espgnol, Perpetuidad 34 libros electronicos de la salud,luen.uas ngturales
electronicos ingles y exactas, ciencias sociales y

humanidades

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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Recurso de
informacion

Tipo de
documental

Modalidad
de

Contenido

Tematicas y disciplinas

contratacion

Conjunto de bases de datos
de EBSCO: Academic Search
Ultimate, Business Source
Complete, Fuente Acadéemica,
Dynamed, MedicLatina.
Contienen journals en todas

Espanol, EBSCO las areas del conocimiento,
EBSCO Paquete Journals, Bases inglées, videos, referencias de . -
20 Ebsco Paquete ) Todas las areas del conocimiento
Completo de datos otros busqueda, casos de uso,
- Completo :
idiomas reportes de negocios,
resumenes, herramienta
clinica, entre otros. Sus
documentos, referencias,
articulos e informacion
en todas las areas del
conocimiento.
eLibro Catedra Espanol, colecciones §L|bro Categlr‘a
. L con 139,938 libros electronicos . .
21 elibro otros Suscripcion . . Todas las areas del conocimiento
. - - y eLibro High School con
Libros electronicos idiomas .
11,357 libros.
Elsevier . . -
22 ScienceDirect Elsevier leros‘ . Inglés Perpetuidad 860 Ubrqs electronicos qle Multidisciplinaria
electronicos 2013, editados por Elsevier.
ebooks 2013
137 libros electronicos en
23 Fmerald ebooks Emerald Hbros Ingles Perpetuidad ingles editaclor por Emerald Multidisciplinaria

2013

electronicos

Publishing, de la coleccion
2013,

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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Recurso de
informacion

Tipo de
documental

Modalidad
de
contratacion

Contenido

Tematicas y disciplinas

216 journals de Emerald

Contabilidad, Finanzas,
Economia, Etica en los
Negocios, Innovacion,
Negocios Internacionales,
Ciencias Empresariales,
Recursos Humanos, Educacion,

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

24  Emerald Journals  Emerald Journals Inglés Perpetuidad  Publishing, con acceso Gestion de la Informacion
perpetuo de 2013 a 2019. y Conocimiento, Salud y
Asistencia Social, Bibliotecologia,
Entornos Construidos, Gestion
Medioambiental, Gestion de
la Industria y Sector Publico;
coleccion de Ingenieria.
193 libros electronicos, atlas
Difusion Libros y diccionarios, y 9 revistas
25 Enferteca Avances de  electronicos, Espanol  Suscripcion  acadéemicas especializadas Enfermeria y ciencias de la salud
Enfermeria revistas en enfermeria. Incluye el
buscador ‘Encuentra’
Plataforma de estudio, con
acceso al contenido de Guia
Exarmed 5ta. edicion, las
. RECUISo en ) o Guias de Practica Cllinilca y EL . o
26 Exarmed Intersistemas linea Espanol  Suscripcion  manual de Salud Publica. Dos  Medicina y ciencias de la salud
diferentes simuladores con
casos clinicos; y conceptos
en formato de preguntasy
respuestas rapidas.
COLe.CCiO.n de 197 .r.eVi.StaS' Tecnologia, ingenieria
publicaciones periodicas y o ’ o
transactions, incluyendo el e.lectrlca, eLectronlc&.l.’ de
IEEE- acceso a la coleccion principalde  Sistemas, computacion,
IEEE All-Society Institute of revistas tecnologicas del Institute ~ Matematica aplicada,
27  Periodicals Package Electricaland  Journals, revistas  Inglés Suscripcion of Electrical and Electronics ingenieria en biomedicina,
(ASPP) Electronics Engineers. Concentran articulos en telecomunicacion, en
Engineers tedricos y experimentales, asi mecatronica, telematica,

como en aplicaciones practicas
en investigacion, disefo y
especificacion.

cibernética, ingenieria de
software, entre otros.
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Recurso de
informacion

Tipo de

documental (e

Modalidad
de
contratacion

Contenido

Tematicas y disciplinas

Plataforma de acceso a 102

Ciencias basicas, Fisica nuclear
y de altas energias, Fisica
aplicada, Medicina, Ciencia

de materiales, Astronomia y
Astrofisica, Fisica atomica,

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

28 |OP Science oP - Journals Ingles Suscripcion  Journals editados por el molecular y optica, Matematicas,
Publishing X . . L o
Institute of Physics. Quimica, Mediciones, Ciencias
computacionales, Biologia,
Materia condensada, Fisica
de plasmas, Ingenieria, Medio
ambiente, Ensenanza de la fisica.
Acceso perpetuo a 4 journals
de la American Medical
Journal of the . Asslociation en los siguientes
American Medical Ame.ncan , . periodos: JAMA (Abril . -
29 S Medical Journal Ingles Perpetuidad  2010- Marzo 2012; Enero Medicina y ciencias de la salud
Association L .
UAMA) Association 2013- Diciembre 2020?; JAMA
Neurology, JAMA Pediatrics
y JAMA Surgery (Abril 2010-
Marzo 2012).
Plataforma con acceso a JoVE
Research (JoVE Journaly Psicologia, Bioquimica, Bioingenieria,
Encyclopedia of Experiments) Biologia, Investigacion del cancer,
JOVE Unlimited prVE Educathn (JoVE Core, mepai Blolog_la del qlesarrollo. -
30 (Education & JOVE Journals, base de Inglés Suscripcion Soencel Educationy Lab Manual). Ingenieria, Meqlo amblente, Gene_tlca.
datos Proporciona acceso a técnicas de  Inmunologia e infecciones, Medicina,
Research) laboratorio comunes, asi como a Neurociencia Clinica, Ciencias
metodos avanzados. Cobertura ambientales, Farmacologia, Fisica,
de temas de investigacion Psicologia, Estadistica.
interdisciplinarios.
Base de datos de journals
JSTOR Archival conaccesoa 2.892 t').ﬂ,ﬂo.s Cobertura en 60 disciplinas de
Journals and . L de publicaciones periodicas . L .
31 lthaka Journals Ingles Suscripcion humanidades, ciencias sociales y

Primary Sources
Collection

académicas, junto con
millones de fuentes primarias
en cuatro colecciones.

ciencias naturales.
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Recurso de
informacion

Tipo de

documental

Modalidad
de

Contenido

Tematicas y disciplinas

contratacion

4 libros electronicos en

McGraw Hill McGraw Hill  Libros - o - o . -
32 o - . - Espafiol  Suscripcion  espanol de la editorial Administracion

Biblioteca Digital ~ Education electronicos .

McGraw-Hill.

gaicgﬁfericana' Médica Libros 7 libros electronicos de la

33 Biblioteca Digital ~ Panamericana electronicos Espafiol  Perpetuidad  editorial Médica VPanamencana Ciencias de la salud
para lectura en linea.

Eureka

Monthly Notices Oxford . .

of the Royal . . . . 1 journal con perpetuidad con )
34 . University Journal Ingles Perpetuidad Astronomia

Astronomical acceso al 2021

: Press
Society
Springer . . 1journal con perpetuidad en S .

35 Nature Nature Journal Ingles Perpetuidad periodo de 2012 a 2021 Ciencia y tecnologia

ScienceDirect

Contenido

Basico para Base de datos de 631 journals

Universidades editados por Elsevier en . . o

- . . . Agricultura y Ciencias Biologicas;

36 Publicas Elsevier Journals Inglés Suscripcion colecciones: Agricultura Bioquimica, Genética y Biologia

Estatales (UPES) y Ciencias Biologicas; ‘

y Universidades
Publicas Estatales
de Apoyo
Solidario (UPEAS)

Bioquimica, Genética 'y
Biologia Molecular, y Quimica.

Molecular; Quimica
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Recurso de
informacion

Tipo de
documental

Idioma

Modalidad
de

Contenido

Tematicas y disciplinas

contratacion

Plataforma con acceso a 9
bases de datos: coleccion
referencial de mas de 50,000
revistas, documentos de

109 oficinas de patentes 'y
procedimientos sintéticos

y metodos. Herramienta

de retrosintesis quimica.
Herramientas de busqueda de
bio-secuencias, bioactividad

Quimica, biologia, farmacia,

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

SciFinder Chemical . s . S o S
. . L in SciFinder-n, base de bioquimica, ingenieria quimica,
37 Discovery Abstracts Base de datos  Inglés Suscripcion - . . Lo
Platform Service CAS conocimiento en Blopathways. biotecnologia, ciencias de la
base de conocimiento en salud.
biomarcadores, graficos de
conocimiento de farmaco/
objetivo/enfermedad. Acceso
a CAS Analytical Methods,
CAS Formulus, y ChemZent. Es
necesario generar una cuenta
a través del enlace de registro
para ingresar a consultar la
base de datos.
ﬁﬁgitityrgf e Journals, 9 journals y 1 conference '
38  SPIE Digital Library Instrur?’\e:tation conference Inglés Perpetuidad proceeding con perpetuidad del Optica e investigacion fotonica
Engineers (SPIE)  Proceedings periodo 2014 a 2020.
32,604 libros electronicos en
. Springer Libros . . inglés con perpetuidad de los e
39 Springer eBooks Nature clectronicos Ingles Perpetuidad afos 2013, 2016, 2017, 2018, Multidisciplinario
2019y 2021
Springer 1,889 journals editados por
40  Springer Journals Nature Journals Inglés Perpetuidad  Srpringer con perpetuidad Multidisciplinario

hasta 2018
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Recurso de
informacion

Tipo de
documental

Modalidad
de

Contenido

Tematicas y disciplinas

41 Springer Materials

Springer
Nature

Base de datos

Inglées

contratacion

Perpetuidad

Base de datos sobre
propiedades de los materiales
con informacion disponible a
perpetuidad actualizada hasta
elano 2019

Ciencias de los materiales y
quimica

42 Springer Protocols

Springer
Nature

Base de datos

Ingles

Perpetuidad

Base de datos con 55,000
protocolos de laboratorio

con informacion disponible a
perpetuidad actualizada hasta
elano 2019

Biomedicina y ciencias de la vida

43  Tirant Prime

Tirant Lo
Blanch
México

Libros
electronicos,
revistas, base
de datos

Espanol

Suscripcion

Plataforma con acceso a
11,158 libros electronicos de
Tirant Lo Blanch, asi como
1,346 fasciculos de revistas,
formularios, e informacion de
Jurisprudencia, Legislacion.

Derecho en todas las ramas.
También Ciencia Politica,
Humanidades y Economia

44 vlex

V2 Services

Libros
electronicos,
revistas, base
de datos

Espanol

Suscripcion

Base de datos con acceso
a 19,649 libros electronicos
y 86,864 fasciculos de
revistas; ademas de
Legislacion, Diarios Oficiales,
Normativa, Jurisprudencia,
Doctrina Administrativa,
Diccionarios, Modelos de
contratos y formularios,
Proyectos Normativos,
Noticias, Biblioteca Camara
de Diputados, Indicadores
economicos.

Ciencias Juridicas, Politicas y
Sociales, Contaduria, Finanzasy
Administracion

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
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. Recursode Tipo de Modalidad

informacion documental

Idioma de Contenido Tematicas y disciplinas
contratacion

\Xeb of Science Core
Collection, construida sobre
un conjunto de indices
curados y multidisciplinarios,
que incluyen: Science Citation
Index Expanded, Social
Sciences Citation Index, ,Arts
& Humanities Citation Index,
Emerging Sources Citation
Index, Book Citation Index
(Sciences and Social Science),
Conference Proceedings
Citation Index (Science and
Social Science & Humanities).
Asi como a las bases Journal
Citation Reports y Essential
Science Indicators. Gestor
bibliografico EndNote Web.

45 Web of Science Clarivate Base de datos  Inglés Suscripcion Multidisciplinaria

Ciencias de la Salud, Ciencias de la
Vida, Ciencias Exactas y Ciencias
Sociales

1,082 journals con acceso
perpetuo de 2012 a 2021.

46 Wiley Online Library ~ Wiley Journals Inglés Perpetuidad

FUENTE: Sistema Bibliotecario; corte a mayo de 2025.
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Anexo l.4.1.a. Sesiones de capacitacion, ciclo escolar 2024-2025

N° Fecha Sesion Modalidad

1 15 de agosto de 2024 Sesion de capacitacion ‘eLibro’ En linea

2 22 de agosto de 2024 Sesion de capacitacion ‘Digitalia Hispanica’ En linea

3 29 de agosto de 2024 Sesion de capacitacion ‘Access medicina’ En linea

4 05 de septiembre de 2024 Sesion de capacitacion ‘Access Engineering’ En linea

5 12 de septiembre de 2024 Sesion de capacitacion Jove education’ En linea

6 19 de septiembre de 2024 Sesion de capacitacion ‘eBook Academic Collection”  En linea

7 26 de septiembre de 2024 Sesion de capacitacion ‘Enferteca’ En linea

8 03 de octubre de 2024 Sesion de capacitacion 'IEEE Xplore' En linea o

9 10 de octubre de 2024 Sesion de capacitacion Tirant Online México' En linea 5

10 19 de octubre de 2024 Sesion de capacitacion ‘vLex’ En linea 2

1 24 de octubre de 2024 Sesion de capacitacion "Web of Science’ En linea <Z(

12 31 de octubre de 2024 Sesion de capacitacion ‘Copyleaks’ Presencial 3 X
13 04 de noviembre de 2024 Sesion de capacitacion ‘Copyleaks’ Presencial E
14 07 de noviembre de 2024 Sesion de capacitacion ‘Copyleaks’ En linea 2 )
15 17 de noviembre de 2024 Sesion de capacitacion ‘Access Physiotherapy’ En linea °

16 21 de noviembre de 2024 Sesion de capacitacion ‘IOP science extra’ En linea E

17 28 de noviembre de 2024 Sesion de capacitacion Jstor' En linea Z

18 14 de enero de 2025 Sesion de capacitacion ‘Dynamedex’ En linea 2

19 23 de enero de 2025 lief(s)i:?é\cféigduccién en linea a los Servicios de En linea

20 30 de enero de 2025 Sesion de capacitacion ‘Digitalia Hispanica’ En linea

21 06 de febrero de 2025 Sesion de capacitacion ‘eLibro’ En linea

22 13 de febrero de 2025 Sesion de capacitacion ‘Access Physiotherapy’ En linea

23 20 de febrero de 2025 Sesion de capacitacion ‘Access Medicina’ En linea

24 27 de febrero de 2025 Sesion de capacitacion ‘Access Engineering’ En linea

25 06 de marzo de 2025 Sesion de Capacitacion ‘IEEE Explor’ En linea

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025 A“Exns

- PAGINA




26 13 de marzo de 2025 Sesion de Capacitacion JSTOR En linea

27 20 de marzo de 2025 Sesion de Capacitacion ‘'vLex' En linea
28 27 de marzo de 2025 Sesion de Capacitacion Tirant' En linea
29 01 de abrilde 2025 Sesion de capacitacion ‘Access Physiotherapy’ En linea
30 29 de abrilde 2025 Sesion de capacitacion ‘Dynamedex’ En linea
31 05 de mayo de 2025 Sesion de capacitacion JoVE' Presencial
32 06 de mayo de 2025 Sesion de capacitacion JoVE' Presencial
33 22 de mayo de 2025 Sesion de Capacitacion en linea ‘Enferteca’ En linea
34 29 de mayo de 2025 Sesion de Capacitacion en linea ‘Copykeaks' Enlinea

FUENTE: Sistema Bibliotecario; corte a junio de 2025.

1.4.3. Biblioteca central “Maestro Eugenio Trueba Olivares”

Anexo 1.4.3. Distribucion, por entidad académica, del acervo
bibliografico impreso

Division de Derecho, Politica y Gobierno 26,622

Sede: Entidad académico administrativa

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

y Division o Escuela Volimenes Divisiéon de Ingenierias 36.434

Campus Celaya - Salvatierra 53,828
Divi_siQn de Ciencias de la Salud e 23344 Centro Interdisciplinario del Noreste 1,417

Ingenierias Division de Ciencias de la Vida 24,928

Division de Ciencias Sociales y
Administrativas

Campus Guanajuato 257,145 Campus Leon 95,119

Division de Arquitectura, Arte y Disefio 23,002 Division de Ciencias e Ingenierias 17.154

30,484 Divisidon de Ingenierias 29,033

Divisién de Ciencias Econémico- Division de Ciencias de la Salud 56,879

Administrativas 51.375 Division de Ciencias Sociales y 51086
s Lo Humanidades '
Division de Ciencias Naturales y 48.271
Exactas ' Colegio del Nivel Medio Superior 163,148
Division de Ciencias Sociales y Escuela del Nivel Medio Superior de
71441 20,558

Humanidades Celaya
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Escuela del Nivel Medio Superior de

Guanajuato 19,384
Escuela del Nivel Medio Superior de 22,509
Irapuato
Escuela del Nivel Medio Superior de
. 21,305
Ledn
Escuela del Nivel Medio Superior de 10440
Leon Centro Historico a4
Escuela del Nivel Medio Superior de 5
Moroledn 435
Escuela del Nivel Medio Superior de
o 11,829
Pénjamo
Escuela del Nivel Medio Superior de 153
Salamanca 5359
Escuela del Nivel Medio Superior de -
Salvatierra 439
Escuela del Nivel Medio Superior de 11357
San Luis de la Paz 35
Escuela del Nivel Medio Superior de
13,616

Silao

Rectoria General 102,138

102,138

Total institucional 727,656

Biblioteca Central

FUENTE: Sistema Bibliotecario; corte a mayo de 2025.
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1.6. Ecosistema de Vinculacion, Innovacion, Desarrollo y Aplicacion del conocimiento (EVIDA) de la Universidad de Guanajuato

16.1. Vinculacion articulada con sectores social, productivo y publico

Anexo 1.6.1.1. Proyectos del Centro Universitario Vinculacion con el Entorno, A.C. (VEN)

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

N° Sector atendido Nombre del proyecto o PEC Nombre del cliente

1 Asociacion Civil Gesltlor'\ y apoyo Lolg|st|co para mejorar el acceso a una atencion oncologica Fundacién City Cancer Challenge
equitativa y de calidad

2-1 Educativo Analisis termogravimétrico DSC-TGA para muestra solida Instituto Politécnico Nacional

3-2 Educativo Asesoria para el diplomado de molienda Universidad Catolica del Norte de Chile
Servicios integrales para la implementacion de acciones magnas de

4-1 Gubernamental vinculacion en materia turistica, entre organismos de turismo para la Gobierno del Estado de Guanajuato
dotacion de la competitividad, profesionalizacion y mejora continua de (SECTURD
destinos turisticos estratégicos

5-2 Gubernamental Estudio geologico estructural. Etapa 1. Fallas y grietas de copales Municipio de Huanimaro

6-3 Gubernamental Rediseno del modelo de certificacion a empresas con responsabilidad Goblerlno delestadode

Guanajuato (STPS)

74 Gubernamental Evaluacion para el proceso de certificacion en el modelo a Empresas con Gobierno del estado de
Responsabilidad Sociolaboral del estado de Guanajuato Guanajuato (STPS)
¢Como andamos Guanajuato? Evaluacion del desempefio municipalde  Poder Legislativo del estado de

8-5 Gubernamental .. - .. .
los servicios publicos municipales Guanajuato (ASEG)

9-6 Gubernamental Estudio ‘c‘je Plan de mitigacion y prevencion de riesgos sanitarios La Instituto Municipal de Planeacion
Reserva
Servicios integrales para la ejecucion de capacitacion, profesionalizaciony  Gobierno del Estado de Guanajuato

10-7 Gubernamental . . o . .
mejora continua de la comision de alimentos y hospedaje (SECTURI)

. Productivo Cara'cltenza’\qon de 8 muestrf'a’s de garqllas por difraccion de rayos Xy Ibérica Tile
analisis quimicos por adsorcion atomica de flama

12-2 Productivo Analisis de estabilidad del depdsito de JAL “Los Machetes” ﬁgéifgﬁares en Topografia y Servicios de

13-3 Productivo Andlisis de muestras de aguas residuales Elaboradora y Comercializadora de

Productos de Aseo
14-4 Productivo Realizacion, aplicacion, y diagnostico de la NOM 035 Manufacturas Diversas
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Analisis de 6 muestras por espectroscopia infrarroja y 2 de ellas por

15-5 Productive resonancia magnetico nuclear de hidrogeno Simon Quimica
Encuesta de satisfaccion del cliente municipal del servicio de .
: - . L : Promotora Ambiental de la Laguna
16-6 Productivo recoleccion de residuos domesticos en las zonas By C de la Ciudad de
. . SA de CV
Leon, Guanajuato
17-7 Productivo Analisis de muestras de PM2.5 (Caracterizacion de roca cantera) Constructora Restaurarq
18-8 Productivo Analisis de manchas blancas sobre 3 muestras de cuero Técnica y Acabados del Bajio SA de CV
19-9 Productivo Analisis de muestras mineralégicas Minerales y Minas Mexicanas SA de CV
20-10 Productivo Campo experimental DICIVA (Cosecha cebada) Labradores del Cerrito Alto
Implementacion de técnicas analiticas para el seguimiento de la
21-11 Productivo estabilidad de activos y conservadores en productos cosméticos. Distribuidora Comercial JAFRA
Analisis bibliografico
Implementacion de técnicas analiticas para el seguimiento de la
22-12 Productivo estabilidad de activos y conservadores en productos cosmeticos. Distribuidora Comercial JAFRA
Analisis bibliografico. Etapa 2.
23-13 Productivo Anal|.5|s de rgcubnmyentos en muestras mgtahcas de aleacion C2600 por Dowa metaltech México
medio de microscopia electronica de barrido
24-14 Productivo Analisis de caracterizacion Irlmneratogmlza de la ocurrencia de silice (SI02) en Proambiental del bajio
los concentrados de flotacion de fluorita.
25-15 Productivo Consultorlla y acompanamiento para el desarrqllo de prgtohpo y modelos Parque Tecnoldgico de Guanajuato
de negocios para 5 proyectos en etapa de Preincubacion.
26-16 Productivo Revision técnica de estudio geotécnico, deposito de jales los machetes Geoingenieria Leén

Bolanos, Jalisco

FUENTE: Ecosistema de Vinculacion, Innovacion, Desarrollo y Aplicacion del conocimiento de la Universidad de Guanajuato; reporte a junio de 2025.
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1.6.3. Educacion continua

Anexo 1.6.3.1. Oferta educativa de Educacion Continua (EC): Programas de Educacion Continua (PEC) realizados por el Centro
Universitario “Vinculacion con el Entorno”, A.C. (VEN)

Nombre del PEC

Nombre del cliente Matricula de EC

Atencion a la violencia de género en el ambito

Instituto de Formacion en Seguridad Publica

. familiar. Dirigido a policia preventivo municipales del Estado (INFOSPE) 343
5 Justicia civica dirigido a: policias preventivos Instituto de Formacion en Seguridad Publica 248
municipales del Estado (INFOSPE)
Liderazgo y etica policial. Dirigido a policia Instituto de Formacion en Seguridad Publica
3 preventivo municipal del Estado (INFOSPE) 99
4 Equidad de género. Dirigido a policia custodio y/o Instituto de Formacion en Seguridad Publica 50 o
custodio penitenciario del Estado (INFOSPE) ’:(
Derechos humanos en el sistema penitenciario. Instituto de Formacion en Seguridad Publica o -
5 Dirigido a policia custodio y/o custodio penitenciario  del Estado (INFOSPE) 5 ;
. - <
S e e e o silode Formacin enSegurcad bk, :
o . jeresy Hing del Estado (INFOSPE) /
policias preventivos municipales w
[a)
Equidad de género. Dirigido a policia preventivos Instituto de Formacion en Seguridad Publica - A
/ municipales del Estado (INFOSPE) 4 < .
(@]
8 Manejo de intento de suicidio en la linea del 911. Instituto de Formacion en Seguridad Publica - o’
Dirigido a personal de centrales de emergencia del Estado (INFOSPE) 3 =
L - L ) Instituto de Formacion en Seguridad Publica z
9 Justicia civica. Dirigido a policia preventivo estatal del Estado (INFOSPE) 65 i
0 Atencion a la violencia de género en el ambito Instituto de Formacion en Seguridad Publica 60
familiar. Dirigido a policia preventivo estatal del Estado (INFOSPE)
- Seguridad publica con perspectiva de género. Instituto de Formacion en Seguridad Publica 80
Dirigido a policia preventivo estatal del Estado (INFOSPE)
12 Curso_—taLLer{de metodologia de la investigacion Fiscalia General del estado de Guanajuato 18
en psicologia
Implementacion de cursos de capacitaciony
13 profesionalizacion enfocados al impulso de la Gobierno del Estado de Guanajuato 925

competitividad de los destinos turisticos del
estado de Guanajuato

(SECTUR)
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Servicios profesionales para disenar e implementar
un programa de homologacion de saberes; asi como

Universidad de Guanajuato (Secretaria

14 un programa delacompanamle.nt.o académicoy Académica) 27
humano a estudiantes beneficiarios del programa de
equidad urbana nivel medio, superior
Coﬁerenca mag|stlrgt. - |mport§h0|a de la Universidad de Guanajuato (Secretaria
15 mujer en la innovacion y generacion de proyectos . 76
. . Académica)
con la industria
16 Curso de mineralogia aplicada con microscopica PEM Institute 13
17 SeS|oheS .d,e atencion psicologica y taller de Raudal Footwear 40
capacitacion
18 Conferencia taller de creatividad Autobuses d.e la Piedad SA de CV (Grupo 100
Flecha amarilla)
19 Inglées decima cuarta generacion Publico en general 208
20 Inglés décima quinta generacion Publico en general 166
21 Examen de ubicaciéon-idiomas Campus Leon Publico en general 326

Total de matricula de EC en los PEC-VEN

3,511

FUENTE: Ecosistema de Vinculacion, Innovacion, Desarrollo y Aplicacion del conocimiento de la Universidad de Guanajuato; abril de 2025.

Anexo |.6.3.1.a. Oferta educativa de Educacion Continua (EC): proyectos realizados por el Centro Universitario “Vinculacion con el

Entorno” A.C. (VEN) que incluyen capacitacion y reportan matricula de educacion continua.

Total de matricula de EC en los proyectos VEN 13,190

Nombre del Proyecto

Foros y/o conferencias de prevencion social de la
violencia y la delincuencia

Nombre del cliente

Gobierno del estado de Guanajuato (SSP)

Matricula de EC

13,190

FUENTE: Ecosistema de Vinculacion, Innovacion, Desarrollo y Aplicacion del conocimiento de la Universidad de Guanajuato; abril de 2025.
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| DINAMICA INSTITUCIONAL

1.1, Proyecto Cultural UG
11.1.3. Talento artistico universitario

Anexo 11.1.3.4. Exposiciones, ciclo escolar 2024-2025

Exposiciones agosto-diciembre 2024

Toledo: Mujeres y artes graficas en la coleccion de Toledo
Lu'Biaani: Francisco Toledo y fotografia

Informe para una academia: Franz Kafka

Carteles por el agua

Carteles por la soberania alimentaria

Fabula de Esopo y los banistas por el Departamento de Artes
dentro el marco del 52° Festival Internacional Cervantino en

museos y galerias universitarias (del 11 de octubre al 28 de
febrero 2025)

Exposiciones enero-junio 2025

“Dos naturalistas, dos tiempos y un dialogo: Alfredo Duges y
Rene Villanueva® en Sala Polivalente, Hermenegildo Bustos y
Corredor Tomas Chavez Morado. Permanencia: 13 de marzo
al 29 de agosto.

‘Dialogos con la Madre Tierra. Dibujando para salvar al
planeta” en Galeria Hermenegildo Bustos. Permanencia: 13
de marzo al 29 de agosto.

“Sol Nocturno” en Museo de la Universidad de Guanajuato.
Permanencia: 13 de marzo al 29 de agosto.
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1.2,

Ecosistema para la Cultura de Paz, Igualdad de

Género y Derechos Humanos

11.2.4.

Corresponsabilidad Social Universitaria

Anexo Il.2.4.2. Actividades que convocé Univerciudad UG para
la poblacion silaoense

A

=

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Talleres

‘Mindfulness, El poder de la atencion plena” el cual fue
impartido por la Mtra. Ingrid Barradas Bribiesca, con la
participacion de 20 personas de la ciudad de Silao y
Guanajuato.

Cuidadores de adultos mayores, desarrollado del 21 de
agosto al 24 de octubre de 2024, beneficiando en esta quinta
generacion a 14 personas estudiantes provenientes de los
municipios de Silao y de Leodn.

Cuidadores de la primera infancia, compartido su segunda y
tercera generacion.

‘Pequenos cambios grandes impactos”, impartido del 30
de octubre al 2 de diciembre por la maestra Ingrid Barradas
Bribiesca, atendiendo a 20 personas inscritas.

“Computacion. Modulo Word", desarrollado del 7 al 19 de
noviembre de 2024 por la maestra Perla de los Angeles
Cortes Villegas a favor de 10 personas adultas mayores.

“Computacion: Modulo redes sociales”, en el que participaron
20 personas el 23 de enero de 2025,

“Taller Uso de redes sociales: Facebook y WhatsApp para
ventas”, con la participacion de 13 estudiantes y una duracion
de 12 horas. Su objetivo fue brindar herramientas a personas
emprendedoras interesadas en mejorar la promocion y venta
de sus productos y servicios mediante plataformas digitales.

El taller "Tanatologia: transformar el duelo en fortaleza
mediante el autoconocimiento construyendo resiliencia vy

10.

significado”, realizado durante marzo y abril del 2025 bajo
la conduccion de la maestra Barradas Bribiesca para 35
personas. Este curso fue especialmente significativo por su
enfoque en el acompanamiento en procesos de perdida.

Entre el 20y el 29 de mayo se llevo a cabo el C

Curso-taller “Terapias alternativas para el cuidado de la
salud”, al que atendieron 30 personas en la sala Polivalente
de la sede Silao.

Conferencias

Inteligencia Artificial en la educacion, impartida por el Dr.
Juan Ivan Vazquez con una participacion de 21 personas,
profesores de la Escuela de Nivel Medio superior de Silao

Rehabilitacion fisica en adultos mayores, impartida por
la Mtra. Edith Alejandra Gamino con la participacion de 20
personas.

“La Biblioteca Armando Olivares Carrillo de la Universidad de
Guanajuato: Repositorio emblematico de nuestra historia”,
impartida por el Dr. Miguel Angel Guzman Lopez, con la
participacion de 12 personas.

Los derechos humanos en el Adulto mayor, impartida por el
Mtro. Jorge Alberto Andrade Aldana, con la participacion de
12 personas.

Farmacologia en el adulto mayor, impartida por el Dr. Rafael
Alejandro Veloz Garcia, con la participacion de 15 personas.

“Los museos y las galerias de la Universidad de Guanajuato,
espacios expositivos de la extension a la sociedad”, impartido
por el Dr. José Osvaldo Chavez Rodriguez, con la participacion
de 47 personas.

Armoniosamente Feliz, impartido por la Mtra. Leticia Herrera
Rodriguez, con la participacion de 30 personas.
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El 10 de octubre, el Lic. Olimpo Saldana presentd Impacto
social,atravésdelaccesoalainformacion, con la participacion
de 60 personas.

El 11 de octubre, la Dra. Georgina Rodriguez Arriaga ofrecio
Acompanando a mi hijo adolescente en el manegjo de
emociones, con la participacion de 13 personas.

El 15 de octubre, el Mtro. Carlos Daniel Canales Castillo
de la casa de la cultura de San Francisco del Rincon en
Colaboracion con la Direccion de Extension Cultural presento
‘Una mirada Guanajuatense en la Guelaguetza”, con la
participacion de 80 personas.

El 18 de octubre, la Lic. Ana Cecilia Islas Ramirez expuso
Herencia responsable: La clave del testamento, con la
participacion de 20 personas.

El 25 de octubre el Mtro. Fernando Romero Montelongo y
la Mtra. Dolores Rubio Muniz presentaron Reforestacion: Un
compromiso con la sostenibilidad, con la participacion de 13
personas.

El 15 de noviembre, la Mtra. Leticia Rocha Ramirez impartio
Para emprender nunca es tarde, con la participacion de 15
personas.

El 22 de noviembre, la LG. Maria Guadalupe Cervantes
Martinez presento “Del mulli prehispanico almole de nuestras
abuelitas”, con 10 participantes.

El 17 de enero de 2025 se realizo la conferencia “"Voluntad
anticipada, sus implicaciones y ventajas”, impartida por la
Mtra. Minerva Espinola Martinez, con la asistencia de 21
personas.

El24 de enero de 2025 se realizo la conferencia "Alimentacion
para un cerebro saludable”, impartida por el Mtro. Oscar
Daniel Hernandez Ambriz y el PSSPLN. Carlos Isai Alvarez
Rodriguez, con un total de 10 asistentes.

El 7 de febrero del 2024, el licenciado Olimpo Damian
Saldana Ayala impartio "“Manejo seguro de redes sociales”;
charla enfocada en la tecnologia y datos personales para 60
participantes interesados en mejorar su seguridad digital en
el uso de redes sociales.

El 21 de febrero, en las Instalaciones de Univerciudad UG
Silao, se presento la conferencia “Salud sexual en el adulto
mayor", impartida por la Dra. Clara Teresita Morales Alvarez
del Campus Celaya - Salvatierra. Esta actividad, vinculada al
eje de salud, tuvo como objetivo sensibilizar al publico adulto
mayor sobre temas relacionados con el autocuidado y conto
con una asistencia de 20 personas.

‘Industria y medio ambiente”, impartida el 13 de marzo por
la Ing. Luz Brenda Crespo en las instalaciones de la Escuela
Preparatoria Luis Spota, como parte de las actividades previas
para conmemorar el Dia Mundial del Agua 2025. En ella se
abordo la relacion entre el desarrollo industrial y urbano con
el cuidado ambiental y del agua, con la participacion de 50
estudiantes y profesores.

En el ambito del emprendimiento y las artes, el 4 de abril
se desarrollo la conferencia "Arte y Negocio”, a cargo del
artista plastico Alonso Ledn Jaime. Esta actividad tuvo lugar
en la Sala Polivalente de Univerciudad UG Silao y dirigida
a estudiantes de la ENMS y publico en general con la
participacion de 65 personas, con el objetivo de explorar las
posibilidades de profesionalizacion en disciplinas artisticas.

‘La cocina heredada” fue una conferencia impartida por
la Lic. Tania Fabiola Aguirre Vazquez el 16 de mayo la sala
polivalente de Univerciudad UG Silao. Dirigida al publico
en general, la actividad conto con la participacion de 25
asistentes.

El 6 de junio, se llevo a cabo la conferencia "Aprendiendo
y creciendo. Desarrollo temprano de 0 a 5 anos”, impartida
por la Mtra. Edith Alejandra Gamino Ramirez. Con un enfoque
en salud de la primera infancia, estuvo dirigida a madres,
padres de familia y publico en general. La sede fue la Sala
Polivalente y asistieron 15 personas.
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EL Mtro. Salomon Torres Aurellon ofrecio la conferencia
“Marketing Digital con IA" el 13 de junio. La actividad, centrada
en el gje de tecnologia, se dirigio al publico en generaly tuvo
lugar en la Sala Polivalente de Univerciudad UG Silao, con
una asistencia de 15 personas.

Con el tema de salud como gje, la conferencia “Las recetas
que nos identifican como Guanajuatenses” fue impartida por
la Lic. Maria Guadalupe Cervantes Martinez el 20 de junio. El
evento se realizo en la Sala Polivalente de Univerciudad UG
Silao y asistieron 30 personas, del publico general.

‘Emprendimiento en la adolescencia”, impartida el 14 de
mayo del 2025 en las Instalaciones de la ENMS Silao, a cargo
del Lic. Martin de Jesus Garcia Estrada. Se conto con la
participacion de 200 estudiantes.

Acciones de vinculacion y colaboracion de Univerciudad
UG Silao

Centro Gerontologico de Silao, Centro Contigo Si-DIF
municipal: el 3 de octubre se llevo a cabo el evento “Cardio-
diabetifest” en las instalaciones del Centro Gerontolégico
de Silao, en Co organizacion con la Dra. Ma. Teresa Pratz
Andrade, promoviendo la salud y el bienestar integral entre
70 asistentes.

Escuela del Nivel Medio Superior de Silao: el 4 de octubre
se realizd la Jornada de reforestacion en colaboracion con
la Escuela de Nivel Medio Superior de Silao en el espacio
de Univerciudad UG Silao, con la participacion de la Dra.
Rocio Guadalupe Morales Romero, el Mtro. Fernando
Romero Montelongo y la Mtra. Dolores Rubio Muniz, con la
participacion de 60 estudiantes.

Jardin de nifos Solidaridad 16 de septiembre: el 22 de
octubre se realizd la visita al Jardin de ninos Solidaridad 16
de septiembre, en el cual se concientizo a los ninos en el
cuidado del agua a traves del cuento “Tita va a la escuela 2",
a cargo de la Dra. Rocio Guadalupe Morales Romero con la
participacion de 70 ninos.

Direccion de Extension Cultural: el 29 de octubre se conto
con la presentacion de la Estudiantina Femenil con la
participacion de 20 personas.

En el gje de sustentabilidad institucional, alineado con la
vision sustentable y la agenda ambiental. el 25 de noviembre
se realizo la entrega de 20 kilogramos de tapitas como
parte de los esfuerzos transversales de cuidado al medio
ambiente. Adicionalmente, el 29 de noviembre concluyeron
las actividades de servicio social enfocadas en practicas
de cuidado ambiental en Univerciudad UG Silao, con la
participacion de 8 estudiantes.

Otro evento clave fue la actividad "Menstruacion Digna en
la Escuela”, impartida por la Mtra. Leticia Rocha Ramirez.
dirigida a ninasy ninos de 5° grado de la Escuela Primaria Raul
Bailleres de la ciudad de Silao de la Victoria, esta accion tuvo
una participacion de 35 asistentes y se centré en promover
una educacion menstrual sin estigmas.

El 10 de abril se llevo a cabo la capacitacion "Paso a Paso:
Como Realizar tu Pago de Arancel Universitario”, dirigida
al publico en general y a estudiantes que participan en las
actividades de formacion de Univerciudad UG Silao. Esta
sesion permitio a los asistentes familiarizarse con el uso de
la plataforma de pagos de la UGy conto con la participacion
de 8 personas. Durante la actividad, estudiantes de servicio
social de la ENMS brindaron acompanamiento y apoyo
personalizado a los participantes para resolver dudas y
facilitar el proceso.

Durante el mes de marzo, en el marco del Dia Internacional
de la Mujer, se presento la muestra grafica "Mujeres
impulsando la Paz y el Desarrollo en Silao” en formato fisico,
en las instalaciones de Univerciudad UG Silao y en formato
digital a través de redes sociales. La exposicion reconocio
las actividades cotidianas de diversas mujeres silaoenses,
resaltando su valiosa contribucion al desarrollo y la paz en
el municipio. La muestra estuvo compuesta por una serie de
postales que incluian la imagen de cada participante, junto
con una breve descripcion de su labor en distintos ambitos.
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Asimismo, el 7 de marzo se llevo a cabo el panel "Mujeres
impulsando la PazyelDesarrollo en Silao”, con la participacion
de estudiantes del nivel medio superior, publico en general
y la presidenta municipal de Silao de la Victoria. El evento
tuvo como objetivo generar un espacio de dialogo y reflexion
sobre los retos y oportunidades que enfrentan las mujeres
silaoenses. Reunid a 85 personas y promovio el liderazgo
femenino en contextos de transformacion social.

En el marco del Dia Mundial del Agua, el 21 de marzo se
realizo el "Hackaton del Agua 2025 en las instalaciones de
Univerciudad UG Silao, con la participacion de 70 estudiantes
de la ENMS Silao y de la Escuela Preparatoria Luis Spota.
Durante el evento, los y las estudiantes propusieron
soluciones creativas a problematicas relacionadas con el
uso sostenible del agua. La actividad conto con el apoyo
de diversos patrocinadores para la premiacion, entre ellos:
Bufete Manolete, Manolete Mercadete, Parrilleros San
Miguel, Parrillada Gutiérrez, Edkalu Digital, la Notaria Publica
No. 22 de Celaya y la Secretaria de Innovacion.

Ademas de estas actividades principales, Univerciudad UG
Silao impulso acciones de responsabilidad social como la
recoleccion de tapitas a beneficio del Banco de Tapitas A.C.,
logrando reunir un total de 55 kg. Asimismo, estudiantes de
servicio social de la ENMS Silao participaron en la adopcion
y plantacion de arbolitos dentro de las instalaciones de
Univerciudad, reafirmando su compromiso con causas
solidarias y el cuidado del medio ambiente.

El 23 de mayo se realizd una "Feria de Ciencias” dirigida
por profesores y estudiantes de la Division de Ingenierias
del Campus Guanajuato. Enfocada en ciencia y tecnologia,
estuvo dirigida a estudiantes de nivel basico y se llevo a
cabo en la Escuela Primaria Raul Bailleres, contando con la
participacion de 200 asistentes.

El 27 de mayo se realizdo un evento de reconocimiento
por haber sido nombrado “Espacio 100% libre de humo de
tabaco y emisiones 2025", titulo otorgado por el Secretario
de Salud del Estado, Dr. Daniel Diaz Martinez, y el Dr. Gabriel
Cortés Alcala. El evento se llevo a cabo en el Hospital

General de Ledn y estuvo dirigido a usuarios, en el marco de
la promocion de espacios saludables.

El 24 de junio, el Lic. Olimpo Damian Saldana Ayala presento
la conferencia "Proteccion de datos personales en redes
sociales”, dirigida a estudiantes universitarios. Con enfoque
en tecnologia, el evento se realizé en la Universidad Humani
y asistieron alrededor de 30 personas.

Durante los meses de mayo y junio se recibio capacitacion
por parte del CAISES Silao, en temas de salud e higiene.

11.3. Marco Normativo Institucional

11.3.2. Asesoria, apoyo y acompafiamiento a la comunidad uni-
versitaria

Anexo I1.3.2.1. Designacion de autoridades ejecutivas, ciclo
escolar 2024-2025

Campus Celaya-Salvatierra

Proceso de designacion de la persona titular de la Rectoria del
Campus Celaya-Salvatierra de la Universidad de Guanajuato
para el periodo 2024-2028.

Division de Ciencias Sociales y Administrativas

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
de la Division de Ciencias Sociales y Administrativas para el
periodo 2024-2028.

Proceso designacion de la persona titular de la Direccion del
Departamento de Finanzas y Administracion de la Division
de Ciencias Sociales y Administrativas para el periodo 2025-
2029.

Division de Ciencias de la Salud e Ingenierias
Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Enfermeria y Obstetricia de la Division

de Ciencias de la Salud e Ingenierias para el periodo 2025-
2029.

ANEX0S

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

- PAGINA



Campus Guanajuato

Proceso de designacion de la persona titular de la Rectoria
del Campus Guanajuato de la Universidad de Guanajuato
para el periodo 2024-2028.

Division de Derecho, Politica y Gobierno

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
de la Division de Derecho, Politica y Gobierno para el periodo
2024 -2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Derecho de la Division de Derecho,
Politica y Gobierno para el periodo 2024-2028.

Division de Ciencias Econdmico-Administrativas

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
de la Division de Ciencias Econodmico-Administrativas para el
periodo 2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Gestion y Direccion de Empresas de
la Division de Ciencias Econodmico Administrativas para el
periodo 2024 - 2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Estudios Organizacionales de la
Division de Econdmico Administrativas para el periodo 2025-
2029.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades
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Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, para el
periodo 2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Historia de la Division de Ciencias
Sociales y Humanidades para el periodo 2025-2029.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Educacion de la Division de Ciencias
Sociales y Humanidades para el periodo 2025-2029.

Division de Arquitectura, Arte y Disefio

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
de la Division de Arquitectura, Arte y Diseno para el periodo
2024 -2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Artes Visuales de la Division de
Arquitectura, Arte y Diseno, para el periodo 2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Arquitectura de la Division de
Arquitectura, Arte y Diseno, para el periodo 2024- 2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Musica y Artes Escénicas de la Division
de Arquitectura, Arte y Diseno, para el periodo 2025-2029.

Division de Ingenierias

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
de la Division de Ingenierias para el periodo 2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Ingenieria Civil y Ambiental de la
Division de Ingenierias para el periodo 2025-2029.

Proceso de designacion de la persona titular de la direccion
del Departamento de Ingenieria en Minas, Metalurgia y
Geologia de la Division de Ingenierias para el periodo 2025-
2029.

Division de Ciencias Naturales y Exactas

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
de la Division de Ciencias Naturales y Exactas para el periodo
2024 - 2028.
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Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Enfermeria y Obstetricia de la Division
de Ciencias Naturales y Exactas para el periodo 2024 - 2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Astronomia de la Division de Ciencias
Naturales y Exactas del Campus Guanajuato para el periodo
2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Biologia de la Division de Ciencias
Naturales y Exactas del Campus Guanajuato para el periodo
2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Farmacia de la Division de Ciencias
Naturales y Exactas del Campus Guanajuato para el periodo
2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la direccion
del Departamento de Ingenieria Quimica de la Division de
Ciencias Naturales y Exactas del Campus Guanajuato para el
periodo 2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Ingenieria Quimica de la Division de
Ciencias Exactas para el periodo 2025-2029.

Campus Irapuato-Salamanca

Proceso de designacion de la persona titular de la Rectoria
del Campus Irapuato-Salamanca de la Universidad de
Guanajuato para el periodo 2024-2028.

Division de Ciencias de la Vida
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Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
de la Division de Ciencias de la Vida para el periodo del 2024-
2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Enfermeria y Obstetricia de la Division
de Ciencias de la Vida para el periodo 2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Ingenieria Agricola de la Division de
Ciencias de la Vida para el periodo 2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Ciencias Ambientales de la Division de
Ciencias de la Vida para el periodo 2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Agronomia de la Division de Ciencias
de la Vida para el periodo 2024-2028.

Division de Ingenierias

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
de la Division de Ingenierias del campus Irapuato-Salamanca
para el periodo 2024 - 2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Ingenieria Eléctrica de la Division de
Ingenierias para el periodo 2024 - 2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Ingenieria Mecanica de la Division de
Ingenierias para el periodo 2024 - 2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Estudios Multidisciplinarios de la
Division de Ingenierias para el periodo 2024 - 2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Veterinaria y Zootecnia de la Division
Ciencias de la Vida para el periodo 2025- 2029.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion

del Departamento de Arte y Empresa de la Division de
Ingenierias para el periodo 2024-2025.
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Campus Ledén

Proceso de designacion de la persona titular de la Rectoria
del Campus Leon de la Universidad de Guanajuato para el
periodo 2024-2028.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades para el
periodo 2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Gestion Publica y Desarrollo de la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades para el periodo
2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Estudios Sociales de la Division de
Ciencias Sociales y Humanidades para el periodo 2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Estudios Culturales de la Division de
Ciencias Sociales y Humanidades para el periodo 2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de estudios culturales de Ciencias
Sociales y humanidades para el periodo 2025-2029.

Division de Ciencias e Ingenierias
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Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
de la Division de Ciencias e Ingenierias para el periodo 2024-
2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Fisica de la Division de Ciencias e
Ingenierias para el periodo 2024-2028.

Division de Ciencias de la Salud

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
de la Division de Ciencias de la Salud para el periodo 2024-
2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Ciencias Aplicadas al Trabajo de la
Division de Ciencias de la Salud para el periodo 2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Ciencias Médicas de la Division de
Ciencias de la Salud para el periodo 2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Departamento de Enfermeria y Obstetricia de la Division
de Ciencias de la Salud para el periodo 2024-2028.

Colegio del Nivel Medio Superior

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
del Colegio del Nivel Medio Superior de la Universidad de
Guanajuato para el periodo 2024-2028.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion
de la Escuela del Nivel Medio Superior de Guanajuato para el
periodo 2025-2029.

Proceso de designacion de la persona titular de la Direccion

de la Escuela del Nivel Medio Superior de Moroleon para el
periodo 2025-2029.
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Il.5. Comunicacion institucional
11.5.1. Posicionamiento institucional y sentido de pertenencia

Anexo Il.5.1.a. Numero de visitas a las cuentas institucionales
de redes sociales @UGdeGuanajuato

Anexo Il.5.1.a. Numero de visitas a las

cuentas institucionales de redes sociales
@UGdeGuanajuato

Agosto 34,257,297
Septiembre 11,396,384
Octubre 25,594,832

Noviembre 19,134,552

Diciembre 1,383,074

Enero 2,444,378

Febrero 2,252,593

Marzo 12,844,301
Abril 1,345,433
Mayo 7,118,806

FUENTE: Coordinacion Tecnica, Direccion de Comunicacion y Enlace;
junio de 2025,

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025

Anexoll.5.1.b. Numero devistas a la plataforma web institucional

Anexo Il.5.1.b. Numero de vistas a la

plataforma web institucional

Agosto 113,128

Septiembre

Octubre

Noviembre 91,742

Diciembre 69,045

Enero 143,846

Febrero

Marzo [lel:¥cl.1.]

Abril 85406

Mayo

| | | | J
0O 30,000 60,000 90,000 120,000 150,000

FUENTE: Coordinacion Tecnica, Direccion de Comunicacion y Enlace;
junio de 2025.
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I15.2.  Informacion oportuna y de calidad

Anexo ll.5.2.a. Impactos

Anexo Il.5.2.a. Impactos

Agosto 14,784,000
Septiembre [RAR:ZFXololo]
Octubre RPX-ETYXoleTo}

Noviembre [RER:7-3:-%elele}

Diciembre | 6,216,000
Enero 9,744,000

Febrero [RER:RV:-Kelele]
Marzo [REXT-T:Kelele]

Abril | 10,962,000

Mayo [k Xelelo]

FUENTE: Coordinacion Técnica, Direccion de Comunicacion y Enlace;

junio de 2025
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Anexo I1.5.2.b. Publicidad pagada

Anexo I1.5.2.b. Publicidad pagada

Agosto $8,427,232
Septiembre LW RcT-¥]
Octubre $7,373,828

Noviembre $8,475,114

Diciembre $3,543,268
Enero $5,554,312
Febrero $8,786,347
Marzo $10,581,922
Abril | §6,248,601

Mayo $7,852,648

FUENTE: Coordinacion Técnica, Direccion de Comunicacion y Enlace;

junio de 2025,
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BASE ORGANIZACIONAL

1l.1. Gestion Institucional
lll.1.3.  Gestion de la calidad

Anexo 111.1.3.1. Modelo de plan de mejora a tramites y servicios

institucionales, version 2024

( ) gest ¥
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o Proponer GEl R By e PLAN DE TRABAJO " [
A nkcis y esfuerzos de cigitalizacion. y esfusrzus de digralizadion.
AU 4 AL A o
SERVICIOS PARA EL PLAN DE MEJORA Medir o o e SERVICIOS PARTICIPANTES DEL ARO INICIATIVA KAIZEN®
ed < e ANTERIOR AL PLAN DE MEJORA i)
s de trami vicios de acuerdo 213 PR
rmen de ey i de s con | o inscrpcion de rmites  senvidos de acuerdacon kos : e
&l Pan d G041 ( de 1rami i E e v
i i 0) SEGUIMIENTO Plan de Mefora 1GC0-A-10). Medir . | N T
o Eveuoackw 3 ocTURE
Evobuscion intermedia. v
Evabuscion fnal. SEGUIMIENTO
Plan de trabajo Implementade. p —
@ 1 f 1 22 Evaluscion miermeds.
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.3 Transparencia, rendicion de cuentas y diversificacion del sistema financiero

1ll.3.4. Transparencia

Anexolll.3.4.7. Registro de capacitaciones a la comunidad universitaria, en atencion a los compromisos de la “Red Local por una Cultura de Transparencia”;
segundo semestre del 2024 y primer semestre del 2025

Poblacion objetivo I Modalidad |\ depersonas
capacitador capacitadas
I\P/IeerZ?cnaaLlJ?\ieVSresciltaria Jnidacide
20/09/2024 Sala de juntas RMU  "Datos Personales Sensibles” S Y Transparencia Presencial 37
Medicos pasantes en UG
Servicio Social
) . “"Socializacion del Derecho Cuidacores Adultos Unidad de
Univerciudad UG C Mayores y Alumnos del . .
10/10/2024 . al Acceso a la Informacion . . . Transparencia Presencial 48
Silao B Nivel Medio Superior
Publica : uG
en Silao
“Ciclo de Reflexiones de
. Transparencia desde las .
Salon de Actos : . S ~ Comunidad )
21/10/2024 DDPG Umversydades Publicas 2024; Universitaria de la UG |IACIP Presencial 33
¢<De queé trata la reforma
constitucional?”
“Nuevos Criterios
Interpretativos de Enlacesy Enlaces Unidad de
22/10/2024 Teams Transparencia, Acceso a la Suplentes de Transparencia Virtual 46
Informacion y Proteccion de Transparencia de la UG UG
Datos”
“Ciclo de Reflexiones de
Transparencia desde las
Saloén de Actos Umv_ersm_jades PUb“.CaS.ZC.)ZLL Comunidad Universidad de )
25/10/2024 Implicaciones de la iniciativa . o . Presencial 49
DDPG o Universitaria de la UG Guadalajara
de Reforma Constitucional
en materia de proteccion de
datos personales”
“Generalidades de la Tltqlares de Unidadles
Proteccion de Datos y Direcciones
20/11/2024 Teams Administrativas, Enlaces |ACIP Virtual 08

Personales en Posesion de los

Sujetos Obligados”

Titulares y Suplentes
de Transparencia.
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Poblacion objetivo

Organismo

Modalidad

N° de personas

“Prueba de dano (nivel

Titulares de Unidades
y Direcciones

capacitador

capacitadas

27/11/2024 Zoom . Administrativas, Enlaces |ACIP Virtual 47
avanzado) :
Titulares y Suplentes
de Transparencia.
.. . Unidad de
. Personal de la Unidad
24/01/2025 Edificio central Pzgtsggfgg..de patos de Prevencion y Transparencia Presencial 16
Seguridad Universitaria. UG
"Generalidades del Acceso a Autoridades Ejecutivas  Unidad de
30/01/2025 Teams la Informacion Publica en la del Colegio de Nivel Transparencia Virtual 22
Universidad de Guanajuato.” Medio Superior. UG
. . “Manejo seguro de redes Unidad de
07/02/2025 U.nlverC|udad Je sociales como proteger mis Atqmnog de . Transparencia Presencial 60
Silao . Univerciudad UG Silao
datos personales. uG
. .. . Unidad de
13/03/2025 Edificio central Protecqon“de patos InstaQC|§s de Apoyo Transparencia Presencial 26
Personales Académicas UG
. . . Unidad de
25/03/2025 Edificio central Protecuon“de patos Integrantes‘del Qonsejo Transparencia Presencial 75
Personales General Universitario UG
ﬁfgj;dféaagrﬁsaigbarfefda Autoridades Ejecutivas  Unidad de
10/04/2025 Teams Y pare y Enlaces de Transparencia Virtual 98
y Acceso a la Informacion .
A Transparencia uG
Publica
“Proteccion de datos éue tg;lt?\faieznlaces
27/05/2025 Edificio Central personales y prevencion de la ) ' ; IACIP Presencial 84
. o de Transparencia 'y
violencia digital .
Estudiantes
“Temas de transparencia Personal de la Unidad de
28/05/2025 Teams (Nivel Polen -basico) Plan de Transparencia Virtual 95

mejora 2025."

Universidad Nivel Polen

UG
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Organismo

N° de personas

Poblacién objetivo Modalidad

capacitador capacitadas
“Temas de transparencia Personal de la Unidad de
29/05/2025 Teams (Nivel Miel - avanzado) Plan de . . . . Transparencia Virtual 128
. . Universidad Nivel Miel
mejora 2025 UG
Total de personas capacitadas 962

FUENTE: Unidad de Transparencia; corte a junio de 2025.

Ill.4.3.  Gestion de servicios y
mantenimiento en las sedes

Anexo 1ll.4.3.3. Infraestructura de
telecomunicaciones y cobertura de
conectividad en espacios académicos

Porcentaje de espacios académicos con conectividad optima

Porcentaje de espacios académicos con

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

conectividad optima 2023 2024
! e Sede UG Espacios con Espacios con
E“t"{'a_d aca'demlco Porcentaje conectividad ;:t:t:?oi conectividad ::t:tfoi
administrativa optima B optima P
Campus Celaya 0 Campus Celaya
Salvatierra 95.96% Salvaptierra Y 214 223 95.96% 214 223 95.96%
Campus Guanajuato 90.83% Campus
L 625 720  86.81% 654 720 90.83%
Campus Irapuato . Y
Salamanca 96.93%
Campus
Campus Leén 100.00% Irapuato 120 144 83.33% 158 163 06.93%
Salamanca
Colegio del Nivel Medio N )
Superior 98.59% Campus Ledn 184 184 100.00% 184 184 100.00%
° Colegio del Nivel o o
Total 94.83% Mo di% Superior 326 354 92.09% 349 354 98.59%
FUENTE: Direccion de  Servicios de Total 1,469 1,625 90.40% 1,559 1,644 94.83%
Tecnologias de la Informacion; corte al 31 de
diciembre de 2024. FUENTE: Direccion de Servicios de Tecnologias de la Informacion; corte al 31 de diciembre de 2024.

INFORME /7 BIENVENIDA 2024 - 2025 ANExos

- PAGINA



Puntos de acceso inalambrico

Entidad académico
administrativa

2021

Campus Celaya

2022

2023

2024

Variacion
%
2023-2024

Salvatierra 70 102 135 135 000%
Campus Guanajuato 336 441 546 566 3.66%
Campus Irapuato N

Salamanca 17 170 183 193 546%
Campus Ledn 101 165 245 250 2.04%
Colegio del Nivel °

Medio Superior 221 227 256 260 1.56%
Total 845 1,105 1,365 1,404 2.86%

FUENTE: Direccion de Servicios de Tecnologias de la Informacion; corte al 31 de

diciembre de 2024.
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UNIVERSIDAD DE
GUANAJUATO

DRA. CLAUDIA SUSANA GOMEZ LOPEZ
RECTORA GENERAL

DR. SALVADOR HERNANDEZ CASTRO
SECRETARIO GENERAL

DRA. DIANA DEL CONSUELO CALDERA GONZALEZ
SECRETARIA ACADEMICA

DRA. GRACIELA MA. DE LA LUZ RUIZ AGUILAR
SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO

MTRO. LUIS FERNANDO LOPEZ ORNELAS
DIRECTOR DE PLANEACION

MTRO. CARLOS ENRIQUE RIVERA CORDERO
DIRECTOR DE COMUNICACION Y ENLACE




